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สารจากประธานกรรมการ

นายวัชีรา  ตั้ันตั้ริยานนที่์

ปริะธานกัริริมกัาริ

 ปี 2565 เป็นปีที�เศริษัฐกิัจไทย์เริิ�มมีกัาริฟ้ื้�นตัวิซึ่่�งได้ริับปัจจัย์สนับสนุนหลัักัจากัภาคเอกัชีนแลัะ 

ภาคกัาริท่องเที�ย์วิหลัังจากัสถานกัาริณ์์กัาริแพริ่ริะบาดของเชี้�อโคโรินาไวิริัส (COVID-19) เริิ�มคลัี�คลัาย์ลัง แลัะ 

กัาริผ่่อนคลัาย์มาตริกัาริกัาริเดินทางริะหวิ่างปริะเทศ ส่งผ่ลัให้มีนักัท่องเที�ย์วิต่างชีาติเดินทางเข้าปริะเทศมากัข่�น  

 สำหริับภาพริวิมเศริษัฐกัิจไทย์ในปี 2566 กัริะทริวิงกัาริคลััง ได้คาดกัาริณ์์วิ่าจะสามาริถขย์าย์ตัวิที�ริ้อย์ลัะ 

3.8 โดย์ได้ริับแริงสนับสนุนหลัักัจากักัาริฟื้้�นตัวิภาคกัาริท่องเที�ย์วิตามแนวิทางกัาริเปิดปริะเทศ กัาริผ่่อนคลัาย์

มาตริกัาริจำกััดกัาริเดินทาง ริวิมถ่งควิามต้องกัาริในกัาริท่องเที�ย์วิ โดย์คาดวิ่านักัท่องเที�ย์วิต่างชีาติอาจมีโอกัาส 

เขา้มาเพิ�มข่�นเปน็ 2 เทา่ของป ี2565 ริวิมทั�งมปีจัจยั์ส่งเสริมิดา้นบวิกั ในดา้นเสถยี์ริภาพภาย์ในปริะเทศ สถานกัาริณ์์

เงนิเฟื้อ้ที�คลีั�คลัาย์ลัง แลัะคาดว่ิาอตัริาเงนิเฟื้อ้ทั�วิไปจะอย่่์ที�ริอ้ย์ลัะ 2.9 ตอ่ป ีซึ่่�งปรัิบลัดลังตามริาคาพลังังาน ขณ์ะที� 

เสถีย์ริภาพภาย์นอกัปริะเทศ คาดวิ่าดุลับัญชีีเดินสะพัดจะกัลัับมาเกัินดุลั ริ้อย์ลัะ 1.1 ของ GDP 

 บริษิัทั อาคเนย์ป์ริะกันัชีวีิติ จำกัดั (มหาชีน) (“บริษัิัท”) หน่�งในธรุิกัจิหลักััดา้นปริะกันัแลัะกัาริเงินของบริิษัทั 

ไทย์กัริุ�ป โฮลัดิ�งส์ จำกััด (มหาชีน) แม้ต้องเผ่ชีิญกัับควิามท้าทาย์จากัปัจจัย์ภาย์นอกัที�เกัิดข่�น ซึ่่�งส่งผ่ลัต่อกัาริ

ดำเนินธุริกัิจ แต่บริิษััทกั็ย์ังคงมุ่งมั�น ตั�งใจในกัาริด่แลัคนไทย์ให้เข้าถ่งควิามคุ้มคริองชีีวิิตแลัะทริัพย์์สินอย์่าง 

ต่อเน้�อง ทั�งมีกัาริวิิเคริาะห์ข้อม่ลัเชิีงลั่กัแลัะนำผ่ลักัาริวิิเคริาะห์มาใช้ีในกัาริออกัแบบผ่ลิัตภัณ์ฑ์์แลัะกัาริบริิกัาริ 

ให้สอดริับกัับควิามต้องกัาริของลั่กัค้าได้อย์่างมีปริะสิทธิภาพแลัะตอบโจทย์์ควิามต้องกัาริอย์่างส่งสุด  

 ผ่มขอขอบคุณ์ลั่กัค้า ผ้่่ถ้อหุ้น ตัวิแทนปริะกัันชีีวิิตแลัะพันธมิตริทางธุริกัิจของบริิษััทที�มอบควิามเช้ี�อมั�น 

ควิามไว้ิวิางใจ แลัะให้กัาริสนับสนุนอาคเนย์์ปริะกัันชีีวิิตด้วิย์ดีเสมอมา ริวิมทั�งขอขอบคุณ์คณ์ะผ่่้บริิหาริแลัะ

พนักังานที�ริ่วิมแริงร่ิวิมใจทำงานด้วิย์ควิามมุ่งมั�นแลัะทุ่มเท ซึ่่�งเป็นส่วินที�สำคัญอย่์างย์ิ�งที�ทำให้องค์กัริสามาริถ

บริริลัุเป้าหมาย์ที�วิางไวิ้ริ่วิมกัันได้สำเริ็จ





ภาพัรวมธุรกิจประกันชี่วิตั้ 
โดยรักษัาการประธานเจ้าหน้าที่่�บริหาร 

 ป ี2565 ที�ผ่า่นมา ธรุิกัจิปริะกันัชีวีิติอย่่์ในริะดับที�ชีะลัอตัวิ มอีตัริากัาริเติบโตของเบี�ย์ปริะกันัภัย์ริบัริวิมลัดลัง 

จากัชี่วิงเดีย์วิกัันเม้�อเทีย์บกัับปี 2564 ปัจจัย์หลัักัมาจากักัาริได้ริับผ่ลักัริะทบจากัภาวิะเศริษัฐกัิจที�ย์ังไม่ฟื้้�นตัวิ 

มากันักัจากัสถานกัาริณ์์กัาริแพริ่ริะบาดของโคโรินาไวิริัส (COVID-19) แลัะสถานกัาริณ์์กัาริส่้ริบริะหวิ่างริัสเซึ่ีย์ 

แลัะย์่เคริน แลัะกัาริปริับอัตริาดอกัเบี�ย์ของธนาคาริกัลัางสหริัฐ ส่งผ่ลัให้เกัิดสภาวิะเงินเฟื้้อ อัตริาค่าคริองชีีพ 

เพิ�มสง่ข่�น ทำให้ควิามเช้ี�อมั�น แลัะกัำลัังซ้ึ่�อของผ่่บ้ริโิภคลัดลัง จง่เปน็เหตุให้หลัาย์บริษิัทัปริะกันัชีวีิติออกัผ่ลิัตภณั์ฑ์์

ปริะกัันชีีวิิตแบบสะสมทริัพย์์ (Endowment) เพ้�อชีิงส่วินแบ่งทางกัาริตลัาด ส่งผ่ลัให้เบี�ย์ปริะกัันภัย์ริับริาย์ใหม่

มีอัตริากัาริเติบโตเพิ�มส่งข่�นเลั็กัน้อย์ 

 ณ์ เด้อน ธันวิาคม 2565 บริิษััท อาคเนย์์ปริะกัันชีีวิิต จำกััด (มหาชีน) (“บริิษััท”) มีเบี�ย์ปริะกัันชีีวิิตริับริวิม 

9,831 ลั้านบาท คิดเป็นส่วินแบ่งทางกัาริตลัาดเท่ากัับริ้อย์ลัะ 1.61 ของเบี�ย์ปริะกัันภัย์ริับริวิมทั�งอุตสาหกัริริม 

อัตริากัาริเติบโตลัดลังริ้อย์ลัะ 9.73 เม้�อเทีย์บกัับปีที�ผ่่านมา มีอัตริาส่วินควิามเพีย์งพอของเงินกัองทุน (Capital 

Adequacy Ratio หริ้อ CAR) ถ่งร้ิอย์ลัะ 267.01 ซึ่่�งมากักัว่ิาเกัณ์ฑ์์ขั�นต�ำที�สำนักังานคณ์ะกัริริมกัาริกัำกัับ

แลัะส่งเสริิมกัาริปริะกัอบธุริกัิจปริะกัันภัย์ (คปภ.) กัำหนดไวิ้ที�ริ้อย์ลัะ 140 มีอัตริาควิามย์ั�งย์้นของกัริมธริริม์ 

(Persistency Rate) อย์่ท่ี�ริอ้ย์ลัะ 95.4 ขณ์ะที�อตัริาเฉลัี�ย์โดย์ริวิมของอุตสาหกัริริมอย่่์ที�ริอ้ย์ลัะ 82 แลัะมสัีดสว่ิน

กัาริถ้อคริองกัริมธริริม์เพิ�มข่�นกัวิ่าริ้อย์ลัะ 30 พริ้อมทั�งมีฐานลั่กัค้าทั�งริาย์เดี�ย์วิแลัะปริะกัันกัลัุ่มกัวิ่า 1 ลั้านคน

 โดย์อาคเนย์ป์ริะกัันชีีวิติไดป้ริบักัลัย์ทุธท์างดา้นชีอ่งทางจำหนา่ย์ สริา้งควิามสมดลุัของผ่ลิัตภณั์ฑ์เ์พ้�อกัาริ

เติบโตอย์่างย์ั�งย์้น โดย์กัาริควิบคุมสัดส่วินกัาริขาย์กัลัุ่มผ่ลัิตภัณ์ฑ์์ที�มีกัาริใชี้เงินทุนส่ง พริ้อมมุ่งเน้นผ่ลัิตภัณ์ฑ์ ์

ที�มีม่ลัค่ากัำไริของธุริกัิจใหม่ (Value of New Business: VONB) ด้วิย์กัาริเพิ�มสัดส่วินกัาริขาย์ผ่ลิัตภัณ์ฑ์์

ปริะกัันกัลัุ่ม (Group Life) แลัะผ่ลัิตภัณ์ฑ์์ปริะกัันคุ้มคริองสินเชี้�อ (Mortgage) โดย์ขย์าย์ฐานค่่ค้าพันธมิตริใน

ชีอ่งทางอ้�น ๆ  ที�นอกัเหน้อจากัธนาคาริ อาทิ มหาวิทิย์าลัยั์ ธรุิกัจิสนิเชี้�อ ฯลัฯ เป็นตน้ แลัะมุง่เน้นกัาริเช้ี�อมต่อริะบบ

แบบ Open API สนบัสนนุกัาริขาย์ที�เพิ�มควิามสะดวิกัใหก้ับัพนัธมติริ อกีัทั�งย์งัพฒันาผ่ลัติภณั์ฑ์ป์ริะกันัชีวีิติเพ้�อ

สริา้งเสริมิสขุภาพชีีวิติที�ดีใหกั้ับล่ักัคา้แบบคริบวิงจริ ทั�งในดา้นกัาริวิางแผ่นทางกัาริเงนิแลัะควิามคุม้คริองสขุภาพ 
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นายโชีตั้ิพััฒน์ พั่ชีานนที่์

ริักัษัากัาริปริะธานเจ้าหน้าที�บริิหาริ

 นอกัจากันี�บริิษััทยั์งได้ให้ควิามสำคัญกัับกัารินำเอาข้อม่ลัมาวิิเคริาะห์เชิีงลั่กั (Data Analytics) เพ้�อ

ออกัแบบผ่ลิัตภัณ์ฑ์์ในกัาริเสนอขาย์ให้กัับลั่กัค้าได้ตริงตามควิามต้องกัาริ แลัะกัาริจัดทำแคมเปญกัาริตลัาด 

(Marketing Campaign) ให้เหมาะสมแลัะตริงตามกัลัุ่มเป้าหมาย์ ริวิมทั�งกัาริทำ Digital Transformation 

ในองค์กัริ โดย์กัารินำเทคโนโลัยี์ดิจิทัลัใหม่ ๆ มาใชี้ในกัริะบวินกัาริทำงาน เพ้�อให้กั้าวิทันกัาริเปลัี�ย์นแปลังของ

โลักัปัจจุบันแลัะเตรีิย์มพร้ิอมสำหรัิบกัาริทำธุริกิัจในอนาคต ควิบค่่ไปกัับกัาริพัฒนาควิามริ่้ ควิามสามาริถแลัะ

ศักัย์ภาพของบุคลัากัริ เพ้�อให้สามาริถพัฒนาองค์กัริไปส่่เป้าหมาย์ที�วิางไวิ้ 

 ในนามของคณ์ะผ้่่บริหิาริแลัะพนกัังาน บริษัิัท อาคเนย์ป์ริะกันัชีวีิติ จำกัดั (มหาชีน) ขอขอบคณุ์ทา่นผ่่ถ้อ้หุน้ 

ลั่กัค้า แลัะพันธมิตริทางธุริกัิจ ที�มอบควิามไวิ้วิางใจแลัะสนับสนุนกัาริดำเนินงานของบริิษััทด้วิย์ดีเสมอมา บริิษััท

ย์ังคงมุ่งมั�นในกัาริลังทุนแลัะพัฒนานวิัตกัริริมใหม่ ๆ เพ้�อนำเสนอผ่ลัิตภัณ์ฑ์์แลัะกัาริให้บริิกัาริที�ดีย์ิ�งข่�นอย์่าง 

ตอ่เน้�อง โดย์มีเป้าหมาย์ในกัาริสร้ิางสุขภาพชีวีิติที�ดใีห้กับัลัก่ัค้าแลัะคนไทย์อย่์างย์ั�งย์น้ (Healthy and Wealthy 

Living Society) ควิบค่่กัับกัาริสริ้างควิามแข็งแกัริ่งของธุริกัิจให้เติบโตอย์่างมั�นคงแลัะย์ั�งย์้นตลัอดไป   
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 • คณะกรรมการบริษััท ครั�งท่� 11/2565 เม่�อวัันท่� 11 พฤศจิิกายน 2565 ได้้ม่มติิ ด้ังน่�
  - แติ่งติั�งบุคคลลำด้ับท่� 1 นายวััชรา ติันติริยานนท์ ด้ำรงติำแหน่งประธานกรรมการบริษััท 
  - แติ่งติั�งบุคคลลำด้ับท่� 4 รศ.ด้ร.ณัฐชานนท์  โกมุทพุฒิิพงศ์ ด้ำรงติำแหน่งกรรมการอิสระ 
   ทด้แทน นายสนิท วัรปัญญา ซึ่่�งลาออกจิากการเป็นกรรมการของบริษััท เม่�อวัันท่� 15 กันยายน 2565
  - แติ่งติั�งบุคคลลำด้ับท่� 5 นางสาวัชลธิชา จิิติราอาภรณ์ ด้ำรงติำแหน่งกรรมการอิสระ
   ทด้แทน นายฐาปน สิริวััฒินภักด้่  ซึ่่�งลาออกจิากการเป็นกรรมการของบริษััท เม่�อวัันท่� 15 กันยายน 2565
  - แติ่งติั�งบุคคลลำด้ับท่� 6 ด้ร.ณัฐพัชร์ เจิ่ยรวังศ์ ด้ำรงติำแหน่งกรรมการอิสระ
   ทด้แทน นายโยธิน พิบูลย์เกษัติรกิจิ ซึ่่�งลาออกจิากการเป็นกรรมการของบริษััท เม่�อวัันท่� 10 พฤศจิิกายน 2565

 • คณะกรรมการบริษััท ครั�งท่� 9/2565 เม่�อวัันท่� 27 กันยายน 2565 ได้้ม่มติิอนุมัติิการปรับสัด้ส่วันกรรมการบุคคลลำด้ับท่� 7  นางอาทินันท์ พ่ชานนท์ เป็นกรรมการท่�ไม่เป็นผูู้้บริหาร 
  เพ่�อให้เป็นไปติามประกาศสำนักงานคณะกรรมการกำกับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจิประกันภัย (คปภ.) เร่�องการกำกับดู้แลกิจิการท่�ด้่ของบริษััทประกันช่วัิติ

 - แติ่งติั�งบุคคลลำด้ับท่� 9  นางภฤติยา สัจิจิศิลา ด้ำรงติำแหน่งกรรมการ (สัด้ส่วันกรรมการท่�เป็นผูู้้บริหาร) 
  ทด้แทน นายผู้ดุ้งเด้ช อินทรลักษัณ์ ซึ่่�งลาออกจิากการเป็นกรรมการของบริษััท เม่�อวัันท่� 10 พฤศจิิกายน 2565
 - แติ่งติั�งบุคคลลำด้ับท่� 10 นางสาวัไพศร่ ชุติิวัิริยะการย์ ด้ำรงติำแหน่งกรรมการ (สัด้ส่วันกรรมการท่�เป็นผูู้้บริหาร) 
  ทด้แทน นางกิติติิยา โติธนะเกษัม ซึ่่�งลาออกจิากการเป็นกรรมการของบริษััท เม่�อวัันท่� 1 กรกฎาคม 2565
 - อนุมัติิการปรับสัด้ส่วันกรรมการบุคคลลำด้ับท่� 8 ด้ร.อภิชัย บุญธ่รวัร เป็นกรรมการท่�ไม่เป็นผูู้้บริหาร เพ่�อให้
  เป็นไปติามประกาศสำนักงานคณะกรรมการกำกับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจิประกันภัย (คปภ.) เร่�องการ
  กำกับดู้แลกิจิการท่�ด้่ของบริษััทประกันช่วัิติ
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ประวัตั้ิกรรมการ

นายวัชีรา ตั้ันตั้ริยานนที่์
อาย์ุ 64 ปี

วุฒิการศึกษัา / การอบรม
• ปริญิญาโท Science in Management Administration, Northrop University, California, USA 

การอบรมหลักสูตั้รกรรมการ
สมาคมส่งเสริิมสถาบันกัริริมกัาริบริิษััทไทย์

• หลัักัส่ตริ Corporate Governance for Capital Market Intermediaries (CGI) ริุ่นที� 6/2558

• หลัักัส่ตริ Audit Committee and Continuing Development Program (ACP) ริุ่นที� 41/2555 

• หลัักัส่ตริ Monitoring the Quality of Financial Reporting (MFR) ริุ่นที� 16/2555 

• หลัักัส่ตริ Monitoring the Internal Audit Function (MIA) ริุ่นที� 13/2555  

• หลัักัส่ตริ Monitoring Fraud Risk Management (MFM) ริุ่นที� 8/2555

• หลัักัส่ตริ Director Certification Program (DCP) ริุ่นที� 94/2550 

การดำรงตั้ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ณ ปัจจุบัน
• บริษััที่จดที่ะเบ่ยน

เมษัาย์น 2564 - ปัจจุบัน กัริริมกัาริอิสริะ บริิษััท ไทย์กัริุ�ป โฮลัดิ�งส์ จำกััด (มหาชีน)

2561 - ปัจจุบัน กัริริมกัาริอิสริะ แลัะกัริริมกัาริตริวิจสอบ 

  บริิษััท แอสเสท เวิิริด์ คอริ์ป จำกััด (มหาชีน)

2559 - ปัจจุบัน กัริริมกัาริตริวิจสอบ กัริริมกัาริอิสริะ แลัะปริะธานคณ์ะกัริริมกัาริบริิหาริ 

  ควิามเสี�ย์ง บริิษััท เอ็ม พิคเจอริ์ส เอ็นเตอริ์เทนเม้นท์ จำกััด (มหาชีน)

2556 - ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริ แลัะกัริริมกัาริอิสริะ

  บริิษััท อีสเทิริ์นโพลัีเมอริ์ กัริุ�ป จำกััด (มหาชีน)

• กิจการที่่�ไม่ใชี่บริษััที่จดที่ะเบ่ยน  

1 ธันวิาคม 2565 - ปัจจุบัน กัริริมกัาริอิสริะ บริิษััท บีเจซึ่ี โลัจิสติกัส์ แอนด์ แวิริ์เฮ้าส์ จำกััด

พฤศจิกัาย์น 2565 - ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริ บริิษััท อาคเนย์์ปริะกัันชีีวิิต จำกััด (มหาชีน)

ธนัวิาคม 2563 - ปัจจุบัน กัริริมกัาริอิสริะ บริิษััท อาคเนย์์ปริะกัันชีีวิิต จำกััด (มหาชีน)

พฤศจิกัาย์น 2565 - ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริตริวิจสอบ บริิษััท อาคเนย์์แคปปิตอลั จำกััด

ธันวิาคม 2563 - ปัจจุบัน กัริริมกัาริอิสริะ บริิษััท อาคเนย์์แคปปิตอลั จำกััด  

เมษัาย์น 2565 - ปัจจุบัน      กัริริมกัาริอิสริะ บริิษััท ดั�บเบิ�ลัเอ (1991) จำกััด (มหาชีน)
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เมษัาย์น 2565 - ปัจจุบัน กัริริมกัาริอิสริะ บริิษััท เนชีั�นแนลั เพาเวิอริ์ ซึ่ัพพลัาย์ จำกััด (มหาชีน)

2557 – ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริ 

  บริิษััท หลัักัทริัพย์์จัดกัาริกัองทุน กัริุงไทย์ จำกััด (มหาชีน)

2550 - ปัจจุบัน ที�ปริ่กัษัาฯ บริิษััท เอส แคปปิตอลั จำกััด

• กิจการที่่�เข้้าข้่ายแข้่งข้ันหร่อเก่�ยวเน่�องกับธุรกิจข้องบริษััที่ -ไม่มี-

• การถื่อหุ้นสามัญในบริษััที่ (ณ วันที่่� 31 ธันวาคม 2565) 

 - ของตนเอง -ไม่มี-

 - ค่่สมริส / บุตริที�ย์ังไม่บริริลัุนิติภาวิะ -ไม่มี-

• ความสัมพัันธ์ที่างครอบครัวระหว่างกรรมการ และผู้บริหาร -ไม่มี-
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นายโชีตั้ิพััฒน์ พั่ชีานนที่์ 
อาย์ุ 59 ปี

วุฒิการศึกษัา / การอบรม
• ปริิญญาโทบริิหาริธุริกัิจ สาขากัาริเงินกัาริธนาคาริ มหาวิิทย์าลััย์มิสซึ่่ริี สหริัฐอเมริิกัา

• ปริิญญาตริี นิติศาสตริ์ มหาวิิทย์าลััย์ธริริมศาสตริ์  

การอบรมหลักสูตั้รกรรมการ
สมาคมส่งเสริิมสถาบันกัริริมกัาริบริิษััทไทย์

• หลัักัส่ตริ Director Certification Program (DCP) ริุ่นที� 155/2555 

• หลัักัส่ตริ Subsidiary Governance Program (SGP) ริุ่นที� 2/2565

การดำรงตั้ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ณ ปัจจุบัน
• บริษััที่จดที่ะเบ่ยน

1 กัริกัฎาคม 2565 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริกัำกัับควิามเสี�ย์ง บริิษััท ไทย์กัริุ�ป โฮลัดิ�งส์ จำกััด (มหาชีน)

1 ธันวิาคม 2564 – ปัจจุบัน ริักัษัากัาริปริะธานเจ้าหน้าที�บริิหาริ 

  บริิษััท ไทย์กัริุ�ป โฮลัดิ�งส์ จำกััด (มหาชีน)

23 กัันย์าย์น 2564 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริปฏิิริ่ปองค์กัริ บริิษััท ไทย์กัริุ�ป โฮลัดิ�งส์ จำกััด (มหาชีน)

9 สิงหาคม 2562 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริสริริหาแลัะพิจาริณ์าค่าตอบแทน 

  บริิษััท ไทย์กัริุ�ป โฮลัดิ�งส์ จำกััด (มหาชีน)      

11 กัริกัฎาคม 2561 – ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริบริิหาริ บริิษััท ไทย์กัริุ�ป โฮลัดิ�งส์ จำกััด (มหาชีน)

29 มิถุนาย์น 2561 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริ บริิษััท ไทย์กัริุ�ป โฮลัดิ�งส์ จำกััด (มหาชีน)

พฤษัภาคม 2564 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริ  / ปริะธานกัริริมกัาริบริหิาริ บริษัิัท อาหาริสย์าม จำกัดั (มหาชีน)

2563 – ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริบริิหาริควิามเสี�ย์ง 

  บริิษััท เฟื้ริเซึ่อริ์ส พริ็อพเพอริ์ตี� (ปริะเทศไทย์) จำกััด (มหาชีน)

2560 – ปัจจุบัน  กัริริมกัาริ บริษิัทั เฟื้ริเซึ่อริส์ พริอ็พเพอริต์ี� (ปริะเทศไทย์) จำกัดั (มหาชีน)

2560 – 2563 กัริริมกัาริสริริหาแลัะพิจาริณ์าค่าตอบแทน 

  บริิษััท เฟื้ริเซึ่อริ์ส พริ็อพเพอริ์ตี� (ปริะเทศไทย์) จำกััด (มหาชีน)
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• กิจการที่่�ไม่ใชี่บริษััที่จดที่ะเบ่ยน  

ปัจจุบัน กัริริมกัาริ บริิษััท เฟื้ริเซึ่อริ์ พริ็อพเพอริ์ตี� ออสเตริเลัีย์ จำกััด

ตุลัาคม 2564 – ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริ บริิษััท เซึ่็นทริิคส์ คอนซึ่ัลัติ�ง จำกััด

ตุลัาคม 2564 - ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริ บริิษััท มี อินโนเวิชีั�น เซึ่อริ์วิิส จำกััด 

2564 - ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริ บริิษััท สย์ามอาหาริ (2513) จำกััด

2564 - ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริ บริิษััท ไทย์เวิลัเนส ลัีฟื้วิิ�ง จำกััด

เมษัาย์น 2564 - ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริ บริิษััท ริถดีเด็ด ออโต้ จำกััด

2563 – ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริ บริิษััท อาคเนย์์ มันนี� จำกััด

2563 – ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริ บริิษััท อาคเนย์์ มันนี� ริีเทลั จำกััด

2562 – ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริ บริิษััท อาคเนย์์ พริ็อพเพอริ์ตี� จำกััด

11 พฤศจิกัาย์น 2565 – ปัจจุบนั ริักัษัากัาริกัริริมกัาริผ่่้จัดกัาริ

  บริิษััท ไทย์กัริุ�ป เซึ่อริ์วิิสเซึ่ส จำกััด (เดิมชี้�อบริิษััท เอส โซึ่ฟื้ิน จำกััด)

2561 – ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริ 

  บริิษััท ไทย์กัริุ�ป เซึ่อริ์วิิสเซึ่ส จำกััด (เดิมชี้�อบริิษััท เอส โซึ่ฟื้ิน จำกััด)

2561 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริ บริิษััท ทีซึ่ีซึ่ี แอสเซึ่็ทส์ (ปริะเทศไทย์) จำกััด

2560 – มกัริาคม 2566 กัริริมกัาริ บริิษััท เฟื้ริเซึ่อริ์ส พริ็อพเพอริ์ตี� จำกััด

2559 – ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริ บริิษััท โอเอชีซึ่ีเอชีโอ จำกััด

2559 – ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริ  บริิษััท อาคเนย์์แอดไวิซึ่์เซึ่อริี� จำกััด

2558 – ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริ บริิษััท เพิ�มทริัพย์์สิริิ 3 จำกััด 

2558 – ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริ บริิษััท เพิ�มทริัพย์์สิริิ 5 จำกััด

2558 – ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริ บริิษััท ศ่นย์์วิิชีากัาริอาคเนย์์ จำกััด

2558 – ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริ บริิษััท ดีแอลั เอ็นจิเนีย์ริิ�ง โซึ่ลั่ชีั�นส์ จำกััด

2558 – ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริ บริิษััท สวินศิลัป์ พัฒนา 1 จำกััด

2557 – ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริ บริิษััท ทีซึ่ีซึ่ี พริิวิิเลัจ กัาริ์ด จำกััด

2557 – ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริ บริิษััท อาคเนย์์ริ่วิมทุน จำกััด

2557 – ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริ  บริิษััท คอนเซึ่พ แลันด์ 5 จำกััด

2556 – ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริ  บริิษััท เอเชีีย์ติ�กัเฮาส์ จำกััด

2556 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริ บริิษััท เฟื้ริเซึ่อริ์ส เซึ่็นเตอริ์พอย์ต์ ลัิมิเต็ด

2556 – ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริ บริิษััท พัฒนบวิริกัิจ 4 จำกััด

2556 – มกัริาคม 2566  กัริริมกัาริ เฟื้ริเซึ่อริ์ส แอนด์ นีฟื้ ลัิมิเต็ด

2555 – ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริ บริิษััท แผ่่นดินธริริม พริ็อพเพอริ์ตี� จำกััด

2554 - ปัจจุบัน ริองปริะธานกัริริมกัาริคนที� 2 บริิษััท เสริิมสุข จำกััด (มหาชีน)

2550 – ปัจจุบัน ริองปริะธานกัริริมกัาริ / ปริะธานกัริริมกัาริลังทุน / 

  ริักัษัากัาริปริะธานเจ้าหน้าที�บริิหาริ 

  บริิษััท อาคเนย์์ปริะกัันชีีวิิต จำกััด (มหาชีน)

2550 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริบริิหาริควิามเสี�ย์ง บริิษััท อาคเนย์์ปริะกัันชีีวิิต จำกััด (มหาชีน)

พฤศจิกัาย์น 2565 – ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริ บริิษััท อาคเนย์์แคปปิตอลั จำกััด

พฤศจิกัาย์น 2564 – ปัจจุบัน ริักัษัากัาริปริะธานเจ้าหน้าที�บริิหาริ บริิษััท อาคเนย์์แคปปิตอลั จำกััด

2550 – ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริบริิหาริควิามเสี�ย์ง บริิษััท อาคเนย์์แคปปิตอลั จำกััด
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2550 – ตุลัาคม 2565 ริองปริะธานกัริริมกัาริ บริิษััท อาคเนย์์แคปปิตอลั จำกััด 

2546 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริ บริิษััท ฌาริ์ม คอริ์ป เซึ่อริ์เคิลั จำกััด

2536 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริ บริิษััท เทพนิมิตริ ธนากัริ (2001) จำกััด

2537 – ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริ บริิษััท โปริกัาริาจ จำกััด

• กิจการที่่�เข้้าข้่ายแข้่งข้ันหร่อเก่�ยวเน่�องกับธุรกิจข้องบริษััที่ -ไม่มี-

• การถื่อหุ้นสามัญในบริษััที่ (ณ วันที่่� 31 ธันวาคม 2565) 

 - ของตนเอง -ไม่มี-

 - ค่่สมริส / บุตริที�ย์ังไม่บริริลัุนิติภาวิะ -ไม่มี-

• ความสัมพัันธ์ที่างครอบครัวระหว่างกรรมการ และผู้บริหาร -ไม่มี-

 - ค่่สมริสของ นางอาทินันท์ พีชีานนท์ กัริริมกัาริ

 - ค่่สมริสของบุตริของนาย์เจริิญ สิริิวิัฒนภักัดี (ปริะธานกัริริมกัาริ) แลัะ

   คุณ์หญิงวิริริณ์า สิริิวิัฒนภักัดี (ริองปริะธานกัริริมกัาริ)  
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พัลตั้ำรวจเอกเจตั้น์ มงคลหัตั้ถื่ 
อาย์ุ 70 ปี

วุฒิการศึกษัา / การอบรม
• หลัักัส่ตรินักับริิหาริกัาริพัฒนาริะดับส่ง ริุ่นที� 7 (นิด้า)

• หลัักัส่ตริบริิหาริงานตำริวิจชีั�นส่ง ริุ่นที� 16

• หลัักัส่ตรินักับริิหาริงานย์ุติธริริมริะดับส่ง ริุ่นที� 6 สำนักังานอัย์กัาริส่งสุด

• ปริิญญาบัตริป้องกัันริาชีอาณ์าจักัริ (วิปอ. ริุ่นที� 45)

• ปริิญญานิติศาสตริ์มหาบัณ์ฑ์ิตจุฬาลังกัริณ์์มหาวิิทย์าลััย์

• ปริิญญานิติศาสตริ์บัณ์ฑ์ิตมหาวิิทย์าลััย์ริามคำแหง

การอบรมหลักสูตั้รกรรมการ
สมาคมส่งเสริิมสถาบันกัริริมกัาริบริิษััทไทย์

• Director Accreditation Program (DAP) ริุ่นที� 8/2547 

• Director Certification Program (DCP) ริุ่นที� 117/2552 

• Advance Audit Committee Program (ACP) ริุ่นที� 14/2549

• Finance for Non-Finance Director (FND) ริุ่นที� 30/2549

การดำรงตั้ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ณ ปัจจุบัน
• บริษััที่จดที่ะเบ่ยน

1 กัริกัฎาคม 2565 - ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริต่อต้านทุจริิตคอริ์ริัปชีัน 

  บริิษััท ไทย์กัริุ�ป โฮลัดิ�งส์ จำกััด (มหาชีน)

11 กัริกัฎาคม 2561 - ปัจจุบัน กัริริมกัาริอิสริะ บริิษััท ไทย์กัริุ�ป โฮลัดิ�งส์ จำกััด (มหาชีน)

28 กัุมภาพันธ์ 2562 - 30 มิถุนาย์น 2565 ปริะธานกัริริมกัาริบริิหาริควิามเสี�ย์ง 

  บริิษััท ไทย์กัริุ�ป โฮลัดิ�งส์ จำกััด (มหาชีน)

2563 - ปัจจุบัน ปริะธานกัริริมกัาริ บริิษััท ลัีซึ่ อิท จำกััด (มหาชีน)

2542 - ปัจจุบัน กัริริมกัาริอิสริะ บริิษััท ซึ่ิโน-ไทย์ เอ็นจีเนีย์ริิ�ง แอนด์ 

  คอนสตริัคชีั�น จำกััด (มหาชีน)

2542 - ปัจจุบัน กัริริมกัาริอิสริะ บริิษััท เอสทีพี แอนด์ ไอ จำกััด (มหาชีน) 



16

• กิจการที่่�ไม่ใชี่บริษััที่จดที่ะเบ่ยน  

2556 - ปัจจุบัน กัริริมกัาริอิสริะ แลัะกัริริมกัาริตริวิจสอบ 

  บริิษััท อาคเนย์์ปริะกัันชีีวิิต จำกััด (มหาชีน)

2563 - 31 มกัริาคม 2566 ปริะธานกัริริมกัาริ  บริิษััท วิัน พาวิเวิอริ์ จำกััด (มหาชีน)

• กิจการที่่�เข้้าข้่ายแข้่งข้ันหร่อเก่�ยวเน่�องกับธุรกิจข้องบริษััที่ -ไม่มี-

• การถื่อหุ้นสามัญในบริษััที่ (ณ วันที่่� 31 ธันวาคม 2565) 

 - ของตนเอง -ไม่มี-

 - ค่่สมริส / บุตริที�ย์ังไม่บริริลัุนิติภาวิะ -ไม่มี-

• ความสัมพัันธ์ที่างครอบครัวระหว่างกรรมการ และผู้บริหาร -ไม่มี-
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นายณัฐชีานนที่์ โกมุที่พัุฒิพังศ์ 
อาย์ุ 49 ปี

วุฒิการศึกษัา / การอบรม
• ปริัชีญาดุษัฎีบัณ์ฑ์ิต สาขากัาริบัญชีีแลัะกัาริเงิน (Ph.D. in Accounting and Finance) Lancaster  

 University, Lancaster, UK.

• บัญชีีมหาบัณ์ฑ์ิต (Master of  Accounting) The University of North Carolina at Chapel

  Hill, NC, USA.

• บัญชีีมหาบัณ์ฑ์ิต (Master of Science in Professional Accounting) Michigan State

 University, MI, USA.

• ศิลัปศาสตริบัณ์ฑ์ิต (ส้�อสาริมวิลัชีน) มหาวิิทย์าลััย์ริามคำแหง                      

• บัญชีีบัณ์ฑ์ิต (เกัีย์ริตินิย์มอันดับ 1 สาขากัาริบัญชีี) จุฬาลังกัริณ์์มหาวิิทย์าลััย์

• ผ่่้สอบบัญชีีริับอนุญาตแห่งปริะเทศไทย์ (ปี 2539 - ปัจจุบัน)

การอบรมหลักสูตั้รกรรมการ
สมาคมส่งเสริิมสถาบันกัริริมกัาริบริิษััทไทย์

• หลัักัส่ตริ Director Accreditation Program Class 167/2019

• หลัักัส่ตริ Director Refreshment Training Program, Lessons Learnt from Financial 

 Cases 2021: How Board should React 

การดำรงตั้ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ณ ปัจจุบัน
• บริษััที่จดที่ะเบ่ยน

พฤศจิกัาย์น 2563 - ปัจจุบัน กัริริมกัาริอิสริะ กัริริมกัาริตริวิจสอบ แลัะกัริริมกัาริบริิหาริควิามเสี�ย์ง

  บริิษััท เอ็ม พิคเอริ์ส เอ็นเตอริ์เทนเม้นท์ จำกััด (มหาชีน)

พฤศจิกัาย์น 2562- ปัจจุบัน กัริริมกัาริอิสริะ ปริะธานคณ์ะกัริริมกัาริตริวิจสอบ ปริะธานคณ์ะกัริริมกัาริ 

  กัำกัับด่แลักัิจกัาริ แลัะกัริริมกัาริสริริหาแลัะพิจาริณ์าค่าตอบแทน

  บริิษััท โนเบิลั ดีเวิลัลัอปเมนท์ จำกััด (มหาชีน)
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• กิจการที่่�ไม่ใชี่บริษััที่จดที่ะเบ่ยน  

11 พฤศจิกัาย์น 2565 - ปัจจุบนั กัริริมกัาริอิสริะ แลัะปริะธานกัริริมกัาริตริวิจสอบ 

  บริิษััท อาคเนย์์ปริะกัันชีีวิิต จำกััด (มหาชีน)

พฤษัภาคม 2559 - ปัจจุบัน  ผ่่้ชี่วิย์อธิกัาริบดี ด้านกัาริบัญชีีแลัะกัาริเงิน จุฬาลังกัริณ์์มหาวิิทย์าลััย์

สิงหาคม 2565 - ปัจจุบัน กัริริมกัาริบริิหาริควิามเสี�ย์ง บริิษััท ดั�บเบิ�ลั เอ (1991) จำกััด (มหาชีน)

พฤษัภาคม 2565 - ปัจจุบัน กัริริมกัาริอิสริะ บริิษััท ดั�บเบิ�ลั เอ (1991) จำกััด (มหาชีน)

• กิจการที่่�เข้้าข้่ายแข้่งข้ันหร่อเก่�ยวเน่�องกับธุรกิจข้องบริษััที่ -ไม่มี-

• การถื่อหุ้นสามัญในบริษััที่ (ณ วันที่่� 31 ธันวาคม 2565) 

 - ของตนเอง -ไม่มี-

 - ค่่สมริส / บุตริที�ย์ังไม่บริริลัุนิติภาวิะ -ไม่มี-

• ความสัมพัันธ์ที่างครอบครัวระหว่างกรรมการ และผู้บริหาร -ไม่มี-
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นางสาวชีลธิชีา จิตั้ราอาภรณ์
อาย์ุ 64 ปี

วุฒิการศึกษัา / การอบรม
• Master Degree in Applied Economics, Faculty of Economics, University of Michigan, USA. 

• Master Degree in Language and International Trade, Faculty of Economics, Eastern 

  Michigan University, USA.

• ปริิญญาตริี บัญชีีบัณ์ฑ์ิต คณ์ะพาณ์ิชีย์ศาสตริ์แลัะกัาริบัญชีี มหาวิิทย์าลััย์ธริริมศาสตริ์

การอบรมหลักสูตั้รกรรมการ
สมาคมส่งเสริิมสถาบันกัริริมกัาริบริิษััทไทย์

• หลัักัส่ตริ DAP ริุ่นที� 143 ปี 2560

• หลัักัส่ตริ AACP ริุ่นที� 33 ปี 2562

สำนักังานคณ์ะกัริริมกัาริกัำกัับหลัักัทริัพย์์แลัะตลัาดหลัักัทริัพย์์ (กัลัต.)

• สัมมนา Value of Audit ปี 2565 

• สัมมนา Accounting Tip for AC ปี 2565 

การดำรงตั้ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ณ ปัจจุบัน
• บริษััที่จดที่ะเบ่ยน

2565 – ปัจจุบัน  ปริะธานกัริริมกัาริตริวิจสอบ แลัะกัริริมกัาริอิสริะ

  บริิษััท ควิอลัลัีเทค จำกััด (มหาชีน)

2563 – ปัจจุบัน  ปริะธานกัริริมกัาริกัำกัับด่แลับริริษััทภิบาลั กัริริมกัาริตริวิจสอบ

  กัริริมกัาริบริิหาริควิามเสี�ย์ง แลัะกัริริมกัาริอิสริะ 

  บริิษััท เมเจอริ์ ซึ่ีนีเพลั็กัซึ่์ กัริุ้ป จำกััด (มหาชีน)

2560 – ปัจจุบัน  ปริะธานกัริริมกัาริตริวิจสอบ แลัะกัริริมกัาริอิสริะ 

  บริิษััท แอ�บโซึ่ลั่ท คลัีน เอ็นเนอริ์จี� จำกััด (มหาชีน)

2561 – พฤษัภาคม 2564 กัริริมกัาริอิสริะ แลัะกัริริมกัาริตริวิจสอบ

  บริิษััท อินเตอริ์เนชีั�นแนลั ริีเสริิชี คอริ์ปอเริชีั�น จำกััด (มหาชีน)
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• กิจการที่่�ไม่ใชี่บริษััที่จดที่ะเบ่ยน  

11 พฤศจิกัาย์น 2565 – ปัจจุบนั กัริริมกัาริอิสริะ กัริริมกัาริตริวิจสอบ แลัะปริะธานกัริริมกัาริบริหิาริควิามเสี�ย์ง 

  บริษิัทั อาคเนย์์ปริะกันัชีวีิติ จำกัดั (มหาชีน)

สงิหาคม 2565 - ปัจจุบนั ที�ปริก่ัษัาด้านกัาริลังทนุ สำนกัังานกัาริคลังั สภากัาชีาดไทย์

ธนัวิาคม 2564 – ปัจจุบนั  ที�ปริก่ัษัาด้านกัาริลังทนุ

  สำนกัังานคณ์ะกัริริมกัาริกัำกับัแลัะส่งเสริิมกัาริปริะกัอบธรุิกัจิปริะกันัภยั์

2561 – ตลุัาคม 2564 ปริะธานกัริริมกัาริบริหิาริควิามเสี�ย์ง กัริริมกัาริตริวิจสอบ แลัะกัริริมกัาริอิสริะ 

  บริษิัทั แอ�ดวิานซ์ึ่ ไลัฟ์ื้ ปริะกันัชีีวิติ จำกัดั (มหาชีน)

2557 - พฤษัภาคม 2563 กัริริมกัาริบริหิาริควิามเสี�ย์ง บริษิัทั ธนาริกััษ์ัพฒันาสนิทริพัย์์ จำกัดั

• กิจการที่่�เข้้าข้่ายแข้่งข้ันหร่อเก่�ยวเน่�องกับธุรกิจข้องบริษััที่ -ไม่มี-

• การถื่อหุ้นสามัญในบริษััที่ (ณ วันที่่� 31 ธันวาคม 2565) 

 - ของตนเอง -ไม่มี-

 - ค่่สมริส / บุตริที�ย์ังไม่บริริลัุนิติภาวิะ -ไม่มี-

• ความสัมพัันธ์ที่างครอบครัวระหว่างกรรมการ และผู้บริหาร -ไม่มี-
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นายณัฐพััชีร์ เจ่ยรวงศ์
อาย์ุ 60 ปี

วุฒิการศึกษัา / การอบรม
• ปริิญญาเอกั สาขา Computer Science and Engineering, 

 The University of Michigan - Ann Arbor, Michigan USA.

• ปริิญญาโท สาขา Computer Information and Control Engineering, 

 The University of Michigan - Ann Arbor, Michigan USA.

• ปริิญญาตริี วิิศวิกัริริมศาสตริ์บัณ์ฑ์ิต (เกัีย์ริตินิย์ม) จุฬาลังกัริณ์์มหาวิิทย์าลััย์

การอบรมหลักสูตั้รกรรมการ   -ไม่มี-

การดำรงตั้ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ณ ปัจจุบัน
• บริษััที่จดที่ะเบ่ยนอ่�นๆ   -ไม่มี-

• กิจการที่่�ไม่ใชี่บริษััที่จดที่ะเบ่ยน  

11 พฤศจิกัาย์น 2565 – ปัจจุบนั  กัริริมกัาริอิสริะ แลัะกัริริมกัาริบริหิาริควิามเสี�ย์ง

  บริษิัทั อาคเนย์์ปริะกันัชีวีิติ จำกัดั (มหาชีน)

มกัริาคม 2565 – ปัจจุบัน  กัริริมกัาริแลัะกัริริมกัาริบริิหาริ

  บริิษััทหลัักัทริัพย์์จัดกัาริกัองทุน บัวิหลัวิง จำกััด

กัริกัฎาคม 2562 – ปัจจุบัน  ที�ปริ่กัษัาผ่่้เชีี�ย์วิชีาญเฉพาะด้านกัาริลังทุน 

  สำนกัังานคณ์ะกัริริมกัาริกัำกับัแลัะสง่เสริมิกัาริปริะกัอบธรุิกัจิปริะกันัภยั์

สงิหาคม 2561– สงิหาคม 2564 กัริริมกัาริแลัะกัริริมกัาริบริิหาริควิามเสี�ย์ง 

  บริิษััท แอ�ดวิานซึ่์ ไลัฟื้์ ปริะกัันชีีวิิต จำกััด (มหาชีน)

2554 - 2555 ที�ปริ่กัษัาอาวิุโส บริิษััท เซึ่้นซึ่ิสคอนซึ่ัลัติ�งแอนด์ริีเสิริ์ชี จำกััด ในโคริงกัาริ 

  กัาริจา้งที�ปร่ิกัษัาปริบัปริงุบทบาทหนา้ที�แลัะโคริงสริา้งกัาริกัริะจาย์อำนาจ  

  (Delegation of Authority: DOA) ในกัาริทำธุริกัริริมของหน่วิย์ 

  งานหลัักั (Front Office) ของธนาคาริพัฒนาวิิสาหกัิจขนาดกัลัางแลัะ 

  ขนาดย์่อมแห่งปริะเทศไทย์

2553 - 2554 ที�ปริ่กัษัาอาวิุโส บริิษััท เซึ่้นซึ่ิสคอนซึ่ัลัติ�งแอนด์ริีเสิริ์ชี จำกััด ในโคริงกัาริ 

  จัดจ้างที�ปริ่กัษัาเพ้�อพัฒนาริะบบบริิหาริควิามเสี�ย์งด้านอัตริาดอกัเบี�ย์ 

  ในบัญชีีเพ้�อกัาริธนาคาริแลัะด้านสภาพคลั่อง ของธนาคาริออมสิน 

2552 ที�ปริ่กัษัาอาวิุโส บริิษััทเซึ่้นซึ่ิสคอนซึ่ัลัติ�งแอนด์ริีเสิริ์ชี จำกััด ในโคริงกัาริ  

  Technical Assistance ของ IFC ในกัาริพัฒนาตลัาดพันธบัตริของ  

  Vietnam โดย์จัดทำ Vietnam Bond Market Code of Conduct ให้กัับ 

  Vietnam Bond Market Association 
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• กิจการที่่�เข้้าข้่ายแข้่งข้ันหร่อเก่�ยวเน่�องกับธุรกิจข้องบริษััที่ -ไม่มี-

• การถื่อหุ้นสามัญในบริษััที่ (ณ วันที่่� 31 ธันวาคม 2565) 

 - ของตนเอง -ไม่มี-

 - ค่่สมริส / บุตริที�ย์ังไม่บริริลัุนิติภาวิะ -ไม่มี-

• ความสัมพัันธ์ที่างครอบครัวระหว่างกรรมการ และผู้บริหาร -ไม่มี-
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นางอาที่ินันที่์ พั่ชีานนที่์
อาย์ุ 50 ปี

วุฒิการศึกษัา / การอบรม
• ปริิญญาโท บริิหาริธุริกัิจ  อิมพีเริีย์ลัคอลัเลัจ มหาวิิทย์าลััย์ลัอนดอน ปริะเทศอังกัฤษั

• ปริิญญาโท วิิทย์าศาสตริ์กัาริบริิหาริ มหาวิิทย์าลััย์บอสตัน ปริะเทศสหริัฐอเมริิกัา 

• ปริิญญาตริี คณ์ะพาณ์ิชีย์ศาสตริ์แลัะกัาริบัญชีี มหาวิิทย์าลััย์ธริริมศาสตริ์

การอบรมหลักสูตั้รกรรมการ
สมาคมส่งเสริิมสถาบันกัริริมกัาริบริิษััทไทย์

• Director Certification Program (DCP) ริุ่นที� 46/2547 

• Director Accreditation Program (DAP) ริุ่นที� 10/2547 

• Finance for Non-Finance Director (FND) ริุ่นที� 10/2547

การดำรงตั้ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ณ ปัจจุบัน
• บริษััที่จดที่ะเบ่ยน

29 มิถุนาย์น 2561 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริ บริิษััท ไทย์กัริุ�ป โฮลัดิ�งส์ จำกััด (มหาชีน)

11 กัริกัฎาคม 2561 – ปัจจุบัน ริองปริะธานกัริริมกัาริบริิหาริ บริิษััท ไทย์กัริุ�ป โฮลัดิ�งส์ จำกััด (มหาชีน)

• กิจการที่่�ไม่ใชี่บริษััที่จดที่ะเบ่ยน   

เมษัาย์น 2564 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริ บริิษััท ริถดีเด็ด ออโต้ จำกััด

เมษัาย์น 2564 – ปัจจุบัน ริองปริะธานกัริริมกัาริ บริิษััท อาคเนย์์ มันนี� ริีเทลั จำกััด

2564 – ปัจจุบัน ริองปริะธานกัริริมกัาริ บริิษััท ไทย์เวิลัเนส ลัีฟื้วิิ�ง จำกััด

2563 – ปัจจุบัน  ริองปริะธานกัริริมกัาริ บริิษััท อาคเนย์์ มันนี� จำกััด

2563 – ปัจจบุนั ปริะธานกัริริมกัาริ บริษิัทั ทวิพีฒันทริพัย์์ จำกัดั

2562 – ปัจจบุนั  กัริริมกัาริ บริษิัทั ไทย์กัริุ�ป เซึ่อร์ิวิสิเซึ่ส จำกัดั (เดมิชี้�อบริษิัทั เอส โซึ่ฟิื้น จำกััด) 

2562-ปัจจบุนั  กัริริมกัาริ บริษิัทั อาคเนย์์ พร็ิอพเพอร์ิตี� จำกัดั

2559 – ปัจจบุนั  กัริริมกัาริ บริษิัทั โอเอชีซีึ่เอชีโอ จำกัดั

2559 – ปัจจบุนั  กัริริมกัาริ บริษิัทั อาคเนย์์ แอดไวิซ์ึ่เซึ่อริี� จำกัดั

2558 – ปัจจบุนั  กัริริมกัาริ บริษิัทั พัฒนบวิริกัจิ 4 จำกัดั

2558 – ปัจจบุนั  กัริริมกัาริ บริษิัทั ศน่ย์์วิชิีากัาริอาคเนย์์ จำกัดั

2558 – ปัจจบุนั  กัริริมกัาริ บริษิัทั เพิ�มทริพัย์์สริิ ิ3 จำกัดั

2558 – ปัจจบุนั  กัริริมกัาริ บริษิัทั เพิ�มทริพัย์์สริิ ิ5 จำกัดั

2558 – ปัจจบุนั  กัริริมกัาริ บริษิัทั สวินศิลัป์พฒันา 1 จำกััด
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2557 – ปัจจบุนั  กัริริมกัาริ บริษิัทั คอนเซึ่พ แลันด์ 5 จำกัดั

2557 – ปัจจบุนั  กัริริมกัาริ บริษิัทั ทีซึ่ซีึ่ ีพริวิิเิลัจ กัาร์ิด จำกัดั

2556 – ปัจจบุนั กัริริมกัาริ บริษิัทั เอเชีีย์ติ�กัเฮาส์ จำกััด

2555 – ปัจจบุนั กัริริมกัาริ บริษิัทั แผ่่นดินธริริม พริอ็พเพอร์ิตี� จำกัดั

2550 – ปัจจบุนั กัริริมกัาริ กัริริมกัาริบริหิาริควิามเสี�ย์ง กัริริมกัาริลังทนุ

  บริษิัทั อาคเนย์์ปริะกันัชีวีิติ จำกัดั (มหาชีน)

2550 – ปัจจบุนั กัริริมกัาริ กัริริมกัาริบริิหาริควิามเสี�ย์ง บริษิัทั อาคเนย์์แคปปิตอลั จำกััด 

2537 – ปัจจบุนั กัริริมกัาริ บริษิัทั โปริกัาริาจ จำกัดั

• กิจการที่่�เข้้าข้่ายแข้่งข้ันหร่อเก่�ยวเน่�องกับธุรกิจข้องบริษััที่ -ไม่มี-

• การถื่อหุ้นสามัญในบริษััที่ (ณ วันที่่� 31 ธันวาคม 2565) 

 - ของตนเอง -ไม่มี-

 - ค่่สมริส / บุตริที�ย์ังไม่บริริลัุนิติภาวิะ -ไม่มี-

• ความสัมพัันธ์ที่างครอบครัวระหว่างกรรมการ และผู้บริหาร -ไม่มี-

 - บุตริของ นาย์เจริิญ สิริิวิัฒนภักัดี (ปริะธานกัริริมกัาริ) แลัะคุณ์หญิงวิริริณ์า สิริิวิัฒนภักัดี 

    (ริองปริะธานกัริริมกัาริ)  

 - ค่่สมริสของ นาย์โชีติพัฒน์ พีชีานนท์ (กัริริมกัาริ)

 - พี�น้องของ นาย์ฐาปน สิริิวิัฒนภักัดี (ริองปริะธานกัริริมกัาริ)
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ดร.อภิชีัย บุญธ่รวร
อาย์ุ 68 ปี

วุฒิการศึกษัา / การอบรม
• ปริิญญาเอกั เศริษัฐศาสตริ์ มหาวิิทย์าลััย์วิอชีิงตัน สหริัฐอเมริิกัา

• ปริิญญาโท เศริษัฐศาสตริ์ (ภาษัาอังกัฤษั) มหาวิิทย์าลััย์ธริริมศาสตริ์ 

• ปริิญญาตริี เศริษัฐศาสตริ์ มหาวิิทย์าลััย์ธริริมศาสตริ์

การอบรมหลักสูตั้รกรรมการ
• สมาคมส่งเสริิมสถาบันกัริริมกัาริบริิษััทไทย์

 - Director Accreditation Program (DAP) ริุ่นที� 17/2547 

 - Director Certification Program (DCP) ริุ่นที� 53/2548 

 - Advance Audit Committee Program ริุ่นที� 8/2548 

 - Monitoring the Internal Audit Function (MIA) ริุ่นที� 12/2555 

 - Strategic Board Master Class (SBM) ริุ่นที� 9/2563 

 - Subsidiary Governance Program (SGP) ริุ่นที� 3/2565 

 - Role of Chairman Program (RCP) ริุ่นที� 50/2565 

• หลัักัส่ตริปริะกัาศนีย์บัตริบัณ์ฑ์ิต นวิัตกัริริมกัาริจัดกัาริสุขภาพย์ุคดิจิทัลั

 มหาวิิทย์าลััย์ริาชีภัฏิสวินสุนันทา  

การดำรงตั้ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ณ ปัจจุบัน
• บริษััที่จดที่ะเบ่ยน

28 มิถุนาย์น 2565 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริกัำกัับควิามเสี�ย์ง บริิษััท ไทย์กัริุ�ป โฮลัดิ�งส์ จำกััด (มหาชีน)

11 กัริกัฎาคม 2561 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริบริิหาริ บริิษััท ไทย์กัริุ�ป โฮลัดิ�งส์ จำกััด (มหาชีน)

29 มิถุนาย์น 2561 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริ บริิษััท ไทย์กัริุ�ป โฮลัดิ�งส์ จำกััด (มหาชีน)

2560 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริอิสริะ แลัะกัริริมกัาริสริริหาแลัะพิจาริณ์าผ่ลัตอบแทน

   บริิษััท กัันย์งอีเลัคทริิกั จำกััด (มหาชีน)

2557 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริอิสริะ กัริริมกัาริตริวิจสอบ ปริะธานกัริริมกัาริสริริหา

   แลัะพิจาริณ์าค่าตอบแทน 

   บริิษััท ดับบลัิวิเอชีเอ คอริ์ปอเริชีั�น จำกััด (มหาชีน)
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• กิจการที่่�ไม่ใชี่บริษััที่จดที่ะเบ่ยน   

เมษัาย์น 2564 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริ บริิษััท ริถดีเด็ด ออโต้ จำกััด

2563 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริ บริิษััท โปริกัาริาจ จำกััด

2563 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริ บริิษััท เซึ่็นทริิคส์ คอนซึ่ัลัติ�ง จำกััด

2563 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริ  บริิษััท อาคเนย์์ มันนี� จำกััด

2563 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริ บริิษััท อาคเนย์์ มันนี� ริีเทลั จำกััด

11 พฤศจิกัาย์น 2565 – ปัจจุบนั ริองปริะธานกัริริมกัาริ บริิษััท ไทย์กัริุ�ป เซึ่อริ์วิิสเซึ่ส จำกััด 

  (เดิมชี้�อบริิษััท เอส โซึ่ฟื้ิน จำกััด)

2562 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริ บริิษััท ไทย์กัริุ�ป เซึ่อริ์วิิสเซึ่ส จำกััด 

  (เดิมชี้�อบริิษััท เอส โซึ่ฟื้ิน จำกััด)

2562 – ปัจจุบัน  กัริริมกัาริ บริิษััท อาคเนย์์ พริ็อพเพอริ์ตี� จำกััด

2559 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริ บริิษััท อาคเนย์์  แอดไวิซึ่์เซึ่อริี� จำกััด

2558 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริ บริิษััท ศ่นย์์วิิชีากัาริอาคเนย์์ จำกััด

2557 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริ บริิษััท คอนเซึ่พ แลันด์ 5 จำกััด

2556 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริ บริิษััท เอเชีีย์ติ�กัส์เฮาส์ จำกััด

2554 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริ กัริริมกัาริลังทุน บริิษััท อาคเนย์์ปริะกัันชีีวิิต จำกััด (มหาชีน)

2554 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริ กัริริมกัาริตริวิจสอบ บริิษััท อาคเนย์์แคปปิตอลั จำกััด 

2552 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริตริวิจสอบ มหาวิิทย์าลััย์เชีีย์งใหม่

• กิจการที่่�เข้้าข้่ายแข้่งข้ันหร่อเก่�ยวเน่�องกับธุรกิจข้องบริษััที่ -ไม่มี-

• การถื่อหุ้นสามัญในบริษััที่ (ณ วันที่่� 31 ธันวาคม 2565) 

 - ของตนเอง -ไม่มี-

 - ค่่สมริส / บุตริที�ย์ังไม่บริริลัุนิติภาวิะ -ไม่มี-

• ความสัมพัันธ์ที่างครอบครัวระหว่างกรรมการ และผู้บริหาร -ไม่มี-
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นางภฤตั้ยา สัจจศิลา
อาย์ุ 52 ปี

วุฒิการศึกษัา / การอบรม
• ปริิญญาโทบริิหาริธุริกัิจ สาขา ER มหาวิิทย์าลััย์เทคโนโลัย์ีซึ่ิดนีย์์ (UTS)

• ปริิญญาตริี ศิลัปศาสตริ์บัณ์ฑ์ิต มหาวิิทย์าลััย์พาย์ัพ

การอบรมหลักสูตั้รกรรมการ   -ไม่มี-

การดำรงตั้ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ณ ปัจจุบัน
• บริษััที่จดที่ะเบ่ยน   -ไม่มี-

• กิจการที่่�ไม่ใชี่บริษััที่จดที่ะเบ่ยน   

11 พฤศจิกัาย์น 2565 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริบริิษััท อาคเนย์์ปริะกัันชีีวิิต จำกััด (มหาชีน)

พฤษัภาคม 2561 – ปัจจุบัน   กัริริมกัาริผ่่้จัดกัาริ บริิษััท อาคเนย์์ปริะกัันชีีวิิต จำกััด (มหาชีน)

มกัริาคม 2558 - มกัริาคม 2561 Chief Customer Officer and Board Member 

   บริิษััท กัริุงไทย์-แอกัซึ่่า ปริะกัันชีีวิิต จำกััด (มหาชีน)

กัันย์าย์น 2549 – เมษัาย์น 2558  Chief Marketing Officer and Board Member

   บริิษััท กัริุงไทย์-แอกัซึ่่า ปริะกัันชีีวิิต จำกััด (มหาชีน)

มิถุนาย์น 2548 – สิงหาคม 2549  Senior Vice-President, PMO & Strategic Planning 

   บริิษััท กัริุงไทย์-แอกัซึ่่า ปริะกัันชีีวิิต จำกััด (มหาชีน)

พฤศจิกัาย์น 2546 - พฤษัภาคม 2547 Vice President, AXA Academy

   บริิษััท กัริุงไทย์-แอกัซึ่่า ปริะกัันชีีวิิต จำกััด (มหาชีน)

ตุลัาคม 2542 - ตุลัาคม 2545  Assistant Vice President, Corporate Project Office

   บริิษััท แอ�ดวิานซึ่์ เอ็ม แอลั ซึ่ี แอสชีัวิริันส์ จำกััด

• กิจการที่่�เข้้าข้่ายแข้่งข้ันหร่อเก่�ยวเน่�องกับธุรกิจข้องบริษััที่ -ไม่มี-

• การถื่อหุ้นสามัญในบริษััที่ (ณ วันที่่� 31 ธันวาคม 2565) 

 - ของตนเอง -ไม่มี-

 - ค่่สมริส / บุตริที�ย์ังไม่บริริลัุนิติภาวิะ -ไม่มี-

• ความสัมพัันธ์ที่างครอบครัวระหว่างกรรมการ และผู้บริหาร -ไม่มี-
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นางสาวไพัศร่ ชีุตั้ิวิริยะการย์
อาย์ุ 60 ปี

วุฒิการศึกษัา / การอบรม
• ปริิญญาโท สาขาบริิหาริธุริกัิจ มหาวิิทย์าลััย์ธริริมศาสตริ์

• ปริิญญาตริี สาขาสถิติ จุฬาลังกัริณ์์มหาวิิทย์าลััย์

การอบรมหลักสูตั้รกรรมการ   -ไม่มี-

การดำรงตั้ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ณ ปัจจุบัน
• บริษััที่จดที่ะเบ่ยน

15 พฤศจิกัาย์น 2564 – 30 มิถุนาย์น 2565 ริองผ่่จ้ดักัาริใหญ ่ฝ่า่ย์บริหิาริควิามเสี�ย์งแลัะกัำกับัธรุิกัจิ

    บริิษััท ไทย์กัริุ�ป โฮลัดิ�งส์ จำกััด (มหาชีน)

• กิจการที่่�ไม่ใชี่บริษััที่จดที่ะเบ่ยน   

1 มกัริาคม 2566 - ปัจจุบัน   ที�ปริ่กัษัาปริะธานเจ้าหน้าที�บริิหาริ 

   บริิษััท อาคเนย์์ปริะกัันชีีวิิต จำกััด (มหาชีน)

11 พฤศจิกัาย์น 2565 – ปัจจุบัน กัริริมกัาริบริิษััท อาคเนย์์ปริะกัันชีีวิิต จำกััด (มหาชีน)

15 สงิหาคม 2565 – 31 ธันวิาคม 2565  ริองกัริริมกัาริผ่่้จัดกัาริอาวิุโส ด้านควิามเสี�ย์ง 

   บริิษััท อาคเนย์์ปริะกัันชีีวิิต จำกััด (มหาชีน)

พฤศจิกัาย์น 2549 – 14 สิงหาคม 2565 ริองกัริริมกัาริผ่่้จัดกัาริอาวิุโส 

   บริิษััท อาคเนย์์ปริะกัันชีีวิิต จำกััด (มหาชีน)

2547 - พฤศจิกัาย์น 2549  ริองกัริริมกัาริผ่่้จัดกัาริ สาย์งานดำเนินงานแลัะคณ์ิตศาสตริ์

   บริิษััท อาคเนย์์ปริะกัันชีีวิิต จำกััด (มหาชีน)

สิงหาคม 2543 - 2546  ผ่่้อำนวิย์กัาริ ฝ่่าย์ปริะกัันชีีวิิต บริิษััท ไทย์ริีปริะกัันชีีวิิต จำกััด

2540 - กัริกัฎาคม 2543  ริองกัริริมกัาริผ่่้จัดกัาริ สาย์งานดำเนินงานปริะกััน 

   บริิษััท ศริีนคริ ปริะกัันชีีวิิต จำกััด

2538 – 2540   ริองกัริริมกัาริผ่่้จัดกัาริ เคริ้อสหวิิริิย์า

• กิจการที่่�เข้้าข้่ายแข้่งข้ันหร่อเก่�ยวเน่�องกับธุรกิจข้องบริษััที่ -ไม่มี-

• การถื่อหุ้นสามัญในบริษััที่ (ณ วันที่่� 31 ธันวาคม 2565) 

 - ของตนเอง -ไม่มี-

 - ค่่สมริส / บุตริที�ย์ังไม่บริริลัุนิติภาวิะ -ไม่มี-

• ความสัมพัันธ์ที่างครอบครัวระหว่างกรรมการ และผู้บริหาร -ไม่มี-



ความตั้ั�งใจ วิสัยที่ัศน์ และพัันธกิจ 

• แผนกลยุที่ธ์และเป้าหมายในการประกอบธุรกิจ 5 ปี

พัันธกิจ 
มุง่มั�นสร้ิางนวัิตกัริริมกัาริปริะกันัชีวีิติ 

เพ้�อสุขภาพชีีวิิตที�ดีของลั่กัค้า 

แลัะสังคมไทย์อย์่างย์ั�งย์้น

วิสัยที่ัศน์ 
หน่�งใน 5 ผ่่้เลั่นหลัักัของธุริกัิจ

ปริะกัันชีีวิิตในปริะเทศไทย์ 

ที�ลั่กัค้า ค่่ค้า พนักังานริักั 

แลัะเชี้�อมั�น ภาย์ในปี 2569

• วิสัยที่ัศน์ พัันธกิจ 

 บริิษััทได้กัำหนดกัลัย์ุทธ์หลัักัในกัาริปริะกัอบธุริกัิจสำหริับกัาริดำเนินธุริกัิจริะย์ะย์าวิในชี่วิง 5 ปีข้างหน้า 

โดย์เน้นกัลัย์ุทธ์หลัักั ดังนี�

ปัจจัยส่งเสริมการเตั้ิบโตั้ข้องธุรกิจ

ความตั้้องการประกันชี่วิตั้

และสุข้ภาพัเพัิ�มข้ึ�น

ลูกค้ากลุ่มรายได้สูง

เพัิ�มมากข้ึ�น

ชี่วิตั้ยุคดิจิที่ัล คนสูงวัยเพัิ�มมากข้ึ�น

แตั้่สวัสดิการสังคม

ไม่เพั่ยงพัอ

5 กลยุที่ธ์หลัก

BCG I1 Balanced Portfolio

ปรับสมดุล

ผลิตั้ภัณฑ์์

เพ้�อควิามคุ้มคริองชีีวิิต 
แลัะสุขภาพ ขย์าย์ฐาน
กัลัุ่มลั่กัค้าริาย์ได้ส่ง

BCG I2  Transform Agency

ปฏิิรูป

ชี่องที่างตั้ัวแที่น

ขาย์ผ่่านริะบบดิจิทัลั            
เพิ�มจำนวินตัวิแทน

แลัะที�ปริ่กัษัาทางกัาริเงิน

BCG I3 Partnerships for growth 

พัันธมิตั้ร

เพั่�อการเตั้ิบโตั้

เพิ�มพันธมิตริธนาคาริ 
เชี้�อมต่อริะบบ

ผ่่านออนไลัน์ เอพีไอ  

I4. Operational Excellence

ระบบปฏิิบัตั้ิการ

อัตั้โนมัตั้ิ

สริ้างปริะกัาริณ์์ที�ดีแลัะง่าย์ 
ผ่่านดิจิทัลั

ตั�งแต่กัาริขาย์ถ่งเคลัม

I5. Sustainable Insurance 

การพััฒนา

ที่่�ยั�งย่น

กัาริกัำกัับด่แลักัิจกัาริที�ดี
แลัะบริิหาริควิามเสี�ย์ง

โดย์ย์่ดหลัักัควิามย์ั�งย์้น

Shared Services • Shared Goals • Share to the Success



• พัันธมิตั้รหลัก และใหม่
• เชี่�อมตั้่อผ่านออนไลน์
• ข้ยายตั้ลาดบำนาญ
• ข้ยายฐานคุ้มครองสินเชี่�อ
 และสวัสดิการพันักงาน

• ระบบการข้าย 
 จ่ายเคลมออนไลน์
• ข้้อมูลเชีิงวิเคราะห์ 
 เพัิ�มโอกาสการข้าย 
 และป้องกันความเส่�ยง

กลยุุทธ์์ท่� 2 กลยุุทธ์์การปฏิิรูปช่่องทางการขายุ 
     เพัิ�มตั้ัวแที่นและพัันธมิตั้รเพั่�อการเตั้ิบโตั้

กลยุุทธ์์ท่� 1 การปรับัสัดส่วนผลิตภััณฑ์์ 
     เพัิ�มสดัสว่นผลติั้ภัณฑ์ป์ระเภที่คุ้มครองระยะยาวและม่กำไรสงู

• พััฒนาที่่�ปรึกษัาการเงิน
• ข้ยายสำนักงานตั้ัวแที่น
• สรรหาผู้จัดการภายนอก 
• เพัิ�มอัตั้ราที่ำงาน
 ข้องตั้ัวแที่น

กลยุุทธ์์ท่�

กลยุุทธ์์ท่�

2-3

1

2-3

1
ปรับสมดุลพัอร์ตั้ 

เพัิ�มความคุ้มครอง
ระยะยาว 

ประกันบำนาญ

เพัิ�มอนุสัญญา
สวัสดิการพันักงาน

ผ่านบริการเฮลธ์ & เวลเนส 

เตั้ร่ยมพัร้อมเข้้าสู่ตั้ลาด
ประกันควบการลงทีุ่น 

เพั่�อลดความเส่�ยง
ด้านอัตั้ราดอกเบ่�ย



กลยุุทธ์์ท่� 4 แผนปฏิิรูประบับัปฏิิบััติการอัตโนมััติกลยุุทธ์์ท่�

4 4

5
• กัาริกัำกัับด่แลักัิจกัาริที�ดี (BOD, SMT, MC, MOA)
• กัาริป้องกัันควิามเสี�ย์ง 3 ชีั�น (RMC, CRO, IA, PGC)
• นโย์บาย์ต่อต้านกัาริทุจริิต (ZTC, DSI)
• นโย์บาย์กัาริพิจาริณ์าด้านธริริมาภิบาลัในกัาริลังทุน (RI)

• ริะบบปฏิิบัติกัาริสีเขีย์วิ ลัดกัาริใชี้กัริะดาษั
 (เพิ�มต้นไม้ 10,000 ต้น ลัด Carbon 150K)
• เลั้อกัใชี้ค่่ค้าแลัะใชี้สินค้าจากัชีุมชีนที�อนุริักัษั์สิ�งแวิดลั้อม
• นโย์บาย์กัาริพิจาริณ์าด้านสิ�งแวิดลั้อมในกัาริลังทุน (RI)

• สริ้างนวิัตกัริริมปริะกัันชีีวิิตเพ้�อสุขภาพชีีวิิตที�ดีของคนไทย์
• ร่ิวิมอนรุิกััษ์ัมริดกัทางวิฒันธริริม “วัิดอริณุ์” ภาย์ใต้ “ไทย์กัริุ�ป” 
• เพิ�มโอกัาสกัาริเข้าถ่งปริะกัันชีีวิิตของคนไทย์
• สริ้างอาชีีพแลัะทักัษัะควิามริ่้ด้านกัาริปริะกัันชีีวิิต
• ส่งเสริิมให้พนักังานมีส่วินริ่วิมทำงานจิตอาสาเพ้�อสังคม
• นโย์บาย์กัาริพิจาริณ์าด้านสังคมในกัาริลังทุน (RI)

ด้านธรรมาภิบาล

ด้านสิ�งแวดล้อมด้านสังคม

กลยุุทธ์์ท่� 4 แผนพััฒนาความัยุั�งยุืน 
  บัริษััท อาคเนยุ์ประกันช่่วิต จำกัด (มัหาช่น)5

กลยุุทธ์์ท่�



คุณค่าและวัฒนธรรมที่่�พันักงาน

ข้องกลุ่มบริษััที่ให้ความสำคัญ ได้แกั่  ACTSD ซึ่่�งมี

ค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กร

Accountability  : ไม่ที่ำแค่เสร็จ แตั้่สำเร็จด้วย

Companionship  : คู่คิดที่่�เข้้าใจ และพัึ�งพัาได้

Trustworthiness : น่าเชี่�อถื่อ จริงใจ ไว้ใจได้

Synergy : 1+1 = 11

Dynamic : พััฒนาไม่หยุดยั�ง สร้างสรรค์ไม่หยุดนิ�ง



สรุปข้้อมูลที่างการเงิน
บริิษััท อาคเนย์์ปริะกัันชีีวิิต จำกััด (มหาชีน)

กราฟแที่่งเปร่ยบเที่่ยบปี 2565 และปี 2564

หน่วิย์ : ลั้านบาท

สรุปข้้อมูลที่างการเงิน 2565 2564

ทุนจดทะเบีย์น 2,200 2,200

สินทริัพย์์ริวิม 53,402 55,601

เงินสำริองปริะกัันชีีวิิต 42,553 42,464

ส่วินของผ่่้ถ้อหุ้น 8,281 10,334

เบี�ย์ปริะกัันภัย์ริับ 9,831 10,891

ผ่ลัปริะโย์ชีน์จ่าย์ตามกัริมธริริม์ปริะกัันภัย์
แลัะค่าสินไหมทดแทนสุทธิ

8,354 9,402
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2565 2564 2565 2564 2565 25642565 2564 2565 2564

สินที่รัพัย์รวม
เงินสำรอง
ประกันชี่วิตั้

ผลประโยชีน์
จ่ายตั้ามกรมธรรม์

ประกันภัย
และค่าสินไหม
ที่ดแที่นสุที่ธิ

ส่วนข้องผู้ถื่อหุ้น เบ่�ยประกันภัยรับ

หน่วัย : ล้านบาท



ผลประกอบการข้องบริษััที่ อาคเนย์ประกันชี่วิตั้ จำกัด (มหาชีน) ปี 2565

สรุปผลประกอบการ 2565 2564 อัตั้รา
การเปล่�ยนแปลง

เบี�ย์ปริะกัันชีีวิิตริับ 9,831.13 10,890.95 -10%

หักั : เบี�ย์ปริะกัันต่อ -551.77 -413.42 33%

เบ่�ยประกันชี่วิตั้รับสุที่ธิ 9,279.36 10,477.53 -11%

หักั : ส�าริองเบี�ย์ปริะกัันภัย์ที�ย์ังไม่ถ้อเป็น
  ริาย์ได้เพิ�ม (ลัดลัง) จากัปีกั่อน

-107.08 -36.22 196%

เบี�ย์ปริะกัันภัย์ที�ถ้อเป็นริาย์ได้สุทธิ 9,172.28 10,441.31 -12%

ริาย์ได้ค่าจ้างแลัะค่าบ�าเหน็จ/กัาริลังทุน/ริาย์ได้อ้�น 1,713.63 1,981.98 -14%

รวมรายได้ 10,885.91 12,423.29 -12%

ค่าใชี้จ่าย์

ส�าริองปริะกัันภัย์ส�าหริับสัญญาปริะกัันภัย์
ริะย์ะย์าวิเพิ�มจากัปีกั่อน

88.79 127.25 -30%

ผ่ลัปริะโย์ชีน์จ่าย์ตามกัริมธริริม์ปริะกัันภัย์
แลัะค่าสินไหมทดแทนสุทธิ

8,354.19 9,402.49 -11%

ค่าจ้างแลัะค่าบ�าเหน็จ/ค่าใชี้จ่าย์ในกัาริ
ริับปริะกัันภัย์อ้�น

1,437.49 1,416.73 1%

ค่าใชี้จ่าย์ในกัาริด�าเนินงาน 857.76 755.81 13%

ผ่ลัขาดทุนด้านเคริดิตที�คาดวิ่าจะเกัิดข่�น
แลัะผ่ลัขาดทุนจากักัาริด้อย์ค่า

-12.78 8.27 -255%

ต้นทุนทางกัาริเงิน 0.49 0.42 17%

รวมค่าใชี้จ่าย 10,725.94 11,710.97 -8%

กำไร (ข้าดทีุ่น) ก่อนหักภาษั่เงินได้ 159.97 712.32 -78%

ภาษัีเงินได้นิติบุคคลั -10.58 107.66 -110%

กำไร (ข้าดทีุ่น) สุที่ธิประจำปี 170.55 604.66 -72%

หน่วัย : ล้านบาท

ท่�มา: ฝ่่ายบัญช่และการเงินบริษััท อาคเนย์ประกันช่วัิติ จิำกัด้ (มหาชน)      
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สรุปภาวะอุตั้สาหกรรมประกันชี่วิตั้

ภาพัรวมธุรกิจประกันชี่วิตั้ไที่ยปี 2565

 ในปี 2565 ธุริกัิจปริะกัันชีีวิิตอย่่์ในริะดับที�ชีะลัอตัวิ มีอัตริากัาริเติบโตของเบี�ย์ปริะกัันภัย์ริับริวิมลัดลังจากัช่ีวิงเดีย์วิกััน 

เม้�อเทีย์บกัับปี 2564 ปัจจัย์หลัักัมาจากักัาริได้รัิบผ่ลักัริะทบจากัภาวิะเศริษัฐกัิจที�ย์ังไม่ฟื้้�นตัวิมากันักัจากัสถานกัาริณ์์กัาริ 

แพร่ิริะบาดของโคโรินาไวิริัส (COVID-19) แลัะสถานกัาริณ์์กัาริส่้ริบริะหวิ่างรัิสเซีึ่ย์แลัะย์่เคริน แลัะกัาริปรัิบอัตริาดอกัเบี�ย์ 

ของธนาคาริกัลัางสหริฐั สง่ผ่ลัใหเ้กัดิสภาวิะเงนิเฟื้อ้ อตัริาคา่คริองชีพีเพิ�มสง่ข่�น แลัะทำใหค้วิามเชี้�อมั�นแลัะกัำลังัซึ่้�อของผ่่บ้ริโิภค

ลัดลัง  จ่งเป็นเหตุให้หลัาย์บริิษััทปริะกัันชีีวิิตออกัผ่ลัิตภัณ์ฑ์์ปริะกัันชีีวิิตแบบสะสมทริัพย์์ (Endowment) เพ้�อชีิงส่วินแบ่งทาง 

กัาริตลัาด ส่งผ่ลัให้เบี�ย์ปริะกัันภัย์ริับริาย์ใหม่มีอัตริากัาริเติบโตเพิ�มส่งข่�นเลั็กัน้อย์  

 นอกัจากันี�กัาริแพร่ิริะบาดของโคโรินาไวิรัิส (COVID-19) ทำให้ปริะชีาชีนมีควิามตริะหนักัถง่ควิามสำคัญของกัาริทำปริะกันั 

สขุภาพ เพ้�อบริหิาริควิามเสี�ย์ง คา่ใชีจ้า่ย์ริกััษัาพย์าบาลัที�มกีัาริปริบัสง่ข่�นทกุัป ีสง่ผ่ลัดกีับัผ่ลัติภณั์ฑ์ป์ริะกันัชีวีิติปริะเภทสญัญา

เพิ�มเติมกัาริปริะกัันสุขภาพแบบเหมาจ่าย์ แลัะโริคร้ิาย์แริง (Health & CI) ทำให้มีอัตริากัาริเติบโตส่งข่�นอย่์างต่อเน้�อง ส่วิน

ผ่ลัิตภัณ์ฑ์์ปริะกัันชีีวิิตควิบกัาริลังทุน (Unit-Linked & Universal Life) หลัาย์บริิษััทมีกัาริปริับลัดพอริ์ตกัาริขาย์ปริะเภท 

ชีำริะคริั�งเดีย์วิ เพ้�อสริ้างกัาริเติบโตอย์่างย์ั�งย์้น  อีกัหน่�งผ่ลัิตภัณ์ฑ์์ที�มีกัาริเติบโตอย์่างต่อเน้�อง ได้แกั่ ผ่ลัิตภัณ์ฑ์์ปริะกัันคุ้มคริอง

สินเชี้�อ (Mortgage) ซึ่่�งเป็นไปตามกัาริขย์าย์ตัวิอย์่างริวิดเริ็วิของธุริกัิจกัาริปลั่อย์สินเชี้�อทั�งจากัธนาคาริพาณ์ิชีย์์แลัะที�ไม่ใชี่

ธนาคาริพาณ์ิชีย์์ 

 ธุริกัิจปริะกัันชีีวิิต ณ์ เด้อนธันวิาคมของปี 2565 มีเบี�ย์ปริะกัันชีีวิิตริับริวิมทั�งสิ�น 611,374 ลั้านบาท คิดเป็นอัตริา 

กัาริเติบโตลัดลังริอ้ย์ลัะ 0.45  เม้�อเทยี์บกับัปทีี�ผ่า่นมา แลัะเบี�ย์ปริะกันัชีวีิติปตีอ่ (Renewal Year Premium) 441,539 ลัา้นบาท 

แลัะมอีตัริากัาริคงอย์่ข่องกัริมธริริมป์ริะกันัชีวีิติริอ้ย์ลัะ 82  คดิเปน็สดัสว่ินเบี�ย์ปริะกันัชีวิีิตตอ่ GDP (Insurance Penetration Rate)  

ริอ้ย์ลัะ 3.51  แลัะคดิเปน็เบี�ย์ปริะกันัภยั์รัิบโดย์ตริงตอ่ปริะชีากัริ (Insurance Density) จำนวิน  9,235 บาทตอ่คน อตัริากัาริเตบิโต 

ลัดลังริ้อย์ลัะ 0.44 เม้�อเทีย์บกัับปีที�ผ่่านมา
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เบ่�ยประกันชี่วิตั้ 

เบ่�ยประกันชี่วิตั้ตั้่อจำนวนประชีากรและ GDP

 ในส่วินของช่ีองทางกัาริจำหน่าย์นั�น ตัวิแทนปริะกัันชีีวิิต (Agency) ย์ังคงเป็นชี่องทางหลัักัแลัะช่ีองทางสำคัญ ในกัาริ

จำหน่าย์ผ่ลัิตภัณ์ฑ์์ปริะกัันชีีวิิต โดย์ ณ์ เด้อนธันวิาคมปี 2565 มีสัดส่วินกัาริจำหน่าย์ผ่่านชี่องทางนี�มากัเป็นอันดับหน่�ง คิดเป็น 

ริอ้ย์ลัะ 53.20 ดว้ิย์เบี�ย์ปริะกันัชีวีิติริบัริวิมจำนวิน 325,227 ลัา้นบาท คดิเปน็อตัริากัาริเตบิโตริอ้ย์ลัะ 1.43 อนัดบัสอง ชีอ่งทางกัาริ

จำหน่าย์ผ่่านธนาคาริ (Bancassurance) สัดส่วินกัาริจำหน่าย์ร้ิอย์ลัะ 38.57 มีเบี�ย์ปริะกัันชีีวิิตรัิบริวิม 235,788 ลั้านบาท 

เติบโตลัดลังริ้อย์ลัะ 3.39 อันดับสาม ชี่องทางกัาริจำหน่าย์ผ่่านนาย์หน้า (Broker) มีสัดส่วินริ้อย์ลัะ 4.34 เบี�ย์ปริะกัันชีีวิิตริับริวิม 

26,516 ลั้านบาท เติบโตริ้อย์ลัะ 8.63 แลัะชี่องทางกัาริจำหน่าย์อ้�น ๆ (Others) อีกัร้ิอย์ลัะ 3.90 มีเบี�ย์ปริะกัันชีีวิิตริับริวิม 

23,843 ลั้านบาท เติบโตลัดลังริ้อย์ลัะ 4.65 ตามลัำดับ

ท่�มา : สำนักงานคณะกรรมการกำกับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจิประกันภัย (คปภ.) 
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 สำหริับอาคเนย์์ปริะกัันชีีวิิต ณ์ ปี 2565 มีเบี�ย์ปริะกัันภัย์ริับริวิม 9,831 ลั้านบาท คิดเป็นส่วินแบ่งทางกัาริตลัาดเท่ากัับ

ริ้อย์ลัะ 1.61 ของเบี�ย์ปริะกัันภัย์รัิบริวิมทั�งอุตสาหกัริริม ขยั์บลังมาเป็นอันดับที� 12 ของอุตสาหกัริริม อัตริากัาริเติบโตลัดลัง 

ริ้อย์ลัะ 9.73 เม้�อเทีย์บกัับปีที�ผ่่านมา

เบ่�ยประกันชี่วิตั้ จำแนกตั้ามชี่องที่างการข้าย

ท่�มา : สมาคมประกันช่วัิติไทย

ท่�มา : สมาคมประกันช่วัิติไทย

เบ่�ยประกันภัยรับและส่วนแบ่งการตั้ลาดข้อง SELIC
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นโยบายการตั้ลาด

 ปี 2565 บริิษััทมีปัจจัย์ท้าทาย์เกิัดข่�นหลัาย์ปริะกัาริ จ่งต้องมีกัาริปรัิบกัลัยุ์ทธ์ทางด้านช่ีองทางจำหน่าย์ กัลัยุ์ทธ์กัาริ 

สริ้างควิามสมดุลัของผ่ลัิตภัณ์ฑ์์ โดย์กัาริควิบคุมสัดส่วินกัาริขาย์กัลัุ่มผ่ลัิตภัณ์ฑ์์ที�มีกัาริใชี้เงินทุนส่ง เพ้�อกัาริเติบโตอย์่างย์ั�งย์้น 

โดย์มุง่เน้นผ่ลัติภัณ์ฑ์ท์ี�มมีล่ัค่ากัำไริของธรุิกัจิใหม ่(Value of New Business: VONB) ดว้ิย์กัาริเพิ�มสัดส่วินกัาริขาย์ผ่ลิัตภัณ์ฑ์์

ปริะกัันกัลัุ่ม (Group Life) แลัะผ่ลัิตภัณ์ฑ์์ปริะกัันคุ้มคริองสินเชี้�อ (Mortgage)  โดย์ขย์าย์ฐานค่่ค้าพันธมิตริในชี่องทางอ้�น ๆ ที�

นอกัเหน้อจากัธนาคาริ อาทิ มหาวิิทย์าลััย์ ธุริกัิจสินเชี้�อ ฯลัฯ เป็นต้น มุ่งเน้นกัาริเชี้�อมต่อริะบบแบบ Open API เพ้�อสนับสนุน

กัาริขาย์เพิ�มควิามสะดวิกัใหก้ับัพนัธมติริ อกีัทั�งย์งัมุง่เนน้พฒันาผ่ลัติภณั์ฑ์ป์ริะกันัชีวีิติเพ้�อสร้ิางเสริมิสขุภาพชีวีิติที�ดใีหก้ับัลัก่ัคา้

แบบคริบวิงจริ ทั�งในด้านกัาริวิางแผ่นทางกัาริเงินแลัะควิามคุ้มคริองสุขภาพ  

 นอกัจากันี�บริิษััทย์ังได้ให้ควิามสำคัญกัับกัารินำเอาข้อม่ลัมาวิิเคริาะห์เชีิงลั่กั (Data Analytics) เพ้�อออกัแบบผ่ลัิตภัณ์ฑ์์

ในกัาริเสนอขาย์ใหก้ับัลัก่ัค้าได้ตริงตามควิามตอ้งกัาริ แลัะกัาริจดัทำแคมเปญกัาริตลัาด (Marketing Campaign) ดว้ิย์ริป่แบบ

แคมเปญทางกัาริตลัาดแบบเฉพาะเจาะจง (Customized Campaign) ให้ตริงตามกัลัุ่มเป้าหมาย์ พริ้อมทั�งย์ังส่งเสริิมกัาริทำ

โฆษัณ์าปริะชีาสัมพันธ์บนส้�อสังคมออนไลัน์เพิ�มข่�น 

แนวโน้มภาวะอุตั้สาหกรรมและสภาพัการแข้่งข้ันในอนาคตั้

 เศริษัฐกัิจไทย์ในปี 2566  กัริะทริวิงกัาริคลัังคาดวิ่าจะสามาริถขย์าย์ตัวิเริ่งข่�นที�ริ้อย์ลัะ 3.8  (ชี่วิงคาดกัาริณ์์ที�ริ้อย์ลัะ 2.8 

ถง่ 4.8) โดย์ได้ริบัแริงสนบัสนุนหลักััมาจากักัาริฟื้้�นตัวิในภาคกัาริท่องเที�ย์วิ ตามแนวิทางกัาริเปิดปริะเทศ กัาริผ่อ่นคลัาย์มาตริกัาริ

จำกััดกัาริเดินทาง ริวิมถ่งควิามต้องกัาริในกัาริท่องเที�ย์วิเพ้�อชีดเชีย์จากัชี่วิงกัาริแพริ่ริะบาดของโคโรินาไวิริัส (COVID-19)  โดย์

คาดวิ่านักัท่องเที�ย์วิต่างชีาติอาจมีโอกัาสเข้ามาเพิ�มข่�นเป็น 2 เท่าของปี 2565 ปัจจัย์ส่งเสริิมด้านบวิกั ในด้านเสถีย์ริภาพภาย์ใน

ปริะเทศ สถานกัาริณ์์เงินเฟื้้อที�คลัี�คลัาย์ลัง คาดวิ่าอัตริาเงินเฟื้้อทั�วิไปจะอย์่่ที�ริ้อย์ลัะ 2.9 ต่อปี (ชี่วิงคาดกัาริณ์์ที�ริ้อย์ลัะ 1.9 ถ่ง 

3.9) ปริับลัดลังตามริาคาพลัังงาน ขณ์ะที�เสถีย์ริภาพภาย์นอกัปริะเทศ คาดวิ่าดุลับัญชีีเดินสะพัดจะกัลัับมาเกัินดุลั ริ้อย์ลัะ 1.1 

ของ GDP (ชี่วิงคาดกัาริณ์์ที�ริ้อย์ลัะ 0.1 ถ่ง 2.1 ของ GDP) 

 สำหริบัธรุิกัจิปริะกันัชีวีิติในป ี2566  สมาคมนกััคณ์ติศาสตริค์าดกัาริณ์์ตามทศิทางดอกัเบี�ย์ที�ปริบัสง่ข่�น จะเป็นตวัิสง่เสริมิ

ให้ธุริกิัจปริะกัันชีีวิิตสามาริถบริิหาริจัดกัาริควิามเสี�ย์งจากัต้นทุนแลัะผ่ลัตอบแทนได้ดีข่�น ซึ่่�ง 2 ผ่ลัิตภัณ์ฑ์์ที�เป็นปัจจัย์ทางบวิกั 

ต่อธุริกัิจปริะกัันชีีวิิตในด้านม่ลัค่ากัำไริของธุริกัิจใหม่ (Value of New Business: VONB) ค้อ ปริะกัันชีีวิิตปริะเภทสะสมทริัพย์์ 

(Endowment) แลัะปริะกัันชีีวิิตปริะเภทสุขภาพ แลัะโริคริ้าย์แริง (Health & CI) นอกัจากันี�กัาริพัฒนาผ่ลัิตภัณ์ฑ์์ปริะกัันชีีวิิต

ให้สอดคลั้องกัับกัาริกั้าวิเข้าสังคมผ่่้ส่งอาย์ุของปริะเทศไทย์ (Aging Society) อย่์างปริะกัันชีีวิิตปริะเภทบำนาญ (Pension) 

กั็ย์ังคงตอบโจทย์์ควิามต้องกัาริของลั่กัค้าอย์่่

 บริิษััทปริะกัันชีีวิิตหลัาย์แห่งมีกัาริปริับกัลัยุ์ทธ์ที�จะมุ่งขับเคลั้�อนองค์กัริพัฒนาด้านเทคโนโลัยี์ดิจิทัลั (Digital 

Transformation) โดย์นำนวิัตกัริริมเทคโนโลัย์ีมาเสริิมปริะสิทธิภาพด้านกัาริดำเนินธุริกัิจ เพ้�ออำนวิย์ควิามสะดวิกั ริวิดเริ็วิใน

กัาริทำธรุิกัริริมดา้นกัาริขาย์ บริกิัาริหลังักัาริขาย์ ริวิมถง่กัาริเพิ�มปริะสทิธภิาพกัาริทำงานของพนกัังาน อาท ิกัาริสร้ิางแพลัตฟื้อริม์

ออนไลัน์ กัาริพัฒนาแอพพลัิเคชีั�น กัาริบริิกัาริด้านกัาริริับเงินผ่ลัปริะโย์ชีน์ กัาริเคลัมสินไหมออนไลัน์ ฯลัฯ เป็นต้น อีกัปริะกัาริ 

ด้านกัาริย์่ดลั่กัค้าเป็นศ่นย์์กัลัางในกัาริพัฒนาผ่ลัิตภัณ์ฑ์์แลัะบริิกัาริ (Customer Centric) อีกัหน่�งสิ�งที�บริิษััทปริะกัันชีีวิิตให้

ควิามสำคัญในกัาริดำเนินธุริกัิจกัันมากัข่�น นั�นค้อ คำน่งถ่งควิามเสี�ย์งแลัะโอกัาสด้านสิ�งแวิดลั้อม สังคม แลัะธริริมาภิบาลั (ESG) 

ซึ่่�งเป็นแกันหลัักัของกัาริส่งเสริิมริะบบปริะกัันชีีวิิตให้เกัิดควิามยั์�งย้์น (Sustainable Insurance) สอดคล้ัองกัับแนวิทางกัาริ 

ส่งเสริิมธุริกัิจปริะกัันภัย์ของสำนักังานคณ์ะกัริริมกัาริกัำกัับแลัะส่งเสริิมกัาริปริะกัอบธุริกัิจปริะกัันภัย์ (คปภ.)

ข้อมูล : สำนักงานเศรษัฐกิจิการคลัง กระทรวังการคลัง, สมาคมนักคณิติศาสติร์ประกันภัย



 อาคเนย์์ปริะกัันชีีวิิตกั้าวิข่�นส่่ 1 ใน 10 ของอุตสาหกัริริมธุริกัิจปริะกัันชีีวิิตในด้านกัาริเติบโตของธุริกัิจใหม่ เบี�ย์ปริะกััน 

ริบัปแีริกั (New Business) สามาริถทำเบี�ย์ปริะกันัภัย์ปแีริกั (First Year Premium) 6,411 ลัา้นบาท แลัะเบี�ย์ปริะกันัภัย์ริบัริวิม 

(Gross Written Premium) 9,831 ลั้านบาท ด้วิย์อัตริาควิามคงอย์่่ของกัริมธริริม์ (Persistency Rate) 95.4% ส่งสุดใน

อตุสาหกัริริม แลัะมีอตัริาส่วินเงินกัองทุนต่อเงินกัองทุนที�ตอ้งดำริงตามกัฎหมาย์ (CAR) อย่่์ที� 267.01% ซึ่่�งสง่กัว่ิาที�เกัณ์ฑ์์ขั�นต�ำ 

ที�สำนักังานคณ์ะกัริริมกัาริกัำกัับแลัะส่งเสริิมกัาริปริะกัอบธุริกัิจปริะกัันภัย์ (คปภ.) กัำหนดไวิ้ที� 140% สริ้างสัดส่วินควิามสมดุลั

ปริะเภทผ่ลัิตภัณ์ฑ์์ได้อย์่างเหมาะสมตามเป้าหมาย์กัลัย์ุทธ์ที�วิางไวิ้ โดย์สามาริถสริ้างม่ลัค่ากัำไริของธุริกัิจใหม่ (Value of New 

Business: VONB) จากัผ่ลัิตภัณ์ฑ์์ปริะกัันคุ้มคริองสินเชี้�อ (Mortgage) ได้ส่งถ่ง 196% ในปี 2565

 1. สริา้งปริะสบกัาริณ์ล์ัก่ัคา้แบบไริร้ิอย์ตอ่ ดว้ิย์กัาริตอ่ย์อดพฒันา LINE Official Account (LINE OA) “ไทย์กัริุ�ป“ เชี้�อมตอ่ 

  แอปพลัิเคชีั�น Happii แลัะ S Plus+ เพ้�อเพิ�มควิามสะดวิกัในกัาริเข้าถ่งบริิกัาริ สิทธิปริะโย์ชีน์ แลัะสิทธิพิเศษัต่าง ๆ   

  สำหริบัผ่่ถ้อ้กัริมธริริมป์ริะกันัชีวีิติทั�งริาย์เดี�ย์วิ แลัะลัก่ัคา้ปริะกันักัลัุม่องคก์ัริ แลัะสวิสัดกิัาริพนกัังานในกัลัุม่ทซีึ่ซีึ่ ีไดแ้กั่  

  บัตริปริะจำตัวิผ่่้ถ้อกัริมธริริม์อิเลั็กัทริอนิกัส์  ตริวิจสอบควิามคุ้มคริอง ค่าริักัษัาพย์าบาลั กัาริขอกั่้เงินจากักัริมธริริม ์

  ผ่่านริะบบออนไลัน์ พริ้อมทั�งสามาริถซึ่้�อควิามคุ้มคริองเพิ�มเติมได้ด้วิย์ตนเอง 

 2. เพิ�มควิามสะดวิกัให้กัับลั่กัค้า ด้วิย์กัาริเพิ�มชี่องทางกัาริย้์�นเรีิย์กัร้ิองสินไหมออนไลัน์ได้ทุกัวิันตลัอด 24 ชีั�วิโมง ผ่่าน  

  LINE Official Account (LINE OA) “ไทย์กัริุ�ป” ทั�งกัาริเริีย์กัริ้องสินไหมผ่่้ป่วิย์นอกั ทันตกัริริม แลัะอุบัติเหตุ 

 3. เพิ�มริป่แบบกัาริบริกิัาริ Self-Service Online ตลัอด 24 ชีั�วิโมง ผ่า่น LINE Official Account (LINE OA) “ไทย์กัริุ�ป” 

   ไมว่ิา่จะเปน็กัาริชีำริะเบี�ย์ปตีอ่ กัาริขอหนงัสอ้ริบัริองกัาริชีำริะเบี�ย์ปริะกันัภยั์ แลัะกัาริขอขอ้มล่ัเพิ�มเตมิเกัี�ย์วิกับัผ่ลัติภณั์ฑ์์ 

  หริ้อนัดหมาย์ผ่่้เชีี�ย์วิชีาญทางกัาริเงินของอาคเนย์์ปริะกัันชีีวิิต  

 4. สริ้างเสริิมสิทธิพิเศษัต่าง ๆ ให้กัับลั่กัค้าเพ้�อส่งเสริิมกัาริสริ้างคุณ์ภาพชีีวิิตที�ดี อาทิ ส่วินลัดค่าห้องในโริงพย์าบาลั 

  เคริ้อข่าย์สำหริับส่วินเกัินสิทธิ� ของขวิัญเพ้�อส่งเสริิมสุขภาพลั่กัค้าเน้�องในโอกัาสวิันเกัิด

 1. ปริับโคริงสริ้างริะบบเทคโนโลัย์ีสาริสนเทศแลัะริะบบปฏิิบัติ 

  กัาริองค์กัริ ไปส่่กัาริเป็น Open API แลัะ Low Code  

  Platform เพ้�อเชี้�อมต่อแลัะสริ้าง Ecosystem ริ่วิมกัับ 

  พันธมิตริทางธุริกัิจ

 2. พัฒนาริะบบกัาริย์้นย์ันตัวิตนทางอิเลั็กัทริอนิกัส์ (e-KYC) 

  แลัะกัาริใช้ีดิจิทัลัซึ่ิกัเนเจอร์ิ (eSignature) สอดรัิบกัับ 

  นโย์บาย์กัาริป้องกัันควิามเสี�ย์งแลัะริองรัิบกัาริทำธุริกัริริม 

  ตามพริะริาชีบัญญัติคุ้มคริองข้อม่ลัส่วินบุคคลั (PDPA)

 3. พฒันาริะบบกัาริเชี้�อมโย์งขอ้มล่ักัาริทำปริะกันักับัสำนกัังาน  

  คปภ. ผ่่าน  API เพ้�อให้ลั่กัค้าสามาริถส้บค้นข้อม่ลักัาริทำ 

  ปริะกัันภัย์ผ่่านแอพพลัิเคชีันของสำนักังาน คปภ.

 4. ใชี้เทคโนโลัยี์แชีทบอทเพ้�อใชี้ในกัาริให้บริิกัาริข้อม่ลัลั่กัค้า 

  ผ่่านชี่องทางออนไลัน์ต่าง ๆ ของบริิษััท

ผลงานสำคัญในปี 2565

ด้านการเตั้ิบโตั้ธุรกิจ 

ด้านการบริการลูกค้า

ด้านการพััฒนาดิจิที่ัล 
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 ด้านสิที่ธิมนุษัยชีน
 บริิษััท ไทย์กัรุิ�ป โฮลัดิ�งส์ จำกััด (มหาชีน) แลัะบริิษััทย์่อย์ ได้ปริะกัาศใชี้นโย์บาย์ด้านสิทธิมนุษัย์ชีน (ตามปริะกัาศที�  

บค. 005/04/2565 นโย์บาย์ด้านสิทธิมนุษัย์ชีน) โดย์บริิษััทดำเนินธุริกัิจตามหลัักักัาริกัำกัับด่แลักัิจกัาริที�ดี ตริะหนักัแลัะให้ 

ควิามสำคัญต่อกัาริปฏิิบัติต่อผ่่้มีส่วินได้เสีย์ทุกัฝ่่าย์อย์่างเท่าเทีย์มกัันด้วิย์ควิามเป็นธริริม บริิษััทจะไม่กัริะทำกัาริใด ๆ ที�เป็นกัาริ

ลัะเมิดสิทธิของผ่่้มีส่วินได้เสีย์ทุกัฝ่่าย์ โดย์จะย์่ดหลัักัสิทธิมนุษัย์ชีน ทั�งในด้านกัาริจ้างแริงงาน กัาริปฏิิบัติต่อพนักังานอย์่าง 

เท่าเทีย์มกััน ให้ควิามสำคัญถ่งคุณ์ค่าของชีีวิิต ริ่างกัาย์ แลัะทริัพย์์สิน อีกัทั�งย์ังด่แลัคุณ์ภาพชีีวิิตของพนักังานให้มีควิามสุข 

ในกัาริทำงาน ริวิมถ่งกัาริปฏิิบัติต่อลั่กัค้า ค่่ค้า พันธมิตริ แลัะสังคมตามแนวิปฏิิบัติด้านสิทธิมนุษัย์ชีนอย์่างริอบด้าน  

 นอกัจากักัาริปฏิิบัติต่อพนักังานอย์่างเท่าเทีย์มกััน บริิษััทฯ ย์ังได้ให้โอกัาสในกัาริจ้างงานกัับกัลัุ่มคนพิกัาริอย์่างต่อเน้�อง 

โดย์กัาริจ้างผ่่้พิกัาริจากัศ่นย์์บริิกัาริคนพิกัาริในจังหวิัดต่าง ๆ โดย์ที�ผ่่้พิกัาริสามาริถทำงานจากัภ่มิลัำเนา หริ้อทำงานจากัที�บ้าน

โดย์ไม่ต้องเข้าสำนักังาน

 ด้านการดูแลพันักงาน
 บริิษััทฯ ได้วิางกัริอบแนวิคิดกัาริด่แลัพนักังานตามแนวิทาง Healthy & Wealthy (Well-Being) แลัะคำน่งถ่ง

หลัักัควิามปลัอดภัย์ อาชีีวิอนามัย์ แลัะสภาพแวิดล้ัอมในกัาริทำงาน พร้ิอมกัับได้นำปริะเด็นสำคัญจากักัาริสำริวิจควิามสุข 

แลัะควิามผ่่กัพันของพนักังาน (Employee Happiness & Employee Engagement Survey) ซ่ึ่�งทำเป็นปริะจำทุกัปีมา

พฒันาเปน็แผ่นงานในกัาริดแ่ลัพนกัังาน แลัะปรัิบปรุิงคณุ์ภาพชีวีิติกัาริทำงานใหด้ข่ี�น โดย์ในปี 2565 ผ่ลังานดา้นกัาริดแ่ลัพนกัังาน 

ได้แกั่ 

 1. กัาริตริวิจสุขภาพปริะจำปีของพนักังานเพ้�อส่งเสริิมให้พนักังานมีสุขภาพที�ดี โดย์จัดโปริแกัริมกัาริตริวิจสุขภาพ 

  ให้เหมาะสมตามปัจจัย์เสี�ย์งแลัะตามกัลัุ่มอาย์ุ เชี่น กัาริตริวิจคลั้�นไฟื้ฟื้้าหัวิใจ 

 2. กัาริฉีดวิัคซึ่ีนไข้หวิัดใหญ่ 

 3. กัาริจัดกัิจกัริริม CEO Tea Time (Skip Level) เพ้�อให้พนักังานได้มีโอกัาสพ่ดคุย์ แลักัเปลัี�ย์นควิามคิดเห็นกัับ 

  ผ่่้บริิหาริ แลัะทีม HR ในกัาริปรัิบปริุง แลัะพัฒนาให้บริิษััท ไทย์กัริุ�ป โฮลัดิ�งส์ จำกััด (มหาชีน) แลัะบริิษััทย่์อย์ 

   เป็นสถานที�ทำงานที�น่าอย์่่ 

 4. กัาริออกัแบบสำริวิจควิามสขุ แลัะควิามผ่ก่ัพนัของพนกัังาน (Employee Happiness & Employee Engagement  

  Survey) เพ้�อริับฟื้ังควิามคิดเห็นในกัาริปริับปริุง พัฒนาบริิษััทซึ่่�งเป็นกัิจกัริริมที�ทางบริิษััทให้ควิามสำคัญ แลัะจัดเป็น 

  ปริะจำทุกัปี

 5. กัาริจัดกัิจกัริริม Townhall ของบริิษััท ไทย์กัริุ�ป โฮลัดิ�งส์ จำกััด (มหาชีน) แลัะบริิษััทย์่อย์ เพ้�อส้�อสาริกัาริดำเนินงาน 

  ที�สำคัญของบริิษััท แลัะริับฟื้ังควิามคิดเห็นจากัพนักังาน 

 6. กัาริปริะกัาศใชี้นโย์บาย์ปฏิิบัติงานจากัที�บ้าน (Work From Home Policy) เพ้�อให้สอดคลั้องกัับกัาริทำงานย์ุคใหม่  

  โดย์ที�ย์ังสามาริถส่งมอบผ่ลังานได้ตามแผ่นที�วิางไวิ้  

 7. กัาริริิเริิ�มปรัิบปรุิงพ้�นที�อาคาริสำนักังานบางส่วินเพ้�อใช้ีเป็นพ้�นที�ทำงานในลัักัษัณ์ะ Co Working Space เพ้�อเป็น 

  พ้�นที�ในกัารินั�งทำงาน แลัะแลักัเปลัี�ย์นควิามคิดในกัาริทำงานริะหว่ิางพนักังานข้ามสาย์งาน โดย์ในบริิเวิณ์ดังกัล่ัาวิ 

  นอกัจากัจะมีพ้�นที�ทำงาน ย์ังมีพ้�นที�สำหรัิบสันทนากัาริ นั�งพักัผ่่อน แลัะมีต้่จำหน่าย์สินค้าอัตโนมัติเพ้�ออำนวิย์ 

  ควิามสะดวิกัให้พนักังาน

 8. Welcome Back to Office: สุขภาพดี� ดี ...ชีีวิิตดีมีสุข บริิษััทร่ิวิมกัับสำนักัสวัิสดิกัาริแลัะคุ้มคริองแริงงาน  

  กัริุงเทพมหานคริ พ้�นที� 1 จัด Workshop แนวิทางกัาริด่แลัสุขภาพวิัย์ทำงาน เข้าใจเริ้�องสุขภาพจิตวิัย์ทำงาน ควิามริ่ ้

  แลัะกัาริปฏิิบัติตนในสำนักังานเพ้�อป้องกััน COVID-19 

 9. กัาริจัดกัิจกัริริมโย์คะ / กัาริขี�จักัริย์าน เพ้�อส่งเสริิมให้พนักังานออกักัำลัังกัาย์ แลัะมีสุขอนามัย์ที�ดี

ด้านการพััฒนาบุคลากร 
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        10. Happy Money: ชี�อปสบาย์กัริะเป๋า เพ้�อลัดภาริะค่าคริองชีีพของพนักังานในกัาริซ้ึ่�อสินค้าอุปโภคบริิโภคที�จำเป็น 

  ในกัาริดำริงชีีวิิต

        11. Happy Money: กัาริจัดหลัักัส่ตริด้านกัาริวิางแผ่นทางกัาริเงินส่วินบุคคลั เพ้�อวิางแผ่นในกัาริเกั็บออม แลัะวิางแผ่น 

  ภาษัีให้กัับพนักังานในภาวิะที�เศริษัฐกัิจมีควิามไม่แน่นอน 

 ด้านการพััฒนาพันักงาน 

 ในป ี2565 บริษิัทัย์งัคงใหค้วิามสำคญักับักัาริพฒันาผ่่บ้ริหิาริแลัะพนกัังานทกุัคนใหม้คีวิามพริอ้มสำหริบักัาริเปลัี�ย์นแปลัง

เพ้�อใหส้อดคลัอ้งกับักัาริทำ Business Transformation ขององคก์ัริ โดย์มุง่เนน้กัาริพฒันาในเริ้�องทกััษัะกัาริทำงานในริป่แบบใหม่ 

ซึ่่�งปนีี�บริษัิัทได้ปริบัเปลัี�ย์นริป่แบบกัาริพัฒนาผ่่บ้ริหิาริแลัะพนักังานให้มสีดัสว่ินในกัาริเรีิย์นออนไลัน์ Virtual Classroom แลัะผ่่าน 

แพลัตฟื้อริ์มกัาริเริีย์นริ่้แบบ E-Learning เพิ�มมากัข่�น ทั�งนี�เพ้�อให้สอดคลั้องกัับสถานกัาริณ์์ที�มีควิามไม่แน่นอน แลัะนโย์บาย์

กัาริ Work From Home ของบริิษััท

 โครงการพััฒนาพันักงานที่่�สำคัญในปี 2565 เชี่น 

 1. กัาริจัดหลัักัส่ตริ Leader as a Coach ให้กัับผ่่้บริิหาริริะดับส่ง แลัะหัวิหน้างาน เพ้�อสร้ิางวัิฒนธริริมของกัาริโค้ชี 

  แลัะกัาริให้ข้อม่ลัสะท้อนกัลัับเพ้�อให้กัาริทำงานมองเห็นปริะโย์ชีน์ของกัาริพัฒนา สนับสนุน ชี่วิย์เหลั้อเพ้�อมุ่งไปส่่ 

  เป้าหมาย์ริ่วิมกััน

 2. ปลั่กัฝั่งกัริะบวินกัาริทางควิามคิดที�พริ้อมจะเปลัี�ย์นแปลัง (Transformation) เพ้�อให้ทุกัคนพร้ิอมสำหรัิบควิาม 

  เปลัี�ย์นแปลังแลัะเสริิมสริ้างขีดควิามสามาริถ เพ้�อกั้าวิไปส่่ควิามสำเริ็จอย์่างยั์�งย้์นพริ้อมกััน ผ่่านหลัักัส่ตริ Growth  

  Mindset / Point of You / Self Leadership: Proactive Working 

 3. กัาริจัดหลัักัสต่ริ Data Governance  โดย์จัดเป็นหลัักัสต่ริภาคบังคบัเพ้�อสร้ิางควิามริ่ ้ควิามเข้าใจในเริ้�องของกัฎหมาย์ 

  คุ้มคริองข้อม่ลัส่วินบุคคลั (PDPA) 

 4. กัาริจัดหลัักัส่ตริ ZTC Refresh (Zero Tolerance to Corruption) เพ้�อสริ้างควิามริ่้ ควิามเข้าใจในด้านกัาริต่อต้าน 

  กัาริทุจริิตคอริ์ริัปชีัน แลัะพฤติกัริริมที�ไม่พ่งปริะสงค์เป็นปริะจำทุกัปี 

 5. บริิษััทได้ปริับริ่ปแบบกัาริเริีย์นริ่้ให้เป็นริะบบ Virtual แลัะออนไลัน์ E-Learning มากัย์ิ�งข่�น

 6. กัาริทบทวินแผ่นกัาริพัฒนาบุคลัากัริ (Competency Development Roadmap) โดย์กัาริเพิ�มควิามริ่ ้ทกััษัะที�จำเป็น 

  ต่อกัาริทำงานในปัจจุบัน แลัะแนวิโน้มในอนาคต เชี่น กัาริพัฒนาหลัักัส่ตริ D-Life เพ้�อพัฒนาพนักังาน แลัะตัวิแทน 

  ให้สอดริับกัับกัาริใชี้ Application ใหม่ของบริิษััทในกัาริทำงานแลัะให้บริิกัาริลั่กัค้า นอกัเหน้อจากักัาริพัฒนาทักัษัะ 

  กัาริโค้ชี ทักัษัะกัาริส้�อสาริ ทักัษัะกัาริบริิหาริทีม  ทักัษัะกัาริบริิหาริจัดกัาริ  เป็นต้น

 7. กัาริสง่เสริมิใหพ้นกัังานพฒันาตนเอง ซึ่่�งมเีปา้หมาย์ชีั�วิโมงกัาริอบริมพฒันาตนเองอย์า่งนอ้ย์คนลัะ 9 ชีั�วิโมง แลัะตั�งเปน็ 

  เปา้หมาย์ในริะดับบริษิัทั ริอ้ย์ลัะ 80 ของพนักังานต้องมีชีั�วิโมงกัาริอบริมพัฒนาควิามริ่ ้แลัะทักัษัะ อย่์างน้อย์คนลัะ 9 ชีั�วิโมง 

   เพ้�อส่งเสริิมให้พนักังานพัฒนาทักัษัะควิามริ่้ที�เป็นปริะโย์ชีน์ต่อกัาริทำงาน

 8. กัาริดแ่ลัแลัะพัฒนาผ่่ท้ี�มศีกััย์ภาพโดดเด่น แลัะแผ่นกัาริสบ้ทอดตำแหน่งงานสำหรัิบตำแหน่งสำคัญ (Critical Position) 

   เชีน่ กัาริจดัหา Course Online: Cariber ใหก้ับัผ่่บ้ริหิาริแลัะพนกัังานกัลัุม่ผ่่ท้ี�มศีกััย์ภาพโดดเดน่ เพ้�อพฒันาตนเอง 

  ในชี่วิง Work From Home  

 9. กัาริกัำหนดหลักััเกัณ์ฑ์ก์ัาริเลั้�อนขั�น เลั้�อนตำแหนง่ (Promotional Criteria) โดย์พจิาริณ์าจากัผ่ลัปริะเมนิกัาริปฏิบิตังิาน 

   ผ่ลัสำเริ็จของงาน แลัะศักัย์ภาพของพนักังาน 

        10. กัาริส่งเสริิมกัาริพัฒนาควิามริ่้เฉพาะด้าน เชี่น กัาริส่งเสริิมให้พนักังานเริีย์นหลัักัส่ตริทางด้านคณ์ิตศาสต์ปริะกัันภัย์  

  (SOA: Society of Actuaries) หลัักัส่ตริด้านกัาริลังทุน CISA &CFA 
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 ด้านนวัตั้กรรมในการดูแลพันักงาน
  1. กัาริพัฒนาริะบบกัาริลังเวิลัากัาริทำงาน (Line: Workie) ให้สามาริถลังเวิลัา แลัะบันท่กักัาริทำงานได้ทั�งจากัที� 

  สำนักังาน กัาริทำงานจากัที�บ้าน แลัะกัาริปฏิิบัติงานนอกัสถานที� 

 2. กัาริพัฒนา Line อาคเนย์์ ให้สามาริถตริวิจสอบควิามคุ้มคริองปริะกัันกัลัุ่ม ปริะกัันสุขภาพ แลัะซ้ึ่�อควิามคุ้มคริอง 

  เพิ�มเติมให้กัับตนเองแลัะคริอบคริัวิได้ผ่่าน Application Line 

 3. เพิ�มชี่องทางกัาริส้�อสาริใหม่ iVoice เพ้�อให้เป็นช่ีองทางในกัาริเสนอควิามคิดเห็น ไอเดีย์ใหม่ ๆ ริวิมทั�งแจ้งสิ�งที� 

  ควิริปริับปริุงพัฒนาภาย์ในกัลัุ่มบริิษััท 

เป้าหมายและกลยุุที่ธ์ด้านพันักงานปี 2565 

เป้าหมาย กลยุที่ธ์

1. คะแนนความสุข้และความผูกพัันข้องพันักงาน 

  (Employee Happiness & Engagement  

 Score) บริษััที่ ไที่ยกรุ�ป โฮลดิ�งส์ จำกัด (มหาชีน)

 และบริษััที่ย่อย อยู่ในระดับ ร้อยละ 85

• กัาริส้�อสาริแลัะเสริมิสริา้งควิามสมัพนัธร์ิะหวิา่ง 

 ผ่่้บริิหาริ แลัะพนักังานด้วิย์กัาริส้�อสาริแลัะ 

 กัิจกัริริม

• กัาริออกัแบบกัาริทำงานให้ตอบโจทย์์คน 

 ริุน่ใหม ่เชีน่ นโย์บาย์กัาริ Work From Home / 

  Flexi Time

2. การพััฒนาพันักงาน

 2.1 เปา้หมายชีั�วโมงการอบรมพัฒันาตั้นเองอยา่ง 

  น้อยคนละ 9 ชีั�วโมง 

 2.2 เป้าหมายในระดับบริษััที่ ร้อยละ 80 ข้อง 

  พันักงานตั้้องม่ชีั�วโมงการอบรมพััฒนา 

  ความรู้ และที่ักษัะ อย่างน้อยคนละ 9 ชีั�วโมง

• กัาริจัดหลัักัส่ตริ Leader as a Coach ให้กัับ 

 ผ่่้บริิหาริริะดับส่งแลัะริะดับหัวิหน้างาน 

• กัาริจัดหลัักัส่ตริกัาริบริิหาริจัดกัาริ

 (Managerial Skills) เพ้�อพัฒนาทักัษัะ 

 กัาริจัดกัาริให้กัับหัวิหน้างาน แลัะพนักังาน 

 เชี่น หลัักัส่ตริกัาริจัดลัำดับควิามสำคัญของ 

 งาน / กัาริบริิหาริเวิลัา / กัาริบริิหาริโคริงกัาริ  

 (Project Management) เป็นต้น

• กัาริจัดหลัักัส่ตริให้สอดคลั้องกัับกัฎหมาย์ 

 ข้อม่ลัส่วินบุคคลัที�มีผ่ลับังคับใช้ีในปี 2565 

 เพ้�อให้ควิามริ่้กัับพนักังานในกัาริด่แลั บริิหาริ 

 จัดกัาริข้อม่ลัของลั่กัค้าด้วิย์ควิามริะมัดริะวิัง 

• หลัักัส่ตริอบริมสำหรัิบผ่่้มีหน้าที�ริาย์งานตาม 

 กัฎหมาย์วิ่าด้วิย์กัาริป้องกัันแลัะปริาบปริาม  

 กัาริฟื้อกัเงิน แลัะกัฎหมาย์วิ่าด้วิย์กัาริป้องกััน 

 แลัะปริาบปริามกัาริสนับสนุนกัาริเงินแกั่กัาริ 

 กั่อกัาริริ้าย์แลัะกัาริแพริ่ขย์าย์อาวิุธที�มี 

 อานุภาพทำลัาย์ลั้างส่ง สำหริับพนักังาน 

 ปัจจุบันแลัะพนักังานใหม่   

• กัาริออกัแบบหลัักัส่ตริให้หลัากัหลัาย์ทั�ง  

 Class Room / Virtual / E-Learning 
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 ด้านประสิที่ธิภาพัการปฏิิบัตั้ิการ 
 1. พัฒนาริะบบกัาริเสนอขาย์อิเล็ักัทริอนิกัส์ “D-Life” นวัิตกัริริมใหม่ เพ้�อเพิ�มศักัย์ภาพกัาริขาย์แลัะกัาริให้บริิกัาริ 

  ของตัวิแทนแลัะที�ปริก่ัษัาทางกัาริเงิน เพ้�อใช้ีในกัาริวิางแผ่นทางกัาริเงิน ควิามคุม้คริองชีวีิติแลัะสุขภาพ ให้ลัก่ัค้าได้อย่์าง 

  คริบวิงจริในริะบบเดีย์วิ ตั�งแต่กัาริเสนอขาย์ กัาริย์้นย์ันตัวิตน กัาริกัริอกัใบคำขอ จนถ่งกัาริชีำริะเบี�ย์ปริะกัันแลัะกัาริ 

  ออกัใบเสริ็จริับเงินชีั�วิคริาวิทางอิเลั็กัทริอนิกัส์ โดย์ใชี้เทคโนโลัย์ีดิจิทัลัแลัะกัาริใชี้ข้อม่ลัเชีิงลั่กั พริ้อมฟื้ังกั์ชีันที�ชี่วิย์ให้ 

  กัาริให้บริิกัาริลั่กัค้าได้ง่าย์ข่�น ทั�งในร่ิปแบบของกัาริสนทนาส้�อสาริแบบกัาริเข้าพบล่ักัค้า (Face-to-Face) แลัะกัาริ 

  ส้�อสาริผ่า่นริะบบดิจทิลัั (Digital Face-to-Face) แลัะได้ออกัแบบใหม้กีัาริจดักัาริควิามปลัอดภัย์ในกัาริจดัเกับ็ขอ้มล่ั 

  เป็นอย์่างดีผ่่านริะบบกัาริย์้นย์ันตัวิตน (eKYC) 

 2. พัฒนาริะบบ e-Memo เพ้�อนำมาใช้ีในกัาริบริิหาริจัดกัาริแลัะติดตามงานรัิบปริะกัันภัย์ใหม่ เพ้�อเพิ�มปริะสิทธิภาพ 

  กัาริริับปริะกัันกััย์

 3. นำเอาเทคโนโลัย์ี Robotic Automation Process (RAP) มาใชี้ในกัาริเพิ�มปริะสิทธิภาพกัาริทำงานด้านงานปฏิิบัต ิ

  กัาริต่าง ๆ 

 4. พัฒนาริะบบกัาริส่งริาย์งานแบบอิเลั็กัทริอนิกัส์ เพ้�อเพิ�มปริะสิทธิภาพในกัาริบริิหาริงานขาย์ กัาริบริิกัาริลั่กัค้า ให้กัับ 

  ชี่องทางขาย์ 

 5. พัฒนาริะบบจ่าย์เงินผ่ลัปริะโย์ชีน์ตามกัริมธริริม์ ในริ่ปแบบกัาริจ่าย์เช็ีคผ่่านริะบบ Online Outsource Cheque 

  เพ้�อชี่วิย์เพิ�มปริะสิทธิภาพ แลัะลัดค่าใชี้จ่าย์ในกัาริบริิหาริจัดกัาริแลัะกัริะบวินกัาริจ่าย์เชี็คทั�งในกัริุงเทพมหานคริ  

  แลัะต่างจังหวิัดมีควิามคลั่องตัวิริวิดเริ็วิเป็นริะบบมากัข่�น 

 6. เริิ�มดำเนินกัาริจดัซึ่้�อจดัหาริะบบคณิ์ตศาสตริแ์ลัะริะบบบัญชี ี(TFRS17 Accounting Solution) เพ้�อริองรัิบกัาริปฏิบัิต ิ

  ตามมาตริฐานทางกัาริเงินฉบับที� 17 เริ้�องสัญญาปริะกัันภัย์ที�กัำลัังจะมีผ่ลับังคับใชี้

 ด้านภาพัลักษัณ์องค์กร 
 1. ส่งเสริมด้านการเป็นองค์กรที่่�รู้จริงและผู้เชี่�ยวชีาญด้านประกันและการเงิน 

  • นำเสนอนวัิตกัริริมกัาริให้บริิกัาริด้านปริะกัันชีีวิิตเพ้�อสร้ิางควิามยั์�งย้์นให้กัับผ้่่มีส่วินได้ส่วินเสีย์ภาย์ในงาน  

   Sustainability Expo 2022 ซ่ึ่�งบริิษััทได้นำข้อม่ลักัาริใช้ีบริิกัาริมาวิิเคริาะห์แบบองค์ริวิม โดย์ยั์งปฏิิบัติตาม  

   พ.ริ.บ.คุม้คริองขอ้มล่ัสว่ินบคุคลัอย์า่งเคริง่ครัิด เพ้�อนำเสนอแนวิทางกัาริปอ้งกันัปญัหาสขุภาพที�ตริงจดุแลัะย์ั�งย์น้ 

   ใหก้ับัลัก่ัคา้ สำหริบัลัก่ัคา้องคก์ัริสามาริถนำผ่ลักัาริวิิเคริาะห์ไปจดัทำแผ่นด่แลัแลัะสง่เสริมิสขุภาพพนกัังานซึ่่�งชีว่ิย์ 

   ให้เกัดิควิามริกััควิามผ่ก่ัพนัริะหวิา่งพนกัังานกับัองค์กัริได้ทางหน่�ง ในด้านของสถานพย์าบาลัสามาริถพัฒนาบริกิัาริ 

   หริ้อนำเสนอสิทธิปริะโย์ชีน์ที�เหมาะสมแลัะตริงตามควิามต้องกัาริของลั่กัค้า ทำให้ลั่กัค้าเกัิดควิามปริะทับใจแลัะ 

   กัลัับมาใชี้บริิกัาริอีกัในอนาคต

  • เปิดตัวิ “D-Life” นวิัตกัริริมใหม่ที�ชี่วิย์ให้ตัวิแทนแลัะที�ปริ่กัษัาทางกัาริเงิน ส่งมอบควิามคุ้มคริองชีีวิิตแลัะสุขภาพ  

   พริอ้มวิางแผ่นกัาริเงนิใหล้ัก่ัคา้ไดอ้ย์า่งมปีริะสทิธภิาพ สะดวิกั ริวิดเริว็ิ ตริงใจ แลัะทำใหช้ีวีิติของลัก่ัคา้งา่ย์ข่�น  โดย์ใชี้ 

   เทคโนโลัย์ดีจิทิลััแลัะกัาริใชีข้อ้มล่ัเชีงิลัก่ัเสริมิควิามแขง็แกัริง่ดา้นกัาริปริะกันัชีวีิติแลัะบริหิาริควิามเสี�ย์งใหล้ัก่ัคา้แลัะ 

   ย์ังคริอบคลัุมถ่งกัาริบริิกัาริที�ง่าย์แบบคริบ จบ ในที�เดีย์วิ พริ้อมฟื้ังกั์ชีันที�ชี่วิย์ให้กัาริส้�อสาริง่าย์ข่�น ทั�งในริ่ปแบบ 

   ของกัาริสนทนาส้�อสาริแบบกัาริเข้าพบลั่กัค้า (Face-to-Face) แลัะกัาริส้�อสาริผ่่านริะบบดิจิทัลั (Digital Face- 

   to-Face) แลัะได้ออกัแบบให้มีกัาริจัดกัาริควิามปลัอดภัย์ในกัาริจัดเกั็บข้อม่ลัเป็นอย์่างดีผ่่านริะบบกัาริย์้นยั์น 

   ตัวิตน (eKYC) จ่งมั�นใจได้วิ่าข้อม่ลัส่วินบุคคลัทั�งของตัวิแทนปริะกัันชีีวิิตแลัะลั่กัค้าจะถ่กัเกั็บริักัษัาด้วิย์ริะบบกัาริ 

   ริักัษัาควิามปลัอดภัย์ของบริิษััทอย์่างส่งสุด

  • ส่งผ้่่เชีี�ย์วิชีาญของบริิษััทริ่วิมเป็นวิิทย์ากัริให้ควิามริ่้กัับหน่วิย์งานต่างๆ แลัะปริะชีาชีนที�สนใจ ทั�งด้านปริะกัันแลัะ 

   กัาริเงนิ ริวิมถง่ดา้นกัาริริบัมอ้กัาริเปลัี�ย์นแปลังของเทคโนโลัย์ ีอาท ิกัาริวิางแผ่นปริะกันัสขุภาพตั�งแตว่ิยั์ทำงานจนถง่ 

   วิัย์เกัษัีย์ณ์ กัาริเตริีย์มตัวิวิางแผ่นเกัษัีย์ณ์ตั�งแต่วิัย์รุ่ิน วิางแผ่นดี มีเงินใชี้ Technology Trend for Digital  

   Transformation เป็นต้น
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  • จับมอ้กับัมหาวิทิย์าลัยั์อสัสมัชีญัจดัหลักััสต่ริอบริมอย์า่งตอ่เน้�อง อาท ิหลักััสต่ริ Entrepreneurship & Innovation  

   เพ้�อแบง่ปนัปริะสบกัาริณ์ ์ใหน้กััศก่ัษัาไดเ้ขา้ใจภาคธรุิกัจิปริะกันัแลัะกัาริเงนิอย์า่งแทจ้ริงิ สริา้งผ่่ป้ริะกัอบกัาริริุน่ใหม ่

   ที�ต้องกัาริสริ้างธุริกัิจให้เติบโตอย์่างย์ั�งย์้น แลัะโอกัาสในกัาริริ่วิมธุริกัิจกัับบริิษััทในเคริ้อ ริวิมถ่งกัาริสานต่อธุริกัิจ 

   คริอบคริัวิ Family Business Transformation นอกัจากันี�ยั์งจัดให้มีหลัักัส่ตริอบริมเพ้�อมุ่งเสริิมทักัษัะใหม่  

   (Future Skills) แลัะเพิ�มทักัษัะที�จำเป็น (Up-skill / Reskill) ให้กัับตัวิแทนซึ่่�งเป็นชี่องทางหลัักัของบริิษััทในกัาริ 

   เขา้ถง่ลัก่ัคา้ไดท้กุักัลัุม่ ใหม้ศีกััย์ภาพทั�งดา้นกัาริตลัาด กัาริวิางแผ่นทางกัาริเงนิ กัาริคดิวิเิคริาะหท์ี�ด ีริวิมถง่มคีวิาม 

   เข้าใจในเทคโนโลัย์ี พริ้อมริับม้อกัับกัาริเปลัี�ย์นแปลังของเทรินด์ธุริกัิจแลัะพฤติกัริริมผ่่้บริิโภคในชีีวิิตวิิถีใหม่

 2. ส่งเสริมด้านการเป็นองค์กรที่่�ห่วงใย และส่งเสริมการม่สุข้ภาพัที่่�ด่ 

  • ส่งเสริิมกัาริออกักัำลัังกัาย์แลัะกัาริบริิโภคอาหาริเพ้�อสุขภาพให้กัับลั่กัค้าแลัะพนักังานเพ้�อสริ้างสุขภาพที�ดี เชี่น 

   จัดคลัาสสอนทำอาหาริออนไลัน์ คลัาสสอนเต้นออนไลัน์ กัิจกัริริมโย์คะ กัิจกัริริมปั�นจักัริย์าน ฯลัฯ

  • ชีมริมอาสา ผ่่้บริิหาริ แลัะพนักังาน ได้ริ่วิมกัันจัดกัิจกัริริม “Charity Fun Fair ปี 4” กัาริปริะม่ลัของริักัของหวิง 

   จากัผ่่้บริิหาริ กัาริออกัริ้านจำหน่าย์สินค้าแลัะกัิจกัริริมพิเศษัของแต่ลัะสาย์งาน เพ้�อนำริาย์ได้โดย์ไม่หักัค่าใชี้จ่าย์ 

   มาจัดซ้ึ่�ออุปกัริณ์์ทางกัาริแพทย์์ เพ้�อส่งมอบให้กัับโริงพย์าบาลัส่งเสริิมสุขภาพตำบลับ้านโป่งกัลัางน�ำ จังหวิัด 

   เชีีย์งริาย์ 

 3. ส่งเสริมด้านการศึกษัาและการอนุรักษั์ศิลปวัฒนธรรมไที่ย

  • ส่งมอบทา่เทยี์บเริอ้วิดัอริณุ์ริาชีวิริาริาม เพ้�อเปน็สาธาริณ์กัศุลัแลัะสาธาริณ์ปริะโย์ชีนแ์กัป่ริะชีาชีนแลัะนกััทอ่งเที�ย์วิ 

   ชีาวิไทย์แลัะตา่งชีาตใิหไ้ดร้ิบัควิามสะดวิกัแลัะปลัอดภยั์ในกัาริเดนิทางมาเย์ี�ย์มชีมศลิัปสถาปตัย์กัริริมไทย์อนัลั�ำคา่ 

    ณ์ วิัดอรุิณ์ริาชีวิริาริาม ทั�งเป็นกัาริส่งเสริิมกัาริท่องเที�ย์วิทางวิัฒนธริริมให้กัับชีุมชีนโดย์ริอบวิัดอริุณ์ฯ ให้มี 

   ควิามย์ั�งย์้นอีกัทางหน่�ง

  • สนบัสนนุกัาริจดังานสาย์น�ำแหง่วิฒันธริริม “River Festival 2022” เพ้�อริว่ิมสบ้สานปริะเพณ์ลีัอย์กัริะทงของไทย์ 

   ให้คงอย่่์อย์า่งมีควิามรัิบผ่ดิชีอบ โดย์หลังัเสร็ิจสิ�นปริะเพณี์ลัอย์กัริะทง ทางบริษิัทัได้สง่ผ้่่บริหิาริแลัะพนักังานเข้าริว่ิม 

   กัิจกัริริม “Clean Klong” เพ้�อเกั็บกัริะทงแลัะทำควิามสะอาดแหลั่งน�ำให้มีควิามสะอาดดังเดิม

  • ส่งมอบหนังส้อชุีด “อัศจริริย์์วัิดอรุิณ์ฯ” ซึ่่�งริวิบริวิมองค์ควิามริ่้ด้านพัฒนากัาริพริะปริางค์ในปริะเทศไทย์ แลัะ      

   ศิลัปะสถาปัตย์กัริริมไทย์ของพริะปริางค์วัิดอริุณ์ฯ แกั่หน่วิย์งานที�เกัี�ย์วิข้องเพ้�อริ่วิมส่งต่อควิามริ่้มริดกัสำคัญ 

   ของชีาติส้บไป

  • สนบัสนนุใหค้ณ์ะผ่่บ้ริหิาริ พนักังาน ค่ค่า้ แลัะพันธมติริ เข้าร่ิวิมชีมกัาริแสดงโขน มล่ันธิสิง่เสริมิศิลัปาชีพี ในสมเด็จ 

   พริะนางเจ้าสิริิกัิติ� พริะบริมริาชีินีนาถ ปริะจำปี 2565 ตอน “สะกัดทัพ” ซึ่่�งม่ลันิธิส่งเสริิมศิลัปาชีีพฯ จัดข่�นเพ้�อ 

   เฉลัิมฉลัองปีมหามงคลัที�พริะบาทสมเด็จพริะเจ้าอย์่่หัวิ ทริงเจริิญพริะชีนมพริริษัา 70 พริริษัา

 4. ส่งเสริมด้านการเป็นพัลเม่องที่่�ด่

  • ผ่่้บริิหาริแลัะพนักังานได้มีส่วินริ่วิมในกัาริเป็นจิตอาสา ทำดีเพ้�อสังคม โดย์ปีที�ผ่่านมาได้ลังพ้�นที�ชี่วิย์เหลั้อผ่่้ปริะสบ 

   อุทกัภัย์ในจังหวิัดอุบลัริาชีธานี เพ้�อบริริเทาควิามเด้อดริ้อนแลัะเป็นกัำลัังใจแกั่ผ่่้ปริะสบภัย์

  • สนบัสนุนใหผ้่่บ้ริหิาริ พนกัังาน แลัะตวัิแทน เขา้ริว่ิมบริจิาคโลัหติเพ้�อชีว่ิย์เหลัอ้ผ่่ป้ว่ิย์ ณ์ ศน่ย์บ์ริกิัาริโลัหติแหง่ชีาติ  

   สภากัาชีาดไทย์ เป็นปริะจำทุกัปี

  • ส่งเสริิมกัาริคัดแย์กัขย์ะภาย์ในสำนักังานแลัะคริัวิเริ้อนของผ่่้บริิหาริแลัะพนักังานเพ้�อริ่วิมอนุริักัษั์สิ�งแวิดลั้อม แลัะ 

   นำขวิดพลัาสตกิัใสที�ริวิบริวิมไดส้ง่มอบให ้โคริงกัาริมอ้วิเิศษักัริงุเทพ “แย์กัเพ้�อให.้..พี�ไมก้ัวิาด” เพ้�อนำไปผ่ลัติชีดุ 

   พี�กัวิาดเริ้องแสงที�ชี่วิย์เพิ�มควิามปลัอดภัย์ขณ์ะปฏิิบัติหน้าที�ให้กัับพนักังานทำควิามสะอาดของกัริุงเทพมหานคริ
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 ด้านการลงทีุ่น
 1. บริิษััทให้ควิามสำคัญกัับกัาริบริิหาริกัาริลังทุนเพ้�อให้ผ่ลัตอบแทนส่งสุดแก่ัผ้่่ถ้อหุ้น แลัะเป็นไปตามที�ได้ริะบุไว้ิแก่ั 

  ผ่่ถ้อ้กัริมธริริม ์ภาย์ใตก้ัริอบกัาริจดัสริริปริะเภทสนิทรัิพย์ล์ังทนุ ควิามเสี�ย์ง แลัะกัริอบนโย์บาย์กัาริลังทนุตามปริะกัาศ 

  คณ์ะกัริริมกัาริกัำกัับแลัะส่งเสริิมกัาริปริะกัอบกัาริธุริกัิจปริะกัันภัย์ โดย์มุ่งหวิังผ่ลัตอบแทนกัาริลังทุนในริะย์ะย์าวิ 

  ที�เหมาะสมแลัะมีเสถีย์ริภาพทั�งในริ่ปเงินปันผ่ลัแลัะส่วินต่างของริาคาหลัักัทริัพย์์ 

 2. บริิษััทให้ควิามสำคัญกัับผ่ลัตอบแทนกัาริลังทุนในริะย์ะย์าวิ โดย์มีกัาริกัริะจาย์กัาริลังทุนในหลัักัทริัพย์์ปริะเภทแลัะ 

  ตลัาดต่าง ๆ เพ้�อลัดผ่ลักัริะทบจากัควิามผั่นผ่วินของหลัักัทรัิพย์์ ริวิมทั�งให้ควิามสำคัญกัับกัาริคัดเลั้อกัหลัักัทรัิพย์ ์

  ลังทุน โดย์คำน่งถ่งปัจจัย์ด้านสิ�งแวิดลั้อม สังคม แลัะธริริมาภิบาลั (ESG) เข้ามาในกัริะบวินกัาริคัดเลั้อกัหลัักัทริัพย์์ 

  ปริะเภทตริาสาริทุน นอกัจากันั�น บริิษััทแบ่งสัดส่วินเงินลังทุนบางส่วินเพ้�อลังทุนในตริาสาริ ESG แลัะลังทุนตริาสาริที� 

  ผ่่้ออกัตริาสาริเป็นริัฐวิิสาหกัิจ กัิจกัาริสาธาริณ์ะภาคเอกัชีนที�ดำเนินกัิจกัาริโคริงสริ้างพ้�นฐานที�สำคัญ เพ้�อให้เกัิด 

  ผ่ลักัริะทบเชีิงบวิกัต่อสังคม แลัะเพ้�อสนับสนุนให้เกัิดกัาริพัฒนาตลัาดตริาสาริ  ESG  ในตลัาดทุน 

 3. ในป ี2565 ที�ริาคาหลักััทริพัย์ค์อ่นขา้งผ่นัผ่วิน บริษิัทัเพิ�มควิามสำคญักับักัาริบริหิาริสภาพคลัอ่งกัาริลังทนุ เพ้�อริอกัาริ 

  ลังทุนในจงัหวิะที�เหมาะสม แลัะให้มกีัริะแสเงินสดเพีย์งพอต่อผ่่ถ้อ้กัริมธริริม์  นอกัจากันั�นบริษิัทัเริิ�มมกีัาริแบ่งแลัะบริหิาริ 

  จดักัาริสินทริพัย์ล์ังทุนใหส้อดคล้ัองกับัคุณ์ลักััษัณ์ะปริะเภทผ่ลิัตภณั์ฑ์ ์เพ้�อใหม้อีาย์แุลัะอตัริาผ่ลัตอบแทนเป็นไปตาม 

  เป้าหมาย์ในริะดับผ่ลัิตภัณ์ฑ์์ย์่อย์ แลัะเพ้�อเป็นกัาริเตริีย์มควิามพริ้อมสำหริับ IFRS17
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ท่�มา: บทสรุปรายงานผู้ลการด้ำเนินงานฝ่่ายบริหาร ติลาด้หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

Onshore EQ & REIT Return (Exc.TQM) Blended Benchmark



ประวัตั้ิบริษััที่โดยสังเข้ป
 บริษิัทั อาคเนย์ป์ริะกันัชีวีิติ จำกัดั (มหาชีน) เดิมดำเนิน

ธุริกัิจภาย์ใต้ชี้�อ บริิษััท อาคเนย์์ปริะกัันภัย์ จำกััด กั่อตั�งเม้�อ

วิันที� 9 กัริกัฎาคม 2489 ด้วิย์ปณ์ิธานที�จะเสริิมสริ้างหลัักั

ปริะกันัแลัะควิามมั�นคงให้แกัค่นไทย์  มุง่หวิงัใหผ้่่ถ้อ้กัริมธริริม์

ปริะกัันชีีวิิตแลัะปริะกัันวิินาศภัย์เกัิดควิามผ่าสุกัมั�นคงภาย์ใน

คริอบคริัวิ โดย์ย์่ดมั�นหลัักัวิิชีากัาริแห่งกัาริปริะกัันวิินาศภัย์

แลัะกัาริปริะกัันชีีวิิตเป็นแนวิทางในกัาริดำเนินธุริกัิจ แลัะ 

ถ้อปริะโย์ชีน์ของผ่่้ เอาปริะกัันเป็นสิ�งสำคัญอันดับแริกั 

สำหรัิบตริาสัญลัักัษัณ์์ของบริิษััทนั�น ใช้ีตริาพริะปริางค์ 

วิัดอริุณ์ริาชีวิริาริามฯ ที�ส้�อควิามหมาย์ถ่งควิามเจริิญริุ่งเริ้อง

อย์่างไม่สิ�นสุด โดย์ผ่่้เริิ�มกั่อตั�งกัิจกัาริมีด้วิย์กััน 7 ท่าน ค้อ

 • หลวงดำรงดุริตั้เรข้

 • พัระยาปร่ชีานุสาสน์

 • นายรองสนิที่   โชีตั้ิกเสถื่ยร

 • หม่อมเจ้ากมล่สาณ   ชีุมพัล

 • พัระองค์เจ้าภาณุพัันธ์ุ   ยุคล

 • นายพัยัพั   ศร่กาญจนา

 • นายเที่่ยน   เหล่ยวรักวงศ์

 เริิ�มต้นธุริกิัจด้วิย์ทุนจดทะเบีย์น 1 ลั้านบาท ดำเนิน

ธุริกัิจริับปริะกัันวิินาศภัย์ด้านอัคคีภัย์เพีย์งอย์่างเดีย์วิ โดย์มี

พนักังานริวิมทั�งผ่่้จัดกัาริริวิม 6 คน แลัะพนักังานเดินตลัาด

เพีย์ง 5 คน แต่กัาริดำเนินกัิจกัาริกั็เจริิญเติบโตกั้าวิหน้ามา

โดย์ตลัอด ต่อมาจ่งได้ขย์าย์กัิจกัาริริับปริะกัันชีีวิิตเพิ�มข่�น  

โดย์ได้เริิ�มดำเนินธุริกิัจกัาริปริะกัันชีีวิิตเป็นคริั�งแริกัตั�งแต่ 

วินัที� 1 กัมุภาพนัธ ์ พ.ศ. 2493  โดย์ไดร้ิบัพริะมหากัริณุ์าธคิณุ์

จากัสมเด็จพริะนางเจ้าริำไพพริริณ์ี พริะบริมริาชีินีในริัชีกัาลั 

ที� 7 ทริงเป็นผ่่้ถ้อกัริมธริริม์ปริะกัันชีีวิิตฉบับปฐมฤกัษั์ 

  

 กัาริแย์กัดำเนนิกัาริปริะกันัวินิาศภยั์ออกัจากักัจิกัาริปริะกันัชีวีิติ ตามพริะริาชีบญัญตักิัาริปริะกันัชีวีิติแลัะกัาริปริะกันัวินิาศภยั์ 

พ.ศ. 2535 ซึ่่�งไดแ้ย์กักัจิกัาริเม้�อวินัที� 1 เมษัาย์น 2543 เม้�อแย์กักัจิกัาริแลัว้ิใชีช้ี้�อวิา่ บริษิัทั อาคเนย์ป์ริะกันัชีวีิติ จำกัดั ดำเนนิกัจิกัาริ 

ปริะกัันชีีวิิตด้วิย์ทุนจดทะเบีย์น 2,200 ลั้านบาท แลัะเม้�อวิันที� 1 ตุลัาคม พ.ศ. 2555 ได้จดทะเบีย์นเป็นบริิษััท อาคเนย์์ปริะกัันชีีวิิต 

จำกััด (มหาชีน) โดย์ดำเนินธุริกัิจเกั้�อหนุนกัันเพ้�อให้บริิกัาริด้านกัาริปริะกัันชีีวิิตแลัะทริัพย์์สินให้แกั่ลั่กัค้าอย์่างคริบวิงจริ



• ข้้อมูลนิตั้ิบุคคลที่่�บริษััที่ถื่อหุ้น

   ตั้ั�งแตั้่ร้อยละ 10 ข้ึ�นไป

• ข้้อมูลข้องบุคคลอ้างอิง

ไม่มี

(1) นาย์ทะเบีย์นผ่่้ถ้อหุ้น : บริิษััท อาคเนย์์ปริะกัันชีีวิิต จำกััด (มหาชีน)

(2) ผ่่้สอบบัญชีี : นางสาวิพริริณ์ทิพย์์ กัุลัสันติธำริงค์

  ผ่่้สอบบัญชีีริับอนุญาต ทะเบีย์นเลัขที� 4208

  บริษิัทั เคพเีอม็จ ีภม่ไิชีย์ สอบบญัชี ีจำกัดั

• ชี่�อบริษััที่ บริษััที่ อาคเนย์ประกันชี่วิตั้ จำกัด (มหาชีน)

• ที่่�ตั้ั�งสำนักงานใหญ่ 
เลข้ที่่� 315 อาคารไที่ยกรุ�ป ชีั�น 8-12 ถืนนส่ลม 
แข้วงส่ลม เข้ตั้บางรัก กรุงเที่พัมหานคร

• ประเภที่ธุรกิจ ประกันชี่วิตั้

• เลข้ที่ะเบ่ยนบริษััที่ 0107555000384

• โที่รศัพัที่์ (66) 0 2631 1331

• โที่รสาร (66) 0 2236 7614

 ปริะเภท/จำนวินหุ้นที�
 จำหน่าย์ได้แลั้วิทั�งหมด
 ของบริิษััท

ประเภที่หุ้นสามัญ จำนวน 22,000,000 หุ้น

มูลค่าที่่�ตั้ราไว้ หุ้นละ 100 บาที่ ชีำระเตั้็มมูลค่าหุ้น

ทีุ่นจดที่ะเบ่ยน และทีุ่นชีำระแล้ว เป็นเงินจำนวน 

2,200,000,000 บาที่

ข้้อมูลที่ั�วไปข้องบริษััที่
บริิษััท อาคเนย์์ปริะกัันชีีวิิต จำกััด (มหาชีน)



กิจกรรมเพั่�อสังคม
อาคเนย์์ริ่วิมแบ่งปัน สริ้างสริริค์ปริะโย์ชีน์ส่่สังคม

กัิจกัริริมส่งเสริิมสุขภาพ

แลัะสนับสนุนกัาริท่องเที�ย์วิวิิถีชีุมชีน

ร่วมส่งเสริมศิลปะการแสดงโข้น

จัดที่ำที่่าเที่่ยบเร่อวัดอรุณฯ 
เพ้�อเป็นสาธาริณ์กุัศลัแลัะสาธาริณ์ปริะโย์ชีน์แกั่ปริะชีาชีนแลัะนักัท่องเที�ย์วิให้ได้รัิบควิามปลัอดภัย์

ในกัาริเดินทางโดย์เริ้อมาริ่วิมกัิจกัริริมทางศาสนาแลัะวิัฒนธริริม ณ์ วัิดอริุณ์ฯ

ทั�งเพ้�อสนับสนุนกัาริท่องเที�ย์วิแลัะสริ้างริาย์ได้ทางอ้อมให้กัับชุีมชีนโดย์ริอบ

 บริิษััท ไทย์กัริุ�ป โฮลัดิ�งส์ จำกััด (มหาชีน) (บริิษััทแม่) แลัะบริิษััทย์่อย์ในกัลัุ่มไทย์กัริุ�ป ซึ่่�งริวิมถ่งอาคเนย์์ปริะกัันชีีวิิต 

ย์่ดมั�นในแนวิทางกัาริดำเนินธุริกิัจที�เติบโตอย์่างย์ั�งย้์น ควิบค่่ไปกัับนโย์บาย์เพ้�อปริะโย์ชีน์ต่อสังคมใน 3 แนวิทางหลัักั 

ค้อ ด้านกัาริส่งเสริิมสังคมในด้านสุขภาพ ควิามปลัอดภัย์ แลัะด้านกัาริอนุรัิกัษั์ศิลัปวัิฒนธริริมของชีาติ ทั�งนี� ย์ังส่งเสริิม 

ให้พนักังานอาสาอาคเนย์์ได้ริ่วิมกัิจกัริริมสาธาริณ์ปริะโย์ชีน์ต่าง ๆ ภาย์ใต้นโย์บาย์เพ้�อสังคมอย์่างต่อเน้�อง



กิจกรรมอบรมส่งเสริมความรู้
ด้านธุริกิัจปริะกัันชีีวิิตแลัะกัาริเงินให้กัับเย์าวิชีน

ชี่วยผู้ประสบภัยพัิบัตั้ิ
ผ่่้บริิหาริแลัะพนักังานริ่วิมอาสา

ชี่วิย์ผ่่้ปริะสบภัย์พิบัติ จ.อุบลัริาชีธานี

ร่วมอนุรักษั์แหล่งน�ำในชุีมชีน

ร่วมส่บสานประเพัณ่ลอยกระที่ง

กิจกรรมบริจาคโลหิตั้เพั่�อชี่วยเหล่อผู้ป่วย

อาคเนย์ Charity Fun Fair ปี 4 
เพ้�อนำริาย์ได้ไปจัดซึ่้�ออุปกัริณ์์กัาริแพทย์์ มอบให้โริงพย์าบาลัในต่างจังหวัิดเพ้�อใชี้ในกัาริด่แลัผ่่้ป่วิย์



รางวัลสุดยอดองค์กรแห่งปี 2564

 สาขาบริิษััทปริะกัันชีีวิิตแห่งปี 2564

 (BUSSINESS OF THE YEAR 2021)

 จากันิตย์สาริ CEO Thailand

รางวัลสุดยอดผู้บริหารแห่งปี 2564 

 สาขาผ่่้บริิหาริหญิงบริิษััทปริะกัันชีีวิิตแห่งปี 2564

 (CEO OF THE YEAR 2021)

 จากันิตย์สาริ CEO Thailand

รางวัลเก่ยรตั้ิยศ
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 บริิษััทปริะกัอบธุริกัิจปริะกัันชีีวิิต แลัะมีธุริกัิจกัาริลังทุนตามที�สำนักังานคณ์ะกัริริมกัาริกัำกัับแลัะส่งเสริิมกัาริปริะกัอบธุริกัิจ

ปริะกัันภัย์ปริะกัาศกัำหนด ซึ่่�งสามาริถจำแนกัผ่ลัิตภัณ์ฑ์์ได้เป็น 3 ปริะเภท ดังนี�

(1) ประกันชี่วิตั้สามัญ (Ordinary Life Insurance)

 เป็นกัาริปริะกัันชีีวิิตริาย์บุคคลั มีวิัตถุปริะสงค์เพ้�อคุ้มคริองกัาริส่ญเสีย์ริาย์ได้ที�เกัิดจากักัริณ์ีที�ผ่่้เอาปริะกัันภัย์เสีย์ชีีวิิต 

 หริ้อเพ้�อเป็นกัาริออมทรัิพย์์สำหรัิบผ่่้เอาปริะกัันภัย์ตามริะย์ะเวิลัาที�ตนต้องกัาริ กัาริปริะกัันชีีวิิตปริะเภทนี�มีจำนวินเงิน 

 เอาปริะกัันภัย์ค่อนข้างส่ง เหมาะสำหริับผ่่้ที�มีริาย์ได้ปานกัลัางข่�นไป จำนวินเงินเอาปริะกัันภัย์ข่�นอย์่่กัับควิามสามาริถในกัาริ 

 ชีำริะเบี�ย์ปริะกัันภัย์ของแต่ลัะบุคคลั ควิามคุ้มคริองแลัะริะย์ะเวิลัาในกัาริชีำริะเบี�ย์ปริะกัันภัย์ข่�นอย์่่กัับแบบกัาริปริะกััน 

 แต่ลัะแบบ เชี่น 5 ปี 10 ปี 15 ปี หริ้อจนผ่่้เอาปริะกัันภัย์มีอาย์ุคริบอาย์ุใดอาย์ุหน่�งที�กัำหนดไวิ้ โดย์ทั�วิไปกัำหนดชีำริะเบี�ย์ 

 ปริะกัันภัย์เป็นริาย์ปี ริาย์ 6 เด้อน ริาย์ 3 เด้อน หริ้อริาย์เด้อน  

 ในกัาริพิจาริณ์าริับปริะกัันชีีวิิตมีทั�งแบบตริวิจสุขภาพแลัะไม่ต้องตริวิจสุขภาพ ทั�งนี�ข่�นอย์่่กัับจำนวินเงินเอาปริะกัันภัย์ 

 แลัะอาย์ุเป็นสำคัญ ปริะกัันชีีวิิตสามัญมีลัักัษัณ์ะแบบปริะกัันดังนี�

 (1.1) แบบตั้ลอดชี่พั (Whole Life Insurance)

  ปริะกัันชีีวิิตที�กัำหนดเง้�อนไขกัาริจ่าย์เงินเอาปริะกัันภัย์ให้กัับผ่่้ริับผ่ลัปริะโย์ชีน์เม้�อผ่่้ทำปริะกัันเสีย์ชีีวิิต หริ้อจ่าย์เงิน 

  เอาปริะกันัให้แกัผ่่่เ้อาปริะกันัในกัริณี์ที�ผ่่เ้อาปริะกันัมีชีวีิติอย่่์ในวินัที�กัริมธริริม์คริบกัำหนดสัญญา ซึ่่�งโดย์ทั�วิไปจะกัำหนด 

  วัินคริบอาย์สุญัญาเม้�อผ่่เ้อาปริะกัันภยั์มอีาย์คุริบ 90 ป ีหริอ้ 99 ป ีแลัะเปน็แบบปริะกันัชีวีิติสามญัที�เนน้ผ่ลัปริะโย์ชีน์ 

  ด้านควิามคุม้คริองกัริณ์เีสยี์ชีวีิติ แลัะไดร้ิบัควิามนยิ์มมากัปริะเภทหน่�ง โดย์ทั�วิไปแบบปริะกันัแบบตลัอดชีพีจะกัำหนด 

  กัาริชีำริะเบี�ย์ปริะกัันภัย์ตลัอดชีีพ แต่บางแบบอาจจะลัดริะย์ะเวิลัาชีำริะเบี�ย์ปริะกัันภัย์ลังเพ้�อให้เหมาะสมกัับควิาม 

  ต้องกัาริของลัก่ัคา้ เชีน่ 15 ป ี20 ป ีหริอ้ จนถง่อาย์ ุ60 ป ีโดย์แบบปริะกันัปริะเภทนี�นยิ์มนำมาเปน็สญัญาหลักััสำหริบั 

  แนบสัญญาเพิ�มเติมต่าง ๆ เชี่น สัญญาเพิ�มเติมคุ้มคริองสุขภาพ อุบัติเหตุ โริคริ้าย์แริง แลัะอ้�น ๆ

 (1.2) แบบชีั�วระยะเวลา (Term Insurance)

  กัาริปริะกัันชีีวิิตที�ให้ควิามคุ้มคริองในชี่วิงริะย์ะเวิลัาอันจำกััด โดย์ที�บริิษััทปริะกัันชีีวิิตจะจ่าย์เงินให้กัับผ้่่ริับปริะโย์ชีน ์

  เม้�อผ่่เ้อาปริะกันัภัย์เสีย์ชีวีิติในริะย์ะเวิลัาที�กัำหนด เช่ีน 1 ป ี5 ป ี10 ป ีหริอ้ 20 ป ีแต่ถา้พ้นกัำหนดริะย์ะเวิลัาในกัาริคุม้คริอง 

  ไปแล้ัวิผ่่เ้อาปริะกันัภัย์ยั์งมีชีวีิติอย่่์ สญัญาถอ้เป็นอันสิ�นสุดลังผ่่เ้อาปริะกันัภัย์จะไม่ได้ริบัเงินชีดเชีย์ สญัญาปริะกันัชีวีิติ 

  แบบนี�ให้ควิามคุ้มคริองภัย์จากักัาริเสีย์ชีีวิิตเพีย์งอย่์างเดีย์วิ ไม่มีผ่ลัปริะโย์ชีน์ในด้านสะสมทรัิพย์์ริวิมอย่่์ด้วิย์ 

  เบี�ย์ปริะกัันภัย์จ่งต�ำกัว่ิาแบบอ้�น ๆ โดย์มีข้อดีค้อเหมาะสำหรัิบสร้ิางควิามคุ้มคริองกัริณี์ผ่่้เอาปริะกัันภัย์ 

  มีควิามสามาริถในกัาริชีำริะเบี�ย์ปริะกันัภยั์ต�ำ ชีว่ิย์ริบัควิามเสี�ย์งกัริณ์ทีี�หวัิหนา้คริอบครัิวิมภีาริะมากั ขอ้เสยี์คอ้ เม้�อคริบ 

  กัำหนดเวิลัาหริ้อสิ�นสุดสัญญา หากัผ่่้เอาปริะกัันภัย์ยั์งมีชีีวิิตอย่่์ผ่่้ริับปริะกัันภัย์จะไม่จ่าย์เงินชีดเชีย์ให้ เน้�องจากั 

  เบี�ย์ปริะกัันภัย์ที�ผ่่้เอาปริะกัันภัย์ได้ชีำริะมาแลั้วินั�นถ้อเป็นควิามคุ้มคริอง

ลักษัณะการประกอบธุรกิจ

ลักษัณะผลิตั้ภัณฑ์์หร่อบริการ
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 (1.3)  แบบสะสมที่รัพัย์ (Endowment Insurance)

  ปริะกันัชีวีิติที�กัำหนดเง้�อนไขกัาริจ่าย์เงนิเอาปริะกันัภัย์ใหก้ับัผ่่รั้ิบผ่ลัปริะโย์ชีน์ในช่ีวิงริะย์ะเวิลัาหน่�ง เม้�อผ่่เ้อาปริะกัันภัย์ 

  เสยี์ชีวีิติภาย์ในริะย์ะเวิลัาที�กัำหนดไวิใ้นกัริมธริริม ์ หริอ้จา่ย์เงนิเอาปริะกันัภยั์ใหผ้่่เ้อาปริะกันัภยั์ เม้�อผ่่เ้อาปริะกันัภยั์ 

  มีชีวีิติอย่่์จนคริบสัญญาปริะกันัภัย์ ซึ่่�งอาจมีทางเล้ัอกักัาริชีำริะเบี�ย์ปริะกัันภัย์หลัากัหลัาย์ริะย์ะเวิลัา แลัะเพิ�มกัาริคน้เงิน 

  ผ่ลัปริะโย์ชีน์ในริะหว่ิางริะย์ะเวิลัาของสัญญาปริะกัันภัย์  ทำให้แบบปริะกัันนี�เป็นแบบปริะกัันชีีวิิตสามัญที�เพิ�ม 

  ผ่ลัปริะโย์ชีน์ด้านกัาริออมทริัพย์์

 (1.4) แบบบำนาญ (Pension หร่อ Annuity Insurance)

  ปริะกัันชีีวิิตแบบเงินได้ปริะจำ เหมาะสำหริับผ่่้ที�คาดวิ่าจะมีอาย์ุย์้นย์าวิแลัะต้องกัาริมีเงินได้หลัังจากักัาริเกัษัีย์ณ์อาย์ุ  

  เป็นกัาริปริะกัันชีีวิิตเพ้�อคุ้มคริองกัาริส่ญเสีย์ทางเศริษัฐกัิจ อันเน้�องมาจากักัาริส่ญเสีย์ริาย์ได้เม้�อมีอายุ์มากัข่�น 

  หริอ้เม้�อพน้วิยั์ทำงาน บริษิัทัปริะกันัชีวิีิตจะจา่ย์เงนิจำนวินหน่�งเทา่กันัอย์า่งสม�ำเสมอใหแ้กัผ่่่เ้อาปริะกันัชีวีิติทกุัเดอ้น 

  หริ้อทุกัปี นับแต่ผ่่้เอาปริะกัันชีีวิิตเกัษัีย์ณ์อาย์ุ หริ้อมีอายุ์คริบ 55 ปี 60 ปี หริ้อ 65 ปี เป็นต้น แลั้วิแต่เง้�อนไข 

  ในกัริมธริริม์ปริะกัันชีีวิิตที�กัำหนดไวิ้ สำหริับริะย์ะเวิลัากัาริจ่าย์เงินข่�นอย์่่กัับควิามต้องกัาริของผ้่่เอาปริะกัันชีีวิิต 

  ที�จะเลัอ้กัซึ่้�อ จดุเดน่ผ่ลัติภณั์ฑ์ก์ัลัุม่นี� คอ้เปน็กัาริออมเงนิที�กัารินัตเีงนิไดต้อนเกัษัยี์ณ์อาย์ ุไดร้ิบัเงนิบำนาญสม�ำเสมอ 

  พริอ้มควิามคุม้คริองกัริณ์เีสยี์ชีวีิติกัอ่นริบัเงนิบำนาญ แลัะกัริณ์ทีี�เสยี์ชีวีิติในชีว่ิงริบัเงนิบำนาญไมค่ริบตามที�กัารินัตไีวิ้ 

  จะได้ริับเงินบำนาญส่วินที�เหลั้ออย์่่ตามกัาริกัาริันตี แลัะย์ังสามาริถนำเบี�ย์ปริะกัันบำนาญไปลัดหย์่อนภาษัีเงินได ้

  บุคคลัธริริมดาเพิ�มเติมจากัเบี�ย์ปริะกัันชีีวิิตทั�วิไปตามที�กัฎหมาย์กัำหนดอีกัด้วิย์

(2)  ประกันชี่วิตั้กลุ่ม (Group Life Insurance)

 กัาริปริะกัันชีีวิิตปริะเภทกัลัุ่ม หริ้อกัาริปริะกัันชีีวิิตปริะเภทหม่่ เป็นกัาริปริะกัันชีีวิิตบุคคลัหลัาย์คนภาย์ใต้กัริมธริริม ์

 ฉบับเดีย์วิ หริ้อกัริมธริริม์หลัักั (Master Policy) โดย์พิจาริณ์าถ่งควิามเสี�ย์งของบุคคลัในกัลัุ่มทั�งหมดด้วิย์อัตริาเฉลีั�ย์ 

 ไม่วิ่าจะเป็นอาย์ุ เพศ อาชีีพ หริ้อจำนวินเงินเอาปริะกัันภัย์ แลัะใชี้เบี�ย์ปริะกัันภัย์อัตริาเดีย์วิกัันทั�งหมดทุกัคน ส่วินมากัจะเป็น 

 กัาริริับปริะกัันชีีวิิตกัลัุ่มพนักังานบริิษััท หริ้อสมาชีิกัองค์กัริ จุดมุ่งหมาย์ของกัาริปริะกัันชีีวิิตปริะเภทนี�เพ้�อให้ควิามคุ้มคริอง 

 ต่อลั่กัจ้างที�ได้ริับบาดเจ็บ ทุพพลัภาพ หริ้อเสีย์ชีีวิิต ไม่วิ่าจะเน้�องจากักัาริปฏิิบัติงานในหน้าที�หริ้อไม่กั็ตาม ในกัาริพิจาริณ์า 

 ริับปริะกัันอาจจะมีกัาริตริวิจสุขภาพหริ้อไม่กั็ได้ ข่�นอย่่์กัับดุลัย์พินิจของบริิษััทรัิบปริะกััน กัาริปริะกัันชีีวิิตปริะเภทนี� 

 อัตริาเบี�ย์ปริะกัันชีีวิิตจะถ่กักัวิ่าปริะเภทสามัญ โดย์ปกัติกัริมธริริม์ปริะกัันชีีวิิตกัลัุ่มจะเป็นสัญญาปีต่อปี ซึ่่�งต้องเกั็บเบี�ย์ 

 ทุกัปี ย์กัเวิ้นกัริมธริริม์ที�ออกัแบบพิเศษั ซึ่่�งอาจชีำริะเบี�ย์เพีย์งคริั�งเดีย์วิตลัอดริะย์ะเวิลัาคุ้มคริองกั็ได้

(3)  ประกันชี่วิตั้แบบคุ้มครองสินเชี่�อข้องสถืาบันการเงินหร่อองค์กร

 กัาริปริะกัันชีีวิิตแบบคุ้มคริองสินเชี้�อ เป็นกัริมธริริม์ปริะกัันชีีวิิตที�ให้ควิามคุ้มคริองผ่่้เอาปริะกัันภัย์ในกัริณี์ที�เสีย์ชีีวิิตหริ้อ 

 ทพุพลัภาพถาวิริสิ�นเชีงิ หริอ้จากัสาเหตอุ้�นตามที�กัริมธริริมก์ัำหนดโดย์บริษิัทัจะจา่ย์ชีำริะหนี�สนิคงเหลัอ้ของผ่่เ้อาปริะกันัภยั์ 

 สำหริับกัาริคุ้มคริองควิามเสี�ย์งของเงินที�ให้กั่้ย์้มของสถาบันกัาริเงินหริ้อองค์กัริ เชี่น ผ่่อนบ้าน ผ่่อนริถ เป็นต้น เป็นจำนวิน 

 เทา่กับัจำนวินเงินเอาปริะกันัภัย์ที�ลัดลังตามงวิดกัาริผ่อ่นชีำริะ ซึ่่�งจะสอดคล้ัองกับัจำนวินหนี�ที�เหลัอ้อย่่์ หริอ้เป็นจำนวินเท่ากับั 

 จำนวินเงินเอาปริะกัันภัย์คงที� 
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ชี่องที่างการให้บริการและลูกค้าเป้าหมาย

 (1) การจำหน่ายและชี่องที่างการจำหน่าย

  บริิษััทมีกัาริจำหน่าย์ผ่่านช่ีองทางที�หลัากัหลัาย์ โดย์ช่ีองทางหลัักัของกัาริจำหน่าย์กัริมธริริม์ปริะกัันชีีวิิต ได้แก่ั 

  ชี่องทางธนาคาริแลัะสถาบันกัาริเงิน ริองลังมาได้แกั่ชี่องทางตัวิแทนแลัะนาย์หน้าปริะกัันชีีวิิต โทริศัพท์ แลัะอ้�น ๆ 

  ตามลัำดับ นอกัจากันี�บริิษััทยั์งขย์าย์ช่ีองทางจัดจำหน่าย์อ้�น ๆ เพ้�อขย์าย์ฐานล่ักัค้าอย่์างต่อเน้�อง โดย์ปัจจุบันมี 

  ชี่องทางกัาริจำหน่าย์ ดังนี�

  • ตวัิแทนแลัะนาย์หน้าปริะกันัชีวีิติ  บริษิัทัมีกัาริสริริหาตัวิแทนในกัาริจำหน่าย์กัริมธริริม์ปริะกันัชีวีิติทั�งในปริะเภท 

   บุคคลั โดย์ ณ์ วิันที� 31 ธันวิาคม 2565 มีตัวิแทนปริะเภทบุคคลัมากักัวิ่า 1,650 ริาย์ กัริะจาย์อย์่่ตาม 

   สำนักังานตัวิแทนกัวิ่า 25 แห่ง แลัะสาขากัวิ่า 46 สาขาทั�วิทุกัภ่มิภาค  

  • ธนาคาริแลัะสถาบนักัาริเงนิ  บริษัิัทมกีัาริริว่ิมมอ้กับัธนาคาริแลัะสถาบนักัาริเงนิในกัาริพฒันาริป่แบบกัริมธริริม์ 

   ให้ตริงกัับควิามต้องกัาริของลั่กัค้าของธนาคาริ โดย์บริิษััทมีสัดส่วินเบี�ย์ปริะกัันชีีวิิตจากัชี่องทางธนาคาริเป็น 

   ชี่องทางอันดับหน่�งในกัาริจำหน่าย์กัริมธริริม์ปริะกัันชีีวิิตของบริิษััท

  • โทริศัพท ์ บริิษััทมีกัาริจำหน่าย์กัริมธริริม์ปริะกัันชีีวิิตผ่่านกัาริโทริศัพท์หริ้อที�เริีย์กัวิ่า “Telesales” โดย์มีกัาริ 

   ริวิบริวิมฐานข้อม่ลัลั่กัค้าจากัแหลั่งต่าง ๆ ภาย์ใต้นโย์บาย์กัาริคุ้มคริองข้อม่ลัส่วินบุคคลั เพ้�อทำกัาริตลัาด 

   โดย์ตริงกัับลั่กัค้าผ่่านกัาริพ่ดคุย์ทางโทริศัพท์ 

  • อ้�น ๆ   นอกัจากักัาริจำหนา่ย์ผ่า่น 3 ชีอ่งทางดงักัลัา่วิขา้งตน้ บริษิัทัย์งัมกีัาริพฒันากัาริจำหนา่ย์กัริมธริริมป์ริะกันั 

   ชีีวิิตผ่่านชี่องทางอ้�น ๆ เชี่น Website แลัะชี่องทางออนไลัน์ของค่่ค้าพันธมิตริ เป็นต้น 

 (2) กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย  กัลัุ่มลั่กัค้าเป้าหมาย์ของธุริกัิจปริะกัันชีีวิิตของบริิษััท สามาริถแบ่งได้ 2 ปริะเภท ดังนี�

  • กัลัุ่มลั่กัค้าบุคคลั ได้แกั่ ลั่กัค้าปริะเภทบุคคลัธริริมดาทั�วิไป ซึ่่�งส่วินมากัสามาริถเข้าถ่งได้ผ่่านชี่องทางตัวิแทน  

   ธนาคาริ ดิจิทัลั ชี่องทางอ้�น ๆ แลัะริวิมถ่งพนักังานของบริิษััทในกัลัุ่มทีซึ่ีซึ่ี 

  • กัลัุ่มลั่กัค้านิติบุคคลั ได้แกั่ ลั่กัค้าองค์กัริ ซึ่่�งได้แกั่ หน่วิย์งานริาชีกัาริ ริัฐวิิสาหกัิจ บริิษััทเอกัชีน 
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โครงสร้างการถื่อหุ้น

 1. บริิษััท อาคเนย์์ปริะกัันชีีวิิต จำกััด (มหาชีน) มีผ่่้ถ้อหุ้นริาย์ใหญ่ ณ์ วิันปิดสมุดทะเบีย์นผ่่้ถ้อหุ้น เม้�อวิันพฤหัสบดีที� 4  

  เมษัาย์น 2565 ได้แกั่ บริิษััท ไทย์กัริุ�ป โฮลัดิ�งส์ จำกััด (มหาชีน) (เดิมชี้�อ บริิษััท เคริ้อไทย์ โฮลัดิ�งส์ จำกััด (มหาชีน))  

  โดย์มีสัดส่วินของกัาริถ้อหุ้นริวิมทั�งสิ�น 99.97% ของจำนวินหุ้นที�จำหน่าย์แลั้วิทั�งหมด     

 2. ไม่มีกัริริมกัาริของบริิษััทท่านใดถ้อหุ้นหริ้อหุ้นกั่้ของบริิษััท

 

โครงสร้างการจัดการ 

 โคริงสริ้างกัาริบริิหาริจัดกัาริปริะกัอบไปด้วิย์ คณ์ะกัริริมกัาริบริิษััท คณ์ะกัริริมกัาริตริวิจสอบ คณ์ะกัริริมกัาริบริิหาริ

ควิามเสี�ย์ง คณ์ะกัริริมกัาริลังทุน แลัะคณ์ะกัริริมกัาริชีุดย์่อย์ ได้แกั่ คณ์ะกัริริมกัาริพิจาริณ์าเริ้�องริ้องเริีย์น แลัะคณ์ะกัริริมกัาริ

ผ่ลัิตภัณ์ฑ์์ 

โครงสร้างองค์กรข้องบริษััที่ 

 โคริงสริ้างองค์กัริของบริิษััท ณ์ วิันที� 31 ธันวิาคม 2565 สามาริถแสดงได้ดังแผ่นผ่ังต่อไปนี�

โครงสร้างการถื่อหุ้นและการจัดการ
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 คณ์ะกัริริมกัาริบริิษััทได้กัำหนดโคริงสร้ิางคณ์ะกัริริมกัาริบริิษััทให้มีควิามเหมาะสมโดย์พิจาริณ์าถ่งขนาด องค์ปริะกัอบ 

สัดส่วินกัริริมกัาริที�เป็นอิสริะ (Independent Director) กัริริมกัาริที�เป็นผ่่้บริิหาริ (Executive Director) แลัะกัริริมกัาริที�ไม่

เปน็ผ่่บ้ริหิาริ (Non-Executive Director) ที�สะทอ้นถง่กัาริถ่วิงดลุัอำนาจอย่์างเหมาะสม (Check and Balance) ซึ่่�งเป็นไปตาม

แนวิปฏิิบัติ เริ้�อง กัาริกัำกัับด่แลักัิจกัาริที�ดีของบริิษััทปริะกัันชีีวิิต ตามที�สำนักังานคณ์ะกัริริมกัาริกัำกัับแลัะส่งเสริิมกัาริปริะกัอบ

ธุริกัิจปริะกัันภัย์ (คปภ.) กัำหนด 

 ณ์ วิันที� 31 ธันวิาคม 2565 คณ์ะกัริริมกัาริบริิษััทปริะกัอบด้วิย์กัริริมกัาริ จำนวิน 10 คน ดังนี�

โดย์มี นางภฤตย์า  สัจจศิลัา ทำหน้าที�เลัขานุกัาริที�ปริะชีุม

หมาย์เหตุ • คณะกรรมการบริษััท ครั�งท่� 11/2565 เม่�อวัันท่� 11 พฤศจิิกายน 2565 ได้้ม่มติิ ด้ังน่�
  - แติ่งติั�งบุคคลลำด้ับท่� 1 นายวััชรา ติันติริยานนท์ ด้ำรงติำแหน่งประธานกรรมการบริษััท 
  - แติ่งติั�งบุคคลลำด้ับท่� 4 รศ.ด้ร.ณัฐชานนท์ โกมุทพุฒิิพงศ์ ด้ำรงติำแหน่งกรรมการอิสระ 
   ทด้แทน นายสนิท วัรปัญญา ซึ่่�งลาออกจิากการเป็นกรรมการของบริษััท เม่�อวัันท่� 15 กันยายน 2565
  - แติ่งติั�งบุคคลลำด้ับท่� 5 นางสาวัชลธิชา จิิติราอาภรณ์ ด้ำรงติำแหน่งกรรมการอิสระ                   
   ทด้แทน  นายฐาปน สิริวััฒินภักด้่ ซึ่่�งลาออกจิากการเป็นกรรมการของบริษััท เม่�อวัันท่� 15 กันยายน 2565
  - แติ่งติั�งบุคคลลำด้ับท่� 6 ด้ร.ณัฐพัชร์ เจิ่ยรวังศ์ ด้ำรงติำแหน่งกรรมการอิสระ                             
   ทด้แทน นายโยธิน พิบูลย์เกษัติรกิจิ ซึ่่�งลาออกจิากการเป็นกรรมการของบริษััท เม่�อวัันท่� 10 พฤศจิิกายน 2565
  - แติ่งติั�งบุคคลลำด้ับท่� 9 นางภฤติยา สัจิจิศิลา ด้ำรงติำแหน่งกรรมการ (สัด้ส่วันกรรมการท่�เป็นผูู้้บริหาร)   
   ทด้แทน นายผู้ดุ้งเด้ช อินทรลักษัณ์ ซึ่่�งลาออกจิากการเป็นกรรมการของบริษััท เม่�อวัันท่� 10 พฤศจิิกายน 2565
  - แติ่งติั�งบุคคลลำด้ับท่� 10 นางสาวัไพศร่ ชุติิวัิริยะการย์ ด้ำรงติำแหน่งกรรมการ (สัด้ส่วันกรรมการท่�เป็นผูู้้บริหาร)
    ทด้แทน นางกิติติิยา โติธนะเกษัม ซึ่่�งลาออกจิากการเป็นกรรมการของบริษััท เม่�อวัันท่� 1 กรกฎาคม 2565
  - อนุมัติิการปรับสัด้ส่วันกรรมการบุคคลลำดั้บท่� 8 ด้ร.อภิชัย บุญธ่รวัร เป็นกรรมการท่�ไม่เป็นผูู้้บริหาร เพ่�อให้ 
   เป็นไปติามประกาศสำนักงานคณะกรรมการกำกับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจิประกันภัย (คปภ.) เร่�องการกำกับ 
   ดู้แลกิจิการท่�ด้่ของบริษััทประกันช่วัิติ
 • คณะกรรมการบริษััท ครั�งท่� 9/2565 เม่�อวัันท่� 27 กันยายน 2565 ได้้ม่มติิอนุมัติิการปรับสัด้ส่วันกรรมการบุคคล 
  ลำด้ับท่� 7 นางอาทินันท์ พ่ชานนท์ เป็นกรรมการท่�ไม่เป็นผูู้้บริหาร เพ่�อให้เป็นไปติามประกาศสำนักงานคณะกรรมการ 
  กำกับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจิประกันภัย (คปภ.) เร่�องการกำกับดู้แลกิจิการท่�ด้่ของบริษััทประกันช่วัิติ

คณะกรรมการบริษััที่

 ล�าดับ รายชี่�อ ตั้ำแหน่ง

1 นายวัชีรา  ตั้ันตั้ริยานนที่์ ปริะธานกัริริมกัาริ - กัริริมกัาริอิสริะ

2 นายโชีตั้ิพััฒน์  พั่ชีานนที่์ ริองปริะธานกัริริมกัาริ - กัริริมกัาริที�เป็นผ่่้บริิหาริ

3 พัล.ตั้.อ.เจตั้น์  มงคลหัตั้ถื่ กัริริมกัาริอิสริะ

4 รศ.ดร.ณัฐชีานนที่์  โกมุที่พัุฒิพังศ์ กัริริมกัาริอิสริะ

5 นางสาวชีลธิชีา  จิตั้ราอาภรณ์ กัริริมกัาริอิสริะ

6 ดร.ณัฐพััชีร์  เจ่ยรวงศ์ กัริริมกัาริอิสริะ

7 นางอาที่ินันที่์  พั่ชีานนที่์ กัริริมกัาริ – กัริริมกัาริที�ไม่เป็นผ่่้บริิหาริ 

8 ดร.อภิชีัย  บุญธ่รวร กัริริมกัาริ - กัริริมกัาริที�ไม่เป็นผ่่้บริิหาริ

9 นางภฤตั้ยา  สัจจศิลา กัริริมกัาริ – กัริริมกัาริที�เป็นผ่่้บริิหาริ

10 นางสาวไพัศร่  ชีุตั้ิวิริยะการย์ กัริริมกัาริ - กัริริมกัาริที�เป็นผ่่้บริิหาริ
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 ณ์ วิันที� 31 ธันวิาคม 2565 คณ์ะกัริริมกัาริบริิหาริควิามเสี�ย์งปริะกัอบด้วิย์กัริริมกัาริ จำนวิน 8 คน ดังนี�

ณ์ วิันที� 31 ธันวิาคม 2565 คณ์ะกัริริมกัาริตริวิจสอบปริะกัอบด้วิย์กัริริมกัาริ จำนวิน 3 คน ดังนี�

โดย์มีผ่่้บริิหาริส่งสุดของสำนักัตริวิจสอบภาย์ใน ทำหน้าที�เลัขานุกัาริคณ์ะกัริริมกัาริตริวิจสอบ

 โดย์มีผ่่้บริิหาริส่งสุดของฝ่่าย์บริิหาริควิามเสี�ย์ง ทำหน้าที�เลัขานุกัาริคณ์ะกัริริมกัาริบริิหาริควิามเสี�ย์ง

หมาย์เหตุ • คณะกรรมการบริษััท ครั�งท่� 11/2565 เม่�อวัันท่� 11 พฤศจิิกายน 2565 ได้้ม่มติิ ด้ังน่�
  - แติ่งติั�งบุคคลลำด้ับท่� 1  รศ.ด้ร.ณัฐชานนท์  โกมุทพุฒิิพงศ์ ด้ำรงติำแหน่งประธานกรรมการติรวัจิสอบ
   ทด้แทน นายโยธิน พิบูลย์เกษัติรกิจิ ซึ่่�งลาออกจิากการเป็นกรรมการติรวัจิสอบ เม่�อวัันท่� 10 พฤศจิิกายน 2565
  - แติ่งติั�งบุคคลลำด้ับท่� 3  นางสาวัชลธิชา จิิติราอาภรณ์ ด้ำรงติำแหน่งกรรมการติรวัจิสอบ
   ทด้แทน นายผู้ดุ้งเด้ช อินทรลักษัณ์  ซึ่่�งลาออกจิากการเป็นกรรมการติรวัจิสอบ เม่�อวัันท่� 10 พฤศจิิกายน 2565

หมาย์เหตุ • คณะกรรมการบริษััท ครั�งท่� 11/2565 เม่�อวัันท่� 11 พฤศจิิกายน 2565 ได้้ม่มติิ ด้ังน่�
  - แติ่งติั�งบุคคลลำด้ับท่� 1  นางสาวัชลธิชา จิิติราอาภรณ์ ด้ำรงติำแหน่งประธานกรรมการบริหารควัามเส่�ยง 
  - แติ่งติั�งบุคคลลำด้ับท่� 2  ด้ร.ณัฐพัชร์ เจิ่ยรวังศ์ ด้ำรงติำแหน่งกรรมการบริหารควัามเส่�ยง
   ทด้แทน นายผู้ดุ้งเด้ช อนิทรลกัษัณ์ ซึ่่�งลาออกจิากการเปน็กรรมการบรหิารควัามเส่�ยง เม่�อวันัท่� 10 พฤศจิกิายน 2565

คณะกรรมการบริหารความเส่�ยง

คณะกรรมการตั้รวจสอบ

 ลำดับ รายชี่�อ ตั้ำแหน่ง

1 นางสาวชีลธิชีา  จิตั้ราอาภรณ์ ปริะธานกัริริมกัาริบริิหาริควิามเสี�ย์ง

2 ดร.ณัฐพััชีร์  เจ่ยรวงศ์ กัริริมกัาริ

3 นายโชีตั้ิพััฒน์  พั่ชีานนที่์ กัริริมกัาริ

4 นางอาที่ินันที่์  พั่ชีานนที่์ กัริริมกัาริ

5 นางภฤตั้ยา  สัจจศิลา กัริริมกัาริ

6 นางสาวไพัศร่  ชีุตั้ิวิริยะการย์ กัริริมกัาริ

7 นางชีลากร  ตั้ั�งจิตั้นบ กัริริมกัาริ

8 นางจันที่ิมา  กิตั้ิสาระกุลชีัย กัริริมกัาริ

 ลำดับ รายชี่�อ ตั้ำแหน่ง

1 รศ.ดร.ณัฐชีานนที่์  โกมุที่พัุฒิพังศ์ ปริะธานกัริริมกัาริตริวิจสอบ

2 พัล.ตั้.อ.เจตั้น์   มงคลหัตั้ถื่ กัริริมกัาริตริวิจสอบ

3 นางสาวชีลธิชีา  จิตั้ราอาภรณ์ กัริริมกัาริตริวิจสอบ
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  ณ์ วิันที� 31 ธันวิาคม 2565 คณ์ะกัริริมกัาริลังทุนปริะกัอบด้วิย์กัริริมกัาริ จำนวิน 6 คน ดังนี�

โดย์มี นาย์ศุภศิลัป์ อินริอด ทำหน้าที�เลัขานุกัาริคณ์ะกัริริมกัาริลังทุน

คณะกรรมการลงทีุ่น

 ลำดับ รายชี่�อ ตั้ำแหน่ง

1 นายโชีตั้ิพััฒน์  พั่ชีานนที่์ ปริะธานกัริริมกัาริลังทุน

2 นางอาที่ินันที่์  พั่ชีานนที่์ กัริริมกัาริ

3 ดร.อภิชีัย  บุญธ่รวร กัริริมกัาริ

4 นางภฤตั้ยา  สัจจศิลา กัริริมกัาริ

5 นางชีลากร  ตั้ั�งจิตั้นบ กัริริมกัาริ

6 นายณัฐพังศ์  สิที่ธิกุล กัริริมกัาริ

  ณ์ วิันที� 31 ธันวิาคม 2565 คณ์ะกัริริมกัาริพิจาริณ์าเริ้�องริ้องเริีย์นปริะกัอบด้วิย์กัริริมกัาริ จำนวิน 11 คน ดังนี�

คณะกรรมการพัิจารณาเร่�องร้องเร่ยน

 ลำดับ รายชี่�อ ตั้ำแหน่ง

1 นางภฤตั้ยา  สัจจศิลา ปริะธานกัริริมกัาริ

2 นางสาวจำเน่ยน  จำนงค์รักษั์ กัริริมกัาริ

3 นางสาวมาลัย  ยิ�มรุ่งฤกษั์ กัริริมกัาริ

4 นายนพัดล  กรุยแดง กัริริมกัาริ

5 นางอารยา  รัตั้นอุดม กัริริมกัาริ

6 นายจิรศักดิ�  บุญศิริ กัริริมกัาริ

7 นางสาวข้วัญใจ  อุ่นสุข้ กัริริมกัาริ

8 นางสาวดวงกมล  แก้ววิชีิตั้ กัริริมกัาริ

9 นายพัลวุฒิ  ที่ัสสะ กัริริมกัาริ

10 แพัที่ย์ที่่�ปรึกษัา กัริริมกัาริ

11 นายโชีคชีัย  ลิ�มบุญแตั้ง กัริริมกัาริแลัะเลัขานุกัาริ
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 ณ์ วิันที� 31 ธันวิาคม 2565 คณ์ะกัริริมกัาริผ่ลัิตภัณ์ฑ์์ปริะกัอบด้วิย์กัริริมกัาริ จำนวิน 12 คน ดังนี�

โดย์มี นางภฤตย์า  สัจจศิลัา ทำหน้าที�เลัขานุกัาริที�ปริะชีุม

คณะกรรมการผลิตั้ภัณฑ์์ 

 ลำดับ รายชี่�อ ตั้ำแหน่ง

1 กรรมการผู้จัดการ ปริะธานกัริริมกัาริ

2 หัวหน้าสายงานบริหารความเส่�ยง กัริริมกัาริ

3 หัวหน้าสายงานรับประกันและสินไหม กัริริมกัาริ

4 หัวหน้าสายงานการลงทีุ่น กัริริมกัาริ

5 หัวหน้าสายงานบริหารคุณค่าลูกค้า กัริริมกัาริ

6 หัวหน้าสายงานเที่คโนโลย่สารสนเที่ศ กัริริมกัาริ

7 หวัหน้าสายงานกลยทุี่ธ์และพัฒันาผลิตั้ภณัฑ์์ กัริริมกัาริ

8 หัวหน้าฝ่่ายคณิตั้ศาสตั้ร์และประกันตั้่อ กัริริมกัาริ

9 หัวหน้าฝ่่ายรับประกัน กัริริมกัาริ

10 หัวหน้าฝ่่ายกำกับธุรกิจ กัริริมกัาริ

11 หัวหน้าฝ่่ายกฎหมาย กัริริมกัาริ

12 หัวหน้าฝ่่ายพััฒนาผลิตั้ภัณฑ์์ กัริริมกัาริแลัะเลัขานุกัาริ
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กรรมการ

 บริิษััทมีคณ์ะกัริริมกัาริคณ์ะหน่�ง ปริะกัอบด้วิย์กัริริมกัาริไม่น้อย์กัวิ่า 5 คน  แลัะกัริริมกัาริไม่น้อย์กัวิ่ากั่�งหน่�งของจำนวิน

กัริริมกัาริทั�งหมดต้องมีถิ�นที�อย์่่ในริาชีอาณ์าจักัริ แลัะจะต้องมีกัริริมกัาริซึ่่�งมีสัญชีาติไทย์ตามอัตริาส่วินที�กัฎหมาย์วิ่าด้วิย์กัาริ

ปริะกัันชีีวิิตกัำหนด

 คณ์ะกัริริมกัาริบริิษััทมาจากักัาริเลั้อกัตั�งของที�ปริะชีุมผ้่่ถ้อหุ้น ตามหลัักัเกัณ์ฑ์์ที�กัำหนดไวิ้ในข้อบังคับของบริิษััท คณ์ะ

กัริริมกัาริแต่งตั�งกัริริมกัาริจำนวินหน่�งเป็นคณ์ะกัริริมกัาริบริิหาริ เพ้�อดำเนินกัิจกัาริอย่์างหน่�งอย่์างใดหริ้อหลัาย์อย่์าง โดย์ชี้�อ

แลัะจำนวินกัริริมกัาริซึ่่�งมีอำนาจลังนามลัาย์ม้อชี้�อผ่่กัพันบริิษััทเป็นดังนี�

 นาย์โชีติพัฒน์  พีชีานนท์ นางภฤตย์า สัจจศิลัา แลัะนางสาวิไพศริี ชีุติวิิริิย์ะกัาริย์์ กัริริมกัาริสองในสามคนนี�ลังลัาย์ม้อ

ชี้�อริ่วิมกััน แลัะปริะทับตริาสำคัญของบริิษััท ส่วินกัาริลังลัาย์ม้อชี้�อในกัริมธริริม์ปริะกัันภัย์ของบริิษััทให้กัริริมกัาริคนหน่�งคนใด 

ในสามคนข้างต้นลังลัาย์ม้อชี้�อ

ค่าตั้อบแที่นกรรมการ 

        กัริริมกัาริมีสิทธิได้รัิบค่าตอบแทนจากับริิษััทในร่ิปของเบี�ย์ปริะชีุม บำเหน็จ โบนัส หร้ิอผ่ลัปริะโย์ชีน์ตอบแทนในลัักัษัณ์ะ

อ้�นตามข้อบังคับซึ่่�งได้ริับอนุมัติจากัที�ปริะชีุมผ่่้ถ้อหุ้น 

 กัริริมกัาริบริิหาริมีสิทธิได้รัิบค่าตอบแทนแลัะค่าบำเหน็จตามที�ที�ปริะชุีมคณ์ะกัริริมกัาริกัำหนด แต่ทั�งนี�ต้องไม่กัริะทบ

กัริะเท้อนสิทธิของกัริริมกัาริบริิหาริผ่่้นั�นในอันที�จะได้ริับค่าตอบแทนหริ้อผ่ลัปริะโย์ชีน์อย์่างอ้�นในฐานะกัริริมกัาริบริิษััท  

 ในปี 2565 บริิษััทได้มีกัาริจ่าย์ค่าตอบแทนกัริริมกัาริเป็นจำนวินริวิม 1,650,600 บาท ซึ่่�งเป็นไปตามวิงเงินที�ได้ริับอนุมัติ

จากัที�ปริะชีุมสามัญผ่่้ถ้อหุ้นปริะจำปี 2565

รายการระหว่างกัน

          ในปี 2565 บริิษััทมีกัาริรัิบปริะกัันชีีวิิตกัลัุ่ม เพ้�อเป็น

สวิัสดิกัาริของพนักังานของค่่สัญญาที�เป็นบุคคลัที�มีควิาม

เกีั�ย์วิข้องกััน ได้แกั่ กัาริริับปริะกัันชีีวิิตกัลัุ่มเพ้�อสวัิสดิกัาริ

พนักังานของบริิษััท ไทย์เบฟื้เวิอเริจ จำกััด (มหาชีน) บริิษััท 

ไทย์กัริุ�ป โฮลัดิ�งส์ จำกััด (มหาชีน) บริิษััท อินทริปริะกัันภัย์ 

จำกััด (มหาชีน) แลัะบริิษััท อาคเนย์์แคปปิตอลั จำกััด เป็นต้น 

โดย์บริิษััทมีกัาริพิจาริณ์าริับปริะกัันตามหลัักัเกัณ์ฑ์์ เง้�อนไข 

แลัะวิธิกีัาริริบัปริะกันัภยั์ตามหลักััเกัณ์ฑ์ท์ั�วิไป ดว้ิย์ริาคาที�เปน็

ธริริมตามริาคาตลัาดโดย์คำน่งถ่งปริะโย์ชีน์ส่งสุดของบริิษััท

เป็นสำคัญ 

 บริิษััทได้ริับกัาริบริิกัาริด้านที�ปร่ิกัษัาจากับริิษััทใหญ่

ในด้านต่าง ๆ เช่ีน กัาริบริิหาริจัดกัาริ งานด้านตลัาดแลัะ             

ส้�อปริะชีาสัมพันธ์ กัาริบัญชีีแลัะภาษัี เป็นต้น โดย์มีอัตริา 

ค่าบริิกัาริตามปกัติธุริกัิจ
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 บริิษััทให้ควิามสำคัญกัับกัาริดำเนินกัิจกัาริตามหลัักักัาริกัำกัับด่แลักัิจกัาริที�ดี มีควิามโปริ่งใส มีมาตริฐานสากัลัที�จะ 

เพิ�มขดีควิามสามาริถในกัาริแขง่ขนัของกัจิกัาริ แลัะทำใหบ้ริษิัทัเปน็ที�ย์อมริบัมากัข่�นทั�งภาย์ในปริะเทศแลัะตา่งปริะเทศ ซึ่่�งเปน็ปจัจยั์

สำคัญปริะกัาริหน่�งในกัาริบริริลัุเป้าหมาย์ทางธุริกัิจ แลัะเพิ�มม่ลัค่าทางเศริษัฐกัิจให้แกั่บริิษััท ริวิมทั�งสริ้างควิามเชี้�อมั�นให้เกัิดกัับ 

ผ่่ถ้้อหุ้น ผ้่่เอาปริะกันัภัย์ แลัะผ่่มี้สว่ินได้เสีย์ทกุัฝ่า่ย์ว่ิาจะได้ริบักัาริปฏิบัิตอิย์า่งเป็นธริริมทั�วิถง่ ดว้ิย์กัาริบริหิาริจัดกัาริธุริกัจิปริะกันัชีวีิติ 

ให้เหมาะสมกัับสภาวิกัาริณ์์ แลัะปัจจัย์แวิดลั้อมริวิมถ่งสภาพทางสังคมเศริษัฐกัิจในปัจจุบันโดย์คำน่งถ่งผ่ลัปริะกัอบกัาริที�ดี 

ในริะย์ะย์าวิแลัะมีควิามย์ั�งย์้นทางธุริกัิจ 

 บริิษััทจ่งได้กัำหนดกัริอบกัาริกัำกัับด่แลักัิจกัาริที�ดีภาย์ใต้แนวิทางของหน่วิย์งานกัำกัับ อันปริะกัอบด้วิย์ สำนักังาน 

คณ์ะกัริริมกัาริกัำกัับแลัะส่งเสริิมกัาริปริะกัอบธุริกัิจปริะกัันภัย์ ตามปริะกัาศคณ์ะกัริริมกัาริกัำกัับแลัะส่งเสริิมกัาริปริะกัอบธุริกัิจ

ปริะกัันภัย์ เริ้�อง กัริอบกัาริกัำกัับกัิจกัาริที�ดีของบริิษััทปริะกัันชีีวิิต พ.ศ. 2562 แลัะสอดคลั้องกัับกัฎหมาย์วิ่าด้วิย์บริิษััทมหาชีน

จำกััด เพ้�อให้กัริริมกัาริ ผ่่้บริิหาริ แลัะพนักังานทุกัริะดับชีั�นย์่ดถ้อปฏิิบัติอย์่างเคริ่งคริัด

 หมวดสิที่ธิผู้ถื่อหุ้น บริิษััทตริะหนักัแลัะให้ควิามสำคัญในสิทธิพ้�นฐานต่าง ๆ ของผ้่่ถ้อหุ้นทุกัริาย์อย์่างเท่าเทีย์มแลัะเป็น

ธริริมตามที�กัำหนดไว้ิในข้อบังคับของบริษิัทัแลัะกัฎหมาย์อ้�นที�เกัี�ย์วิข้อง ทั�งในฐานะของผ่่ถ้้อหุน้ แลัะในฐานะของเจ้าของบริษิัทั เช่ีน 

สิทธิในกัาริซึ่้�อ ขาย์ โอนหุ้น หริ้อหลัักัทริัพย์์ที�ตนถ้ออย์่่ สิทธิในกัาริริับกัาริปฏิิบัติอย์่างเท่าเทีย์มในกัาริริับซึ่้�อค้นโดย์บริิษััท สิทธิ

ในกัาริที�จะได้ริบัสว่ินแบ่งกัำไริแลัะเงินปันผ่ลัจากับริษิัทัอย่์างเท่าเทีย์ม สทิธใินกัาริได้ริบัขอ้มล่ัสาริสนเทศของบริษิัทัอย่์างเพีย์งพอ

แลัะทนัเวิลัา สทิธใินกัาริเสนอเพิ�มวิาริะกัาริปริะชีมุ สทิธใินกัาริเสนอริาย์ชี้�อบคุคลัเปน็กัริริมกัาริลัว่ิงหนา้ สทิธติา่ง ๆ  ในกัาริปริะชีมุ

ผ่่้ถ้อหุ้น สิทธิในกัาริแสดงควิามเห็น แลัะซึ่ักัถามในที�ปริะชีุมผ่่้ถ้อหุ้น สิทธิในกัาริริ่วิมตัดสินใจในเริ้�องสำคัญของบริิษััท เชี่น กัาริ

จัดสริริเงินปันผ่ลั กัาริแต่งตั�งหริ้อถอดถอนกัริริมกัาริ กัาริแต่งตั�งผ่่้สอบบัญชีี กัาริอนุมัติธุริกัริริมที�สำคัญ แลัะมีผ่ลัต่อทิศทาง

กัาริดำเนินธุริกัิจของบริิษััท กัาริแกั้ไขหนังส้อบริิคณ์ห์สนธิ ข้อบังคับบริิษััท เป็นต้น ทั�งนี�คณ์ะกัริริมกัาริบริิษััทให้ควิามสำคัญใน

ทุกัปริะเด็นที�สำคัญทั�งปริะเด็นที�ถ่กักัำหนดในกัฎหมาย์ แลัะปริะเด็นที�อาจมีผ่ลักัริะทบต่อทิศทางกัาริดำเนินกัาริของกัิจกัาริจะถ่กั

บริริจุเป็นวิาริะกัาริปริะชีุมผ่่้ถ้อหุ้น เพ้�อให้ที�ปริะชีุมผ่่้ถ้อหุ้นพิจาริณ์า แลัะ/หริ้ออนุมัติในเริ้�องสำคัญนั�น ๆ

 หมวดการปฏิิบตัั้ติั้อ่ผูถ้ือ่หุน้อยา่งเที่า่เที่ย่มกนั บริษิัทัมนีโย์บาย์ในกัาริทำหนา้ที�กัำกับัดแ่ลัผ่่ถ้อ้หุ้นทกุัริาย์อย์า่งเทา่เทยี์มกันั 

โดย์ไม่เลั้อกัวิ่าจะเป็นผ่่้ถ้อหุ้นสัญชีาติไทย์ หร้ิอสัญชีาติต่างด้าวิให้ได้ริับกัาริปฏิิบัติแลัะปกัป้องสิทธิขั�นพ้�นฐานอย์่างเป็นธริริม  

โดย์ไมเ่กีั�ย์วิขอ้งกัับกัาริลัะเมดิสทิธมินษุัย์ชีน แลัะมนีโย์บาย์ถอ้ปฏิบิติัต่อผ่่ถ้อ้หุน้ทั�งริาย์ใหญแ่ลัะผ้่่ถอ้หุน้สว่ินนอ้ย์อย์า่งเทา่เทยี์มกันั 

ในกัาริเข้าริ่วิมปริะชีุมแลัะออกัเสีย์งลังคะแนน กัาริริับส่วินแบ่งกัำไริแลัะเงินปันผ่ลั กัาริริับทริาบข้อม่ลัข่าวิสาริ ผ่ลักัาริดำเนินงาน

แลัะนโย์บาย์บริิหาริอย์่างสม�ำเสมอแลัะทันเวิลัา

 หมวดการคำนึงถืึงบที่บาที่ข้องผู้ม่ส่วนได้เส่ย บริิษััทได้ให้ควิามสำคัญต่อสิทธิของผ่่้มีส่วินได้เสีย์ทุกักัลัุ่ม ไม่วิ่าจะเป็น 

ผ่่้มีส่วินได้เสีย์ภาย์ใน ได้แกั่ พนักังานแลัะผ่่้บริิหาริของบริิษััท หร้ิอผ่่้มีส่วินได้เสีย์ภาย์นอกั ได้แกั่ ลั่กัค้า ค่่ค้า ผ้่่ถ้อหุ้น หริ้อ 

นักัลังทุน เจ้าหนี� ชีุมชีน สังคม หร้ิอภาครัิฐ ริวิมถ่งค่่แข่ง โดย์คณ์ะกัริริมกัาริบริิษััทตริะหนักัดีว่ิากัาริสนับสนุนแลัะกัาริริับฟัื้ง 

ขอ้คิดเห็นจากัผ่่มี้สว่ินได้เสีย์ทุกักัลัุม่จะเป็นปริะโย์ชีน์ในกัาริดำเนินงานแลัะกัาริพัฒนาธุริกิัจของบริษิัทั ดงันั�น คณ์ะกัริริมกัาริบริษิัทั 

จ่งกัำหนดนโย์บาย์ให้บริิษััทปฏิิบัติตามกัฎหมาย์แลัะข้อกัำหนดที�เกัี�ย์วิข้องเพ้�อให้สิทธิของผ่่้มีส่วินได้เสีย์ดังกัลั่าวิได้ริับกัาริ

ด่แลัเป็นอย์่างดี ตามหลัักัสิทธิมนุษัย์ชีนสากัลั นอกัจากันี� ย์ังส่งเสริิมให้มีควิามริ่วิมม้อริะหวิ่างบริิษััทแลัะกัลัุ่มผ้่่มีส่วินได้เสีย์ 

แต่ลัะกัลัุ่ม เพ้�อสริ้างควิามมั�นคงให้แกั่บริิษััทตามนโย์บาย์แลัะแนวิปฏิิบัติกัาริกัำกัับกัิจกัาริที�ดีของบริิษััท

การกำกับดูแลกิจการที่่�ด่

1. นโยบายการกำกับดูแลกิจการ
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 หมวดการเปิดเผยข้้อมูลอย่างโปร่งใส บริิษััทมีนโย์บาย์ในกัาริเปิดเผ่ย์ข้อม่ลัสาริสนเทศที�สำคัญเกัี�ย์วิกัับข้อม่ลับริิษััท 

ทั�งข้อม่ลัทางกัาริเงินแลัะข้อม่ลัที�ไม่ใชี่ข้อม่ลัทางกัาริเงินอย์่างถ่กัต้อง คริบถ้วิน ทันเวิลัา โปริ่งใส ผ่่านชี่องทางที�เข้าถ่งง่าย์ เพ้�อให้ 

ผ่่้มีส่วินได้เสีย์ได้ริับทริาบอย่์างเท่าเทีย์มกััน ข้อม่ลัของบริิษััทที�บริิษััทเปิดเผ่ย์ ได้แกั่ วิิสัย์ทัศน์แลัะพันธกิัจ โคริงสร้ิางผ้่่ถ้อหุ้น 

คณ์ะกัริริมกัาริแลัะผ่่้บริิหาริ กัฎบัตริของคณ์ะกัริริมกัาริ แลัะกัริริมกัาริชุีดย่์อย์ งบกัาไริเงินแลัะริาย์งานเกัี�ย์วิกัับฐานะกัาริเงิน 

แลัะผ่ลักัาริดำเนินกัาริ เป็นต้น เพ้�อส้�อสาริกับัผ่่มี้สว่ินได้เสีย์อย่์างเท่าเทีย์มแลัะเป็นธริริม ริวิมถง่ผ่่รั้ิบผิ่ดชีอบเผ่ย์แพร่ิขอ้มล่ัข่าวิสาริ

กัาริดำเนินงาน ตลัอดจนผ่ลัปริะกัอบกัาริของบริิษััทส่่สาธาริณ์ะผ่่านส้�อต่าง ๆ แลัะเวิ็บไซึ่ต์บริิษััท

 หมวดความรับผิดชีอบข้องคณะกรรมการ บริิษััทมีกัาริกัำหนดโคริงสริ้างคณ์ะกัริริมกัาริ องค์ปริะกัอบ แลัะจำนวิน

กัริริมกัาริที�เหมาะสม โดย์คำน่งถ่งลัักัษัณ์ะ ขนาด ควิามซึ่ับซึ่้อนของบริิษััท มีกัาริถ่วิงดุลัอำนาจแลัะควิามสามาริถของกัริริมกัาริ

ในกัาริทำงานร่ิวิมกัันอย่์างเหมาะสม แลัะเป็นไปตามที�กัฎหมาย์ว่ิาด้วิย์ปริะกัันชีีวิิตแลัะตามกัฎหมาย์ว่ิาด้วิย์บริิษััทมหาชีนจำกััด

กัำหนด ทั�งนี�บริิษััทแต่งตั�งคณ์ะกัริริมกัาริบริิษััทที�มีควิามริ่้ ควิามสามาริถ ปริะสบกัาริณ์์ แลัะเข้าใจถ่งคุณ์สมบัติ หน้าที�แลัะควิาม

ริบัผ่ดิชีอบของตน แลัะมปีริะสบกัาริณ์ห์ริอ้ทกััษัะที�หลัากัหลัาย์เหมาะสมกับัลักััษัณ์ะ ขนาด ควิามซึ่บัซึ่อ้น แลัะควิามเสี�ย์งของบริษิัทั 

โดย์คณ์ะกัริริมกัาริของบริิษััท มีองค์ปริะกัอบเป็นไปตามปริะกัาศคณ์ะกัริริมกัาริกัำกัับแลัะส่งเสริิมกัาริปริะกัอบธุริกิัจปริะกัันภัย์ 

เริ้�อง กัริอบกัาริกัำกัับกัิจกัาริที�ดีของบริิษััทปริะกัันชีีวิิต พ.ศ. 2562 ดังนี�

 1) กัริริมกัาริที�เป็นผ่่้บริิหาริ มีจำนวินไม่เกัินหน่�งในสามของจำนวินกัริริมกัาริทั�งหมด

 2) กัริริมกัาริอิสริะ มีจำนวินไม่น้อย์กัวิ่าหน่�งในสี�ของจำนวินกัริริมกัาริทั�งหมด

 3) ปริะธานกัริริมกัาริบริิษััท เป็นกัริริมกัาริที�ไม่เป็นกัริริมกัาริที�เป็นผ่่้บริิหาริ

 

 กัริริมกัาริ แลัะกัริริมกัาริอิสริะของบริิษััทมีคุณ์สมบัติ ควิามเหมาะสม แลัะไม่มีลัักัษัณ์ะต้องห้ามตามที�กัฎหมาย์วิ่าด้วิย์

ปริะกัันชีีวิิต หริ้อปริะกัาศคณ์ะกัริริมกัาริกัำกัับแลัะส่งเสริิมกัาริปริะกัอบธุริกัิจปริะกัันภัย์ เริ้�อง กัริอบกัาริกัำกัับกัิจกัาริที�ดีของ

บริิษััทปริะกัันชีีวิิต พ.ศ. 2562 กัำหนด 

 ทั�งนี� คณ์ะกัริริมกัาริบริิษััทได้แต่งตั�งคณ์ะกัริริมกัาริชีุดย์่อย์ ริาย์งานตริงต่อคณ์ะกัริริมกัาริบริิษััท ปริะกัอบด้วิย์ 

คณ์ะกัริริมกัาริตริวิจสอบ คณ์ะกัริริมกัาริบริิหาริควิามเสี�ย์ง คณ์ะกัริริมกัาริลังทุน เป็นต้น 

2. การกำกับดูแลการใชี้ข้้อมูลภายในบริษััที่

 บริิษััทให้ควิามสำคัญต่อกัาริกัำกัับดแ่ลักัาริใชี้ข้อม่ลัภาย์ในให้เป็นไปตามหลัักักัาริกัำกัับด่แลักิัจกัาริที�ดี โดย์มีมาตริกัาริ

ป้องกัันกัาริใชี้ข้อม่ลัภาย์ใน กัำหนดให้ผ่่้เกัี�ย์วิข้องกัับกัาริปฏิิบัติงานโดย์ตริงในเริ้�องนั�น ๆ ที�จะได้ริับข้อม่ลั สำหริับข้อม่ลัในริะบบ

สาริสนเทศบริิษััทได้กัำหนดสิทธิ�ในกัาริเข้าถ่งข้อม่ลัตามควิามจำเป็นที�ใชี้งาน ริวิมทั�งบริิษััทมีนโย์บาย์กัาริเข้าถ่งข้อม่ลัแลัะกัาริ

ใช้ีข้อม่ลัของบริิษััทให้คณ์ะกัริริมกัาริ ผ่่้บริิหาริ พนักังานทุกัริะดับชีั�น ริวิมถ่งผ่่้ให้บริิกัาริภาย์นอกัริับทริาบแลัะปฏิิบัติตามอย์่าง

เคร่ิงคริดั โดย์บริษิัทัจะไมเ่ผ่ย์แพริข่อ้มล่ักัาริดำเนนิงานของบริษิัทัโดย์ไมไ่ดร้ิบัอนญุาตจากัผ้่่มอีำนาจควิบคมุข้อมล่ั หริอ้นำไปใชีเ้พ้�อ

ปริะโย์ชีน์ของตนเองแลัะผ่่้เกัี�ย์วิข้องจากัตำแหน่งหน้าที�แลัะข้อม่ลัอันเป็นควิามลัับของบริิษััท กั่อนที�ข้อม่ลัเปิดเผ่ย์ต่อสาธาริณ์ชีน 

ริวิมถ่งห้ามมิให้กัริริมกัาริ ผ่่้บริิหาริแลัะพนักังานของบริิษััทที�ได้ริับทริาบข้อม่ลัเป็นสาริะสำคัญต่อกัาริเปลัี�ย์นแปลังต่อริาคาหลัักั

ทริัพย์์แลัะกัาริซึ่้�อขาย์หลัักัทริัพย์์บริิษััท ไทย์กัริุ�ป โฮลัดิ�งส์ จำกััด (มหาชีน) (“บริิษััทแม่”) ในชี่วิงเวิลัาที�กัำหนดไวิ้ จนกัวิ่าจะเปิด

ข้อม่ลังบกัาริเงินต่อสาธาริณ์ชีน แลัะจนกัวิ่าจะพ้น 24 ชีั�วิโมงนับแต่วิันที�เปิดเผ่ย์ข้อม่ลังบกัาริเงิน ในกัริณ์ีที�พบวิ่ามีกัาริฝ่่าฝ่้นข้อ

ห้ามดังกัลั่าวิ บริิษััทจะพิจาริณ์าตามริะเบีย์บแลัะข้อบังคับที�บริิษััทกัำหนดไวิ้
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 บริิษััทตริะหนักัวิ่าบริิษััทได้ริับควิามไวิ้วิางใจ แลัะเชี้�อมั�นจากัลั่กัค้า ผ่่้เอาปริะกัันชีีวิิต ผ่่้ริับผ่ลัปริะโย์ชีน์ตามสัญญาปริะกััน

ชีีวิิต ผ่่้ใชี้บริิกัาริผ่ลัิตภัณ์ฑ์์ปริะกัันชีีวิิต ผ่ลัิตภัณ์ฑ์์ทางกัาริเงิน แลัะบริิกัาริด้านอ้�น ๆ ของบริิษััท ซึ่่�งเป็นเจ้าของข้อม่ลัส่วินบุคคลั

ในกัาริที�จะให้บริิษััทเป็นผ่่้จัดเกั็บริวิบริวิม ใชี้ ปริะมวิลัผ่ลั หริ้อกัริะทำกัาริใด ๆ เกัี�ย์วิกัับข้อม่ลัส่วินบุคคลั เพ้�อวิัตถุปริะสงค์ในกัาริ

ริับปริะกัันชีีวิิตแลัะชีดใชี้เงินตามสัญญาปริะกัันชีีวิิต ริวิมถ่งให้บริิกัาริแลัะพัฒนากัาริให้บริิกัาริด้านต่าง ๆ ของบริิษััท หริ้อเพ้�อ

วิัตถุปริะสงค์อ้�นใดตามที�เจ้าของข้อม่ลักัำหนดมาโดย์ตลัอด แลัะเน้�องจากับริิษัทัใหค้วิามสำคัญต่อกัาริเคาริพสิทธิควิามเป็นส่วิน

ตัวิของเจ้าของข้อม่ลัส่วินบุคคลั บริิษััทจ่งตริะหนักัถ่งควิามริับผ่ิดชีอบของบริิษััทในกัาริจัดเกั็บริวิบริวิม ใชี้ ปริะมวิลัผ่ลั แลัะ/หริ้อ

เปดิเผ่ย์ข้อมล่ัส่วินบคุคลัตามวิัตถุปริะสงคท์ี�บริิษััทได้ริบัอนุญาตจากัเจ้าของข้อม่ลัส่วินบุคคลั แลัะควิามริับผ่ดิชีอบในกัาริดำเนนิ

กัาริป้องกัันริักัษัาแลัะคุ้มคริองข้อม่ลัส่วินบุคคลัซึ่่�งบริิษััทได้ริับมาอย์่างเคริ่งคริัด 

 ในกัารินี� เพ้�อให้ลั่กัค้า ผ่่้ใช้ีบริิกัาริ ค่่ค้าแลัะค่่สัญญาของบริิษััทซึ่่�งเป็นเจ้าของข้อม่ลัส่วินบุคคลั ได้เข้าใจถ่งขั�นตอนแลัะ

แนวิทางของบริิษััทในกัาริจัดเกั็บริวิบริวิม ใชี้ ปริะมวิลัผ่ลั แลัะ/หร้ิอเปิดเผ่ย์ข้อม่ลัส่วินบุคคลั แลัะเชี้�อมั�นไว้ิวิางใจต่อกัาริดำเนิน

กัาริของบริิษััทในส่วินที�เกัี�ย์วิข้องกัับกัาริจัดเกั็บริวิบริวิม ใชี้ ปริะมวิลัผ่ลั แลัะ/หริ้อเปิดเผ่ย์ข้อม่ลัส่วินบุคคลั แลัะเพ้�อให้เกัิดควิาม

ชีัดเจนในกัาริดำเนินกัาริของบริิษััทให้เป็นไปตามหลัักัธริริมาภิบาลั แลัะกัาริปฏิิบัติตามกัฎหมาย์วิ่าด้วิย์กัาริคุ้มคริองข้อม่ลัส่วิน

บคุคลั หริอ้กัฎหมาย์อ้�นที�เกัี�ย์วิขอ้งอย์า่งถก่ัตอ้งเคริง่คริดั บริษิัทัจง่ไดก้ัำหนดนโย์บาย์คุม้คริองขอ้ม่ลัสว่ินบคุคลัที�สอดคลัอ้งกับั

กัฎหมาย์ว่ิาด้วิย์กัาริคุม้คริองข้อมล่ัส่วินบุคคลั แลัะกัฎหมาย์อ้�นที�เกัี�ย์วิข้อง แลัะเผ่ย์แพร่ิให้ลัก่ัค้า ค่ค่า้ ผ้่่ทำธุริกัริริมกับับริษิัทั หริอ้ 

ผ่่ม้สีว่ินไดเ้สยี์ไดท้ริาบผ่า่นเวิบ็ไซึ่ตบ์ริษิัทั https://www.southeastlife.co.th/ ทั�งนี�เจ้าของขอ้มล่ัสามาริถสอบถามริาย์ลัะเอยี์ด

เพิ�มเติม ปริับปริุง แกั้ไขข้อม่ลัส่วินบุคคลัให้เป็นปัจจุบัน หริ้อเพิกัถอนคำย์ินย์อมให้บริิษััทจัดเกั็บริวิบริวิม ใชี้ ปริะมวิลัผ่ลั เปิดเผ่ย์

ข้อม่ลัส่วินบุคคลั ได้ที�ศ่นย์์ลั่กัค้าสัมพันธ์ โทริ. 02-255-5656

4. การบริหารจัดการด้านการให้บริการแก่ลูกค้าอย่างเป็นธรรม

    (Market Conduct) 

 บริษิัทัให้ควิามสำคัญตอ่กัาริบริหิาริจัดกัาริด้านกัาริให้บริกิัาริลัก่ัค้าอย์า่งมคีวิามรัิบผ่ดิชีอบแลัะเป็นธริริม โดย์มุง่หมาย์ให้ 

 1) ลั่กัค้าเชี้�อมั�นต่อบริิษััทวิ่าให้บริิกัาริอย์่างเป็นธริริม ลั่กัค้าได้ริับกัาริบริิกัาริด้วิย์ควิามจริิงใจ ไม่ถ่กัเอาเปริีย์บ 

 2) ลั่กัค้าได้ริับคำแนะนำที�เหมาะสมแลัะชีัดเจน 

 3) ลั่กัค้าได้ริับผ่ลัิตภัณ์ฑ์์แลัะบริิกัาริที�เป็นธริริมทั�งด้านริาคา สิทธิปริะโย์ชีน์แลัะเง้�อนไข 

 4) ลั่กัค้าสามาริถใชี้บริิกัาริได้สะดวิกัแลัะได้ริับกัาริด่แลัแกั้ไขปัญหาอย์่างเหมาะสม 

 5) ผ่่้เสนอขาย์ชี่วิย์ให้ลั่กัค้าเข้าใจสิทธิแลัะผ่ลัปริะโย์ชีน์ที�ตนเองจะได้ริับ เพ้�อเป็นข้อม่ลัปริะกัอบกัาริตัดสินใจทำปริะกัันภัย์

 ทั�งนี� นโย์บาย์กัาริบริหิาริจดักัาริดา้นกัาริใหบ้ริกิัาริแกัล่ัก่ัคา้อย์า่งเปน็ธริริม (Market Conduct) มกีัาริกัำหนดหลักััเกัณ์ฑ์์

สว่ินใหญใ่หส้อดคลัอ้งกับัปริะกัาศคณ์ะกัริริมกัาริกัำกับัแลัะสง่เสริมิกัาริปริะกัอบธรุิกัจิปริะกันัภยั์ เริ้�อง กัำหนดหลักััเกัณ์ฑ์ ์วิธิกีัาริ

ออกั กัาริเสนอขาย์กัริมธริริม์ปริะกัันภัย์ของบริิษััทปริะกัันชีีวิิต แลัะกัาริปฏิิบัติหน้าที�ของตัวิแทนปริะกัันชีีวิิต นาย์หน้าปริะกัันชีีวิิต 

แลัะธนาคาริ พ.ศ. 2561 แลัะผ่่านกัาริพิจาริณ์าอนุมัติจากัคณ์ะกัริริมกัาริบริิษััท เพ้�อให้กัริริมกัาริ ผ่่้บริิหาริแลัะพนักังานทุกัริะดับ

ชีั�น ย์่ดถ้อปฏิิบัติอย์่างเคริ่งคริัด

 บริษิัทักัำหนดหลักััเกัณ์ฑ์ก์ัาริบริหิาริจดักัาริดา้นกัาริใหบ้ริกิัาริลัก่ัคา้อย์า่งเปน็ธริริมปริะกัอบดว้ิย์หลักััเกัณ์ฑ์ท์ี�เกัี�ย์วิขอ้งกับั

กัาริบริหิาริจัดกัาริริะบบงานที�เกัี�ย์วิกัับกัาริให้บริกิัาริแก่ัลัก่ัค้า แลัะกัาริเปิดเผ่ย์ข้อมล่ัเกัี�ย์วิกับัคุณ์ภาพกัาริให้บริกิัาริแลัะผ่ลิัตภัณ์ฑ์์ 

ทั�งนี�กัริณี์ที�บริิษััทมอบหมาย์งานทั�งหมด หร้ิอบางส่วินให้ผ้่่บริิกัาริภาย์นอกั (Outsourcing) หริ้อตัวิแทนปริะกัันชีีวิิต บริิษััทจะ 

ริับผ่ิดชีอบเสม้อนเป็นผ่่้ดำเนินกัาริเอง

3. การคุ้มครองข้้อมูลส่วนบุคคล
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 4.1 ดา้นวฒันธรรมองคก์ร และบที่บาที่หนา้ที่่�ข้องคณะกรรมการบรษิัทัี่และผูบ้รหิารระดบัสงู  คณ์ะกัริริมกัาริบริษิัทั แลัะ 

ผ่่้บริิหาริริะดับส่งมีหน้าที�ริับผิ่ดชีอบในกัาริสร้ิางวัิฒนธริริมองค์กัริแลัะผ่ลัักัดันกัาริให้บริิกัาริที�เป็นธริริมให้เกิัดข่�นอย่์างเป็น 

ริ่ปธริริมแลัะมีปริะสิทธิผ่ลั ซึ่่�งกัาริให้บริิกัาริอย์่างเป็นธริริมนั�นถ้อเป็นหัวิใจของวิัฒนธริริมองค์กัริ

 4.2 ด้านการพััฒนาผลิตั้ภัณฑ์์และการจัดกลุ่มลูกค้า บริิษััทแต่งตั�งคณ์ะกัริริมกัาริผ่ลัิตภัณ์ฑ์์ (Product Committee) 

โดย์กัำหนดให้ผ่่้บริิหาริริะดับส่งเป็นปริะธานคณ์ะกัริริมกัาริ ปริะกัอบด้วิย์หน่วิย์งานกัฎหมาย์ หน่วิย์งานริับปริะกัันภัย์ หน่วิย์งาน

บริหิาริควิามเสี�ย์ง หน่วิย์งานดแ่ลักัาริปฏิบัิตติามกัฎหมาย์ หนว่ิย์งานปฏิบิตักิัาริ หน่วิย์งานดา้นกัาริขาย์ แลัะหนว่ิย์งานคณ์ติศาสตริ์

ปริะกัันภัย์ ริ่วิมเป็นคณ์ะกัริริมกัาริผ่ลัิตภัณ์ฑ์์ โดย์พิจาริณ์าถ่งควิามเหมาะสมกัับควิามปริะสงค์ ควิามสามาริถทางกัาริเงิน 

 แลัะควิามสามาริถในกัาริทำควิามเข้าใจของลั่กัค้าเป้าหมาย์แต่ลัะกัลัุ่มแลัะลั่กัค้าเปริาะบางเป็นกัริณ์ีพิเศษัเป็นสำคัญ ริวิมถ่งกัาริ

พิจาริณ์าควิามเหมาะสมของเง้�อนไข สิทธิปริะโย์ชีน์ อัตริาเบี�ย์ปริะกัันภัย์ หริ้อค่าธริริมเนีย์ม แลัะควิามสามาริถในกัาริเสนอขาย์

ผ่ลัิตภัณ์ฑ์์ของผ่่้เสนอขาย์แลัะริะบบงาน แลัะควิามสามาริถในกัาริควิบคุมด่แลัคุณ์ภาพกัาริขาย์ให้เป็นธริริมกัับลั่กัค้า เพ้�อให้

มั�นใจได้วิ่าลั่กัค้าต้องได้รัิบผ่ลัิตภัณ์ฑ์์ปริะกัันภัย์แลัะกัาริบริิกัาริที�มีปริะสิทธิภาพแลัะเป็นธริริมทั�งริาคา ผ่ลัปริะโย์ชีน์ แลัะเง้�อนไข

ควิามคุ้มคริองตามสัญญาปริะกัันภัย์

 4.3 การกำหนดค่าตั้อบแที่น บริิษััทกัำหนดค่าตอบแทนให้แกั่ผ่่้เสนอขาย์กัริมธริริม์ในทุกัชี่องทางเสนอขาย์ แลัะกัำหนด

มาตริกัาริตักัเต้อน ลังโทษัไวิ้เป็นลัาย์ลัักัษัณ์์อักัษัริ โดย์คำน่งถ่งคุณ์ภาพกัาริให้บริิกัาริอย์่างมีนัย์สำคัญสำหริับผ้่่เสนอขาย์ 

ที�เกัี�ย์วิข้องกัับกัาริเสนอขาย์ผ่ลิัตภัณ์ฑ์์แลัะบริิกัาริ ริวิมถ่งผ่่้บริิหาริที�มีหน้าที�ควิบคุมด่แลั เพ้�อผ่ลัักัดันให้เกัิดกัาริให้บริิกัาริ 

ที�เป็นธริริม

 4.4 กระบวนการข้าย บริิษััทมีนโย์บาย์ไม่ริบกัวินควิามเป็นส่วินตัวิของลั่กัค้าในกัารินำเสนอขาย์ผ่ลัิตภัณ์ฑ์์ของบริิษััท 

โดย์ต้องได้ริับอนุญาตหริ้อย์ินย์อมจากัลั่กัค้ากั่อน นอกัจากันี�ลั่กัค้าต้องได้ริับข้อม่ลัที�สำคัญคริบถ้วิน ไม่เกัินจริิง ไม่บิดเบ้อน 

แลัะเพีย์งพอต่อกัาริใชี้ปริะกัอบกัาริตัดสินใจด้วิย์ควิามเข้าใจที�ถ่กัต้อง ในกัาริเลั้อกัใชี้ผ่ลัิตภัณ์ฑ์์แลัะบริิกัาริที�เหมาะสมกัับ 

ควิามปริะสงค์ ควิามสามาริถทางกัาริเงิน แลัะควิามสามาริถในกัาริทำควิามเข้าใจผ่ลัิตภัณ์ฑ์์แลัะบริิกัาริของตนเอง

 4.5 การส่�อสาร บริษิัทักัำหนดใหผ้่่มี้หนา้ที�ที�เกัี�ย์วิขอ้งกับักัาริเสนอขาย์ผ่ลัติภณั์ฑ์แ์ลัะบริกิัาริแกัล่ัก่ัคา้ตอ้งไดร้ิบักัาริส้�อสาริ

ถ่งควิามสำคัญแลัะตริะหนักัถ่งกัารินำเสนอขาย์ผ่ลิัตภัณ์ฑ์์แลัะบริิกัาริที�เป็นธริริม มีควิามริ่้ควิามสามาริถเพีย์งพอในกัาริปฏิิบัติ

หน้าที� สามาริถให้บริิกัาริแกั่ลั่กัค้าอย์่างมีปริะสิทธิภาพ

 4.6 การดูแลข้อ้มูลลูกค้า บริษิัทัให้ควิามสำคัญต่อข้อมล่ัของลัก่ัค้า โดย์ข้อมล่ัของลัก่ัค้าที�บริษิัทัได้ริบัมาจะต้องได้ริบักัาริ

ดแ่ลัอย์า่งปลัอดภัย์ คำนง่ถง่ควิามเปน็สว่ินตวัิของลัก่ัค้าแลัะกัาริรัิกัษัาควิามลับั กัาริสง่ขอ้มล่ัลัก่ัค้าตอ่ให้ผ่่อ้้�นตอ้งไมก่ัริะทบควิาม

เปน็สว่ินตวัิของลัก่ัคา้ โดย์บริษิัทัมนีโย์บาย์กัาริปฏิบิตัติอ่ขอ้มล่ัลัก่ัค้าทั�งกัาริไดม้าของขอ้มล่ั กัาริเกับ็ริกััษัา แลัะกัาริปกัปอ้งขอ้มล่ั

ส่วินบุคคลัของลั่กัค้าซึ่่�งเป็นไปตามกัฎหมาย์ที�เกัี�ย์วิข้อง

 4.7 การแก้ไข้ข้้อร้องเร่ยนและการจัดการข้้อร้องเร่ยนข้องลูกค้า บริิษััทตริะหนักัวิ่าข้อริ้องเริีย์น แลัะปัญหาเกัี�ย์วิกัับ

ผ่ลัิตภัณ์ฑ์์แลัะบริิกัาริของบริิษััทเป็นเร้ิ�องสำคัญ ดังนั�นบริิษััทจ่งให้ควิามสำคัญกัับกัาริแก้ัไขปัญหา กัาริจัดกัาริเริ้�องร้ิองเรีิย์น 

แลัะกัาริชีดเชีย์เยี์ย์วิย์าแก่ัลั่กัค้าต้องมีควิามชัีดเจน ริวิดเร็ิวิ เป็นอิสริะ มีปริะสิทธิภาพ แลัะเป็นธริริม โดย์บริิษััทกัำหนดให้ 

หน่วิย์งาน หริ้อคณ์ะกัริริมกัาริชีุดย์่อย์ที�ริับผ่ิดชีอบในเริ้�องดังกัลั่าวิ ริาย์งานกัาริดำเนินกัาริแกั้ไขปัญหาที�เกัี�ย์วิกัับผ่ลัิตภัณ์ฑ์์แลัะ

บริกิัาริ หริอ้ข้อร้ิองเรีิย์นที�ได้ริบั ให้คณ์ะกัริริมกัาริบริหิาริทริาบเพ้�อปริะเมินแลัะสั�งกัาริให้ปรัิบปรุิงกัาริพัฒนาผ่ลิัตภัณ์ฑ์แ์ลัะบริกิัาริ

ให้ดีข่�น หริ้อแกั้ไขกัาริดำเนินงานในส่วินที�เกัี�ย์วิข้องเพ้�อป้องกัันไม่ให้เกัิดปัญหาซึ่�ำ
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 บริิษััทมีกัาริปริะเมินปัจจัย์เสี�ย์งต่าง ๆ แลัะมีกัาริบริิหาริจัดกัาริควิามเสี�ย์ง เพ้�อลัดควิามเสี�ย์งให้อย์่่ในริะดับที�บริิษััท 

ย์อมริับได้ โดย์ปัจจัย์เสี�ย์งที�สำคัญ ได้แกั่

 • ปัจจัย์ทางด้านเศริษัฐกัิจ เชี่น  กัาริเกัิดภาวิะเงินเฟื้้อจากัริาคาสินค้าโภคภัณ์ฑ์์ที�เริ่งตัวิข่�นในขณ์ะที�เศริษัฐกัิจย์ัง 

  คงมีควิามชีะลัอตัวิ 

 • ปัจจัย์ทางด้านเทคโนโลัย์ี เชี่น Digital Disruption, Cyber Risk เป็นต้น

 • ปัจจัย์ทางด้านกัฎริะเบีย์บ แลัะข้อบังคับใหม่ ๆ จากัหน่วิย์งานกัำกัับด่แลั

 • ปัจจัย์ทางด้านควิามเสี�ย์งที�เกัิดใหม่ เชี่น กัาริริะบาดของโริคติดเชี้�อไวิริัสโคโรินา 2019 (COVID-19) โดย์บริิษััทได้ม ี

  กัาริปริับแผ่นกัลัย์ุทธ์ของบริิษััท โดย์วิิเคริาะห์จากัสถานกัาริณ์์กัาริริะบาดในปัจจุบัน ซ่ึ่�งกัริะทบกัับกัาริขย์าย์ตัวิ 

  ทางเศริษัฐกัิจ ริวิมไปถ่งกัาริ Activate BCP เพ้�อให้กัาริดำเนินงานของบริิษััทย์ังสามาริถตอบสนองควิามต้องกัาริ 

  ของลั่กัค้า แลัะค่่ค้าได้อย์่างไม่ขาดตกับกัพริ่อง

 ในกัาริบริิหาริจัดกัาริควิามเสี�ย์ง บริิษััทได้วิางโคริงสริ้างกัาริบริิหาริควิามเสี�ย์ง โดย์มีกัาริตั�งคณ์ะกัริริมกัาริบริิหาริ 

ควิามเสี�ย์งที�ได้ริับกัาริแต่งตั�งจากัคณ์ะกัริริมกัาริบริิษััท มีกัาริกัำหนดบทบาทหน้าที�ที�ชีัดเจน โดย์มีจุดมุ่งหมาย์หลัักัค้อ 

กัาริสอดส่องด่แลัให้กัาริจัดกัาริควิามเสี�ย์งโดย์ฝ่่าย์บริิหาริ เป็นไปอย์่างเริีย์บริ้อย์ แลัะบริริลัุเป้าหมาย์ของบริิษััทโดย์อย์่่ภาย์ใต้ 

Risk Appetite ที�อนุมัติโดย์คณ์ะกัริริมกัาริบริิษััท

บริิษััทได้นำหลัักักัาริ ”แนวิป้องกัันสามชีั�น” มาใชี้ในกัาริกัำกัับด่แลัควิามเสี�ย์ง

 ชีั�นที่่�หนึ�ง 

 หน่วิย์ธุริกัิจที�ริับควิามเสี�ย์งริวิมถ่งหน่วิย์สนับสนุน เชี่น ฝ่่าย์ปฏิิบัติกัาริแลัะเทคโนโลัย์ีสาริสนเทศเป็นแนวิป้องกัันชีั�นที� 1 

หน่วิย์งานเหล่ัานี�มีหน้าที�ริับผ่ิดชีอบในกัาริริะบุแลัะจัดกัาริควิามเสี�ย์งแลัะปฏิิบัติตามกัาริควิบคุม ผ้่่ริับผิ่ดชีอบผ่ลิัตภัณ์ฑ์์แลัะ

กัริะบวินกัาริตอ้งปริะเมนิควิามเสี�ย์งที�เกัี�ย์วิขอ้งกับัผ่ลัติภณั์ฑ์แ์ลัะกัริะบวินกัาริของตนอย์า่งสม�ำเสมอ ผ่า่นกัาริปริะเมนิควิามเสี�ย์ง

แลัะกัาริควิบคุมภาย์ในด้วิย์ตนเอง (RCSAs) แลัะควิบคุมกัาริบริริเทาเพ้�อให้แน่ใจว่ิาควิามเสี�ย์งที�เหลั้ออย่่์ในริะดับควิามเสี�ย์ง 

ที�ย์อมริับได้ซึ่่�งได้ริับอนุมัติจากัคณ์ะกัริริมกัาริบริิษััท 

 ชีั�นที่่�สอง 

 ฝ่่าย์บริิหาริควิามเสี�ย์ง หน่วิย์งานกัำกัับด่แลักัาริปฏิิบัติตามกัฎริะเบีย์บ ฝ่่าย์กัฏิหมาย์ เจ้าหน้าที�คุ้มคริองข้อม่ลั 

ฝ่่าย์คณ์ิตศาสตริ์ปริะกัันภัย์แลัะฝ่่าย์ควิบคุมกัาริเงิน ถ้อวิ่าเป็นส่วินหน่�งของแนวิป้องกัันชีั�นที� 2 

 - ฝ่่าย์บริิหาริควิามเสี�ย์งเป็นผ่่้พัฒนานโย์บาย์กัาริบริิหาริควิามเสี�ย์ง เพ้�อให้แน่ใจว่ิาควิามเสี�ย์งที�สำคัญมีกัาริจัดกัาริ  

  ริวิมถ่งมีกัาริติดตาม ริาย์งาน วิิเคริาะห์ แลัะควิบคุมอย์่างเหมาะสม เป็นริะบบแลัะสอดคลั้องกััน นโย์บาย์ดังกัล่ัาวิ 

  เป็นริากัฐานแลัะโคริงสริ้างพ้�นฐานภาย์ในสำหริับกัาริกัำกัับด่แลักัาริบริิหาริควิามเสี�ย์ง 

 - หน่วิย์งานกัำกัับด่แลักัาริปฏิิบัติตามกัฎริะเบีย์บจะด่แลัควิามเสี�ย์งด้านกัาริปฏิิบัติตามกัฎริะเบีย์บ ข้อกัำหนดต่าง ๆ 

  เพ้�อให้แน่ใจวิ่าควิามเสี�ย์งในกัาริปฏิิบัติตามกัฎริะเบีย์บได้ริับกัาริจัดกัาริอย์่างเหมาะสม 

 - ฝ่่าย์กัฎหมาย์มีหน้าที�ด่แลัควิามเสี�ย์งทางกัฎหมาย์ 

ปัจจัยความเส่�ยงและการบริหารความเส่�ยงข้องบริษััที่
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 - เจา้หนา้ที�คุม้คริองขอ้มล่ัสว่ินบคุคลั (DPO) ดแ่ลักัาริดำเนนิกัาริตามพริะริาชีบญัญตัคิุม้คริองขอ้มล่ัสว่ินบคุคลั (PDPA)  

  อย์่างเพีย์งพอ แลัะเป็นผ่่้ปริะสานหลัักักัับคณ์ะกัริริมกัาริคุ้มคริองข้อม่ลัส่วินบุคคลั (PDPC) 

 - หน่วิย์งานคณ์ิตศาสตริ์ปริะกัันภัย์เป็นอิสริะจากัหน่วิย์งานกัาริสริ้างริาย์ได้ มีหน้าที�ด่แลัข้อกัำหนดทางเทคนิคแลัะ 

  ให้ข้อคิดเห็นเกีั�ย์วิกัับกัริะบวินกัาริพิจาริณ์ารัิบปริะกัันภัย์ ควิามสามาริถในกัาริทำกัำไริของผ่ลัิตภัณ์ฑ์์ปริะกัันภัย์ 

  กัาริจัดกัาริกัาริปริะกัันภัย์ต่อ แลัะแบบจำลัองควิามเสี�ย์งที�มีผ่ลัต่อกัาริคำนวิณ์เงินกัองทุน 

 - ฝ่่าย์ควิบคุมกัาริเงินจะตริวิจสอบกัาริทำงานของหน่วิย์งานที�สริ้างริาย์ได้ แลัะย์อมรัิบควิามเสี�ย์งผ่่านกัาริริาย์งานทาง 

  กัาริเงินเพ้�อให้แน่ใจว่ิามีกัาริปฏิิบัติตามแนวิทางภาย์ใน (เช่ีน ค่าสินไหมทดแทน) แลัะเพ้�อให้ข้อม่ลัที�เกัี�ย์วิข้องแก่ักัาริ 

  บริิหาริควิามเสี�ย์งเพ้�อวิัตถุปริะสงค์ในกัาริติดตามแลัะริาย์งาน 

 ชีั�นที่่�สาม 

 หน่วิย์ตริวิจสอบภาย์ในดำเนินกัาริเป็นแนวิป้องกัันชีั�นที� 3 ภาริกิัจของหน่วิย์งานตริวิจสอบภาย์ในค้อให้กัาริรัิบริอง 

ที�เป็นอิสริะสำหริับแนวิทางแลัะปริะสิทธิภาพของกัาริควิบคุมภาย์ใน ที�กัำหนดโดย์แนวิป้องกัันชีั�นที�หน่�งแลัะสอง

 บริิษััทมีกัาริบริิหาริจัดกัาริควิามเสี�ย์งที�มีปริะสิทธิภาพ แลัะเป็นไปตามมาตริฐานของสำนักังานคณ์ะกัริริมกัาริกัำกัับแลัะ

สง่เสริมิกัาริปริะกัอบธรุิกัิจปริะกัันภัย์ (คปภ.) โดย์มีกัาริกัำหนดกัริอบแลัะนโย์บาย์กัาริบริิหาริควิามเสี�ย์ง สำหริบัใชีใ้นกัาริบริิหาริ

ควิามเสี�ย์งที�เกัิดข่�นจากักัาริดำเนินธุริกัิจ เชี่น ควิามเสี�ย์งด้านกัลัย์ุทธ์ ควิามเสี�ย์งด้านตลัาด ควิามเสี�ย์งด้านเคริดิต ควิามเสี�ย์ง

ด้านปฏิิบัติกัาริ แลัะควิามเสี�ย์งด้านกัฎหมาย์แลัะข้อบังคับ ซึ่่�งเป็นส่วินหน่�งของควิามเสี�ย์งด้านปฏิิบัติกัาริ นอกัจากันี�บริิษััทมีกัาริ

กัำหนดบทบาท หน้าที� แลัะควิามริับผ่ิดชีอบของคณ์ะกัริริมกัาริต่าง ๆ แลัะหน่วิย์งานที�เกัี�ย์วิข้องในกัาริบริิหาริควิามเสี�ย์ง ตลัอด

จนมีกัาริกัำหนดริะดับควิามเสี�ย์งที�ย์อมริับได้ แลัะมีกัริะบวินกัาริในกัาริบริิหาริควิามเสี�ย์ง ซึ่่�งปริะกัอบไปด้วิย์กัาริริะบุแลัะปริะเมิน

ควิามเสี�ย์ง กัาริตอบสนองควิามเสี�ย์ง กัาริตดิตามแลัะริาย์งานควิามเสี�ย์ง ริวิมไปถง่มีกัาริกัำหนดแลัะติดตามดัชีนชีีี�วิดัควิามเสี�ย์ง

ที�สำคัญ

 

 ในด้านควิามมั�นคงทางด้านกัาริเงินนั�นบริิษััทให้ควิามสำคัญกัับกัาริรัิกัษัาริะดับเงินกัองทุนให้อย่่์ในริะดับที�แข็งแกัร่ิงเพีย์ง

พอที�จะริองรัิบควิามเสี�ย์งที�อาจเกิัดข่�นในอนาคต แลัะมากักัว่ิาอัตริาส่วินควิามเพีย์งพอของเงินกัองทุนขั�นต�ำที�กัฎหมาย์กัำหนด 

โดย์ควิามเสี�ย์งที�สำคัญที�มีผ่ลัต่ออัตริาส่วินควิามเพีย์งพอของเงินกัองทุน (Capital Adequacy Ratio: CAR) ได้แกั่ควิามเสี�ย์ง

ด้านตลัาด (Market Risk) ที�เกัิดจากัควิามผ่ันผ่วินของริาคาสินทริัพย์์ลังทุน แลัะควิามผ่ันผ่วินของอัตริาดอกัเบี�ย์ที�นำไปส่่ควิาม

ไม่สอดคลั้องกัันของม่ลัค่าปัจจุบันของกัริะแสเงินสด สินทรัิพย์์แลัะหนี�สิน โดย์บริิษััทมีกัริะบวินกัาริในกัาริบริิหาริควิามเสี�ย์งที�มี

ปริะสิทธิภาพ แลัะมีกัาริปริะเมินควิามเพีย์งพอของเงินกัองทุนฯ ภาย์ใต้สถานกัาริณ์์วิิกัฤตต่าง ๆ  (Stress Test) เป็นปริะจำ เพ้�อ

ให้มั�นใจได้วิ่าบริิษััทมีเงินกัองทุนเพีย์งพอที�จะสามาริถริองริับควิามเสีย์หาย์ หากัเกัิดเหตุกัาริณ์์ที�ไม่คาดคิด

 บริษิัทัไดค้ำนง่ถง่ผ่ลัปริะโย์ชีน์ของผ่่มี้สว่ินได้เสยี์ทั�งหมด (Stakeholders) ซึ่่�งปริะกัอบด้วิย์ ผ่่ถ้อ้หุน้ พนกัังาน ลัก่ัค้า ค่ค่า้ 

แลัะหน่วิย์งานกัำกับัดแ่ลั  โดย์บริษิัทัไดส้ง่เสริมิแลัะสร้ิางวิฒันธริริม ริวิมทั�งปลัก่ัฝั่งแลัะบร่ิณ์ากัาริหลักัักัาริกัาริบริหิาริควิามเสี�ย์ง

โดย์ให้เป็นหน้าที�แลัะควิามริับผ่ิดชีอบของทุกัคนในบริิษััท บริิษััทได้มีกัาริส้�อสาริแลัะพัฒนาบุคลัากัริอย์่างต่อเน้�อง เพ้�อให้ทุกัคน 

เกัดิควิามตริะหนักั แลัะมีควิามริ่ค้วิามเข้าใจในหลักัักัาริแลัะวิิธีกัาริในกัาริบริหิาริควิามเสี�ย์ง แลัะหาวิิธีกัาริลัดหริอ้ป้องกันัควิามเสี�ย์ง 

ให้อย์่่ในริะดับที�ย์อมริับได้อย์่่เสมอในทุกั ๆ ริะดับขององค์กัริ
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 บริิษััทมีกัาริกัำหนดนโย์บาย์กัาริควิบคุมภาย์ใน ซึ่่�งถ้อเป็นกัลัไกัสำคัญปริะกัาริหน่�งในกัาริกัำกัับด่แลักัิจกัาริที�ดี แลัะเป็น

เคริ้�องม้อสำคัญของผ่่้บริิหาริ ในกัาริวิางริะบบกัาริควิบคุมภาย์ในทั�งริะดับองค์กัริ แลัะริะดับหน่วิย์งาน ริวิมถ่งกัาริส้�อสาริข้อม่ลั 

ให้แกั่ผ่่้เกัี�ย์วิข้องได้ทริาบ แลัะกัำกัับด่แลัให้มีกัาริปฏิิบัติตามริะบบกัาริควิบคุมภาย์ใน ริวิมถ่งกัฎริะเบีย์บต่าง ๆ เพ้�อให้เกัิดริะบบ

กัาริดำเนินงานที�มปีริะสิทธิภาพ เหมาะสม แลัะสอดคล้ัองกับักัาริบริหิาริจัดกัาริควิามเสี�ย์งโดย์ริวิมของบริษิัทัตามกัริอบที�ไดร้ิบักัาริ

ย์อมริับเป็นมาตริฐานสากัลั โดย์ให้มีสำนักัตริวิจสอบภาย์ในทำหน้าที�ตริวิจสอบ ปริะเมินริะบบควิบคุมภาย์ใน แลัะติดตามเพ้�อให้

เกิัดกัริะบวินกัาริปรัิบปรุิงกัาริบริหิาริจัดกัาริไดอ้ย์า่งเหมาะสม เพีย์งพอ มปีริะสทิธภิาพ ถก่ัตอ้ง นา่เชี้�อถ้อ คริอบคลุัมปริะเดน็หลักัั

ที�สำคญั ไดแ้กั ่ดา้นกัาริพฒันาผ่ลัติภณั์ฑ์แ์ลัะกัำหนดอตัริาเบี�ย์ปริะกันัภยั์ ดา้นกัาริริบัปริะกันัภยั์ ดา้นกัาริจดักัาริสนิไหมทดแทน 

ดา้นกัาริปริะกันัภัย์ตอ่ ดา้นกัาริลังทุนแลัะปริะกัอบธุริกัจิอ้�น ดา้นกัาริรัิบเงนิแลัะจ่าย์เงนิ ดา้นกัาริจัดทำริาย์งานทางกัาริเงิน ริาย์งาน

ผ่ลักัาริดำเนินงาน แลัะริาย์งานข้อม่ลัต่าง ๆ ด้านกัาริปฏิิบัติตามกัฎหมาย์ แลัะกัำหนดให้มีกัาริทบทวินริะบบกัาริควิบคุมภาย์ใน 

ให้มีควิามเหมาะสม มีปริะสิทธิภาพ แลัะเพีย์งพออย่์างน้อย์ปีลัะ 1 คริั�ง แลัะให้ฝ่่าย์จัดกัาริกัำกัับด่แลัหน่วิย์งานภาย์ในองค์กัริ 

ในกัาริกัำหนดริะบบควิบคุมภาย์ใน แลัะริะบบบริิหาริควิามเสี�ย์งในริะดับปฏิิบัติกัาริที�มีปริะสิทธิภาพ

 บริษิัทัไดใ้หค้วิามสำคญัตอ่กัาริควิบคมุแลัะกัาริตริวิจสอบภาย์ในอย์า่งตอ่เน้�อง ตลัอดจนกัาริบริหิาริควิามเสี�ย์ง โดย์จดัให้

มหีนว่ิย์งานที�ดแ่ลัริบัผ่ดิชีอบในกัาริกัำหนดนโย์บาย์บริหิาริควิามเสี�ย์ง แลัะมีกัาริปริะเมนิปจัจัย์ควิามเสี�ย์งตา่ง ๆ  ที�อาจมผี่ลักัริะทบ

ตอ่กัาริดำเนนิธรุิกิัจแลัะควิามมั�นคงทางกัาริเงนิของบริษิัทั มกีัาริจัดทำดชัีนีวิดัควิามเสี�ย์งของบริษิัทั แลัะกัลัุม่งานหลักัั นอกัจากันี� 

บริิษััทยั์งมีกัาริกัำหนดนโย์บาย์กัาริบริิหาริควิามเสี�ย์งองค์กัริ โดย์มีคณ์ะกัริริมกัาริบริิหาริควิามเสี�ย์ง ทำหน้าที�กัำกัับด่แลั 

แลัะกัำหนดกัริอบควิามเสี�ย์งเพ้�อกัาริบริิหาริจัดกัาริในภาพริวิม โดย์คริอบคลัุมถ่งกัาริบริิหาริควิามเสี�ย์งในด้านกัาริลังทุน  

ด้านปฏิิบัติกัาริ ด้านสภาพคลั่อง ด้านปริะกัันภัย์ แลัะควิามเสี�ย์งสำคัญอ้�น ๆ ที�เกัี�ย์วิกัับกัาริปริะกัอบธุริกัิจของบริิษััท แลัะ 

คณ์ะกัริริมกัาริบริิษััทได้มอบหมาย์ให้คณ์ะกัริริมกัาริตริวิจสอบปริะเมินควิามเพีย์งพอแลัะควิามเหมาะสมของริะบบกัาริ 

ควิบคุมภาย์ใน แลัะกัำกัับด่แลักัาริปฏิิบัติงานของสำนักัตริวิจสอบภาย์ในแลัะหน่วิย์งานกัำกัับตามกัฎหมาย์ โดย์ให้ข้อแนะนำ 

แลัะติดตามกัาริดำเนินกัาริแกั้ไขในปริะเด็นที�มีนัย์สำคัญ เพ้�อกั่อให้เกัิดกัาริกัำกัับด่แลักัิจกัาริแลัะกัาริควิบคุมภาย์ในที�ดี

การควบคุมภายใน

ชี่องที่างการร้องเร่ยน 

1.  ศูนย์ดูแลลูกค้า โที่ร. 02-255-5656 (เริิ�มใชี้วิันที� 1 เมษัาย์น 2566)

2.   LINE Official Account: THAI GROUP  ID: @thaigroup 

3. ชี่องที่าง Line Official ปัจจุบันริองริับด้านบริิกัาริข้อม่ลั Chat Bot เป็นหลัักั

4. เว็บไซตั้์  http://www.southeastlife.co.th 
 โดย์เลั้อกัเมน่ ติดต่อเริา หริ้อส่งอีเมลัมาที� seliccare@tgh.co.th

5. Facebook Page “อาคเนย์ Southeast” 

 Facebook Page “THAI GROUP”

6. สำนักงานสาข้าบริษััที่ ณ ปัจจุบันม่ 46 แห่ง
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บริษัท อาคเนย์ประกนัชีวติ จ ากดั (มหาชน) 
 

งบการเงินส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 
และ 

รายงานของผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 
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บริษัท อาคเนย์ประกนัชีวติ จาํกดั (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน

สินทรัพย์ หมายเหตุ 2565 2564

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 4 1,377,935,135 841,006,416 

ลูกหนี� เงินลงทุน 91,220,690 296,904,393 

เบี�ยประกนัภยัคา้งรับ 5, 29 221,855,064 214,849,722 

รายไดจ้ากการลงทุนคา้งรับ 29 323,751,061 328,626,123 

ลูกหนี�จากสญัญาประกนัภยัต่อ 6 250,860,740 244,888,171 

สินทรัพยต์ราสารอนุพนัธ์ 7, 30 149,211,535 159,550,799 

สินทรัพยล์งทุน

เงินลงทุนในหลกัทรัพย์ 8, 29, 30, 31 46,933,474,097 50,148,276,547 

เงินให้กูย้ืมและดอกเบี�ยคา้งรับ 9 804,954,589 821,085,541 

ทรัพยสิ์นรอการขาย 10 41,550,756 41,550,756 

ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 11 582,541,128 465,905,688 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 29 4,426,612 6,329,230 

สิทธิการเช่าที�ดิน 12, 29 1,289,025,030 1,311,772,530 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีสุทธิ 26 1,093,305,879 505,410,893 

สินทรัพยไ์มมี่ตวัตน 13 129,634,374 136,228,263 

สินทรัพยอื์�น 14, 29 108,176,859 78,810,439 

รวมสินทรัพย์ 53,401,923,549 55,601,195,511 

งบแสดงฐานะการเงินนี�ไดรั้บอนุมติัจากที�ประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้น

31 ธนัวาคม

(บาท)

5
 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน� ึงของงบการเงินน� ี
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บริษัท อาคเนย์ประกนัชีวติ จ ากดั (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2565 2564

หนี้สิน

หน้ีสินจากสญัญาประกนัภยั 15, 30 43,701,123,812 43,562,770,841 

เจา้หน้ีบริษทัประกนัภยัต่อ 16 450,889,462 327,101,050 

เจา้หน้ีเงินลงทุน 103,971,717 266,784,870 

หน้ีสินตราสารอนุพนัธ์ 7, 30 121,650,042 231,473,925 

ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย - 1,639,658

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 17 130,586,087 130,503,749

หน้ีสินตามสญัญาเช่า 29 4,503,872 6,550,493 

หน้ีสินอ่ืน 18, 29 608,019,009 739,934,048 

รวมหนีสิ้น 45,120,744,001 45,266,758,634 

31 ธนัวาคม

(บาท)

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
6
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บริษัท อาคเนย์ประกนัชีวติ จ ากดั (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2565 2564

ส่วนของผู้ถอืหุ้น

ทุนเรือนหุ้น

ทุนจดทะเบียน 

   (หุ้นสามญัจ านวน 22,000,000 หุ้น มลูค่า 100 บาทต่อหุ้น) 2,200,000,000 2,200,000,000 

ทุนท่ีออกและช าระแลว้

   (หุ้นสามญัจ านวน 22,000,000 หุ้น มลูค่า 100 บาทต่อหุ้น) 2,200,000,000 2,200,000,000 

ก าไรสะสม

จดัสรรแลว้ 19

ทุนส ารองตามกฎหมาย 220,000,000 220,000,000 

ทุนส ารองอ่ืน 7,714,962 7,714,962 

ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 6,867,173,064 6,690,341,982 

องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้น 19

ผลก าไรจากการตีราคาสินทรัพยใ์หม่ 328,632,800 329,940,111 

ผลก าไร (ขาดทุน) จากการวดัมูลคา่เงินลงทุนท่ีวดัมลูคา่ยติุธรรมผา่น 

ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน (1,401,379,367) 834,980,718 

ผลก าไรการป้องกนัความเส่ียงในกระแสเงินสด 25,577,368 28,804,146 

ผลก าไรจากตน้ทุนการป้องกนัความเส่ียงรอตดับญัชี

เขา้ไปไวใ้นก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั 33,460,721 22,654,958 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 8,281,179,548 10,334,436,877 

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 53,401,923,549 55,601,195,511 

(บาท)

31 ธนัวาคม

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
7
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บริษทั อาคเนย์ประกนัชีวิต จ ากดั (มหาชน)

หมายเหตุ 2565 2564

รายได้
เบ้ียประกนัภยัรับ 9,831,131,050 10,890,948,747 
หัก เบ้ียประกนัภยัต่อ (551,772,872) (413,416,576)

เบ้ียประกนัภยัรับสุทธิ 29 9,279,358,178      10,477,532,171    
หัก ส ารองเบ้ียประกนัภยัท่ียงัไม่ถือเป็นรายไดเ้พ่ิมจากปีก่อน (107,080,730) (36,223,866)

เบ้ียประกนัภยัท่ีถือเป็นรายไดสุ้ทธิ 9,172,277,448      10,441,308,305    

รายไดค้่าจา้งและค่าบ าเหน็จ 103,282,414 98,016,623 

รายไดจ้ากการลงทุนสุทธิ 20, 29 1,616,166,126 1,470,823,745 

ก าไรจากเงินลงทุน 21, 29 50,765,040 301,791,139 

ก าไร (ขาดทุน) จากการปรับมูลค่ายติุธรรม 22 (53,918,805) 95,298,507 

ขาดทุนสุทธิจากการป้องกนัความเส่ียง (10,303,568) (23,526,020)

รายไดอ่ื้น 29 7,639,839 39,581,701 
รวมรายได้ 10,885,908,494    12,423,294,000    

ค่าใช้จ่าย
ส ารองประกนัภยัส าหรับสญัญาประกนัภยัระยะยาวเพ่ิม (ลด) จากปีก่อน 88,786,728 127,249,614 

ผลประโยชน์จ่ายตามกรมธรรมป์ระกนัภยัและค่าสินไหมทดแทน 24, 25 8,806,382,808 9,724,841,086 

หัก ผลประโยชน์จ่ายตามกรมธรรมป์ระกนัภยัและค่าสินไหมทดแทน

   รับคืนจากการประกนัภยัต่อ (452,192,767) (322,353,199)

ผลประโยชน์จ่ายตามกรมธรรมป์ระกนัภยัและค่าสินไหมทดแทนสุทธิ 8,354,190,041 9,402,487,887 

ค่าจา้งและค่าบ าเหน็จ 1,239,483,773 1,235,190,702 

ค่าใชจ่้ายในการรับประกนัภยัอ่ืน 25, 32 198,013,477 181,539,742 

ค่าใชจ่้ายในการด าเนินงาน 23, 24, 25, 29 857,761,878 755,812,929 

ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนและ

   ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า (กลบัรายการ) 28 (12,783,787) 8,266,112 

ตน้ทุนทางการเงิน 491,141 426,547 
รวมค่าใช้จ่าย 10,725,943,251    11,710,973,533    
ก าไรก่อนภาษีเงนิได้ 159,965,243         712,320,467         
ค่าใชจ่้าย (รายได)้ ภาษีเงินได้ 26 (10,586,834) 107,658,486 

ก าไรส าหรับปี 170,552,077         604,661,981         

(บาท)

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

8
 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษทั อาคเนย์ประกนัชีวิต จ ากดั (มหาชน)

หมายเหตุ 2565 2564

ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืน 
รายการที่จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั

ผลก าไรจากการวดัมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์พนกังานท่ีก าหนดไว้ 6,214,617 4,075,049 

ภาษีเงินไดข้องรายการท่ีจะไม่ถูกจดัประเภทใหม่ไวใ้นก าไรหรือขาดทุน

ในภายหลงั 26 (1,242,923) (815,010)

4,971,694 3,260,039 
รายการที่อาจถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั

ผลขาดทุนจากการวดัมูลค่าเงินลงทุนท่ีวดัมูลค่ายติุธรรม

ผา่นก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน (2,780,555,262) (1,140,322,153)

จดัประเภทรายการใหม่จากวดัมูลค่าเงินลงทุนท่ีวดัมูลค่ายติุธรรม

ผา่นก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนเป็นก าไรหรือขาดทุน (14,894,844) 7,274,368 

ผลก าไร (ขาดทุน) จากการป้องกนัความเส่ียงในกระแสเงินสด (4,033,473) 39,544,310 

ผลก าไรจากตน้ทุนการป้องกนัความเส่ียงรอตดับญัชี

เขา้ไปไวใ้นก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั 13,507,204 4,692,797 

ภาษีเงินไดข้องรายการท่ีอาจถูกจดัประเภทใหม่ไวใ้นก าไรหรือ

ขาดทุนในภายหลงั 26 557,195,275 217,762,136 

(2,228,781,100)    (871,048,542)       
ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี - สุทธิจากภาษี (2,223,809,406)    (867,788,503)       
ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี (2,053,257,329) (263,126,522)

ก าไรต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน 27 7.75 27.48 

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

(บาท)

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษัท อาคเนย์ประกนัชีวติ จ ากดั (มหาชน)

หมายเหตุ 2565 2564

กระแสเงินสดจากกจิกรรมด าเนินงาน
เบ้ียประกนัภยัรับ 9,742,029,708 10,943,845,004 
เงินรับ (จ่าย) เก่ียวกบัการประกนัภยัต่อ 121,518,152 (60,927,213)
ดอกเบ้ียรับ 1,098,775,076 1,136,353,378 
เงินปันผลรับ 582,461,478 420,136,923 
รายไดอ่ื้น 7,630,552 39,441,164 
ผลประโยชน์จ่ายตามกรมธรรมป์ระกนัภยั และคา่สินไหมทดแทน (8,863,780,317) (9,683,753,707)
คา่จา้งและคา่บ าเหน็จ (1,222,522,244) (1,237,854,827)
คา่ใชจ่้ายในการรับประกนัภยัอ่ืน (274,827,992) (234,707,973)
คา่ใชจ่้ายในการด าเนินงาน (726,549,697) (611,771,930)
จ่ายภาษีเงินได้ (68,663,689) (112,053,213)
เงินฝากสถาบนัการเงิน - 114,933,700
เงินให้กูย้ืม 14,565,974 22,986,197
เงินสดรับ - สินทรัพยท์างการเงิน 56,814,622,193 60,996,065,408 
เงินสดจ่าย - สินทรัพยท์างการเงิน (56,501,824,548) (61,764,550,144)
เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมด าเนินงาน 723,434,646 (31,857,233)

กระแสเงินสดจากกจิกรรมลงทุน
กระแสเงินสดได้มาจาก
อุปกรณ์ 10,100 141,300 
เงินสดได้มาจากกจิกรรมลงทุน 10,100 141,300 

กระแสเงินสดใช้ไปใน
อุปกรณ์ 11 (228,930) (2,748,952)

สินทรัพยไ์มมี่ตวัตน 13 (22,129,846) (4,347,089)
งานระหว่างก่อสร้าง 11 (117,279,726) (53,425,675)
เงินสดใช้ไปในกจิกรรมลงทุน (139,638,502) (60,521,716)
เงินสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมลงทุน (139,628,402) (60,380,416)

งบกระแสเงินสด

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

(บาท)

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
12
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บริษัท อาคเนย์ประกนัชีวติ จ ากดั (มหาชน)

หมายเหตุ 2565 2564

กระแสเงินสดจากการจัดหาเงิน
เงินสดจ่ายช าระหน้ีสินตามสญัญาเช่า (46,877,525) (23,298,246)
เงินสดใช้ไปในกจิกรรมจัดหาเงิน (46,877,525) (23,298,246)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึน้ (ลดลง) สุทธิ 536,928,719 (115,535,895)
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัท่ี 1 มกราคม 841,006,416 956,542,311 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 4 1,377,935,135 841,006,416 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

(บาท)

งบกระแสเงินสด

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
13
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บริษัท อาคเนย์ประกันชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 

14

หมายเหตุ สารบัญ 

1 ขอ้มูลทัว่ไป      
2 เกณฑก์ารจดัท างบการเงิน 
3 นโยบายการบญัชีท่ีส าคญั 
4 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
5 เบ้ียประกนัภยัคา้งรับ 
6 ลูกหน้ีจากสัญญาประกนัภยัต่อ 
7 ตราสารอนุพนัธ์ 
8 เงินลงทุนในหลกัทรัพย ์
9 เงินให้กูย้มืและดอกเบ้ียคา้งรับ 

10 ทรัพยสิ์นรอการขาย 
11 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 
12 สิทธิการเช่าท่ีดิน 
13 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 
14 สินทรัพยอ่ื์น 
15 หน้ีสินจากสัญญาประกนัภยั 
16 เจา้หน้ีบริษทัประกนัภยัต่อ 
17 ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 
18 หน้ีสินอ่ืน 
19 ส ารอง 
20 รายไดจ้ากการลงทุนสุทธิ 
21 ก าไรจากเงินลงทุน 
22 ก าไร (ขาดทุน) จากการปรับมูลค่ายติุธรรม 
23 ค่าใชจ่้ายในการด าเนินงาน 
24 ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ของพนกังาน 
25 ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะ 
26 ภาษีเงินได ้
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บริษัท อาคเนย์ประกันชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 

15

หมายเหตุ สารบัญ 

27 ก าไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน 
28 ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นและผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า (กลบัรายการ) 
29 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
30 การบริหารความเส่ียงและเคร่ืองมือทางการเงิน 
31 หลกัทรัพยแ์ละทรัพยสิ์นท่ีจดัสรรไวเ้ป็นเงินส ารองวางไวก้บันายทะเบียน 
32 เงินสมทบกองทุนประกนัชีวิต 
33 ภาระผกูพนักบับุคคลหรือกิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 
34 หน้ีสินท่ีอาจเกิดขึ้น 
35 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ียงัไม่ไดใ้ช ้
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บริษัท อาคเนย์ประกันชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 

15

หมายเหตุ สารบัญ 

27 ก าไรต่อหุน้ขั้นพื้นฐาน 
28 ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นและผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า (กลบัรายการ) 
29 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
30 การบริหารความเส่ียงและเคร่ืองมือทางการเงิน 
31 หลกัทรัพยแ์ละทรัพยสิ์นท่ีจดัสรรไวเ้ป็นเงินส ารองวางไวก้บันายทะเบียน 
32 เงินสมทบกองทุนประกนัชีวิต 
33 ภาระผกูพนักบับุคคลหรือกิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 
34 หน้ีสินท่ีอาจเกิดขึ้น 
35 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ียงัไม่ไดใ้ช ้

บริษัท อาคเนย์ประกันชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 

16

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 

งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกงบการเงินจากคณะกรรมการบริษทัเม่ือวนัท่ี 17 กุมภาพนัธ์ 2566 

1 ข้อมูลทั่วไป 

บริษทั อาคเนยป์ระกนัชีวิต จ ากดั (มหาชน) “บริษทั” เป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งขึ้นในประเทศไทย และมีท่ีอยู่จดทะเบียน
ตั้งอยู่ชั้น 8 - 12 เลขท่ี 315 อาคารอาคเนย์ ถนนสีลม แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 และมีสาขา
จ านวน 46 สาขา (2564: 49 สาขา) 

บริษทัใหญ่ในระหว่างปีไดแ้ก่ บริษทั ไทยกรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จ ากดั (มหาชน) (ถือหุ้นร้อยละ 99.97) ซ่ึงเป็นนิติบุคคลท่ี
จดัตั้งขึ้นในประเทศไทย 

บริษทัด าเนินธุรกิจหลกัเก่ียวกบัการรับประกนัชีวิต ประกนัอุบติัเหตุส่วนบุคคล และประกนัสุขภาพ 

2 เกณฑ์การจัดท างบการเงิน 

(ก) เกณฑ์การถือปฏิบัติ 

งบการเงินน้ีจดัท าขึ้นตามมาตรฐานรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบติัทางการบญัชีท่ีประกาศใชโ้ดยสภาวิชาชีพ
บญัชีฯ นอกจากนั้นงบการเงินยงัไดจ้ดัท าขึ้นตามประกาศส านกังานคณะกรรมการก ากบัและส่งเสริมการประกอบ
ธุรกิจประกนัภยั เร่ืองหลกัเกณฑ์ วิธีการ เง่ือนไข และระยะเวลาในการจดัท าและยื่นงบการเงิน และรายงานเก่ียวกบั
ผลการด าเนินงานของบริษทัประกนัชีวิต (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2562 ลงวนัท่ี 4 เมษายน 2562 

บริษทัไม่ไดน้ ามาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ซ่ึงยงัไม่มีผลบงัคบัใช้ในงวดปัจจุบนัมาถือ
ปฏิบติัในการจดัท างบการเงินน้ีก่อนวนัท่ีมีผลบงัคบัใช ้มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ท่ี
เก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษทัไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 35 
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บริษัท อาคเนย์ประกันชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 

16

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 

งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกงบการเงินจากคณะกรรมการบริษทัเม่ือวนัท่ี 17 กุมภาพนัธ์ 2566 

1 ข้อมูลทั่วไป 

บริษทั อาคเนยป์ระกนัชีวิต จ ากดั (มหาชน) “บริษทั” เป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งขึ้นในประเทศไทย และมีท่ีอยู่จดทะเบียน
ตั้งอยู่ชั้น 8 - 12 เลขท่ี 315 อาคารอาคเนย์ ถนนสีลม แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 และมีสาขา
จ านวน 46 สาขา (2564: 49 สาขา) 

บริษทัใหญ่ในระหว่างปีไดแ้ก่ บริษทั ไทยกรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จ ากดั (มหาชน) (ถือหุ้นร้อยละ 99.97) ซ่ึงเป็นนิติบุคคลท่ี
จดัตั้งขึ้นในประเทศไทย 

บริษทัด าเนินธุรกิจหลกัเก่ียวกบัการรับประกนัชีวิต ประกนัอุบติัเหตุส่วนบุคคล และประกนัสุขภาพ 

2 เกณฑ์การจัดท างบการเงิน 

(ก) เกณฑ์การถือปฏิบัติ 

งบการเงินน้ีจดัท าขึ้นตามมาตรฐานรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบติัทางการบญัชีท่ีประกาศใชโ้ดยสภาวิชาชีพ
บญัชีฯ นอกจากนั้นงบการเงินยงัไดจ้ดัท าขึ้นตามประกาศส านกังานคณะกรรมการก ากบัและส่งเสริมการประกอบ
ธุรกิจประกนัภยั เร่ืองหลกัเกณฑ์ วิธีการ เง่ือนไข และระยะเวลาในการจดัท าและยื่นงบการเงิน และรายงานเก่ียวกบั
ผลการด าเนินงานของบริษทัประกนัชีวิต (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2562 ลงวนัท่ี 4 เมษายน 2562 

บริษทัไม่ไดน้ ามาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ซ่ึงยงัไม่มีผลบงัคบัใช้ในงวดปัจจุบนัมาถือ
ปฏิบติัในการจดัท างบการเงินน้ีก่อนวนัท่ีมีผลบงัคบัใช ้มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ท่ี
เก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษทัไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 35 

บริษัท อาคเนย์ประกันชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 

17

(ข) เกณฑ์การวดัมูลค่า 

งบการเงินน้ีจดัท าขึ้นโดยถือหลกัเกณฑก์ารบนัทึกตามราคาทุนเดิม ยกเวน้รายการท่ีส าคญั ดงัต่อไปน้ี  

รายการ เกณฑ์การวดัมูลค่า 
ตราสารอนุพนัธ์ มูลค่ายติุธรรม 
เงินลงทุนท่ีวดัมูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรขาดทุน
เบด็เสร็จอ่ืน 

มูลค่ายติุธรรม 

ท่ีดินและอาคาร มูลค่ายติุธรรมหักค่าเส่ือมราคาสะสม 
ส ารองประกนัภยัส าหรับสัญญาประกนัภยัระยะยาว มูลค่าตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ซ่ึงค านวณโดย

วิธีเบ้ียประกนัภยัสุทธิ ตามท่ีไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมาย
เหตุขอ้ 3 (ง) 

หน้ีสินผลประโยชน์ท่ีก าหนดไว ้ มูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัตามผลประโยชน์ท่ี
ก าหนดไวซ่ึ้งไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุขอ้ 3 (ฑ) 

(ค) สกุลเงินที่ใช้ในการด าเนินงานและน าเสนองบการเงิน 

งบการเงินน้ีน าเสนอเป็นเงินบาท ซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการด าเนินงานของบริษทั ขอ้มูลทางการเงินทั้งหมดมีการ
ปัดเศษในหมายเหตุประกอบงบการเงินเพื่อใหแ้สดงเป็นหลกัพนับาท ยกเวน้ท่ีระบุไวเ้ป็นอยา่งอ่ืน 

 (ง) การใช้วิจารณญาณและการประมาณการ 

ในการจดัท างบการเงินน้ีเป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบ้ริหารใช้วิจารณญาณ การประมาณการและ 
ขอ้สมมติหลายประการ ซ่ึงมีผลกระทบต่อการปฏิบติัตามนโยบายการบญัชีของบริษทั ทั้งน้ีผลท่ีเกิดขึ้นจริงอาจ
แตกต่างจากท่ีประมาณการไว ้ประมาณการและขอ้สมมติฐานท่ีใชใ้นการจดัท างบการเงินจะไดรั้บการทบทวนอย่าง
ต่อเน่ือง การปรับประมาณการทางบญัชีจะบนัทึกโดยวิธีเปล่ียนทนัทีเป็นตน้ไป 
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บริษัท อาคเนย์ประกันชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 
 

 18 

การใช้วิจารณญาณ ข้อสมมติและความไม่แน่นอนของการประมาณการ 
 

ขอ้มูลเก่ียวกบัการใชว้ิจารณญาณขอ้สมมติและความไม่แน่นอนของการประมาณการ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ซ่ึง
มีความเส่ียงอย่างมีนัยส าคญัท่ีจะส่งผลให้ตอ้งมีการปรับปรุงท่ีมีสาระส าคญัในมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยแ์ละ
หน้ีสินในปีบญัชีถดัไป ซ่ึงไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินต่อไปน้ี 
 

หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 15  หน้ีสินจากสัญญาประกนัภยั 
 

กระบวนการท่ีเก่ียวข้องในการก าหนดข้อสมมติของส ารองประกันภัยส าหรับสัญญาประกันภัยระยะยาว 
 

บริษทัก าหนดมูลค่าของส ารองประกนัภยัส าหรับสัญญาประกนัภยัระยะยาว ตามวิธีค านวณส ารองประกนัภยัแบบ
เบ้ียประกนัภยัสุทธิโดยขึ้นอยู่กบัขอ้สมมติไดแ้ก่ อตัรามรณะ อตัราทุพพลภาพ และอตัราดอกเบ้ียท่ีคิดลดเม่ือออก
แบบผลิตภณัฑ์ประกนัชีวิตและตามท่ีไดรั้บการอนุมติัจากส านกังานคณะกรรมการก ากบัและส่งเสริมการประกอบ
ธุรกิจประกนัภยั ขอ้สมมติเหล่าน้ีถูกใชส้ าหรับการค านวณหน้ีสินดงักล่าวตลอดช่วงอายสุัญญา ซ่ึงโดยทัว่ไปจะไม่มี
การเปล่ียนแปลง 
 

กระบวนการท่ีเก่ียวข้องในการก าหนดข้อสมมติของส ารองค่าสินไหมทดแทนและค่าสินไหมทดแทนค้างจ่าย 
 

บริษทัก าหนดส ารองค่าสินไหมทดแทนและค่าสินไหมทดแทนคา้งจ่ายตามการปฏิบติัท่ียอมรับในระดับสากล  
ขอ้สมมติท่ีใช้ในการประมาณการมีจุดมุ่งหมายเพื่อให้ผลลพัธ์ของประมาณการหน้ีสินเพียงพอและครอบคลุม
หน้ีสินท่ีเกิดจากสัญญาประกนัภยัเท่าท่ีสามารถคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 
 

อย่างไรก็ตาม เน่ืองจากมีความไม่แน่นอนในการประมาณการหน้ีสินส าหรับค่าสินไหมทดแทน ซ่ึงมีโอกาสท่ี 
ค่าสินไหมทดแทนสุดทา้ยอาจมีผลแตกต่างอยา่งเป็นสาระส าคญักบัหน้ีสินท่ีไดป้ระมาณการไว ้
 

การประมาณการหน้ีสินถูกจดัท าขึ้น ณ วนัท่ีรายงาน ส าหรับค่าสินไหมทดแทนทั้งหมดท่ีคาดวา่เกิดขึ้นของสินไหม
ทดแทนท่ีเกิดขึ้นจนถึง ณ วนัท่ีรายงานไม่วา่จะไดรั้บรายงานหรือไม่ก็ตาม รวมถึงค่าใชจ่้ายในการจดัการค่าสินไหม
ทดแทนหกัดว้ยจ านวนเงินท่ีไดช้ าระแลว้ 

 
บริษทัไดใ้ชว้ิธีหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ในการประมาณการค่าสินไหมทดแทนส าหรับสัญญาประภยัระยะสั้น
ทั้งหมด (Ultimated Claim) ซ่ึงจะเป็นการวิเคราะห์ปัจจยัพฒันาการค่าสินไหมทดแทนในอดีต และการเลือกปัจจยั
พฒันาการค่าสินไหมทดแทนซ่ึงถูกประมาณการตามรูปแบบในอดีต โดยปัจจยัพฒันาการค่าสินไหมทดแทนท่ีถูก
เลือกถูกน ามาใชใ้นการสะสมขอ้มูลสินไหมทดแทนส าหรับแต่ละปีอุบติัเหตุ มีความเหมาะสมเป็นอยา่งมากส าหรับ
ปีอุบติัเหตุเหล่านั้น และประเภทของธุรกิจท่ีมีรูปแบบการพฒันาท่ีค่อนขา้งมีเสถียรภาพ 
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3 นโยบายการบัญชีที่ส าคัญ 
 
นโยบายการบญัชีท่ีน าเสนอดงัต่อไปน้ีไดถื้อปฏิบติัโดยสม ่าเสมอส าหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลาท่ีรายงาน  
 

(ก) เงินตราต่างประเทศ 
 

รายการบัญชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ 
 

รายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการด าเนินงานของบริษทั (สกุลเงินบาท) โดยใช้
อตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ 
 
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วนัท่ีรายงาน แปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการ
ด าเนินงานของบริษทั (สกุลเงินบาท) โดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนันั้น 
 
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีไม่เป็นตวัเงินซ่ึงเกิดจากรายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศซ่ึงบนัทึกตามเกณฑ์ราคา
ทุนเดิม แปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการด าเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ  
 
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีไม่เป็นตวัเงินซ่ึงเกิดจากรายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศซ่ึงแสดงในมูลค่ายุติธรรม 
แปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการด าเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีมีการวดัมูลค่ายติุธรรม  

 
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนท่ีเกิดขึ้นจากการแปลงค่า ให้รับรู้เป็นก าไรขาดทุนในงวดบญัชีนั้น แต่ผลต่างของอตัรา
แลกเปล่ียนท่ีเกิดขึ้นจากการแปลงค่าของรายการดงัต่อไปน้ีจะรับรู้เขา้ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 
 
- ตราสารทุนท่ีถือไวเ้ผื่อขาย (เวน้แต่การดอ้ยค่า ผลต่างจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีเคยรับรู้เขา้ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนจะ

ถูกจดัประเภทใหม่ไปเขา้ก าไรหรือขาดทุน) 
 

(ข) เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  
 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดประกอบดว้ย ยอดเงินสด  ยอดเงินฝากธนาคารประเภทเผื่อเรียก และเงินลงทุน
ระยะสั้นท่ีมีสภาพคล่องสูง ซ่ึงมีระยะเวลาครบก าหนดไม่เกินสามเดือนนับแต่วนัท่ีไดม้าและไม่มีขอ้จ ากดัในการ
เบิกใช ้
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(ค) การจัดประเภทของสัญญาประกันภัย และสัญญาลงทุน 
 
บริษทัไดอ้อกสัญญาประกนัชีวิตซ่ึงมีการโอนความเส่ียงดา้นการรับประกนัภยั สัญญาเหล่านั้นถูกจดัประเภทเป็น
สัญญาประกนัภยั 
 
สัญญาประกนัภยัคือสัญญาท่ีอยูภ่ายใตเ้ง่ือนไขซ่ึงบริษทัไดรั้บความเส่ียงดา้นการรับประกนัภยัท่ีมีนยัส าคญัจากผูเ้อา
ประกันภยัโดยตกลงจะชดใช้ค่าสินไหมทดแทนแก่ผูเ้อาประกันภยัหรือผูรั้บผลประโยชน์อ่ืน หากเหตุการณ์ใน
อนาคตอนัไม่แน่นอนท่ีระบุไว ้ (เหตุการณ์ท่ีเอาประกันภยั) เกิดผลกระทบในทางลบต่อผูเ้อาประกันหรือผูรั้บ
ผลประโยชน์อ่ืน ทั้งน้ีเม่ือสัญญาจดัประเภทเป็นสัญญาประกนัภยัแลว้สัญญาจะยงัคงเป็นสัญญาประกนัภยัเท่ากบั
เวลาท่ีเหลือของกรมธรรม์นั้นๆ แมว้่าความเส่ียงดา้นการรับประกนัภยัจะลดลงอย่างมีนัยส าคญัในช่วงระยะเวลา
ดงักล่าว 
 
สัญญาลงทุนคือสัญญาท่ีไดโ้อนความเส่ียงทางการเงินท่ีไม่มีความเส่ียงดา้นการรับประกนัภยัท่ีมีนยัส าคญั 
 
บริษัทนิยามความเส่ียงด้านการรับประกันภัยท่ีมีนัยส าคัญว่าเป็นโอกาสภายใต้สถานการณ์ใด ๆ ท่ีการจ่าย
ผลประโยชน์ในกรณีท่ีเกิดเหตุการณ์ท่ีเอาประกนัภยัเม่ือเปรียบเทียบกบัการจ่ายผลประโยชน์หากไม่มีสถานการณ์ท่ี
เอาประกนัภยัเกิดขึ้นจะมีจ านวนเงินมากกวา่ระดบันยัส าคญัท่ีก าหนดไว ้

 
ทั้งน้ี บริษทัไม่ไดท้ าการแยกองคป์ระกอบสัญญาประกนัภยัเน่ืองจากนโยบายการบญัชีของบริษทัก าหนดให้บริษทั
รับรู้เบ้ียประกันภยั เบ้ียประกนัภยัเอาต่อ ผลประโยชน์จ่ายตามกรมธรรม์ประกันภยัและค่าสินใหมทดแทนและ
ผลประโยชน์จ่ายตามกรมธรรมป์ระกนัภยัและค่าสินใหมทดแทนรับคืนจากผูเ้อาประกนัภยัต่อ ทั้งจ านวนในก าไร
หรือขาดทุน 

  



89

บริษัท อาคเนย์ประกันชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 
 

 21 

(ง) การรับรู้และการวัดมูลค่าของสัญญาประกันภัย  
 

 เบีย้ประกันภัยค้างรับ 
 

เบ้ียประกนัภยัคา้งรับแสดงในราคาตามใบแจง้หน้ีหกัค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ  
 

บริษทับนัทึกค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญส าหรับผลขาดทุนโดยประมาณท่ีอาจเกิดขึ้นจากการเก็บเงินไม่ได ้ค่าเผื่อหน้ี
สงสัยจะสูญประเมินโดยการวิเคราะห์ประวติัการช าระหน้ี การคาดการณ์เก่ียวกบัการช าระหน้ีในอนาคต และตาม
สถานะปัจจุบนัของเบ้ียประกนัภยัคา้งรับ ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน เบ้ียประกนัภยัคา้งรับจะถูกตดัจ าหน่าย
บญัชีเม่ือทราบวา่เป็นหน้ีสูญ 
 

ส ารองประกันภัยส าหรับสัญญาประกันภัยระยะยาว 
 

ส ารองประกันภยัส าหรับสัญญาประกันภยัระยะยาว เป็นหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์จ่ายตามกรมธรรม์ และค่า
สินไหมทดแทนตามสัญญาท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นในอนาคต และถูกบนัทึกเม่ือรับรู้เบ้ียประกนัภยั และถูกยกเลิกเม่ือเกิด
รายการผลประโยชน์จ่ายตามกรมธรรม ์และค่าสินไหมทดแทน หน้ีสินดงักล่าวถูกวดัมูลค่าโดยใชข้อ้สมมติซ่ึงได้
ค านึงถึงความเหมาะสมของกรมธรรม์ประกันภยัท่ีมีผลบังคบัอยู่ และถูกค านวณโดยนักคณิตศาสตร์ประกนัภยั
ภายในของบริษทัโดยใชวิ้ธีค านวณส ารองประกนัภยัแบบเบ้ียประกนัภยัสุทธิโดยใชข้อ้สมมติคือ อตัรามรณกรรม
อตัราทุพพลภาพ และอตัราดอกเบ้ียท่ีคิดลด ซ่ึงขอ้สมมติดงักล่าวไดถู้กจดัท าขึ้นเม่ือออกแบบผลิตภณัฑ์ประกนัชีวิต
และตามท่ีไดรั้บการอนุมติัจากส านกังานคณะกรรมการก ากบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั 
 

ส ารองค่าสินไหมทดแทนและค่าสินไหมทดแทนค้างจ่าย 
 

ส ารองค่าสินไหมทดแทนและค่าสินไหมทดแทนคา้งจ่ายประกอบดว้ย ประมาณการหน้ีสินส าหรับประมาณการ
ค่าใช้จ่ายทั้งหมดของสินไหมทดแทนทั้งหมดท่ีเกิดขึ้นแต่ยงัไม่ได้ช าระ ณ วนัท่ีรายงานไม่ว่าจะได้รับรายงาน
หรือไม่ไดรั้บรายงานก็ตาม รวมถึงค่าใชจ่้ายในการจดัการค่าสินไหมทดแทนท่ีเก่ียวขอ้งทั้งภายในและภายนอกของ
สัญญาประกนัภยัระยะสั้น ประมาณการหน้ีสินส าหรับค่าสินไหมทดแทนถูกประเมินโดยอาศยัประสบการณ์และ
ใชข้อ้มูลในอดีตของบริษทั ซ่ึงค านวณโดยวิธีประมาณการทางคณิตศาสตร์ประกนัภยั และตั้งส ารองส าหรับความ
เสียหายท่ีเกิดขึ้นแลว้แต่ยงัไม่ไดรั้บรายงาน 
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สินไหมทดแทนตามสัญญาท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นในอนาคต และถูกบนัทึกเม่ือรับรู้เบ้ียประกนัภยั และถูกยกเลิกเม่ือเกิด
รายการผลประโยชน์จ่ายตามกรมธรรม ์และค่าสินไหมทดแทน หน้ีสินดงักล่าวถูกวดัมูลค่าโดยใชข้อ้สมมติซ่ึงได้
ค านึงถึงความเหมาะสมของกรมธรรม์ประกันภยัท่ีมีผลบังคบัอยู่ และถูกค านวณโดยนักคณิตศาสตร์ประกนัภยั
ภายในของบริษทัโดยใชวิ้ธีค านวณส ารองประกนัภยัแบบเบ้ียประกนัภยัสุทธิโดยใชข้อ้สมมติคือ อตัรามรณกรรม
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ส ารองค่าสินไหมทดแทนและค่าสินไหมทดแทนค้างจ่าย 
 

ส ารองค่าสินไหมทดแทนและค่าสินไหมทดแทนคา้งจ่ายประกอบดว้ย ประมาณการหน้ีสินส าหรับประมาณการ
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เสียหายท่ีเกิดขึ้นแลว้แต่ยงัไม่ไดรั้บรายงาน 
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ส ารองเบีย้ประกันภัย 
 
ส ารองเบ้ียประกันภยัคือส ารองเบ้ียประกันภยัท่ียงัไม่ถือเป็นรายได้และถูกค านวณโดยใช้เบ้ียประกันภยัรับของ
สัญญาประกนัภยัระยะสั้น การประกนัภยักลุ่ม ตามรูปแบบของความเส่ียงท่ีไดรั้บประกนัภยัหรือตามระยะเวลา
คุม้ครองท่ีเหลือของแต่ละกรมธรรม ์
 
ส ารองความเส่ียงภัยท่ียงัไม่ส้ินสุด 
 
ส ารองความเส่ียงท่ียงัไม่ส้ินสุด เป็นจ านวนเงินท่ีบริษทัจัดส ารองไวเ้พื่อชดใช้สินไหมทดแทนท่ีอาจเกิดขึ้นใน
อนาคตส าหรับการประกนัภยัท่ียงัมีผลบงัคบัอยู่ ซ่ึงค านวณโดยวิธีการทางคณิตศาสตร์ประกันภยั บริษทัใช้การ
ประมาณการท่ีดีท่ีสุดของค่าสินไหมทดแทนท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นในระยะเวลาเอาประกนัท่ีเหลืออยู่ โดยอา้งอิงจาก
ขอ้มูลในอดีต 
 
ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน บริษทัจะเปรียบเทียบมูลค่าของส ารองความเส่ียงภยัท่ียงัไม่ส้ินสุดกบัส ารองเบ้ีย
ประกนัภยัท่ียงัไม่ถือเป็นรายได ้หากมูลค่าของส ารองความเส่ียงท่ียงัไม่ส้ินสุดสูงกว่าส ารองเบ้ียประกนัภยัท่ียงัไม่
ถือเป็นรายได ้บริษทัจะรับรู้ส่วนต่างและแสดงรายการส ารองความเส่ียงท่ียงัไม่ส้ินสุดในงบการเงิน 
 
ผลประโยชน์ตามกรมธรรม์ประกันภัยค้างจ่าย 
 
ผลประโยชน์ตามกรมธรรม์ประกันภยัคา้งจ่ายเป็นสินไหมทดแทนและหน้ีสินผลประโยชน์กับผูถื้อกรมธรรม์
ประกนัภยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเสียชีวิต การไถ่ถอนกรมธรรม์ประกนัภยัก่อนครบก าหนด เงินปันผล การครบก าหนด
ของกรมธรรม์ประกันภยัและผลประโยชน์อ่ืนและเงินฝากของผูถื้อกรมธรรม์ประกันภยั รวมถึงดอกเบ้ียจ่ายท่ี
เก่ียวขอ้ง ผลประโยชน์ตามกรมธรรมป์ระกนัภยัคา้งจ่ายแสดงในราคาทุน 
 
หนีสิ้นอ่ืนตามกรมธรรม์ประกันภัย 
 
หน้ีสินอ่ืนตามกรมธรรม์ประกนัภยัประกอบดว้ยเงินค่าเบ้ียประกนัภยัท่ีรับล่วงหน้าจากผูเ้อาประกนัภยั และเงินท่ี
บริษทัตอ้งจ่ายใหแ้ก่ผูเ้อาประกนัภยัตามสัญญานอกเหนือจากเงินท่ีตอ้งจ่ายตามเง่ือนไขกรมธรรมป์ระกนัภยั หน้ีสิน
อ่ืนตามกรมธรรมป์ระกนัภยัแสดงในราคาทุน 
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ส ารองเบีย้ประกันภัย 
 
ส ารองเบ้ียประกันภยัคือส ารองเบ้ียประกันภยัท่ียงัไม่ถือเป็นรายได้และถูกค านวณโดยใช้เบ้ียประกันภยัรับของ
สัญญาประกนัภยัระยะสั้น การประกนัภยักลุ่ม ตามรูปแบบของความเส่ียงท่ีไดรั้บประกนัภยัหรือตามระยะเวลา
คุม้ครองท่ีเหลือของแต่ละกรมธรรม ์
 
ส ารองความเส่ียงภัยท่ียงัไม่ส้ินสุด 
 
ส ารองความเส่ียงท่ียงัไม่ส้ินสุด เป็นจ านวนเงินท่ีบริษทัจัดส ารองไวเ้พื่อชดใช้สินไหมทดแทนท่ีอาจเกิดขึ้นใน
อนาคตส าหรับการประกนัภยัท่ียงัมีผลบงัคบัอยู่ ซ่ึงค านวณโดยวิธีการทางคณิตศาสตร์ประกันภยั บริษทัใช้การ
ประมาณการท่ีดีท่ีสุดของค่าสินไหมทดแทนท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นในระยะเวลาเอาประกนัท่ีเหลืออยู่ โดยอา้งอิงจาก
ขอ้มูลในอดีต 
 
ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน บริษทัจะเปรียบเทียบมูลค่าของส ารองความเส่ียงภยัท่ียงัไม่ส้ินสุดกบัส ารองเบ้ีย
ประกนัภยัท่ียงัไม่ถือเป็นรายได ้หากมูลค่าของส ารองความเส่ียงท่ียงัไม่ส้ินสุดสูงกว่าส ารองเบ้ียประกนัภยัท่ียงัไม่
ถือเป็นรายได ้บริษทัจะรับรู้ส่วนต่างและแสดงรายการส ารองความเส่ียงท่ียงัไม่ส้ินสุดในงบการเงิน 
 
ผลประโยชน์ตามกรมธรรม์ประกันภัยค้างจ่าย 
 
ผลประโยชน์ตามกรมธรรม์ประกันภยัคา้งจ่ายเป็นสินไหมทดแทนและหน้ีสินผลประโยชน์กับผูถื้อกรมธรรม์
ประกนัภยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเสียชีวิต การไถ่ถอนกรมธรรม์ประกนัภยัก่อนครบก าหนด เงินปันผล การครบก าหนด
ของกรมธรรม์ประกันภยัและผลประโยชน์อ่ืนและเงินฝากของผูถื้อกรมธรรม์ประกันภยั รวมถึงดอกเบ้ียจ่ายท่ี
เก่ียวขอ้ง ผลประโยชน์ตามกรมธรรมป์ระกนัภยัคา้งจ่ายแสดงในราคาทุน 
 
หนีสิ้นอ่ืนตามกรมธรรม์ประกันภัย 
 
หน้ีสินอ่ืนตามกรมธรรม์ประกนัภยัประกอบดว้ยเงินค่าเบ้ียประกนัภยัท่ีรับล่วงหน้าจากผูเ้อาประกนัภยั และเงินท่ี
บริษทัตอ้งจ่ายใหแ้ก่ผูเ้อาประกนัภยัตามสัญญานอกเหนือจากเงินท่ีตอ้งจ่ายตามเง่ือนไขกรมธรรมป์ระกนัภยั หน้ีสิน
อ่ืนตามกรมธรรมป์ระกนัภยัแสดงในราคาทุน 
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เบีย้ประกันภัยรับ และเบีย้ประกันภัยท่ีถือเป็นรายได้ 
 
สัญญาประกันภัยระยะส้ัน 
 
เบ้ียประกนัภยัรับถูกรับรู้เป็นรายได ้ณ วนัท่ีกรมธรรมมี์ผลบงัคบัใช ้และแสดงมูลค่าก่อนเบ้ียประกนัภยัเอาต่อและ
ค่าจา้งและค่าบ าเหน็จ 
 
เบ้ียประกนัภยัท่ีถือเป็นรายไดป้ระกอบดว้ยเบ้ียประกนัภยัรับ และการเปล่ียนแปลงในส ารองเบ้ียประกนัภยัท่ียงัไม่
ถือเป็นรายได ้และถูกรับรู้เป็นรายไดต้ามสัดส่วนตลอดระยะเวลาความคุม้ครอง 
 
สัญญาประกันภัยระยะยาว 
 
เบ้ียประกนัชีวิตปีแรกรับรู้เป็นรายไดเ้ม่ือกรมธรรม์มีผลบงัคบัใช้ (หรือไดรั้บช าระเบ้ียประกนัภยั และกรมธรรม์
ประกนัภยัไดรั้บการอนุมติั) ส าหรับเบ้ียประกนัปีต่อ รับรู้เป็นรายไดเ้ม่ือถึงก าหนดช าระเฉพาะเบ้ียประกนักรมธรรม์
ท่ีมีผลบงัคบัใชอ้ยู ่ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ทั้งน้ีเบ้ียประกนัชีวิตปีแรก และเบ้ียประกนัปีต่อแสดงมูลค่าก่อน
เบ้ียประกนัภยัเอาต่อ และค่าจา้งและค่าบ าเหน็จ 
 
เบ้ียประกนัรับล่วงหนา้ยงัไม่รับรู้เป็นรายไดจ้นกวา่กรมธรรมน์ั้นถึงวนัท่ีครบก าหนดช าระ 
 
ค่าจ้างและค่าบ าเหนจ็ 
 
ค่าจา้งและค่าบ าเหน็จรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือเกิดรายการ 
 
ผลประโยชน์จ่ายตามกรมธรรม์ประกันภัย และค่าสินไหมทดแทน 
 
ผลประโยชน์จ่ายตามกรมธรรมป์ระกนัภยั และค่าสินไหมทดแทนประกอบไปดว้ยผลประโยชน์ ค่าสินไหมทดแทน
และค่าใช้จ่ายในการจัดการค่าสินไหมทดแทนในระหว่างปีสุทธิด้วยการรับคืนจากการรับช่วงสิทธิ และการ
เปล่ียนแปลงในประมาณการของสินไหมทดแทนจากสัญญาประกันภัยระยะสั้ น ทั้งน้ีผลประโยชน์จ่ายตาม
กรมธรรม์ประกันภยั และค่าสินไหมทดแทนดังกล่าวจะถูกรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายเม่ือเกิดรายการหรือเม่ือได้รับการ
อนุมติัหรือเม่ือไดรั้บแจง้หรือเม่ือครบก าหนดการจ่ายผลประโยชน์ตามท่ีระบุไวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยั 
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การประกันภัยต่อ 
 

สินทรัพย ์หน้ีสิน รายได ้และค่าใช้จ่าย ท่ีเกิดจากการท าสัญญาประกันภยัต่อถูกแยกแสดงจาก สินทรัพย ์หน้ีสิน 
รายได ้และค่าใชจ่้ายจากสัญญาประกนัภยัท่ีเก่ียวขอ้งกนั เพราะการจดัให้มีการประกนัภยัต่อไม่ไดเ้ป็นการลดภาระ
ของบริษทัจากภาระผกูพนัโดยตรงท่ีมีต่อผูถื้อกรมธรรมป์ระกนัภยั 
 

เบ้ียประกนัภยัเอาต่อ ส่วนแบ่งการเปล่ียนแปลงในส ารองเบ้ียประกนัภยัท่ียงัไม่ถือเป็นรายไดข้องผูเ้อาประกนัภยัต่อ
รายไดค้่าจา้งและค่าบ าเหน็จ และผลประโยชน์จ่ายตามกรมธรรมป์ระกนัภยัและค่าสินไหมทดแทนและค่าใชจ่้ายใน
การจดัการสินไหมทดแทนรับคืนจากผูเ้อาประกนัภยัต่อ ถูกรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายหรือรายไดต้ามรูปแบบของบริการ
ประกนัภยัต่อท่ีรับเม่ือเกิดรายการ 
 

สินทรัพยห์รือหน้ีสินจากการประกนัภยัต่อถูกรับรู้ในงบแสดงฐานะการเงินซ่ึงถูกแสดงภายใตร้ายการลูกหน้ีจาก  
สัญญาประกนัภยัต่อ ส่วนแบ่งหน้ีสินจากสัญญาประกนัภยัของผูเ้อาประกนัภยัต่อ และเจา้หน้ีบริษทัประกนัภยัต่อ                       
ทั้งน้ียอดสุทธิสามารถแสดงในงบแสดงฐานะทางการเงินได้ก็ต่อเม่ือกิจการมีสิทธิตามกฎหมายในการน ามาหัก  
กลบลบกัน และตั้งใจท่ีจะรับหรือจ่ายช าระด้วยยอดสุทธิ หรือรับช าระรายการสินทรัพยห์รือจ่ายช าระรายการ   
หน้ีสินไปพร้อมกนั โดยการวดัมูลค่าของสินทรัพยจ์ากสัญญาประกนัภยัต่อสอดคลอ้งกบัการวดัมูลค่าของสัญญา
ประกนัภยันั้นๆ 
 

จ านวนท่ีคาดว่าจะไดรั้บจะถูกประเมินส าหรับวดัการดอ้ยค่า ณ วนัท่ีรายงาน โดยสินทรัพยจ์ากการประกนัภยัต่อจะ
ถือว่าเกิดการดอ้ยค่า ถา้มีหลกัฐานอย่างชดัเจนอนัเป็นผลจากเหตุการณ์ท่ีเกิดขึ้นภายหลงัการรับสินทรัพยจ์ากการ
ประกนัภยัต่อเม่ือเร่ิมแรก ท าให้บริษทัอาจจะไม่ไดรั้บจ านวนเงินทั้งหมดตามเง่ือนไขของสัญญา และผลกระทบต่อ
จ านวนเงินจากเหตุการณ์ท่ีบริษทัจะไดรั้บจากผูรั้บประกนัภยัต่อ สามารถวดัมูลค่าไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ 
 

การทดสอบความเพียงพอของหนีสิ้น 
 

สัญญาประกันภัยระยะส้ัน 
 

หน้ีสินของบริษทัภายใตส้ัญญาประกนัภยัระยะสั้นถูกทดสอบความเพียงพอโดยเปรียบเทียบกบัประมาณการท่ีดี
ท่ีสุดของกระแสเงินสดในอนาคตท่ีเกิดจากสัญญากบัมูลค่าตามบญัชีของหน้ีสินรวมส าหรับเบ้ียประกนัภยัท่ียงัไม่
ถือเป็นรายได้และค่าสินไหมทดแทนส าหรับกรมธรรม์ท่ียงัมีผลบังคบัใช้ ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ซ่ึง
ค านวณโดยวิธีการทางคณิตศาสตร์ประกนัภยั โดยอา้งอิงจากขอ้มูลค่าสินไหมทดแทนในอดีต และหากพบว่ามี
จ านวนท่ีคาดวา่จะไม่เพียงพอ ส ารองเพิ่มเติมจะถูกบนัทึกเพิ่มในรายการเบ้ียประกนัภยัท่ียงัไม่ถือเป็นรายได ้หรือค่า
สินไหมทดแทน และถูกรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 
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การประกันภัยต่อ 
 

สินทรัพย ์หน้ีสิน รายได ้และค่าใช้จ่าย ท่ีเกิดจากการท าสัญญาประกันภยัต่อถูกแยกแสดงจาก สินทรัพย ์หน้ีสิน 
รายได ้และค่าใชจ่้ายจากสัญญาประกนัภยัท่ีเก่ียวขอ้งกนั เพราะการจดัให้มีการประกนัภยัต่อไม่ไดเ้ป็นการลดภาระ
ของบริษทัจากภาระผกูพนัโดยตรงท่ีมีต่อผูถื้อกรมธรรมป์ระกนัภยั 
 

เบ้ียประกนัภยัเอาต่อ ส่วนแบ่งการเปล่ียนแปลงในส ารองเบ้ียประกนัภยัท่ียงัไม่ถือเป็นรายไดข้องผูเ้อาประกนัภยัต่อ
รายไดค้่าจา้งและค่าบ าเหน็จ และผลประโยชน์จ่ายตามกรมธรรมป์ระกนัภยัและค่าสินไหมทดแทนและค่าใชจ่้ายใน
การจดัการสินไหมทดแทนรับคืนจากผูเ้อาประกนัภยัต่อ ถูกรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายหรือรายไดต้ามรูปแบบของบริการ
ประกนัภยัต่อท่ีรับเม่ือเกิดรายการ 
 

สินทรัพยห์รือหน้ีสินจากการประกนัภยัต่อถูกรับรู้ในงบแสดงฐานะการเงินซ่ึงถูกแสดงภายใตร้ายการลูกหน้ีจาก  
สัญญาประกนัภยัต่อ ส่วนแบ่งหน้ีสินจากสัญญาประกนัภยัของผูเ้อาประกนัภยัต่อ และเจา้หน้ีบริษทัประกนัภยัต่อ                       
ทั้งน้ียอดสุทธิสามารถแสดงในงบแสดงฐานะทางการเงินได้ก็ต่อเม่ือกิจการมีสิทธิตามกฎหมายในการน ามาหัก  
กลบลบกัน และตั้งใจท่ีจะรับหรือจ่ายช าระด้วยยอดสุทธิ หรือรับช าระรายการสินทรัพยห์รือจ่ายช าระรายการ   
หน้ีสินไปพร้อมกนั โดยการวดัมูลค่าของสินทรัพยจ์ากสัญญาประกนัภยัต่อสอดคลอ้งกบัการวดัมูลค่าของสัญญา
ประกนัภยันั้นๆ 
 

จ านวนท่ีคาดว่าจะไดรั้บจะถูกประเมินส าหรับวดัการดอ้ยค่า ณ วนัท่ีรายงาน โดยสินทรัพยจ์ากการประกนัภยัต่อจะ
ถือว่าเกิดการดอ้ยค่า ถา้มีหลกัฐานอย่างชดัเจนอนัเป็นผลจากเหตุการณ์ท่ีเกิดขึ้นภายหลงัการรับสินทรัพยจ์ากการ
ประกนัภยัต่อเม่ือเร่ิมแรก ท าให้บริษทัอาจจะไม่ไดรั้บจ านวนเงินทั้งหมดตามเง่ือนไขของสัญญา และผลกระทบต่อ
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การทดสอบความเพียงพอของหนีสิ้น 
 

สัญญาประกันภัยระยะส้ัน 
 

หน้ีสินของบริษทัภายใตส้ัญญาประกนัภยัระยะสั้นถูกทดสอบความเพียงพอโดยเปรียบเทียบกบัประมาณการท่ีดี
ท่ีสุดของกระแสเงินสดในอนาคตท่ีเกิดจากสัญญากบัมูลค่าตามบญัชีของหน้ีสินรวมส าหรับเบ้ียประกนัภยัท่ียงัไม่
ถือเป็นรายได้และค่าสินไหมทดแทนส าหรับกรมธรรม์ท่ียงัมีผลบังคบัใช้ ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ซ่ึง
ค านวณโดยวิธีการทางคณิตศาสตร์ประกนัภยั โดยอา้งอิงจากขอ้มูลค่าสินไหมทดแทนในอดีต และหากพบว่ามี
จ านวนท่ีคาดวา่จะไม่เพียงพอ ส ารองเพิ่มเติมจะถูกบนัทึกเพิ่มในรายการเบ้ียประกนัภยัท่ียงัไม่ถือเป็นรายได ้หรือค่า
สินไหมทดแทน และถูกรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 
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สัญญาประกันภัยระยะยาว 
 
หน้ีสินของบริษทัภายใตส้ัญญาประกนัภยัระยะยาวถูกทดสอบความเพียงพอโดยเปรียบเทียบประมาณการท่ีดีท่ีสุด
ของกระแสเงินสดในอนาคตท่ีเกิดจากสัญญาโดยใช้ขอ้สมมติปัจจุบนักบัมูลค่าตามบญัชีของหน้ีสินรวมส าหรับ
ส ารองประกนัภยัส าหรับสัญญาประกนัภยัระยะยาว และหากพบว่ามีจ านวนท่ีคาดว่าจะไม่เพียงพอ ส ารองเพิ่มเติม
จะถูกบนัทึกเพิ่มในรายการส ารองประกนัภยัส าหรับสัญญาประกนัภยัระยะยาว และถูกรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 
 
ส ารองเพิ่มเติมส าหรับหน้ีสินส่วนท่ีไม่เพียงพอจะถูกบนัทึก เม่ือส ารองท่ีถูกค านวณโดยใชวิ้ธีส ารองประกนัภยัแบบ
เบ้ียประกนัภยัรวมของกรมธรรม์ประกนัภยัท่ีมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงานมากกว่าหน้ีสินท่ีถูกค านวณโดยใชวิ้ธี
ส ารองเบ้ียประกนัแบบเบ้ียประกนัภยัสุทธิ 
 
ทั้ งน้ี  ข้อสมมติท่ีถูกใช้ในวิธีส ารองเบ้ียประกันแบบเบ้ียประกันภัยรวมเป็นไปตามท่ีก าหนดในประกาศ
คณะกรรมการก ากบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัชีวิต เร่ือง การประเมินราคาทรัพยสิ์นและหน้ีสินของ
บริษทัประกันชีวิต พ.ศ. 2554 ยกเวน้อตัราดอกเบ้ียคิดลดซ่ึงบริษทัไดใ้ช้อตัราดอกเบ้ียท่ีปราศจากความเส่ียง ณ 
ปัจจุบนัท่ีไดป้รับปรุงแลว้ ส าหรับวตัถุประสงคเ์พื่อการทดสอบความเพียงพอของหน้ีสินตามท่ีไดป้ฏิบติัโดยทัว่ไป
ในอุตสาหกรรมประกนัชีวิตในประเทศไทย 

  
(จ) เคร่ืองมือทางการเงิน 

 
(1) การรับรู้รายการและการวัดมูลค่าเม่ือเร่ิมแรก  
 

สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกเม่ือบริษทัเป็นคู่สัญญาตามขอ้ก าหนดของ
เคร่ืองมือทางการเงินนั้น  

 
สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินจะวดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกด้วยมูลค่ายุติธรรมบวกต้นทุนการท า
รายการซ่ึงเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการไดม้าหรือการออกตราสาร สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินท่ีวดั
มูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน วดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกดว้ยมูลค่ายติุธรรม 
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(2) การจัดประเภทรายการและการวัดมูลค่าภายหลัง  
 

สินทรัพย์ทางการเงิน 
 

สินทรัพยท์างการเงินซ่ึงถือไวเ้พื่อคา้วดัมูลค่าดว้ยวิธีมูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน ก าไรและขาดทุนสุทธิ
รวมถึงรายไดด้อกเบ้ียและเงินปันผลรับบนัทึกในก าไรหรือขาดทุน 
 
สินทรัพยท์างการเงินซ่ึงบริษัทตั้งใจและสามารถถือจนครบก าหนดจัดประเภทเป็นเงินลงทุนท่ีถือจนครบ
ก าหนด เงินลงทุนท่ีถือจนครบก าหนดวดัมูลค่าดว้ยวิธีราคาทุนตดัจ าหน่ายหักดว้ยขาดทุนจากการดอ้ยค่าของ
เงินลงทุน ผลต่างระหว่างราคาทุนท่ีซ้ือมากบัมูลค่าไถ่ถอนของตราสารหน้ีจะถูกตดัจ่ายโดยวิธีอตัราดอกเบ้ียท่ี
แทจ้ริงตลอดอายุของตราสารหน้ีท่ีเหลือ รายไดด้อกเบ้ีย ก าไรและขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนและผลขาดทุน
จากการดอ้ยค่ารับรู้ในก าไรหรือขาดทุน ก าไรหรือขาดทุนท่ีเกิดจากการตดัรายการออกจากบญัชีรับรู้ในก าไร
หรือขาดทุน 
 
สินทรัพยท์างการเงิน นอกเหนือจากท่ีถือไวเ้พื่อคา้หรือตั้งใจถือไวจ้นครบก าหนดจดัประเภทเป็นเงินลงทุนเผื่อ
ขาย ภายหลังการรับรู้มูลค่าในคร้ังแรกเงินลงทุนเผื่อขายวดัมูลค่าด้วยวิธีมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุน
เบด็เสร็จอ่ืน การเปล่ียนแปลงในมูลค่าของหลกัทรัพยบ์นัทึกในส่วนของผูถื้อหุน้โดยตรง ยกเวน้ผลขาดทุนจาก
การดอ้ยค่าและผลต่างจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศของรายการท่ีเป็นตวัเงินซ่ึงจะรับรู้ในก าไรหรือ
ขาดทุน เม่ือมีการตดัจ าหน่ายเงินลงทุนจะรับรู้ผลก าไรหรือขาดทุนสะสมท่ีเคยบนัทึกในส่วนของผูถื้อหุ้น
โดยตรงเขา้ในก าไรหรือขาดทุน ในกรณีท่ีเป็นเงินลงทุนประเภทท่ีมีดอกเบ้ีย จะตอ้งบนัทึกดอกเบ้ียในก าไร
หรือขาดทุนโดยวิธีอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 
 
มูลค่ายุติธรรมของตราสารหน้ีค านวณจากราคาท่ีอา้งอิงจากสมาคมตลาดตราสารหน้ีไทย ณ วนัท่ีรายงาน 
ส าหรับตราสารหน้ีท่ีมิไดจ้ดทะเบียนในสมาคมตลาดตราสารหน้ีไทย มูลค่ายุติธรรมค านวณจากราคาท่ีอา้งอิง
จากสถาบนัท่ีเช่ือถือได ้ณ วนัท่ีรายงาน  
 
หุ้นทุนและหลกัทรัพยอ่ื์นท่ีเป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน มูลค่ายุติธรรมใช้ราคาเสนอซ้ือคร้ังสุดทา้ยของตลาด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ณ วนัท่ีรายงาน ส าหรับหน่วยลงทุนท่ีมิได้เป็นหลกัทรัพย์จดทะเบียน มูลค่า
ยติุธรรมค านวณจากมูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิ ณ วนัท่ีรายงาน 
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หนีสิ้นทางการเงิน  
 

หน้ีสินทางการเงินจดัประเภทรายการตามการวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่ายหรือมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไร
หรือขาดทุน หน้ีสินทางการเงินจะถูกจดัประเภทใหว้ดัมูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุนหากใหถื้อไวเ้พื่อคา้ 
ถือเป็นอนุพนัธ์หรือก าหนดให้วดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกด้วยวิธีดังกล่าว หน้ีสินทางการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่า
ยติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุนจะวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมและรับรู้ก าไรและขาดทุนสุทธิ รวมถึงดอกเบ้ียจ่าย
ในก าไรหรือขาดทุน หน้ีสินทางการเงินอ่ืนท่ีวดัมูลค่าภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่ายดว้ยวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 
ดอกเบ้ียจ่ายและก าไรและขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน ก าไรหรือขาดทุนท่ีเกิดจากการ
ตดัรายการออกจากบญัชีใหรั้บรู้ในก าไรหรือขาดทุน  
 

(3)  การตัดรายการออกจากบัญชี 
 

สินทรัพย์ทางการเงิน 
 

บริษทัตดัรายการสินทรัพยท์างการเงินออกจากบญัชีเม่ือสิทธิตามสัญญาท่ีจะไดรั้บกระแสเงินสดจากสินทรัพย์
ทางการเงินหมดอายุหรือมีการโอนสิทธิในการรับกระแสเงินสดตามสัญญาในธุรกรรมซ่ึงความเส่ียงและ
ผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกือบทั้งหมดของสินทรัพยท์างการเงินไดถู้กโอนหรือในกรณีท่ีบริษทัไม่ได้
ทั้งโอนหรือคงไวซ่ึ้งความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของเกือบทั้งหมดและไม่ได้คงไวซ่ึ้งการ
ควบคุมในสินทรัพยท์างการเงิน  
 

บริษทัเขา้ท าธุรกรรมซ่ึงมีการโอนสินทรัพยท่ี์รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงินแต่ยงัคงความเส่ียงและผลตอบแทน
ของความเป็นเจ้าของทั้ งหมดหรือเกือบทั้ งหมดในสินทรัพย์ท่ีโอนหรือบางส่วนของสินทรัพย  ์ในกรณีน้ี 
สินทรัพยท่ี์โอนจะไม่ถูกตดัรายการออกจากบญัชี  
 

หนีสิ้นทางการเงิน 
 

บริษทัตดัรายการหน้ีสินทางการเงินออกจากบญัชีเม่ือภาระผูกพนัตามสัญญาส้ินสุดลง ยกเลิก หรือหมดอายุ 
บริษทัตดัรายการหน้ีสินทางการเงินออกจากบญัชีหากมีการเปล่ียนแปลงเง่ือนไขและกระแสเงินสดจากการ
เปล่ียนแปลงหน้ีสินมีความแตกต่างอย่างมีนัยส าคัญ โดยรับรู้หน้ีสินทางการเงินใหม่ด้วยมูลค่ายุติธรรมท่ี
สะทอ้นเง่ือนไขท่ีเปล่ียนแปลงแลว้  
 

การตดัรายการหน้ีสินทางการเงินออกจากบญัชี ผลต่างระหว่างมูลค่าตามบญัชีท่ีตดัรายการและส่ิงตอบแทนท่ี
ตอ้งจ่าย (รวมถึงสินทรัพยท่ี์ไม่ใช่เงินสดท่ีไดโ้อนไปหรือหน้ีสินท่ีรับมา) รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน  
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หนีสิ้นทางการเงิน  
 

หน้ีสินทางการเงินจดัประเภทรายการตามการวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่ายหรือมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไร
หรือขาดทุน หน้ีสินทางการเงินจะถูกจดัประเภทใหว้ดัมูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุนหากใหถื้อไวเ้พื่อคา้ 
ถือเป็นอนุพนัธ์หรือก าหนดให้วดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกด้วยวิธีดังกล่าว หน้ีสินทางการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่า
ยติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุนจะวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมและรับรู้ก าไรและขาดทุนสุทธิ รวมถึงดอกเบ้ียจ่าย
ในก าไรหรือขาดทุน หน้ีสินทางการเงินอ่ืนท่ีวดัมูลค่าภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่ายดว้ยวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 
ดอกเบ้ียจ่ายและก าไรและขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน ก าไรหรือขาดทุนท่ีเกิดจากการ
ตดัรายการออกจากบญัชีใหรั้บรู้ในก าไรหรือขาดทุน  
 

(3)  การตัดรายการออกจากบัญชี 
 

สินทรัพย์ทางการเงิน 
 

บริษทัตดัรายการสินทรัพยท์างการเงินออกจากบญัชีเม่ือสิทธิตามสัญญาท่ีจะไดรั้บกระแสเงินสดจากสินทรัพย์
ทางการเงินหมดอายุหรือมีการโอนสิทธิในการรับกระแสเงินสดตามสัญญาในธุรกรรมซ่ึงความเส่ียงและ
ผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกือบทั้งหมดของสินทรัพยท์างการเงินไดถู้กโอนหรือในกรณีท่ีบริษทัไม่ได้
ทั้งโอนหรือคงไวซ่ึ้งความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของเกือบทั้งหมดและไม่ได้คงไวซ่ึ้งการ
ควบคุมในสินทรัพยท์างการเงิน  
 

บริษทัเขา้ท าธุรกรรมซ่ึงมีการโอนสินทรัพยท่ี์รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงินแต่ยงัคงความเส่ียงและผลตอบแทน
ของความเป็นเจ้าของทั้ งหมดหรือเกือบทั้ งหมดในสินทรัพย์ท่ีโอนหรือบางส่วนของสินทรัพย  ์ในกรณีน้ี 
สินทรัพยท่ี์โอนจะไม่ถูกตดัรายการออกจากบญัชี  
 

หนีสิ้นทางการเงิน 
 

บริษทัตดัรายการหน้ีสินทางการเงินออกจากบญัชีเม่ือภาระผูกพนัตามสัญญาส้ินสุดลง ยกเลิก หรือหมดอายุ 
บริษทัตดัรายการหน้ีสินทางการเงินออกจากบญัชีหากมีการเปล่ียนแปลงเง่ือนไขและกระแสเงินสดจากการ
เปล่ียนแปลงหน้ีสินมีความแตกต่างอย่างมีนัยส าคัญ โดยรับรู้หน้ีสินทางการเงินใหม่ด้วยมูลค่ายุติธรรมท่ี
สะทอ้นเง่ือนไขท่ีเปล่ียนแปลงแลว้  
 

การตดัรายการหน้ีสินทางการเงินออกจากบญัชี ผลต่างระหว่างมูลค่าตามบญัชีท่ีตดัรายการและส่ิงตอบแทนท่ี
ตอ้งจ่าย (รวมถึงสินทรัพยท่ี์ไม่ใช่เงินสดท่ีไดโ้อนไปหรือหน้ีสินท่ีรับมา) รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน  
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 (4)  การหักกลบ 
 

สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินจะหักกลบกนัเพื่อรายงานในงบแสดงฐานะการเงินดว้ยจ านวนสุทธิ
ก็ต่อเม่ือบริษทัมีสิทธิบงัคบัใช้ตามกฎหมายในการหักกลบจ านวนเงินท่ีรับรู้และบริษทัตั้งใจท่ีจะช าระดว้ย
จ านวนเงินสุทธิ หรือตั้งใจท่ีจะรับสินทรัพยแ์ละช าระหน้ีสินพร้อมกนั 
 

(5)  อนุพันธ์ 
 

อนุพนัธ์รับรู้ดว้ยมูลค่ายติุธรรม และวดัมูลค่ายติุธรรมทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ผลก าไรหรือขาดทุนจาก
การวดัมูลค่ายุติธรรมใหม่จะรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนทนัที เวน้แต่อนุพนัธ์นั้นมีไวเ้พื่อป้องกนัความเส่ียงใน
กระแสเงินสดหรือป้องกนัความเส่ียงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ กรณีดงักล่าวการรับรู้ผล
ก าไรหรือขาดทุนจะขึ้นอยูก่บัลกัษณะของรายการท่ีมีการป้องกนัความเส่ียง  
 

(6)  การป้องกันความเส่ียง 
 

บริษทัก าหนดให้ตราสารอนุพนัธ์บางรายการเป็นเคร่ืองมือป้องกนัความเส่ียงเพื่อป้องกนัความผนัผวนของ
กระแสเงินสดจากการเปล่ียนแปลงของอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศและอตัราดอกเบ้ีย อนุพนัธ์แฝง
จะถูกแยกออกจากสัญญาหลกัและมีการบนัทึกบญัชีแยกต่างหาก 
 

ณ  วันท่ีก าหนดความสัมพันธ์ของการป้องกันความเส่ียงเป็นคร้ังแรก บริษัทได้จัดท าเอกสารเก่ียวกับ
วตัถุประสงคข์องการบริหารความเส่ียงและกลยุทธ์ท่ีใชใ้นการจดัการกบัความเส่ียง ความสัมพนัธ์เชิงเศรษฐกิจ
ระหว่างรายการท่ีมีการป้องกนัความเส่ียงและเคร่ืองมือท่ีใช้ในการป้องกันความเส่ียงรวมถึงการพิจารณาการ
เปล่ียนแปลงในกระแสเงินสดของรายการท่ีมีการป้องกนัความเส่ียงและเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการป้องกนัความเส่ียง
วา่จะหกักลบกนัหรือไม่  
 

การป้องกันความเส่ียงในกระแสเงินสด 
 

เม่ืออนุพนัธ์ถูกก าหนดใหเ้ป็นเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการป้องกนัความเส่ียงในกระแสเงินสด ส่วนท่ีมีประสิทธิผลของ
การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของอนุพนัธ์จะรับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนและสะสมไวใ้นส ารองการ
ป้องกันความเส่ียง ส่วนท่ีมีประสิทธิผลของการเปล่ียนแปลงในมูลค่ ายุติธรรมของอนุพนัธ์ท่ีรับรู้ในก าไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนนั้นจ ากดัเพียงผลสะสมของการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของรายการท่ีมีการป้องกนั
ความเส่ียงเท่านั้น ซ่ึงพิจารณาโดยใชมู้ลค่าปัจจุบนันบัจากวนัท่ีเร่ิมตน้การป้องกนัความเส่ียง การเปล่ียนแปลงใน
มูลค่ายติุธรรมของอนุพนัธ์ส่วนท่ีไม่มีประสิทธิผลจะรับรู้ทนัทีในก าไรหรือขาดทุน 
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 (4)  การหักกลบ 
 

สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินจะหักกลบกนัเพื่อรายงานในงบแสดงฐานะการเงินดว้ยจ านวนสุทธิ
ก็ต่อเม่ือบริษทัมีสิทธิบงัคบัใช้ตามกฎหมายในการหักกลบจ านวนเงินท่ีรับรู้และบริษทัตั้งใจท่ีจะช าระดว้ย
จ านวนเงินสุทธิ หรือตั้งใจท่ีจะรับสินทรัพยแ์ละช าระหน้ีสินพร้อมกนั 
 

(5)  อนุพันธ์ 
 

อนุพนัธ์รับรู้ดว้ยมูลค่ายติุธรรม และวดัมูลค่ายติุธรรมทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ผลก าไรหรือขาดทุนจาก
การวดัมูลค่ายุติธรรมใหม่จะรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนทนัที เวน้แต่อนุพนัธ์นั้นมีไวเ้พื่อป้องกนัความเส่ียงใน
กระแสเงินสดหรือป้องกนัความเส่ียงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ กรณีดงักล่าวการรับรู้ผล
ก าไรหรือขาดทุนจะขึ้นอยูก่บัลกัษณะของรายการท่ีมีการป้องกนัความเส่ียง  
 

(6)  การป้องกันความเส่ียง 
 

บริษทัก าหนดให้ตราสารอนุพนัธ์บางรายการเป็นเคร่ืองมือป้องกนัความเส่ียงเพื่อป้องกนัความผนัผวนของ
กระแสเงินสดจากการเปล่ียนแปลงของอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศและอตัราดอกเบ้ีย อนุพนัธ์แฝง
จะถูกแยกออกจากสัญญาหลกัและมีการบนัทึกบญัชีแยกต่างหาก  
 

ณ  วันท่ีก าหนดความสัมพันธ์ของการป้องกันความเส่ียงเป็นคร้ังแรก บริษัทได้จัดท าเอกสารเก่ียวกับ
วตัถุประสงคข์องการบริหารความเส่ียงและกลยุทธ์ท่ีใชใ้นการจดัการกบัความเส่ียง ความสัมพนัธ์เชิงเศรษฐกิจ
ระหว่างรายการท่ีมีการป้องกนัความเส่ียงและเคร่ืองมือท่ีใช้ในการป้องกันความเส่ียงรวมถึงการพิจารณาการ
เปล่ียนแปลงในกระแสเงินสดของรายการท่ีมีการป้องกนัความเส่ียงและเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการป้องกนัความเส่ียง
วา่จะหกักลบกนัหรือไม่  
 

การป้องกันความเส่ียงในกระแสเงินสด 
 

เม่ืออนุพนัธ์ถูกก าหนดใหเ้ป็นเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการป้องกนัความเส่ียงในกระแสเงินสด ส่วนท่ีมีประสิทธิผลของ
การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของอนุพนัธ์จะรับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนและสะสมไวใ้นส ารองการ
ป้องกันความเส่ียง ส่วนท่ีมีประสิทธิผลของการเปล่ียนแปลงในมูลค่ ายุติธรรมของอนุพนัธ์ท่ีรับรู้ในก าไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนนั้นจ ากดัเพียงผลสะสมของการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของรายการท่ีมีการป้องกนั
ความเส่ียงเท่านั้น ซ่ึงพิจารณาโดยใชมู้ลค่าปัจจุบนันบัจากวนัท่ีเร่ิมตน้การป้องกนัความเส่ียง การเปล่ียนแปลงใน
มูลค่ายติุธรรมของอนุพนัธ์ส่วนท่ีไม่มีประสิทธิผลจะรับรู้ทนัทีในก าไรหรือขาดทุน 
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บริษทัก าหนดให้การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของราคาปัจจุบนั (Spot element) ของสัญญาซ้ือขายเงินตรา
ต่างประเทศล่วงหน้าเป็นเคร่ืองมือท่ีใช้ป้องกันความเส่ียงส าหรับความสัมพนัธ์ในการป้องกันความเส่ียงใน
กระแสเงินสด การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมขององค์ประกอบราคาล่วงหน้าของสัญญาซ้ือขายเงินตรา
ต่างประเทศล่วงหนา้บนัทึกบญัชีแยกต่างหากในส่วนของตน้ทุนการป้องกนัความเส่ียงรับรู้ในส ารองตน้ทุนการ
ป้องกนัความเส่ียงในส่วนของเจา้ของ 
 
เม่ือป้องกนัความเส่ียงรายการคาดการณ์ส่งผลใหเ้กิดการรับรู้รายการท่ีไม่ใช่รายการทางการเงินในภายหลงัเช่น 
สินคา้คงเหลือ จ านวนเงินท่ีสะสมไวใ้นส ารองการป้องกนัความเส่ียงและส ารองตน้ทุนการป้องกนัความเส่ียงจะ
น าไปรวมเป็นตน้ทุนเม่ือเร่ิมแรกของรายการท่ีไม่ใช่รายการทางการเงินเม่ือรับรู้รายการดงักล่าว  
 
ส าหรับการป้องกนัความเส่ียงรายการคาดการณ์อ่ืน จ านวนเงินท่ีสะสมไวใ้นส ารองการป้องกนัความเส่ียงและ
ส ารองตน้ทุนการป้องกนัความเส่ียงจะไดรั้บการจดัประเภทรายการใหม่ไปยงัก าไรหรือขาดทุนในงวดเดียวกนั
หรือระหวา่งงวดท่ีกระแสเงินสดท่ีคาดการณ์ซ่ึงไดรั้บการป้องกนัความเส่ียงกระทบก าไรหรือขาดทุน 
 
เม่ือการป้องกนัความเส่ียงไม่เขา้เง่ือนไขของการบญัชีป้องกนัความเส่ียงอีกต่อไปหรือเคร่ืองมือท่ีใช้ป้องกัน
ความเส่ียงถูกขาย หมดอายุ ถูกยกเลิก หรือถูกใชสิ้ทธิ การบญัชีป้องกนัความเส่ียงจะถูกยกเลิกทนัทีเป็นต้นไป 
เม่ือการบญัชีป้องกนัความเส่ียงในกระแสเงินสดถูกยกเลิก จ านวนเงินท่ีสะสมในส ารองการป้องกนัความเส่ียง
จะยงัคงอยู่ในส่วนของเจา้ของจนกระทัง่มีการรับรู้รายการท่ีไม่ใช่ตวัเงินจากรายการป้องกนัความเส่ียงดงักล่าว 
จ านวนเงินท่ีสะสมดงักล่าวจะรวมเป็นตน้ทุนในการรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกของรายการท่ีไม่ใช่ตวัเงิน ส าหรับ
การป้องกนัความเส่ียงในกระแสเงินสดอ่ืน จ านวนเงินท่ีสะสมจะถูกจดัประเภทรายการใหม่ไปยงัก าไรหรือ
ขาดทุนในงวดเดียวกนัหรือระหว่างงวดท่ีกระแสเงินสดในอนาคตท่ีคาดการณ์ซ่ึงไดรั้บการป้องกนัความเส่ียง
กระทบก าไรหรือขาดทุน 
 
หากกระแสเงินสดในอนาคตท่ีมีการป้องกนัความเส่ียงมีการคาดการณ์ว่าจะไม่เกิดขึ้นอีกต่อไป จ านวนเงินท่ี
สะสมไวใ้นส ารองการป้องกันความเส่ียงและส ารองต้นทุนการป้องกันความเส่ียงจะได้รับการจัดประเภท
รายการใหม่ไปยงัก าไรหรือขาดทุนทนัที  



98

บริษัท อาคเนย์ประกันชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 
 

 30 

(ฉ) สัญญาเช่า 

 

ณ วนัเร่ิมตน้ของสัญญาบริษทัจะประเมินวา่สัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่า เม่ือสัญญานั้นให้สิทธิ
ในการควบคุมการใชสิ้นทรัพยท่ี์ระบุส าหรับช่วงเวลาหน่ึงเพื่อแลกเปล่ียนกบัส่ิงตอบแทน 

 

บริษทัรับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละหน้ีสินตามสัญญาเช่า ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล ยกเวน้สัญญาเช่าซ่ึงสินทรัพยมี์
มูลค่าต ่าหรือสัญญาเช่าระยะสั้นจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายสุัญญาเช่า  
 

สินทรัพยสิ์ทธิการใชว้ดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสมและผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า และปรับปรุงเม่ือมี
การวดัมูลค่าใหม่ของหน้ีสินตามสัญญาเช่า ต้นทุนของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ประกอบด้วยจ านวนเงินท่ีรับรู้เม่ือ
เร่ิมแรกของหน้ีสินตามสัญญาเช่าปรับปรุงดว้ยเงินจ่ายล่วงหน้ารวมกบัตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรก ค่าเส่ือมราคารับรู้ใน
ก าไรหรือขาดทุนดว้ยวิธีเส้นตรงนบัจากวนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลจนถึงวนัส้ินสุดของอายสุัญญาเช่า 

 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของค่าเช่าท่ีตอ้งจ่ายทั้งหมดตามสัญญา ทั้งน้ีบริษทัใช้
อตัราดอกเบ้ียเงินกูย้ืมส่วนเพิ่มของบริษทัในการคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนั บริษทัก าหนดอตัราดอกเบ้ียเงินกูย้ืมส่วน
เพิ่มโดยน าอตัราดอกเบ้ียจากแหล่งขอ้มูลทางการเงินภายนอกหลายแห่งและไดป้รับปรุงบางส่วนเพื่อให้สะท้อน
ระยะเวลาของสัญญาเช่าและลกัษณะของสินทรัพยท่ี์เช่า 
 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าดว้ยวิธีราคาทุนตดัจ าหน่ายตามอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 
 

(ช) ทรัพย์สินรอการขาย 
  

ทรัพยสิ์นรอการขายเป็นสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนท่ีจัดประเภทเป็นสินทรัพย์ท่ีถือไวเ้พื่อขายเม่ือมีความเป็นไปได้
ค่อนขา้งแน่ในระดบัสูงมากท่ีมูลค่าท่ีจะไดรั้บคืนส่วนใหญ่มาจากการขายมากกว่ามาจากการใช้สินทรัพยน์ั้นต่อไป 
สินทรัพยว์ดัมูลค่าดว้ยจ านวนท่ีต ่ากว่าระหวา่งมูลค่าตามบญัชีกบัมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุนในการขาย  ผลขาดทุนจาก
การดอ้ยค่าส าหรับการจดัประเภทเป็นสินทรัพยท่ี์ถือไวเ้พื่อขายหรือถือไวเ้พื่อจ่ายให้แก่ผูเ้ป็นเจา้ของในคร้ังแรก และ
ผลก าไรและขาดทุนจากการวดัมูลค่าในภายหลงัรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน   

 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนท่ีถูกจดัประเภทเป็นสินทรัพยท่ี์ถือไวเ้พื่อขายจะหยดุบนัทึกค่าเส่ือมราคา  
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(ฉ) สัญญาเช่า 

 

ณ วนัเร่ิมตน้ของสัญญาบริษทัจะประเมินวา่สัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่า เม่ือสัญญานั้นให้สิทธิ
ในการควบคุมการใชสิ้นทรัพยท่ี์ระบุส าหรับช่วงเวลาหน่ึงเพื่อแลกเปล่ียนกบัส่ิงตอบแทน 

 

บริษทัรับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละหน้ีสินตามสัญญาเช่า ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล ยกเวน้สัญญาเช่าซ่ึงสินทรัพยมี์
มูลค่าต ่าหรือสัญญาเช่าระยะสั้นจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายสุัญญาเช่า  
 

สินทรัพยสิ์ทธิการใชว้ดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสมและผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า และปรับปรุงเม่ือมี
การวดัมูลค่าใหม่ของหน้ีสินตามสัญญาเช่า ต้นทุนของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ประกอบด้วยจ านวนเงินท่ีรับรู้เม่ือ
เร่ิมแรกของหน้ีสินตามสัญญาเช่าปรับปรุงดว้ยเงินจ่ายล่วงหน้ารวมกบัตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรก ค่าเส่ือมราคารับรู้ใน
ก าไรหรือขาดทุนดว้ยวิธีเส้นตรงนบัจากวนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลจนถึงวนัส้ินสุดของอายสุัญญาเช่า 

 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของค่าเช่าท่ีตอ้งจ่ายทั้งหมดตามสัญญา ทั้งน้ีบริษทัใช้
อตัราดอกเบ้ียเงินกูย้ืมส่วนเพิ่มของบริษทัในการคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนั บริษทัก าหนดอตัราดอกเบ้ียเงินกูย้ืมส่วน
เพิ่มโดยน าอตัราดอกเบ้ียจากแหล่งขอ้มูลทางการเงินภายนอกหลายแห่งและไดป้รับปรุงบางส่วนเพื่อให้สะท้อน
ระยะเวลาของสัญญาเช่าและลกัษณะของสินทรัพยท่ี์เช่า 
 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าดว้ยวิธีราคาทุนตดัจ าหน่ายตามอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 
 

(ช) ทรัพย์สินรอการขาย 
  

ทรัพยสิ์นรอการขายเป็นสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนท่ีจัดประเภทเป็นสินทรัพย์ท่ีถือไวเ้พื่อขายเม่ือมีความเป็นไปได้
ค่อนขา้งแน่ในระดบัสูงมากท่ีมูลค่าท่ีจะไดรั้บคืนส่วนใหญ่มาจากการขายมากกว่ามาจากการใช้สินทรัพยน์ั้นต่อไป 
สินทรัพยว์ดัมูลค่าดว้ยจ านวนท่ีต ่ากว่าระหวา่งมูลค่าตามบญัชีกบัมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุนในการขาย  ผลขาดทุนจาก
การดอ้ยค่าส าหรับการจดัประเภทเป็นสินทรัพยท่ี์ถือไวเ้พื่อขายหรือถือไวเ้พื่อจ่ายให้แก่ผูเ้ป็นเจา้ของในคร้ังแรก และ
ผลก าไรและขาดทุนจากการวดัมูลค่าในภายหลงัรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน   

 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนท่ีถูกจดัประเภทเป็นสินทรัพยท่ี์ถือไวเ้พื่อขายจะหยดุบนัทึกค่าเส่ือมราคา  
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(ซ) อสังหาริมทรัพย์เพือ่การลงทุน 
 

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนไดแ้ก่อสังหาริมทรัพยท่ี์ถือครองเพื่อหาประโยชน์จากรายไดค้่าเช่าหรือจากมูลค่าท่ี
เพิ่มขึ้นหรือทั้งสองอย่าง ทั้งน้ีไม่ไดมี้ไวเ้พื่อขายตามปกติธุรกิจหรือใชใ้นการผลิตหรือจดัหาสินคา้หรือให้บริการ
หรือใชใ้นการบริหารงาน 
 
อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า 
 
ตน้ทุนรวมค่าใชจ่้ายทางตรงเพื่อให้ไดม้าซ่ึงอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน ตน้ทุนการก่อสร้างท่ีกิจการก่อสร้างเอง
รวมถึงตน้ทุนวตัถุดิบ ค่าแรงทางตรงและตน้ทุนทางตรงอ่ืนเพื่อให้อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนอยู่ในสภาพพร้อม
ใชง้านและรวมถึงตน้ทุนการกูย้มื 
 
ก าไรหรือขาดทุนจากการจ าหน่ายอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนคือผลต่างระหวา่งส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจากการ
จ าหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนโดยรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 
 
ค่าเส่ือมราคาจะบนัทึกในก าไรหรือขาดทุน ซ่ึงค านวณโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของ
สินทรัพยแ์ต่ละรายการ  
 
บริษทัไม่คิดค่าเส่ือมราคาส าหรับสินทรัพยท่ี์อยูร่ะหวา่งการก่อสร้าง 

 
(ฌ) ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 

 
การรับรู้และการวัดมูลค่า 

 
อาคารและอุปกรณ์แสดงดว้ยราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า  ยกเวน้ท่ีดินและอาคารท่ี
แสดงดว้ยราคาท่ีตีใหม่  ราคาท่ีตีใหม่หมายถึงมูลค่ายติุธรรมซ่ึงก าหนดจากเกณฑ์การใชง้านของสินทรัพยท่ี์มีอยู่จริง 
ณ วนัท่ีมีการตีราคาใหม่หักดว้ยค่าเส่ือมราคาสะสมท่ีค านวณจากมูลค่ายุติธรรมในภายหลงัจากนั้นและค่าเผื่อการ
ดอ้ยค่าของสินทรัพย ์
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(ซ) อสังหาริมทรัพย์เพือ่การลงทุน 
 

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนไดแ้ก่อสังหาริมทรัพยท่ี์ถือครองเพื่อหาประโยชน์จากรายไดค้่าเช่าหรือจากมูลค่าท่ี
เพิ่มขึ้นหรือทั้งสองอย่าง ทั้งน้ีไม่ไดมี้ไวเ้พื่อขายตามปกติธุรกิจหรือใชใ้นการผลิตหรือจดัหาสินคา้หรือให้บริการ
หรือใชใ้นการบริหารงาน 
 
อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า 
 
ตน้ทุนรวมค่าใชจ่้ายทางตรงเพื่อให้ไดม้าซ่ึงอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน ตน้ทุนการก่อสร้างท่ีกิจการก่อสร้างเอง
รวมถึงตน้ทุนวตัถุดิบ ค่าแรงทางตรงและตน้ทุนทางตรงอ่ืนเพื่อให้อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนอยู่ในสภาพพร้อม
ใชง้านและรวมถึงตน้ทุนการกูย้มื 
 
ก าไรหรือขาดทุนจากการจ าหน่ายอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนคือผลต่างระหวา่งส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจากการ
จ าหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนโดยรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 
 
ค่าเส่ือมราคาจะบนัทึกในก าไรหรือขาดทุน ซ่ึงค านวณโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของ
สินทรัพยแ์ต่ละรายการ  
 
บริษทัไม่คิดค่าเส่ือมราคาส าหรับสินทรัพยท่ี์อยูร่ะหวา่งการก่อสร้าง 

 
(ฌ) ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 

 
การรับรู้และการวัดมูลค่า 

 
อาคารและอุปกรณ์แสดงดว้ยราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า  ยกเวน้ท่ีดินและอาคารท่ี
แสดงดว้ยราคาท่ีตีใหม่  ราคาท่ีตีใหม่หมายถึงมูลค่ายติุธรรมซ่ึงก าหนดจากเกณฑ์การใชง้านของสินทรัพยท่ี์มีอยู่จริง 
ณ วนัท่ีมีการตีราคาใหม่หักดว้ยค่าเส่ือมราคาสะสมท่ีค านวณจากมูลค่ายุติธรรมในภายหลงัจากนั้นและค่าเผื่อการ
ดอ้ยค่าของสินทรัพย ์
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ราคาทุนรวมถึงต้นทุนทางตรงท่ีเก่ียวขอ้งกับการได้มาของสินทรัพย ์ต้นทุนของการก่อสร้างสินทรัพยท่ี์กิจการ
ก่อสร้างเอง รวมถึงตน้ทุนของวสัดุ แรงงานทางตรง และตน้ทุนทางตรงอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัหาสินทรัพย์
เพื่อใหสิ้นทรัพยน์ั้นอยูใ่นสภาพท่ีพร้อมจะใชง้านไดต้ามความประสงค ์ ตน้ทุนในการร้ือถอน การขนยา้ย การบูรณะ
สถานท่ีตั้งของสินทรัพยแ์ละตน้ทุนการกูย้ืม ส าหรับเคร่ืองมือท่ีควบคุมโดยลิขสิทธ์ิซอฟทแ์วร์ซ่ึงไม่สามารถท างาน
ไดโ้ดยปราศจากลิขสิทธ์ิซอฟทแ์วร์นั้นใหถื้อวา่ ลิขสิทธ์ิซอฟทแ์วร์ดงักล่าวเป็นส่วนหน่ึงของอุปกรณ์  
 

ส่วนประกอบของรายการอาคาร และอุปกรณ์แต่ละรายการท่ีมีอายุการให้ประโยชน์ไม่เท่ากันต้องบนัทึกแต่ละ
ส่วนประกอบท่ีมีนยัส าคญัแยกต่างหากจากกนั  
 

ก าไรหรือขาดทุนจากการจ าหน่ายท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ คือผลต่างระหว่างส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจากการ
จ าหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ โดยรับรู้สุทธิเป็นรายไดอ่ื้นในก าไรหรือขาดทุน เม่ือมีการ
ขายสินทรัพยท่ี์ตีราคาใหม่ จ านวนเงินท่ีบนัทึกอยู่ในส่วนเกินทุนจากการตีราคาของสินทรัพยจ์ะ ถูกโอนไปยงัก าไร
สะสม 
 

สินทรัพย์ท่ีตีราคาใหม่ 
 

การตีราคาใหม่ด าเนินการโดยผูเ้ช่ียวชาญในการประเมินราคาท่ีมีความเป็นอิสระอย่างสม ่าเสมอ เพื่อให้มัน่ใจว่า
ราคาตามบญัชีของสินทรัพยท่ี์ไดรั้บการประเมินไม่แตกต่างอยา่งเป็นสาระส าคญัจากมูลค่ายติุธรรม ณ วนัท่ีรายงาน 

 
มูลค่าของสินทรัพยส่์วนท่ีตีเพิ่มขึ้นจะบนัทึกไปยงัก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนและแสดงเป็น “ส่วนเกินทุนจากการตี
ราคาสินทรัพย”์ ในองคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้น ยกเวน้กรณีท่ีเคยประเมินมูลค่าของสินทรัพยล์ดลงและ
รับรู้ขาดทุนในก าไรหรือขาดทุนของสินทรัพยช้ิ์นเดียวกนันั้นแลว้ ในกรณีน้ีมูลค่าของสินทรัพยล์ดลงจากการตีราคา
ใหม่จะบนัทึกในก าไรหรือขาดทุนส าหรับมูลค่าท่ีลดลงเฉพาะจ านวนท่ีลดลงมากกว่าส่วนเกินทุนจากการตีราคา
สินทรัพยท่ี์เคยบนัทึกไวค้ร้ังก่อนในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนของสินทรัพยช้ิ์นเดียวกนันั้น  ส่วนเกินทุนจากการตี
ราคาสินทรัพยจ์ะถูกตดับญัชี เท่ากบัผลต่างระหว่างค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยท่ี์ตีราคาใหม่กบัค่าเส่ือมราคาของ
สินทรัพย์ในราคาทุนเดิมและโอนโดยตรงไปก าไรสะสม ในกรณีท่ีมีการจ าหน่ายสินทรัพย์ท่ี เคยตีราคาใหม่ 
ส่วนเกินทุนจากการตีราคาของสินทรัพยท่ี์จ าหน่ายจะโอนโดยตรงไปยงัก าไรสะสมและไม่รวมในการค านวณก าไร
หรือขาดทุนจากการจ าหน่ายสินทรัพย ์  
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ต้นทุนท่ีเกิดขึน้ในภายหลัง 
 

ต้นทุนในการเปล่ียนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของมูลค่าตามบัญชีของรายการ ท่ีดินอาคาร และ
อุปกรณ์ ถา้มีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ท่ีบริษทัจะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนั้น และ
สามารถวดัมูลค่าของตน้ทุนของรายการนั้นไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ ช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะถูกตดัจ าหน่ายตามมูลค่า
ตามบญัชี ตน้ทุนท่ีเกิดขึ้นในการซ่อมบ ารุงท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ท่ีเกิดขึ้นเป็นประจ าจะรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน
เม่ือเกิดขึ้น 

 
ค่าเส่ือมราคา 
 

ค่าเส่ือมราคาค านวณจากมูลค่าเส่ือมสภาพของรายการอาคาร และอุปกรณ์ ซ่ึงประกอบดว้ยราคาทุนของสินทรัพย์
หรือตน้ทุนในการเปล่ียนแทนอ่ืน หกัดว้ยมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย ์ 
 

ค่าเส่ือมราคาบนัทึกเป็นค่าใช้จ่ายในก าไรหรือขาดทุน ค านวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการ ให้ประโยชน์
โดยประมาณของส่วนประกอบของสินทรัพยแ์ต่ละรายการ  ประมาณการอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพยแ์สดง
ไดด้งัน้ี  
 
อาคาร 20 - 84 ปี 
เคร่ืองใชส้ านกังาน 5 ปี 
คอมพิวเตอร์ฮาร์ดแวร์ 3 - 10 ปี 
ยานพาหนะ 5 ปี 
 

บริษทัไม่คิดค่าเส่ือมราคาส าหรับท่ีดินและสินทรัพยท่ี์อยูร่ะหวา่งการก่อสร้าง หรืออยูใ่นระหวา่งการติดตั้ง 
 

วิธีการคิดค่าเส่ือมราคา อายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย ์และมูลค่าคงเหลือถูกทบทวนอย่างน้อยท่ีสุดทุกส้ินรอบปี
บญัชี และปรับปรุงตามความเหมาะสม 
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ต้นทุนท่ีเกิดขึน้ในภายหลัง 
 

ต้นทุนในการเปล่ียนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของมูลค่าตามบัญชีของรายการ ท่ีดินอาคาร และ
อุปกรณ์ ถา้มีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ท่ีบริษทัจะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนั้น และ
สามารถวดัมูลค่าของตน้ทุนของรายการนั้นไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ ช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะถูกตดัจ าหน่ายตามมูลค่า
ตามบญัชี ตน้ทุนท่ีเกิดขึ้นในการซ่อมบ ารุงท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ท่ีเกิดขึ้นเป็นประจ าจะรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน
เม่ือเกิดขึ้น 

 
ค่าเส่ือมราคา 
 

ค่าเส่ือมราคาค านวณจากมูลค่าเส่ือมสภาพของรายการอาคาร และอุปกรณ์ ซ่ึงประกอบดว้ยราคาทุนของสินทรัพย์
หรือตน้ทุนในการเปล่ียนแทนอ่ืน หกัดว้ยมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย ์ 
 

ค่าเส่ือมราคาบนัทึกเป็นค่าใช้จ่ายในก าไรหรือขาดทุน ค านวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการ ให้ประโยชน์
โดยประมาณของส่วนประกอบของสินทรัพยแ์ต่ละรายการ  ประมาณการอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพยแ์สดง
ไดด้งัน้ี  
 
อาคาร 20 - 84 ปี 
เคร่ืองใชส้ านกังาน 5 ปี 
คอมพิวเตอร์ฮาร์ดแวร์ 3 - 10 ปี 
ยานพาหนะ 5 ปี 
 

บริษทัไม่คิดค่าเส่ือมราคาส าหรับท่ีดินและสินทรัพยท่ี์อยูร่ะหวา่งการก่อสร้าง หรืออยูใ่นระหวา่งการติดตั้ง 
 

วิธีการคิดค่าเส่ือมราคา อายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย ์และมูลค่าคงเหลือถูกทบทวนอย่างน้อยท่ีสุดทุกส้ินรอบปี
บญัชี และปรับปรุงตามความเหมาะสม 
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(ญ) สิทธิการเช่า 
 

สิทธิการเช่าแสดงดว้ยราคาทุนหกัค่าตดัจ าหน่ายสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า 
 

ตน้ทุนของสิทธิการเช่าประกอบดว้ย ตน้ทุนของแต่ละโครงการ รวมตน้ทุนในการไดม้า ค่าใช้จ่ายในการพฒันา
ตน้ทุนการกูย้ืมและค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ตน้ทุนการกูย้ืมซ่ึงกูม้าโดยเฉพาะเพื่อใชใ้นสิทธิการเช่ารวมเป็นราคา
ทุนของสินทรัพยจ์นกระทัง่การพฒันาส าเร็จ 
 

ค่าตดัจ าหน่ายจะบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในก าไรหรือขาดทุน ซ่ึงค านวณโดยวิธีเส้นตรงตามอายขุองสัญญาเช่าซ่ึงแสดง
ไดด้งัน้ี 
 

สิทธิการเช่า 60 ปี 
 

(ฎ) สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน แสดงถึงซอฟท์แวร์คอมพิวเตอร์ท่ีบริษทัซ้ือมาและมีอายุการใช้งานจ ากดั แสดงในราคาทุน 
หกัค่าตดัจ าหน่ายสะสมและผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม 
 

ค่าตัดจ าหน่ายรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงโดยจะสะท้อนรูปแบบท่ีคาดว่าจะได้รับประโยชน์ เชิง
เศรษฐกิจในอนาคตจากสินทรัพยน์ั้นตามระยะเวลาท่ีคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์จากสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน โดยเร่ิมตดั
จ าหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนเม่ือสินทรัพยน์ั้นพร้อมท่ีจะให้ประโยชน์ ระยะเวลาท่ีคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์จาก           
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนดงักล่าวส าหรับปีปัจจุบนัและปีเปรียบเทียบคือในช่วง 3 - 10 ปี 
 

วิธีการตดัจ าหน่าย  ระยะเวลาท่ีคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์ และ มูลค่าคงเหลือ จะไดรั้บการทบทวนทุกส้ินรอบปี
บญัชีและปรับปรุงตามความเหมาะสม  
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(ญ) สิทธิการเช่า 
 

สิทธิการเช่าแสดงดว้ยราคาทุนหกัค่าตดัจ าหน่ายสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า 
 

ตน้ทุนของสิทธิการเช่าประกอบดว้ย ตน้ทุนของแต่ละโครงการ รวมตน้ทุนในการไดม้า ค่าใช้จ่ายในการพฒันา
ตน้ทุนการกูย้ืมและค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ตน้ทุนการกูย้ืมซ่ึงกูม้าโดยเฉพาะเพื่อใชใ้นสิทธิการเช่ารวมเป็นราคา
ทุนของสินทรัพยจ์นกระทัง่การพฒันาส าเร็จ 
 

ค่าตดัจ าหน่ายจะบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในก าไรหรือขาดทุน ซ่ึงค านวณโดยวิธีเส้นตรงตามอายขุองสัญญาเช่าซ่ึงแสดง
ไดด้งัน้ี 
 

สิทธิการเช่า 60 ปี 
 

(ฎ) สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน แสดงถึงซอฟท์แวร์คอมพิวเตอร์ท่ีบริษทัซ้ือมาและมีอายุการใช้งานจ ากดั แสดงในราคาทุน 
หกัค่าตดัจ าหน่ายสะสมและผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม 
 

ค่าตัดจ าหน่ายรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงโดยจะสะท้อนรูปแบบท่ีคาดว่าจะได้รับประโยชน์ เชิง
เศรษฐกิจในอนาคตจากสินทรัพยน์ั้นตามระยะเวลาท่ีคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์จากสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน โดยเร่ิมตดั
จ าหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนเม่ือสินทรัพยน์ั้นพร้อมท่ีจะให้ประโยชน์ ระยะเวลาท่ีคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์จาก           
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนดงักล่าวส าหรับปีปัจจุบนัและปีเปรียบเทียบคือในช่วง 3 - 10 ปี 
 

วิธีการตดัจ าหน่าย  ระยะเวลาท่ีคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์ และ มูลค่าคงเหลือ จะไดรั้บการทบทวนทุกส้ินรอบปี
บญัชีและปรับปรุงตามความเหมาะสม  
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(ฏ) การด้อยค่า 
 

ตราสารทุนและหน่วยลงทุนซ่ึงจัดประเภทเป็นเงินหลักทรัพย์เผ่ือขาย 
 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าถูกรับรู้เม่ือมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนดงักล่าวไดล้ดลงต ่ากว่าราคาทุนอย่างมีสาระส าคญั
หรือเป็นระยะเวลานานหรือเม่ือมีขอ้บ่งช้ีอ่ืนของการดอ้ยค่า 

 
เม่ือมีการลดลงในมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท์างการเงินเผื่อขาย ซ่ึงไดบ้นัทึกโดยตรงในส่วนของผูถื้อหุ้น และมี
ความชดัเจนวา่สินทรัพยด์งักล่าวมีการดอ้ยค่า ยอดขาดทุนซ่ึงเคยบนัทึกโดยตรงในส่วนของผูถื้อหุ้นจะถูกบนัทึกใน
ก าไรหรือขาดทุนโดยไม่ตอ้งปรับกบัยอดสินทรัพยท์างการเงินดงักล่าว  ยอดขาดทุนท่ีบนัทึกในก าไรหรือขาดทุน
เป็นผลต่างระหวา่งราคาทุนท่ีซ้ือกบัมูลค่ายติุธรรมในปัจจุบนัของสินทรัพย ์หกัขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพย์
ทางการเงินนั้นๆ ซ่ึงเคยรับรู้แลว้ในก าไรหรือขาดทุน 
 
ตราสารหนีย้กเว้นหน่วยลงทุนซ่ึงจัดประเภทเป็นหลักทรัพย์เผ่ือขาย 
 
บริษทัรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นส าหรับสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดั
จ าหน่าย เงินลงทุนในตราสารหน้ีท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลคา่ยติุธรรมผา่นก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน และลูกหน้ีตามสัญญาเช่า 
 
การวัดมูลค่าผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึน้  
 

ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นเป็นการประมาณผลขาดทุนดา้นเครดิตดว้ยความน่าจะเป็นถ่วงน ้าหนกั ผล
ขาดทุนดา้นเครดิตค านวณโดยใชมู้ลค่าปัจจุบนัของจ านวนเงินท่ีคาดว่าจะไม่ไดรั้บ (เช่น ผลต่างระหว่างกระแสเงิน
สดท่ีกิจการจะต้องจ่ายตามสัญญาและกระแสเงินสดท่ีบริษทัคาดว่าจะได้รับ) ผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะ
เกิดขึ้นคิดลดดว้ยอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงของสินทรัพยท์างการเงิน  
 
การวดัมูลค่าผลขาดทุนดา้นเครดิตนั้นค านวณดงัต่อไปน้ี 
- ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นในอีก 12 เดือนขา้งหน้า ผลขาดทุนดงักล่าวประมาณจากผลขาดทุนท่ี

คาดว่าจะเกิดขึ้นจากการผิดเง่ือนไขตามสัญญาท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นในอีก 12 เดือนขา้งหน้าภายหลงัวนัส้ินรอบ
ระยะเวลาท่ีรายงาน หรือ 

- ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายขุองสัญญา ผลขาดทุนดงักล่าวประมาณจากผลขาดทุนท่ีคาด
วา่จะเกิดขึ้นจากการผิดเง่ือนไขตามสัญญาท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นในช่วงระยะเวลาทั้งหมดท่ีเหลืออยูข่องสัญญา 
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บริษทัรับรู้ผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นด้วยผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นในอีก 12 เดือน
ขา้งหนา้ ยกเวน้สินทรัพยท์างการเงินท่ีมีการเพิ่มขึ้นอยา่งมีนยัส าคญัของความเส่ียงดา้นเครดิตนบัแต่การรับรู้รายการ
เม่ือเร่ิมแรกหรือเป็นสินทรัพยท์างการเงินท่ีมีการดอ้ยค่าดา้นเครดิต ซ่ึงกรณีดงักล่าวจะวดัค่าเผื่อผลขาดทุนด้วยผล
ขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นตลอดอายขุองสัญญา  
 
ระยะเวลาสูงสุดท่ีใชใ้นการประมาณผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นพิจารณาจากระยะเวลาท่ียาวท่ีสุดตาม
สัญญาท่ีบริษทัมีฐานะเปิดต่อความเส่ียงดา้นเครดิต 
 
ผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้ นมีการประเมินใหม่ ณ ส้ินรอบระยะเวลาท่ีรายงาน เพื่อสะท้อนการ
เปล่ียนแปลงของความเส่ียงดา้นเครดิตของเคร่ืองมือทางการเงินนบัจากวนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก การเพิ่มขึ้นของ
ค่าเผื่อผลขาดทุนแสดงเป็นขาดทุนจากการดอ้ยค่าในก าไรหรือขาดทุน ค่าเผื่อผลขาดทุนแสดงเป็นรายการหักออก
จากมูลค่าตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพยท์างการเงิน เงินลงทุนในตราสารหน้ีท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผ่านก าไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนซ่ึงบริษทัรับรู้ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าในก าไรหรือขาดทุนซ่ึงเป็นรายการเก่ียวเน่ืองกบัก าไร
ขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 

 
ผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึน้ส าหรับเงินลงทุนในตราสารหนี ้
 
ค่าความน่าจะเป็นท่ีลูกหน้ีจะผิดนดัช าระหน้ีและร้อยละของความเสียหายท่ีอาจจะเกิดขึ้นเม่ือลูกหน้ีผิดนดัช าระหน้ี
ต่อยอดหน้ีส าหรับเงินลงทุนในตราสารหน้ีอา้งอิงจากขอ้มูลในอดีตซ่ึงจดัท าโดยบริษทัจดัอนัดบัเครดิตส าหรับแต่ละ
อนัดบัเครดิต  
 
บริษทัพิจารณาว่าสินทรัพยท์างการเงินมีความเส่ียงด้านเครดิตต ่าเม่ือมีอนัดับความน่าเช่ือถืออยู่ใน  ‘ระดับท่ีน่า
ลงทุน’ ซ่ึงเป็นการจดัอนัดบัท่ีเขา้ใจในระดบัสากล 
 

บริษทัพิจารณาวา่ความเส่ียงดา้นเครดิตของสินทรัพยท์างการเงินเพิ่มขึ้นอยา่งมีนยัส าคญัหากมีการเปล่ียนแปลงของ
อนัดบัความน่าเช่ือถือท่ีลดระดบัลงอยา่งมีนยัส าคญั  
 

บริษทัพิจารณาวา่สินทรัพยท์างการเงินจะเกิดการผิดสัญญาเม่ือ 
- ผูกู้ไ้ม่สามารถจ่ายช าระภาระผกูพนัดา้นเครดิตใหแ้ก่บริษทัไดเ้ตม็จ านวน หรือ  
- สินทรัพยท์างการเงินคา้งช าระเกินกวา่ 1 วนั 
 

การประเมินการเพิ่มขึ้นของความเส่ียงดา้นเครดิตอยา่งมีนยัส าคญันั้นมีการประเมินทั้งแบบเป็นรายลูกหน้ี 
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บริษทัรับรู้ผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นด้วยผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นในอีก 12 เดือน
ขา้งหนา้ ยกเวน้สินทรัพยท์างการเงินท่ีมีการเพิ่มขึ้นอยา่งมีนยัส าคญัของความเส่ียงดา้นเครดิตนบัแต่การรับรู้รายการ
เม่ือเร่ิมแรกหรือเป็นสินทรัพยท์างการเงินท่ีมีการดอ้ยค่าดา้นเครดิต ซ่ึงกรณีดงักล่าวจะวดัค่าเผื่อผลขาดทุนด้วยผล
ขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้นตลอดอายขุองสัญญา  
 
ระยะเวลาสูงสุดท่ีใชใ้นการประมาณผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นพิจารณาจากระยะเวลาท่ียาวท่ีสุดตาม
สัญญาท่ีบริษทัมีฐานะเปิดต่อความเส่ียงดา้นเครดิต 
 
ผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้ นมีการประเมินใหม่ ณ ส้ินรอบระยะเวลาท่ีรายงาน เพื่อสะท้อนการ
เปล่ียนแปลงของความเส่ียงดา้นเครดิตของเคร่ืองมือทางการเงินนบัจากวนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก การเพิ่มขึ้นของ
ค่าเผื่อผลขาดทุนแสดงเป็นขาดทุนจากการดอ้ยค่าในก าไรหรือขาดทุน ค่าเผื่อผลขาดทุนแสดงเป็นรายการหักออก
จากมูลค่าตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพยท์างการเงิน เงินลงทุนในตราสารหน้ีท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผ่านก าไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนซ่ึงบริษทัรับรู้ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าในก าไรหรือขาดทุนซ่ึงเป็นรายการเก่ียวเน่ืองกบัก าไร
ขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 

 
ผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึน้ส าหรับเงินลงทุนในตราสารหนี ้
 
ค่าความน่าจะเป็นท่ีลูกหน้ีจะผิดนดัช าระหน้ีและร้อยละของความเสียหายท่ีอาจจะเกิดขึ้นเม่ือลูกหน้ีผิดนดัช าระหน้ี
ต่อยอดหน้ีส าหรับเงินลงทุนในตราสารหน้ีอา้งอิงจากขอ้มูลในอดีตซ่ึงจดัท าโดยบริษทัจดัอนัดบัเครดิตส าหรับแต่ละ
อนัดบัเครดิต  
 
บริษทัพิจารณาว่าสินทรัพยท์างการเงินมีความเส่ียงด้านเครดิตต ่าเม่ือมีอนัดับความน่าเช่ือถืออยู่ใน  ‘ระดับท่ีน่า
ลงทุน’ ซ่ึงเป็นการจดัอนัดบัท่ีเขา้ใจในระดบัสากล 
 

บริษทัพิจารณาวา่ความเส่ียงดา้นเครดิตของสินทรัพยท์างการเงินเพิ่มขึ้นอยา่งมีนยัส าคญัหากมีการเปล่ียนแปลงของ
อนัดบัความน่าเช่ือถือท่ีลดระดบัลงอยา่งมีนยัส าคญั  
 

บริษทัพิจารณาวา่สินทรัพยท์างการเงินจะเกิดการผิดสัญญาเม่ือ 
- ผูกู้ไ้ม่สามารถจ่ายช าระภาระผกูพนัดา้นเครดิตใหแ้ก่บริษทัไดเ้ตม็จ านวน หรือ  
- สินทรัพยท์างการเงินคา้งช าระเกินกวา่ 1 วนั 
 

การประเมินการเพิ่มขึ้นของความเส่ียงดา้นเครดิตอยา่งมีนยัส าคญันั้นมีการประเมินทั้งแบบเป็นรายลูกหน้ี 
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(ฐ) การด้อยค่าสินทรัพย์ที่ไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน 
 

ยอดสินทรัพยต์ามบญัชีของบริษทัไดรั้บการทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานวา่มีขอ้บ่งช้ีเร่ืองการดอ้ยค่าหรือไม่  ในกรณี
ท่ีมีขอ้บ่งช้ีจะท าการประมาณมูลค่าสินทรัพยท่ี์คาดวา่จะไดรั้บคืน  
 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่ารับรู้เม่ือมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์หรือมูลค่าตามบญัชีของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงิน
สดสูงกว่ามูลค่าท่ีจะไดรั้บคืน ขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทึกในก าไรหรือขาดทุน เวน้แต่เม่ือมีการกลบัรายการการ
ประเมินมูลค่าของสินทรัพยเ์พิ่มของสินทรัพยช้ิ์นเดียวกนัท่ีเคยรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุ้นและมีการดอ้ยค่าในเวลา
ต่อมา  ในกรณีน้ีจะรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุน้  
 

การค านวณมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน 
 

มูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของสินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงิน  หมายถึงมูลค่าจากการใชข้องสินทรัพยห์รือ
มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์ักตน้ทุนในการขายแลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกว่า  ในการประเมินมูลค่าจากการใช้ของ
สินทรัพย ์ ประมาณการกระแสเงินสดท่ีจะไดรั้บในอนาคตจะคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใชอ้ตัราคิดลดก่อนค านึง
ภาษีเงินไดเ้พื่อใหส้ะทอ้นมูลค่าท่ีอาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนั ซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อสินทรัพย ์ 
ส าหรับสินทรัพยท่ี์ไม่ก่อให้เกิดกระแสเงินสดรับโดยอิสระจากสินทรัพยอ่ื์น จะพิจารณามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน
รวมกบัหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดท่ีสินทรัพยน์ั้นเก่ียวขอ้งดว้ย 
 

การกลับรายการด้อยค่า 
 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงินอ่ืนๆ ท่ีเคยรับรู้ในงวดก่อนจะถูกประเมิน ณ ทุก
วนัท่ีท่ีออกรายงานว่ามีข้อบ่งช้ีเร่ืองการด้อยค่าหรือไม่  ขาดทุนจากการด้อยค่าจะถูกกลับรายการ หากมีการ
เปล่ียนแปลงประมาณการท่ีใชใ้นการค านวณมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน  ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการ
เพียงเท่าท่ีมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพยไ์ม่เกินกว่ามูลค่าตามบัญชีภายหลังหักค่าเส่ือมราคาหรือค่าตดัจ าหน่าย 
เสมือนหน่ึงไม่เคยมีการบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่ามาก่อน 
 

(ฑ) ผลประโยชน์ของพนักงาน   
 

โครงการสมทบเงิน 
 

ภาระผูกพนัในการสมทบเขา้โครงการสมทบเงินจะถูกรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายพนักงานในก าไรหรือขาดทุนในรอบ
ระยะเวลาท่ีพนกังานไดท้ างานใหก้บักิจการ  
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(ฐ) การด้อยค่าสินทรัพย์ที่ไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน 
 

ยอดสินทรัพยต์ามบญัชีของบริษทัไดรั้บการทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานวา่มีขอ้บ่งช้ีเร่ืองการดอ้ยค่าหรือไม่  ในกรณี
ท่ีมีขอ้บ่งช้ีจะท าการประมาณมูลค่าสินทรัพยท่ี์คาดวา่จะไดรั้บคืน  
 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่ารับรู้เม่ือมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์หรือมูลค่าตามบญัชีของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงิน
สดสูงกว่ามูลค่าท่ีจะไดรั้บคืน ขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทึกในก าไรหรือขาดทุน เวน้แต่เม่ือมีการกลบัรายการการ
ประเมินมูลค่าของสินทรัพยเ์พิ่มของสินทรัพยช้ิ์นเดียวกนัท่ีเคยรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุ้นและมีการดอ้ยค่าในเวลา
ต่อมา  ในกรณีน้ีจะรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุน้  
 

การค านวณมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน 
 

มูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของสินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงิน  หมายถึงมูลค่าจากการใชข้องสินทรัพยห์รือ
มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์ักตน้ทุนในการขายแลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกว่า  ในการประเมินมูลค่าจากการใช้ของ
สินทรัพย ์ ประมาณการกระแสเงินสดท่ีจะไดรั้บในอนาคตจะคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใชอ้ตัราคิดลดก่อนค านึง
ภาษีเงินไดเ้พื่อใหส้ะทอ้นมูลค่าท่ีอาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนั ซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อสินทรัพย ์ 
ส าหรับสินทรัพยท่ี์ไม่ก่อให้เกิดกระแสเงินสดรับโดยอิสระจากสินทรัพยอ่ื์น จะพิจารณามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน
รวมกบัหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดท่ีสินทรัพยน์ั้นเก่ียวขอ้งดว้ย 
 

การกลับรายการด้อยค่า 
 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงินอ่ืนๆ ท่ีเคยรับรู้ในงวดก่อนจะถูกประเมิน ณ ทุก
วนัท่ีท่ีออกรายงานว่ามีข้อบ่งช้ีเร่ืองการด้อยค่าหรือไม่  ขาดทุนจากการด้อยค่าจะถูกกลับรายการ หากมีการ
เปล่ียนแปลงประมาณการท่ีใชใ้นการค านวณมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน  ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการ
เพียงเท่าท่ีมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพยไ์ม่เกินกว่ามูลค่าตามบัญชีภายหลังหักค่าเส่ือมราคาหรือค่าตดัจ าหน่าย 
เสมือนหน่ึงไม่เคยมีการบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่ามาก่อน 
 

(ฑ) ผลประโยชน์ของพนักงาน   
 

โครงการสมทบเงิน 
 

ภาระผูกพนัในการสมทบเขา้โครงการสมทบเงินจะถูกรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายพนักงานในก าไรหรือขาดทุนในรอบ
ระยะเวลาท่ีพนกังานไดท้ างานใหก้บักิจการ  
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โครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไว้ 
 

ภาระผกูพนัสุทธิของบริษทัจากโครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวถู้กค านวณแยกต่างหากเป็นรายโครงการจากการ
ประมาณผลประโยชน์ในอนาคตท่ีเกิดจากการท างานของพนักงานในงวดปัจจุบนัและงวดก่อนๆ  ผลประโยชน์
ดงักล่าวไดมี้การคิดลดกระแสเงินสดเพื่อใหเ้ป็นมูลค่าปัจจุบนั  
 
การค านวณภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวน้ั้นจัดท าโดยนักคณิตศาสตร์ประกันภยัท่ีไดรั้บ
อนุญาต โดยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้  

 
ในการวดัมูลค่าใหม่ของหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวสุ้ทธิ ก าไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกั
คณิตศาสตร์ประกนัภยัจะถูกรับรู้รายการในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนทนัที  บริษทัก าหนดดอกเบ้ียจ่ายของหน้ีสิน
ผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวสุ้ทธิโดยใชอ้ตัราคิดลดท่ีใชว้ดัมูลค่าภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์ ณ ตน้ปี โดย
ค านึงถึงการเปล่ียนแปลงใดๆ ในหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวสุ้ทธิซ่ึงเป็นผลมาจากการสมทบเงินและการจ่าย
ช าระผลประโยชน์ ดอกเบ้ียจ่ายสุทธิและค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัโครงการผลประโยชน์รับรู้รายการในก าไร
หรือขาดทุน  
 

เม่ือมีการเปล่ียนแปลงผลประโยชน์ของโครงการหรือการลดขนาดโครงการ การ เปล่ียนแปลงในผลประโยชน์ท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการบริการในอดีต หรือก าไรหรือขาดทุนจากการลดขนาดโครงการตอ้งรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนทนัที 
บริษทัรับรู้ก าไรและขาดทุนจากการจ่ายช าระผลประโยชน์พนกังานเม่ือเกิดขึ้น  
 

ผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืน 
 

ภาระผูกพนัสุทธิของบริษทัท่ีเป็นผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานเป็นผลประโยชน์ในอนาคตท่ีเกิดจากการ
ท างานของพนักงานในงวดปัจจุบันและงวดก่อนๆ ซ่ึงผลประโยชน์น้ีได้คิดลดกระแสเงินสดเพื่อให้เป็นมูลค่า
ปัจจุบนั การวดัมูลค่าใหม่จะรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดขึ้น 

 

ผลประโยชน์เม่ือเลิกจ้าง  
 

ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้งจะรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายเม่ือวนัใดวนัหน่ึงต่อไปน้ีเกิดขึ้นก่อน เม่ือบริษทัไม่สามารถยกเลิก
ข้อเสนอการให้ผลประโยชน์ดังกล่าวได้อีกต่อไป  หรือเม่ือบริษัทรับรู้ต้นทุนส าหรับการปรับโครงสร้าง หาก
ระยะเวลาการจ่ายผลประโยชน์เกินกวา่ 12 เดือนนบัจากวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้งจะถูก
คิดลดกระแสเงินสด 
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ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงาน 
 
ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงานรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายเม่ือพนักงานท างานให้ หน้ีสินรับรู้ดว้ยมูลค่าท่ีคาดว่าจะจ่าย
ช าระ หากบริษัทมีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัโดยอนุมานท่ีจะต้องจ่ายอันเป็นผลมาจากการท่ี
พนกังานไดท้ างานใหใ้นอดีตและภาระผกูพนัน้ีสามารถประมาณไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล  

 
(ฒ) ประมาณการหน้ีสิน  
 

ประมาณการหน้ีสินจะรับรู้ก็ต่อเม่ือบริษทัมีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัจากการอนุมานท่ีเกิดขึ้นใน
ปัจจุบนัอนัเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีต ซ่ึงสามารถประมาณจ านวนของภาระผูกพนัได้อย่างน่าเช่ือถือและมี
ความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนวา่ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะตอ้งถูกจ่ายไปเพื่อช าระภาระหน้ีสินดงักล่าว ประมาณ
การหน้ีสินพิจารณาจากการคิดลดกระแสเงินสดท่ีจะจ่ายในอนาคตโดยใชอ้ตัราคิดลดในตลาดปัจจุบนัก่อนค านึงถึง
ภาษีเงินได ้ เพื่อใหส้ะทอ้นจ านวนท่ีอาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนัซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อหน้ีสิน  
ประมาณการหน้ีสินส่วนท่ีเพิ่มขึ้นเน่ืองจากเวลาท่ีผา่นไปรับรู้เป็นตน้ทุนทางการเงิน   

 
(ณ) การวัดมูลค่ายุติธรรม 
 

บริษทัก าหนดกรอบแนวคิดของการควบคุมเก่ียวกบัการวดัมูลค่ายุติธรรม  โดยขอ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตได ้และ
รายการปรับปรุงการวดัมูลค่าท่ีมีนยัส าคญัจะถูกทบทวนอย่างสม ่าเสมอ (ถา้มี) หากมีการใชข้อ้มูลจากบุคคลท่ีสาม
เพื่อวดัมูลค่ายุติธรรม เช่น ราคาจากนายหน้า หรือจากผูใ้ห้บริการประเมินราคา  บริษทัจะมีการประเมินหลกัฐานท่ี
ได้มาจากบุคคลท่ีสาม เพื่อสนับสนุนขอ้สรุปว่าการวดัมูลค่าเหล่านั้นเป็นไปตามท่ีก าหนดไวใ้นมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน รวมถึงการจดัระดบัชั้นมูลค่ายติุธรรมอยา่งเหมาะสม  
 
การวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสิน บริษทัไดใ้ช้ขอ้มูลท่ีสังเกตไดใ้ห้มากท่ีสุดเท่าท่ีจะท าได ้ซ่ึงมูลค่า
ยติุธรรมเหล่าน้ีถูกจดัประเภทอยูใ่นแต่ละล าดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรมตามขอ้มูลท่ีใชใ้นการประเมินมูลค่า ดงัน้ี 
 

• ขอ้มูลระดบั 1 เป็นราคาเสนอซ้ือขาย ในตลาดท่ีมีสภาพคล่องส าหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยา่งเดียวกนั 
• ขอ้มูลระดับ 2 เป็นขอ้มูลอ่ืนท่ีสังเกตได้ไม่ว่าโดยทางตรง  หรือโดยทางออ้ม ส าหรับสินทรัพยน์ั้นหรือ

หน้ีสินนั้นนอกเหนือจากราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1 
• ขอ้มูลระดบั 3 เป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตไดส้ าหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินนั้น  
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ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงาน 
 
ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงานรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายเม่ือพนักงานท างานให้ หน้ีสินรับรู้ดว้ยมูลค่าท่ีคาดว่าจะจ่าย
ช าระ หากบริษัทมีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัโดยอนุมานท่ีจะต้องจ่ายอันเป็นผลมาจากการท่ี
พนกังานไดท้ างานใหใ้นอดีตและภาระผกูพนัน้ีสามารถประมาณไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล  

 
(ฒ) ประมาณการหน้ีสิน  
 

ประมาณการหน้ีสินจะรับรู้ก็ต่อเม่ือบริษทัมีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัจากการอนุมานท่ีเกิดขึ้นใน
ปัจจุบนัอนัเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีต ซ่ึงสามารถประมาณจ านวนของภาระผูกพนัได้อย่างน่าเช่ือถือและมี
ความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนวา่ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะตอ้งถูกจ่ายไปเพื่อช าระภาระหน้ีสินดงักล่าว ประมาณ
การหน้ีสินพิจารณาจากการคิดลดกระแสเงินสดท่ีจะจ่ายในอนาคตโดยใชอ้ตัราคิดลดในตลาดปัจจุบนัก่อนค านึงถึง
ภาษีเงินได ้ เพื่อใหส้ะทอ้นจ านวนท่ีอาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนัซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อหน้ีสิน  
ประมาณการหน้ีสินส่วนท่ีเพิ่มขึ้นเน่ืองจากเวลาท่ีผา่นไปรับรู้เป็นตน้ทุนทางการเงิน   

 
(ณ) การวัดมูลค่ายุติธรรม 
 

บริษทัก าหนดกรอบแนวคิดของการควบคุมเก่ียวกบัการวดัมูลค่ายุติธรรม  โดยขอ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตได ้และ
รายการปรับปรุงการวดัมูลค่าท่ีมีนยัส าคญัจะถูกทบทวนอย่างสม ่าเสมอ (ถา้มี) หากมีการใชข้อ้มูลจากบุคคลท่ีสาม
เพื่อวดัมูลค่ายุติธรรม เช่น ราคาจากนายหน้า หรือจากผูใ้ห้บริการประเมินราคา  บริษทัจะมีการประเมินหลกัฐานท่ี
ได้มาจากบุคคลท่ีสาม เพื่อสนับสนุนขอ้สรุปว่าการวดัมูลค่าเหล่านั้นเป็นไปตามท่ีก าหนดไวใ้นมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน รวมถึงการจดัระดบัชั้นมูลค่ายติุธรรมอยา่งเหมาะสม  
 
การวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสิน บริษทัไดใ้ช้ขอ้มูลท่ีสังเกตไดใ้ห้มากท่ีสุดเท่าท่ีจะท าได ้ซ่ึงมูลค่า
ยติุธรรมเหล่าน้ีถูกจดัประเภทอยูใ่นแต่ละล าดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรมตามขอ้มูลท่ีใชใ้นการประเมินมูลค่า ดงัน้ี 
 

• ขอ้มูลระดบั 1 เป็นราคาเสนอซ้ือขาย ในตลาดท่ีมีสภาพคล่องส าหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยา่งเดียวกนั 
• ขอ้มูลระดับ 2 เป็นขอ้มูลอ่ืนท่ีสังเกตได้ไม่ว่าโดยทางตรง  หรือโดยทางออ้ม ส าหรับสินทรัพยน์ั้นหรือ

หน้ีสินนั้นนอกเหนือจากราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1 
• ขอ้มูลระดบั 3 เป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตไดส้ าหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินนั้น  
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 40 

หากขอ้มูลท่ีน ามาใชใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสินถูกจดัประเภทล าดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรมท่ี
แตกต่างกนั การวดัมูลค่ายติุธรรมจะถูกจดัประเภทในภาพรวมในระดบัเดียวกนัตามล าดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรมของ
ขอ้มูลท่ีอยู่ในระดบัต ่าสุดท่ีมีนยัส าคญัส าหรับการวดัมูลค่ายติุธรรมโดยรวม 
 

บริษทัรับรู้การโอนระหวา่งระดบัของล าดบัชั้นมูลค่ายติุธรรม ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานท่ีเกิดการโอนขึ้น 
 
(ด) รายได้จากการลงทุนสุทธิ 
 

รายไดจ้ากการลงทุนสุทธิประกอบดว้ย เงินปันผลและดอกเบ้ียรับจากการลงทุน เงินให้กูย้ืม และเงินฝากธนาคาร ทั้งน้ี
สุทธิจากค่าใชจ่้ายจากการลงทุน 
 

เงินปันผลรับบนัทึกในก าไรหรือขาดทุนในวนัท่ีบริษทัมีสิทธิไดรั้บเงินปันผล 
 

ดอกเบ้ียรับบนัทึกในก าไรหรือขาดทุนตามเกณฑค์งคา้ง 
 

(ต) ค่าใช้จ่าย 
 

ค่าใช้จ่ายในการรับประกันภัยอ่ืน ค่าใช้จ่ายในการลงทุนและค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน 
 

ค่าใชจ่้ายในการรับประกนัภยัอ่ืน ค่าใชจ่้ายในการลงทุน และค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนเป็น
ค่าใชจ่้ายตามเกณฑค์งคา้ง 
 

 (ถ) ต้นทุนทางการเงิน 
 

 ดอกเบ้ียจ่ายและค่าใชจ่้ายในท านองเดียวกนับนัทึกในก าไรหรือขาดทุนในงวดท่ีค่าใชจ่้ายดงักล่าวเกิดขึ้น 
 

(ท) ภาษีเงินได้ 
 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้ าหรับปีประกอบดว้ยภาษีเงินไดข้องปีปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ภาษีเงินไดข้องปี
ปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนเวน้แต่ในส่วนท่ีเก่ียวกบัรายการท่ีรับรู้โดยตรงใน
ส่วนของผูถื้อหุน้หรือก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน   
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ค่าใช้จ่ายในการรับประกันภัยอ่ืน ค่าใช้จ่ายในการลงทุนและค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน 
 

ค่าใชจ่้ายในการรับประกนัภยัอ่ืน ค่าใชจ่้ายในการลงทุน และค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนเป็น
ค่าใชจ่้ายตามเกณฑค์งคา้ง 
 

 (ถ) ต้นทุนทางการเงิน 
 

 ดอกเบ้ียจ่ายและค่าใชจ่้ายในท านองเดียวกนับนัทึกในก าไรหรือขาดทุนในงวดท่ีค่าใชจ่้ายดงักล่าวเกิดขึ้น 
 

(ท) ภาษีเงินได้ 
 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้ าหรับปีประกอบดว้ยภาษีเงินไดข้องปีปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ภาษีเงินไดข้องปี
ปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนเวน้แต่ในส่วนท่ีเก่ียวกบัรายการท่ีรับรู้โดยตรงใน
ส่วนของผูถื้อหุน้หรือก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน   
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ภาษีเงินไดข้องปีปัจจุบนัไดแ้ก่ภาษีท่ีคาดวา่จะจ่ายช าระหรือไดรั้บช าระ  โดยค านวณจากก าไรหรือขาดทุนประจ าปีท่ี
ตอ้งเสียภาษี โดยใชอ้ตัราภาษีท่ีประกาศใชห้รือคาดวา่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน ตลอดจนการปรับปรุงทางภาษีท่ี
เก่ียวกบัรายการในปีก่อน ๆ 
 
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีบนัทึกโดยค านวณจากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีเกิดขึ้นระหว่างมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์
และหน้ีสินและจ านวนท่ีใช้เพื่อความมุ่งหมายทางภาษี  ภาษีเงินได้รอการตดับญัชีจะไม่ถูกรับรู้เม่ือเกิดจากผล
แตกต่างชัว่คราวส าหรับ  การรับรู้ค่าความนิยมในคร้ังแรก  การรับรู้สินทรัพยห์รือหน้ีสินในคร้ังแรกซ่ึงเป็นรายการ
ท่ีไม่ใช่การรวมธุรกิจและรายการนั้นไม่มีผลกระทบต่อก าไรขาดทุนทางบญัชีหรือทางภาษี  
 
การวดัมูลค่าของภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีตอ้งสะทอ้นถึงผลกระทบทางภาษีท่ีจะเกิดจากลกัษณะวิธีการท่ีบริษทั
คาดว่าจะไดรั้บผลประโยชน์จากสินทรัพยห์รือจะจ่ายช าระหน้ีสินตามมูลค่าตามบญัชี ณ วนัท่ีส้ินรอบระยะเวลา
รายงาน โดยใชอ้ตัราภาษีท่ีประกาศใชห้รือท่ีคาดวา่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน ทั้งน้ี สินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวด
ปัจจุบนัจะหกักลบกบัหน้ีสินภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัในงบการเงิน 

  
สินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชีจะบนัทึกต่อเม่ือมีความเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่นอนว่าก าไรเพื่อเสียภาษีใน
อนาคตจะมีจ านวนเพียงพอกบัการใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวดงักล่าว  สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดั
บญัชีจะถูกทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานและถูกปรับลดลงเท่าท่ีประโยชน์ทางภาษีจะมีโอกาสถูกใชจ้ริง 

 
(ธ) ก าไรต่อหุ้น 

 
บริษทัแสดงก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานส าหรับหุ้นสามญั ก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานค านวณโดยการหารก าไรของผูถื้อหุ้น
สามญัของบริษทัดว้ยจ านวนหุน้สามญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกัท่ีออกจ าหน่ายระหวา่งปี 

 
(น) บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

 
บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอ านาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกนัทั้งทางตรงและ
ทางออ้มหรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระส าคญัในการตดัสินใจทางการเงินและการบริหารของบริษทั หรือ บุคคลหรือ
กิจการท่ีอยู่ภายใตก้ารควบคุมเดียวกนัหรืออยู่ภายใตอิ้ทธิอย่างมีสาระส าคญัเดียวกนักบับริษทั หรือ บริษทัมีอ านาจ
ควบคุมหรือควบคุมร่วมกนัทั้งทางตรงและทางออ้ม หรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระส าคญัในการตดัสินใจทางการเงิน
และการบริหารต่อบุคคลหรือกิจการนั้น 
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4 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
 

 2565  2564 
 (พันบาท) 
เงินสดในมือ 226  504 
เงินฝากธนาคารประเภทไม่ก าหนดระยะเวลาจ่ายคืน 993,949  840,502 
เงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพคล่องสูง 383,760  - 
รวม 1,377,935  841,006 
 
ยอดเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 จดัตามประเภทสกุลเงินตราไดด้งัน้ี 
 
 2565  2564 
 (พันบาท) 
สกุลเงินบาท 1,190,014  734,012 
สกุลเงินเหรียญดอลลาร์สหรัฐ 97,728  33,152 
สกุลเงินยโูร 25,098  32,613 
สกุลเงินเหรียญดอลลาร์สิงคโปร์ 13,994  24,058 
สกุลเงินเหรียญดอลลาร์ฮ่องกง 9,627  4,853 
สกุลเงินเยน 15,440  792 
สกุลเงินเหรียญดอลลาร์ออสเตรเลีย 466  2,039 
สกุลเงินปอนดส์เตอร์ลิง 3,713  8,867 
สกุลเงินฟรังกส์วิส 21,855  620 
รวม 1,377,935  841,006 
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5 เบีย้ประกันภัยค้างรับ 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 เบ้ียประกนัภยัคา้งรับจ าแนกตามอาย ุแสดงไดด้งัน้ี 
 

 2565  2564 
 (พันบาท) 
ยงัไม่ครบก าหนดรับช าระ 191,906  176,404 
เกินก าหนดรับช าระ:    

ไม่เกิน 30 วนั 23,814  33,480 
31 - 60 วนั 6,189  157 
61 - 90 วนั 27  1,400 
91 วนั - 1 ปี 438  6,283 
เกินกวา่ 1 ปี 26,881  25,157 

รวม  249,255  242,881 
หัก ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (27,400)  (28,031) 
เบีย้ประกันภัยค้างรับ - สุทธิ 221,855  214,850 

 
ระยะเวลาผอ่นผนัช าระเบ้ียประกนัภยั คือ 31 วนันบัตั้งแต่วนัครบก าหนดช าระ ส าหรับกรมธรรมป์ระเภทรายบุคคล 
 
ระยะเวลาผ่อนผนัช าระเบ้ียประกันภัยจากตัวแทนและนายหน้า คือ ระยะเวลาตามเครดิตเทอม ส าหรับกรมธรรม ์
ประเภทกลุ่ม 
 
ส าหรับเบ้ียประกนัภยัคา้งรับรายบุคคลซ่ึงเกินกว่าระยะเวลาท่ีบริษทัผ่อนผนัให้แก่ลูกคา้ เบ้ียประกนัภยัคา้งรับดงักล่าว               
จะถูกช าระโดยอตัโนมติัจากการอนุมติัเงินใหกู้ย้ืมโดยมีกรมธรรมป์ระกนัภยัเป็นประกนั ทั้งน้ีขึ้นอยู่กบัมูลค่าเงินสดของ
กรมธรรมด์งักล่าว 
 
ส าหรับเบ้ียประกนัภยัคา้งรับจากตวัแทนและนายหน้า บริษทัไดก้ าหนดหลกัเกณฑ์การติดตามหน้ีใหเ้ป็นไปตามกฎเกณฑ์
ท่ีเก่ียวขอ้งส าหรับการเก็บเบ้ียประกนัภยั โดยเบ้ียท่ีเกินกว่าก าหนดช าระ บริษทัอยู่ในระหว่างการติดตามหรือด าเนินการ
ตามกฎหมายเป็นกรณีไป 
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6 ลูกหนีจ้ากสัญญาประกันภัยต่อ 
 

 2565  3564 
 (พันบาท) 
เงินคา้งรับจากการประกนัภยัต่อ 250,861  244,888 

รวม 250,861  244,888 
 
เงินคา้งรับจากการประกนัภยัต่อแยกตามอาย ุแสดงไดด้งัน้ี 
 
 2565  2564 
 (พันบาท) 
ยงัไม่ครบก าหนดรับช าระ 193,690  213,769 
เกินก าหนดรับช าระไม่เกิน 1 ปี 57,171  31,119 
รวม 250,861  244,888 
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 49 

8 เงินลงทุนในหลักทรัพย์ 
 
8.1 ประเภทเงินลงทุนในหลักทรัพย์ตามการวัดมูลค่า 
 

 2565  2564 
 ราคาทุน /    ราคาทุน /   
 ราคาทุน  มูลค่า  ราคาทุน  มูลค่า 

 ตดัจ าหน่าย  ยติุธรรม  ตดัจ าหน่าย  ยติุธรรม 
 (พันบาท) 

มูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น        

หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 16,102,862  15,868,274  16,879,268  17,344,100 
ตราสารหน้ีภาคเอกชน 17,190,663  17,174,746  17,939,669  18,575,183 
ตราสารทุน 6,261,030  6,015,438  5,301,180  5,568,347 
หน่วยลงทุน 8,688,888  7,355,016  8,453,115  8,140,647 
รวม 48,243,443  46,413,474  48,573,232  49,628,277 
บวก ก าไร (ขาดทุน) ท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริง (1,829,969)  -  1,055,045  - 
รวม  46,413,474  46,413,474  49,628,277  49,628,277 
        
ค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึน้ 9,492  9,492  19,913  19,913 
ค่าเผ่ือผลขาดทุนจากการด้อยค่า 54,437  54,437  58,911  58,911 
        
ราคาทุนตัดจ าหน่าย        
หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 20,000  20,000  20,000  20,000 
เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีครบก าหนด        
   เกินกวา่ 3 เดือน 500,000  500,000  500,000  500,000 
รวม 520,000  520,000  520,000  520,000 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่        
         จะเกิดขึ้น -  -  -  - 
รวม 520,000  520,000  520,000  520,000 
รวมเงินลงทุนในหลักทรัพย์ 46,933,474  46,933,474  50,148,277  50,148,277 
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8 เงินลงทุนในหลักทรัพย์ 
 
8.1 ประเภทเงินลงทุนในหลักทรัพย์ตามการวัดมูลค่า 
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 ราคาทุน  มูลค่า  ราคาทุน  มูลค่า 

 ตดัจ าหน่าย  ยติุธรรม  ตดัจ าหน่าย  ยติุธรรม 
 (พันบาท) 

มูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น        

หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 16,102,862  15,868,274  16,879,268  17,344,100 
ตราสารหน้ีภาคเอกชน 17,190,663  17,174,746  17,939,669  18,575,183 
ตราสารทุน 6,261,030  6,015,438  5,301,180  5,568,347 
หน่วยลงทุน 8,688,888  7,355,016  8,453,115  8,140,647 
รวม 48,243,443  46,413,474  48,573,232  49,628,277 
บวก ก าไร (ขาดทุน) ท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริง (1,829,969)  -  1,055,045  - 
รวม  46,413,474  46,413,474  49,628,277  49,628,277 
        
ค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึน้ 9,492  9,492  19,913  19,913 
ค่าเผ่ือผลขาดทุนจากการด้อยค่า 54,437  54,437  58,911  58,911 
        
ราคาทุนตัดจ าหน่าย        
หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 20,000  20,000  20,000  20,000 
เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีครบก าหนด        
   เกินกวา่ 3 เดือน 500,000  500,000  500,000  500,000 
รวม 520,000  520,000  520,000  520,000 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่        
         จะเกิดขึ้น -  -  -  - 
รวม 520,000  520,000  520,000  520,000 
รวมเงินลงทุนในหลักทรัพย์ 46,933,474  46,933,474  50,148,277  50,148,277 

 

  

บริษัท อาคเนย์ประกันชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
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8.2 เงินลงทุนที่วัดมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 
 

 2565 2564 

 มูลค่ายติุธรรม 

ค่าเผื่อผล 
ขาดทนุดา้น 
เครดิตท่ีคาดว่า 
จะเกิดขึ้น /  

ค่าเผื่อผลขาดทุน
จากการดอ้ยค่า มูลค่ายติุธรรม 

ค่าเผื่อผล 
ขาดทนุดา้น 
เครดิตท่ีคาดว่า 
จะเกิดขึ้น /  

ค่าเผื่อผลขาดทุน
จากการดอ้ยค่า 

 (พันบาท) 

ตราสารหน้ี - ไม่มีการเพ่ิมขึ้นอยา่งมีนยัส าคญัของ     

   ความเส่ียงดา้นเครดิต (ชั้น 1) 33,043,020 9,492 35,919,283 19,913 

ตราสารทุนและหน่วยลงทุน 13,370,454 54,437 13,708,994 58,911 

รวม 46,413,474 63,929 49,628,277 78,824 
 

8.3 เงินลงทุนที่วัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ าหน่าย 
 

   2565 
   ค่าเผื่อผลขาดทุน   
   ดา้นเครดิต  มูลค่าตามบญัชี 
 มูลค่าตามบญัชี  ท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น  สุทธิ 
 (พันบาท) 
ตราสารหน้ี - ไม่มีการเพิ่มขึ้นอยา่งมีนยัส าคญัของ 
ความเส่ียงดา้นเครดิต (ชั้น 1) 520,000  -  520,000 
รวม 520,000  -  520,000 

 
   2564 
   ค่าเผื่อผลขาดทุน   
   ดา้นเครดิต  มูลค่าตามบญัชี 
 มูลค่าตามบญัชี  ท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น  สุทธิ 
 (พันบาท) 
ตราสารหน้ี - ไม่มีการเพิ่มขึ้นอยา่งมีนยัส าคญัของ 
ความเส่ียงดา้นเครดิต (ชั้น 1) 520,000  -  520,000 
รวม 520,000  -  520,000 
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8.4 ระยะเวลาคงเหลือของเงินลงทุนในตราสารหนี้ 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 เงินลงทุนในตราสารหน้ีจ าแนกตามระยะเวลาครบก าหนด มีดงัน้ี 
 

 2565 
 ครบก าหนด 
 1 ปี  1 - 5 ปี   เกิน 5 ปี  รวม 
 (พันบาท) 

ตราสารหน้ีที่วัดด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไร 
   ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

       

หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 1,849,754  4,797,276  9,455,832  16,102,862 
ตราสารหน้ีภาคเอกชน 793,051  3,821,774  12,575,838  17,190,663 
รวม 2,642,805  8,619,050  22,031,670  33,293,525 
บวก  ก าไร (ขาดทุน) ท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริง 138,251  204,858  (593,614)  (250,505) 
รวม 2,781,056  8,823,908  21,438,056  33,043,020 
        

ตราสารหน้ีที่วัดด้วยราคาทุนตัดจ าหน่าย        
หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 20,000  -  -  20,000 
เงินฝากสถาบนัการเงินครบก าหนด        
   เกินกวา่ 3 เดือน 500,000  -  -  500,000 
รวม 520,000  -  -  520,000 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น -  -  -  - 
รวม 520,000     -  -  520,000 
รวมเงินลงทุนในตราสารหนี ้ 3,301,056  8,823,908  21,438,056  33,563,020 
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8.4 ระยะเวลาคงเหลือของเงินลงทุนในตราสารหนี้ 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 เงินลงทุนในตราสารหน้ีจ าแนกตามระยะเวลาครบก าหนด มีดงัน้ี 
 

 2565 
 ครบก าหนด 
 1 ปี  1 - 5 ปี   เกิน 5 ปี  รวม 
 (พันบาท) 

ตราสารหน้ีที่วัดด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไร 
   ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

       

หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 1,849,754  4,797,276  9,455,832  16,102,862 
ตราสารหน้ีภาคเอกชน 793,051  3,821,774  12,575,838  17,190,663 
รวม 2,642,805  8,619,050  22,031,670  33,293,525 
บวก  ก าไร (ขาดทุน) ท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริง 138,251  204,858  (593,614)  (250,505) 
รวม 2,781,056  8,823,908  21,438,056  33,043,020 
        

ตราสารหน้ีที่วัดด้วยราคาทุนตัดจ าหน่าย        
หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 20,000  -  -  20,000 
เงินฝากสถาบนัการเงินครบก าหนด        
   เกินกวา่ 3 เดือน 500,000  -  -  500,000 
รวม 520,000  -  -  520,000 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น -  -  -  - 
รวม 520,000     -  -  520,000 
รวมเงินลงทุนในตราสารหนี ้ 3,301,056  8,823,908  21,438,056  33,563,020 
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 2564 
 ครบก าหนด 
 1 ปี  1 - 5 ปี   เกิน 5 ปี  รวม 
 (พันบาท) 
ตราสารหน้ีที่วัดด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไร 
   ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

       

หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 1,949,700  5,267,206  9,662,362  16,879,268 
ตราสารหน้ีภาคเอกชน 1,257,608  4,156,396  12,525,665  17,939,669 
รวม 3,207,308  9,423,602  22,188,027  34,818,937 
บวก  ก าไรท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริง 22,047  540,441  537,858  1,100,346 
รวม 3,229,355  9,964,043  22,725,885  35,919,283 
        

ตราสารหน้ีที่วัดด้วยราคาทุนตัดจ าหน่าย        
หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวิสาหกิจ -  20,000  -  20,000 
เงินฝากสถาบนัการเงินครบก าหนด        
   เกินกวา่ 3 เดือน 500,000  -  -  500,000 
รวม 500,000  20,000  -  520,000 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น -  -  -  - 
รวม 500,000  20,000  -  520,000 
รวมเงินลงทุนในตราสารหนี ้ 3,729,355  9,984,043  22,725,885  36,439,283 

 
8.5 ให้เปิดเผยมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนตราสารหนีต้ามประเภทดังต่อไปนี้ 
 

 
 

ประเภทสินทรัพย์ทางการเงิน 

  
มูลค่ายุติธรรม ณ 
31 ธันวาคม 2565 

 การเปลี่ยนแปลงใน
มูลค่ายุติธรรม
ระหว่างปี 

  (พันบาท) 
สินทรัพยท์างการเงินท่ีกระแสเงินสดท่ีเกิดขึ้นตามสัญญาจากสินทรัพย์
ทางการเงินในวนัท่ีก าหนดไวเ้ป็นการรับช าระเงินตน้และดอกเบ้ีย
จากจ านวนเงินตน้คงคา้งเท่านั้นโดยไม่รวมสินทรัพยท์างการเงินท่ี
เขา้นิยามการถือเพื่อคา้ตามมาตรฐานการายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 9 
หรือท่ีบริษัทบริหารและประเมินผลงานด้วยการประเมินมูลค่า
ยติุธรรม  33,348,379  (488,259) 

กระแสเงินสดท่ีเกิดขึ้นตามสัญญาในวนัท่ีก าหนดไว้ไม่เป็นการรับ
ช าระเงินตน้และดอกเบ้ียจากจ านวนเงินตน้คงคา้งเท่านั้น 

 
1,414,338  73,497 
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 2564 
 ครบก าหนด 
 1 ปี  1 - 5 ปี   เกิน 5 ปี  รวม 
 (พันบาท) 
ตราสารหน้ีที่วัดด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไร 
   ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

       

หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 1,949,700  5,267,206  9,662,362  16,879,268 
ตราสารหน้ีภาคเอกชน 1,257,608  4,156,396  12,525,665  17,939,669 
รวม 3,207,308  9,423,602  22,188,027  34,818,937 
บวก  ก าไรท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริง 22,047  540,441  537,858  1,100,346 
รวม 3,229,355  9,964,043  22,725,885  35,919,283 
        

ตราสารหน้ีที่วัดด้วยราคาทุนตัดจ าหน่าย        
หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวิสาหกิจ -  20,000  -  20,000 
เงินฝากสถาบนัการเงินครบก าหนด        
   เกินกวา่ 3 เดือน 500,000  -  -  500,000 
รวม 500,000  20,000  -  520,000 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น -  -  -  - 
รวม 500,000  20,000  -  520,000 
รวมเงินลงทุนในตราสารหนี ้ 3,729,355  9,984,043  22,725,885  36,439,283 

 
8.5 ให้เปิดเผยมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนตราสารหนีต้ามประเภทดังต่อไปนี้ 
 

 
 

ประเภทสินทรัพย์ทางการเงิน 

  
มูลค่ายุติธรรม ณ 
31 ธันวาคม 2565 

 การเปลี่ยนแปลงใน
มูลค่ายุติธรรม
ระหว่างปี 

  (พันบาท) 
สินทรัพยท์างการเงินท่ีกระแสเงินสดท่ีเกิดขึ้นตามสัญญาจากสินทรัพย์
ทางการเงินในวนัท่ีก าหนดไวเ้ป็นการรับช าระเงินตน้และดอกเบ้ีย
จากจ านวนเงินตน้คงคา้งเท่านั้นโดยไม่รวมสินทรัพยท์างการเงินท่ี
เขา้นิยามการถือเพื่อคา้ตามมาตรฐานการายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 9 
หรือท่ีบริษัทบริหารและประเมินผลงานด้วยการประเมินมูลค่า
ยติุธรรม  33,348,379  (488,259) 

กระแสเงินสดท่ีเกิดขึ้นตามสัญญาในวนัท่ีก าหนดไว้ไม่เป็นการรับ
ช าระเงินตน้และดอกเบ้ียจากจ านวนเงินตน้คงคา้งเท่านั้น 

 
1,414,338  73,497 
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ประเภทสินทรัพย์ทางการเงิน 

  
มูลค่ายุติธรรม ณ 
31 ธันวาคม 2564 

 การเปลี่ยนแปลงใน
มูลค่ายุติธรรม
ระหว่างปี 

  (พันบาท) 
สินทรัพยท์างการเงินท่ีกระแสเงินสดท่ีเกิดขึ้นตามสัญญาจากสินทรัพย์
ทางการเงินในวนัท่ีก าหนดไวเ้ป็นการรับช าระเงินตน้และดอกเบ้ีย
จากจ านวนเงินตน้คงคา้งเท่านั้นโดยไม่รวมสินทรัพยท์างการเงินท่ีเขา้
นิยามการถือเพื่อค้าตามมาตรฐานการายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 9 
หรือท่ีบริษัทบริหารและประเมินผลงานด้วยการประเมินมูลค่า
ยติุธรรม  34,617,167  955,030 

กระแสเงินสดท่ีเกิดขึ้นตามสัญญาในวนัท่ีก าหนดไวไ้ม่เป็นการรับช าระ
เงินตน้และดอกเบ้ียจากจ านวนเงินตน้คงคา้งเท่านั้น 

 
3,651,408  220,517 

 
9 เงินให้กู้ยืมและดอกเบีย้ค้างรับ 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 รายละเอียดของเงินใหกู้ย้มืและดอกเบ้ียคา้งรับ มีดงัน้ี 
 

 2565 

การจดัชั้น 

เงินให้กูย้มืและดอกเบ้ียคา้งรับ 
ทรัพยสิ์นจ านอง 
เป็นประกนั  อ่ืนๆ 

  
รวม 

 (พันบาท) 
เงินให้กูย้มื - ไม่มีการเพิ่มขึ้นอยา่งมีนยัส าคญัของ 
   ความเส่ียงดา้นเครดิต (ชั้น 1)   136,959  266  137,225 
เงินให้กูย้มื - ท่ีมีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนยัส าคญัของ 
   ความเส่ียงดา้นเครดิต (ชั้น 2) 6,453  -  6,453 
เงินให้กูย้มื - ผิดนดัช าระ / มีการดอ้ยค่าดา้นเครดิต (ชั้น 3) 292,239  387  292,626 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น (243,131)  (387)  (243,518) 
รวม 192,520  266  192,786 
เงินให้กูย้มืตามกรมธรรมป์ระกนัภยัเป็นประกนั -  612,169  612,169 
เงินให้กู้ยืมและดอกเบีย้ค้างรับ - สุทธ ิ 192,520  612,435  804,955 
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 2564 

การจดัชั้น 

เงินให้กูย้มืและดอกเบ้ียคา้งรับ 
ทรัพยสิ์นจ านอง 
เป็นประกนั  อ่ืนๆ 

  
รวม 

 (พันบาท) 
เงินให้กูย้มื - ไม่มีการเพิ่มขึ้นอยา่งมีนยัส าคญัของ 

ความเส่ียงดา้นเครดิต (ชั้น 1)   150,613  868  151,481 
เงินให้กูย้มื - ผิดนดัช าระ / มีการดอ้ยค่าดา้นเครดิต (ชั้น 3) 295,916  387  296,303 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น (241,021)  (387)  (241,408) 
รวม 205,508  868  206,376 
เงินให้กูย้มืตามกรมธรรมป์ระกนัภยัเป็นประกนั       -  614,710  614,710 
เงินให้กู้ยืมและดอกเบีย้ค้างรับ - สุทธ ิ 205,508  615,578  821,086 

 

เงินให้กูย้ืมโดยมีกรมธรรมป์ระกนัภยัเป็นประกนัเป็นเงินให้กูย้ืมแก่ผูเ้อาประกนั โดยใหกู้ใ้นวงเงินไม่เกินมูลค่าเงินสด
ของกรมธรรม์และคิดดอกเบ้ียในช่วงระหว่างอตัราร้อยละ 4 - 8 ต่อปี  ซ่ึงเป็นอตัราดอกเบ้ียท่ีไดรั้บการอนุมติัจาก
ส านกังานคณะกรรมการก ากบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั 
 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 เงินใหกู้ย้มือ่ืนเป็นเงินให้กูย้มืแก่พนกังานของบริษทัโดยมีบุคคลค ้าประกนั ก าหนดวงเงิน
ไม่เกินรายละ 1 ลา้นบาทและคิดดอกเบ้ียถวัเฉล่ียอตัราร้อยละ 4.36 ต่อปี (2564: อัตราร้อยละ 4.36 ต่อปี)  

 
10 ทรัพย์สินรอการขาย 
 

 2565 2564 

 (พันบาท) 

มูลค่าสุทธิตามบญัชี ณ วนัท่ี 1 มกราคม  41,551  - 
โอนมาจากท่ีดินและอาคาร - 41,551 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม  41,551 41,551 

   
ทรัพยสิ์นรอการขายคือท่ีดินและอาคารของสาขาท่ีปิดด าเนินการ   
 
มูลค่ายติุธรรมของท่ีดินและอาคารมีการประเมินราคาคร้ังล่าสุดในปี 2563 สุทธิดว้ยค่าเส่ือมราคาสะสมท่ีค านวณ
ถึงวนัท่ี 30 กนัยายน 2564 
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 2564 

การจดัชั้น 

เงินให้กูย้มืและดอกเบ้ียคา้งรับ 
ทรัพยสิ์นจ านอง 
เป็นประกนั  อ่ืนๆ 

  
รวม 

 (พันบาท) 
เงินให้กูย้มื - ไม่มีการเพิ่มขึ้นอยา่งมีนยัส าคญัของ 

ความเส่ียงดา้นเครดิต (ชั้น 1)   150,613  868  151,481 
เงินให้กูย้มื - ผิดนดัช าระ / มีการดอ้ยค่าดา้นเครดิต (ชั้น 3) 295,916  387  296,303 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดขึ้น (241,021)  (387)  (241,408) 
รวม 205,508  868  206,376 
เงินให้กูย้มืตามกรมธรรมป์ระกนัภยัเป็นประกนั       -  614,710  614,710 
เงินให้กู้ยืมและดอกเบีย้ค้างรับ - สุทธ ิ 205,508  615,578  821,086 

 

เงินให้กูย้ืมโดยมีกรมธรรมป์ระกนัภยัเป็นประกนัเป็นเงินให้กูย้ืมแก่ผูเ้อาประกนั โดยใหกู้ใ้นวงเงินไม่เกินมูลค่าเงินสด
ของกรมธรรม์และคิดดอกเบ้ียในช่วงระหว่างอตัราร้อยละ 4 - 8 ต่อปี  ซ่ึงเป็นอตัราดอกเบ้ียท่ีไดรั้บการอนุมติัจาก
ส านกังานคณะกรรมการก ากบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั 
 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 เงินใหกู้ย้มือ่ืนเป็นเงินให้กูย้มืแก่พนกังานของบริษทัโดยมีบุคคลค ้าประกนั ก าหนดวงเงิน
ไม่เกินรายละ 1 ลา้นบาทและคิดดอกเบ้ียถวัเฉล่ียอตัราร้อยละ 4.36 ต่อปี (2564: อัตราร้อยละ 4.36 ต่อปี)  

 
10 ทรัพย์สินรอการขาย 
 

 2565 2564 

 (พันบาท) 

มูลค่าสุทธิตามบญัชี ณ วนัท่ี 1 มกราคม  41,551  - 
โอนมาจากท่ีดินและอาคาร - 41,551 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม  41,551 41,551 

   
ทรัพยสิ์นรอการขายคือท่ีดินและอาคารของสาขาท่ีปิดด าเนินการ   
 
มูลค่ายติุธรรมของท่ีดินและอาคารมีการประเมินราคาคร้ังล่าสุดในปี 2563 สุทธิดว้ยค่าเส่ือมราคาสะสมท่ีค านวณ
ถึงวนัท่ี 30 กนัยายน 2564 
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11 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 
 

     อุปกรณ์และ     
     เคร่ืองตกแต่ง  งานระหว่าง   
 ท่ีดิน  อาคาร  ส านกังาน  ก่อสร้าง  รวม 
 (พันบาท) 
ราคาทุน/ราคาประเมินใหม่          
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2564 374,090  177,361  105,734  -  657,185 
โอนออกเป็นทรัพยสิ์นรอการขาย (37,547)  (11,453)  -  -        (49,000) 
เพ่ิมขึ้น -  -  2,749  53,426     56,175 
โอนเขา้ -  -  -  10,402  10,402 
จ าหน่ายและตดับญัชี -  -  (5,743)  -  (5,743) 
ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2564 และ          
   1 มกราคม 2565 336,543  165,908  102,740  63,828  669,019 
เพ่ิมขึ้น -  -  229  117,279  117,508 
โอนเขา้ -  -  -  5,467  5,467 
จ าหน่ายและตดับญัชี -  -  (1,397)  -  (1,397) 
ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2565 336,543  165,908  101,572  186,574  790,597 
          
ค่าเส่ือมราคาสะสม          
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2564 -  117,267  91,663  -  208,930 
โอนออกเป็นทรัพยสิ์นรอการขาย -  (7,450)  -  -  (7,450) 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี -  1,893  5,482  -  7,375 
จ าหน่ายและตดับญัชี -  -  (5,742)  -  (5,742) 
ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2564 และ  
   1 มกราคม 2565 -  111,710  91,403 

 
-  203,113 

ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี -  1,634  4,692  -  6,326 
จ าหน่ายและตดับญัชี -  -  (1,383)  -  (1,383) 
ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2565 -  113,344  94,712  -  208,056 
          
มูลค่าสุทธิทางบัญชี          
ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2564 336,543  54,198  11,337  63,828  465,906 
ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2565 336,543  52,564  6,860  186,574  582,541 
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11 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 
 

     อุปกรณ์และ     
     เคร่ืองตกแต่ง  งานระหว่าง   
 ท่ีดิน  อาคาร  ส านกังาน  ก่อสร้าง  รวม 
 (พันบาท) 
ราคาทุน/ราคาประเมินใหม่          
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2564 374,090  177,361  105,734  -  657,185 
โอนออกเป็นทรัพยสิ์นรอการขาย (37,547)  (11,453)  -  -        (49,000) 
เพ่ิมขึ้น -  -  2,749  53,426     56,175 
โอนเขา้ -  -  -  10,402  10,402 
จ าหน่ายและตดับญัชี -  -  (5,743)  -  (5,743) 
ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2564 และ          
   1 มกราคม 2565 336,543  165,908  102,740  63,828  669,019 
เพ่ิมขึ้น -  -  229  117,279  117,508 
โอนเขา้ -  -  -  5,467  5,467 
จ าหน่ายและตดับญัชี -  -  (1,397)  -  (1,397) 
ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2565 336,543  165,908  101,572  186,574  790,597 
          
ค่าเส่ือมราคาสะสม          
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2564 -  117,267  91,663  -  208,930 
โอนออกเป็นทรัพยสิ์นรอการขาย -  (7,450)  -  -  (7,450) 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี -  1,893  5,482  -  7,375 
จ าหน่ายและตดับญัชี -  -  (5,742)  -  (5,742) 
ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2564 และ  
   1 มกราคม 2565 -  111,710  91,403 

 
-  203,113 

ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี -  1,634  4,692  -  6,326 
จ าหน่ายและตดับญัชี -  -  (1,383)  -  (1,383) 
ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2565 -  113,344  94,712  -  208,056 
          
มูลค่าสุทธิทางบัญชี          
ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2564 336,543  54,198  11,337  63,828  465,906 
ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2565 336,543  52,564  6,860  186,574  582,541 
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ท่ีดินและอาคารไดร้วมส่วนเกินทุนจากการตีราคา 
 
ราคาทรัพยสิ์นของบริษทัก่อนหักค่าเส่ือมราคาสะสมของอาคารและอุปกรณ์ ซ่ึงได้คิดค่าเส่ือมราคาเต็มจ านวน
แลว้แต่ยงัคงใชง้านจนถึง ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 มีจ านวน 73.6 ลา้นบาท (2564: 68.6 ล้านบาท) 
 
ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั  ได้มีมติเห็นชอบให้ยกเลิกโครงการพฒันาอสังหาริมทรัพย์และให้น ามาเป็น
อสังหาริมทรัพยเ์พื่อใช้เป็นสถานท่ีประกอบหรือส าหรับใช้เพื่อสวสัดิการพนักงานหรือลูกจ้างของบริษัทตาม
สมควร ทั้งน้ีอยูร่ะหวา่งด าเนินการก่อสร้างเป็นอาคารส านกังานใหญ่  
 
ตารางต่อไปน้ีแสดงการวิเคราะห์สินทรัพย์ท่ีไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงินท่ีวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม ณ วนัท่ี
รายงาน โดยการวดัมูลค่ายติุธรรมถูกจดัประเภทอยูใ่นระดบัของล าดบัชั้นมูลค่ายติุธรรม 
 
 มูลค่าตาม  มูลค่ายติุธรรม 

 บญัชี  ระดบั 3  รวม 
   (พันบาท) 
31 ธันวาคม 2565      
สินทรัพย์ที่ไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน      
ท่ีดินและอาคาร  389,107*  389,107  389,107* 

 
31 ธันวาคม 2564      
สินทรัพย์ที่ไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน      
ท่ีดินและอาคาร  390,741**  390,741  390,741** 

 
บริษทัไดจ้ดัใหมี้การประเมินราคาสินทรัพยโ์ดยผูป้ระเมินราคาอิสระภายนอกทุก 3 ปี นบัแต่วนัท่ีมีการประเมินราคา
คร้ังล่าสุด ซ่ึงใช้หลกัเกณฑ์ประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นตามมาตรฐานวิชาชีพของสมาคมผูป้ระเมินค่าทรัพยสิ์นแห่ง
ประเทศไทยก าหนด ผูป้ระเมินราคาอิสระภายนอกใชเ้กณฑ์ราคาตลาดส าหรับมูลค่ายุติธรรมของท่ีดิน ซ่ึงมีลกัษณะ
ทัว่ไปอนัพึงจะมีขอ้มูลราคาซ้ือขายเปรียบเทียบจากทรัพยสิ์นท่ีมีลกัษณะใกลเ้คียงกนั และใชวิ้ธีมูลค่าตน้ทุนทดแทน
สุทธิ ส าหรับอาคารซ่ึงมีลกัษณะเฉพาะเพื่อประกอบธุรกิจบริษทั 
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ขอ้สมมติฐานหลกัท่ีใชใ้นการประเมินราคาในส่วนท่ีเป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตไดท้ัว่ไป สรุปไดด้งัน้ี 
 

 2565  2564  ผลกระทบต่อราคาท่ีตีใหม่ 
(ก) ท่ีดิน      
 ราคาท่ีดินต่อตารางวา (บาท) 3,187 - 513,148  3,187 - 513,148  มูลค่ายติุธรรมเพิ่มขึ้น 
     (วิธีเปรียบเทียบราคาตลาด) 
(ข) อาคาร      
 ราคาอาคารต่อตารางเมตร (บาท) 923 - 7,439  923 - 7,439  มูลค่ายติุธรรมเพิ่มขึ้น 
     (วิธีมูลค่าตน้ทุนทดแทนสุทธิ 
     หรือวิธีเปรียบเทียบราคาตลาด) 

 

* มูลค่ายติุธรรมดงักล่าวเป็นมูลค่ายติุธรรมของท่ีดินและอาคารท่ีมีการประเมินราคาคร้ังล่าสุดในปี 2563 สุทธิดว้ยค่าเส่ือมราคาสะสมท่ี

ค านวณถึง ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 
** มูลค่ายติุธรรมดงักล่าวเป็นมูลค่ายติุธรรมของท่ีดินและอาคารท่ีมีการประเมินราคาคร้ังล่าสุดในปี 2563 สุทธิดว้ยค่าเส่ือมราคาสะสมท่ี

ค านวณถึง ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

 
12 สิทธิการเช่าที่ดิน 
 

 2565 2564 

 (พันบาท) 

มูลค่าสุทธิตามบญัชี ณ วนัท่ี 1 มกราคม  1,311,772 1,334,520 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับปี (22,747) (22,748) 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม  1,289,025 1,311,772 

 
บริษทัท าสัญญาเช่าท่ีดินกับบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งแห่งหน่ึงเป็นจ านวน 2 สัญญา โดยสัญญาฉบบัแรกมีอายุ 30 ปี เร่ิม
ตั้งแต่วนัท่ี 1 กนัยายน 2562 ถึงวนัท่ี 31 สิงหาคม 2592 และสัญญาเช่าท่ีดินฉบบัท่ีสอง มีอายุ 30 ปี นับตั้งแต่วนัท่ี  
1 กนัยายน 2592 ถึงวนัท่ี 31 สิงหาคม 2622 บริษทัจ่ายช าระล่วงหน้าทั้งจ านวนของค่าสิทธิการเช่าท่ีดิน 1,365 ลา้นบาท 
(ซ่ึงรวมค่าใชจ่้ายทางตรงท่ีเก่ียวขอ้ง) 
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ขอ้สมมติฐานหลกัท่ีใชใ้นการประเมินราคาในส่วนท่ีเป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตไดท้ัว่ไป สรุปไดด้งัน้ี 
 

 2565  2564  ผลกระทบต่อราคาท่ีตีใหม่ 
(ก) ท่ีดิน      
 ราคาท่ีดินต่อตารางวา (บาท) 3,187 - 513,148  3,187 - 513,148  มูลค่ายติุธรรมเพิ่มขึ้น 
     (วิธีเปรียบเทียบราคาตลาด) 
(ข) อาคาร      
 ราคาอาคารต่อตารางเมตร (บาท) 923 - 7,439  923 - 7,439  มูลค่ายติุธรรมเพิ่มขึ้น 
     (วิธีมูลค่าตน้ทุนทดแทนสุทธิ 
     หรือวิธีเปรียบเทียบราคาตลาด) 

 

* มูลค่ายติุธรรมดงักล่าวเป็นมูลค่ายติุธรรมของท่ีดินและอาคารท่ีมีการประเมินราคาคร้ังล่าสุดในปี 2563 สุทธิดว้ยค่าเส่ือมราคาสะสมท่ี

ค านวณถึง ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 
** มูลค่ายติุธรรมดงักล่าวเป็นมูลค่ายติุธรรมของท่ีดินและอาคารท่ีมีการประเมินราคาคร้ังล่าสุดในปี 2563 สุทธิดว้ยค่าเส่ือมราคาสะสมท่ี

ค านวณถึง ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

 
12 สิทธิการเช่าที่ดิน 
 

 2565 2564 

 (พันบาท) 

มูลค่าสุทธิตามบญัชี ณ วนัท่ี 1 มกราคม  1,311,772 1,334,520 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับปี (22,747) (22,748) 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม  1,289,025 1,311,772 

 
บริษทัท าสัญญาเช่าท่ีดินกับบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งแห่งหน่ึงเป็นจ านวน 2 สัญญา โดยสัญญาฉบบัแรกมีอายุ 30 ปี เร่ิม
ตั้งแต่วนัท่ี 1 กนัยายน 2562 ถึงวนัท่ี 31 สิงหาคม 2592 และสัญญาเช่าท่ีดินฉบบัท่ีสอง มีอายุ 30 ปี นับตั้งแต่วนัท่ี  
1 กนัยายน 2592 ถึงวนัท่ี 31 สิงหาคม 2622 บริษทัจ่ายช าระล่วงหน้าทั้งจ านวนของค่าสิทธิการเช่าท่ีดิน 1,365 ลา้นบาท 
(ซ่ึงรวมค่าใชจ่้ายทางตรงท่ีเก่ียวขอ้ง) 
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13 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
 

  
ค่าลิขสิทธ์ิ 

    

 ซอฟทแ์วร์  งานระหวา่งท า  รวม 

 (พันบาท) 

ราคาทุน      

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2564 385,672  1,003  386,675 
เพิ่มขึ้น 4,347  -  4,347 
ปรับปรุง -  (1,003)  (1,003) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 และ 1 มกราคม 2565 390,019  -  390,019 
เพิ่มขึ้น 14,052  8,078  22,130 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 404,071  8,078  412,149 
      
ค่าตัดจ าหน่ายสะสม      
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2564 226,141  -  226,141 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับปี 27,650  -  27,650 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 และ 1 มกราคม 2565 253,791  -  253,791 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับปี 28,724  -  28,724 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 282,515  -  282,515 
      
มูลค่าสุทธิทางบัญชี      
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 136,228  -  136,228 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 121,556  8,078  129,634 

 
ราคาทรัพยสิ์นของบริษทัก่อนหักค่าตดัจ าหน่ายสะสมของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ซ่ึงไดค้ิดค่าตดัจ าหน่ายเต็มจ านวน
แลว้แต่ยงัคงใชง้านจนถึง ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 มีจ านวน 145.8 ลา้นบาท (2564: 141.5 ล้านบาท) 
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13 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
 

  
ค่าลิขสิทธ์ิ 

    

 ซอฟทแ์วร์  งานระหวา่งท า  รวม 

 (พันบาท) 

ราคาทุน      

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2564 385,672  1,003  386,675 
เพิ่มขึ้น 4,347  -  4,347 
ปรับปรุง -  (1,003)  (1,003) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 และ 1 มกราคม 2565 390,019  -  390,019 
เพิ่มขึ้น 14,052  8,078  22,130 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 404,071  8,078  412,149 
      
ค่าตัดจ าหน่ายสะสม      
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2564 226,141  -  226,141 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับปี 27,650  -  27,650 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 และ 1 มกราคม 2565 253,791  -  253,791 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับปี 28,724  -  28,724 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 282,515  -  282,515 
      
มูลค่าสุทธิทางบัญชี      
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 136,228  -  136,228 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 121,556  8,078  129,634 

 
ราคาทรัพยสิ์นของบริษทัก่อนหักค่าตดัจ าหน่ายสะสมของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ซ่ึงไดค้ิดค่าตดัจ าหน่ายเต็มจ านวน
แลว้แต่ยงัคงใชง้านจนถึง ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 มีจ านวน 145.8 ลา้นบาท (2564: 141.5 ล้านบาท) 
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14 สินทรัพย์อ่ืน 
 

 2565  2564 
 (พันบาท) 
ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 10,401  20,016 
เงินทดรองจ่าย 17,656  17,545 
ลูกหน้ีอ่ืน 15,014  13,100 
เงินวางประกนั 6,548  7,055 
อ่ืนๆ 58,558  21,094 
รวม 108,177  78,810 

 
15 หนีสิ้นจากสัญญาประกันภัย 
 

 2565  2564 

 
หน้ีสินตาม
สัญญา 

ประกนัภยั 

 ส่วนแบ่งหน้ีสิน 
ของผูเ้อา

ประกนัภยัต่อ 

  
 

สุทธิ 

 หน้ีสินตาม
สัญญา 

ประกนัภยั 

 ส่วนแบ่งหน้ีสิน 
ของผูเ้อา

ประกนัภยัต่อ 

  
 

สุทธิ 
 (พันบาท) 
ส ารองประกันภัยส าหรับสัญญาประกันภัยระยะยาว 42,553,223  -  42,553,223  42,464,436  -  42,464,436 
            
ส ารองประกันภัยส าหรับสัญญาประกันภัยระยะส้ัน            
ส ารองค่าสินไหมทดแทนและค่าสินไหมทดแทน 
คา้งจ่าย 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

- ค่าสินไหมทดแทนท่ีไดรั้บรายงานแลว้ 64,690  -  64,690  58,310  -  58,310 
- ค่าสินไหมทดแทนท่ีเกิดขึ้นแตย่งัไม่ไดรั้บรายงาน 179,437  -  179,437  112,379  -  112,379 

ส ารองเบ้ียประกนัภยัท่ียงัไม่ถือเป็นรายได ้ 632,046  -  632,046  524,965  -  524,965 
ผลประโยชน์ตามกรมธรรมป์ระกนัภยัคา้งจ่าย 271,139  - 271,139  401,975  -  401,975 
หน้ีสินอ่ืนตามกรมธรรมป์ระกนัภยั 589  - 589  706  -  706 

รวม 43,701,124  - 43,701,124  43,562,771  -  43,562,771 
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15.1  ส ารองประกันภัยส าหรับสัญญาประกันภัยระยะยาว 
 

 2565  2564 
 (พันบาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม  42,464,436  42,337,187 
ส ารองเพิ่มขึ้นสุทธิของกรมธรรมป์ระกนัภยัใหม่และ    
   กรมธรรมป์ระกนัภยัท่ียงัมีผลบงัคบัในปี 5,940,680  7,073,773 
ส ารองลดลงเพื่อผลประโยชน์ตามกรมธรรมป์ระกนัภยั    
   การขาดอาย ุและการยกเลิกกรมธรรมป์ระกนัภยัในปี (5,851,893)  (6,946,524) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 42,553,223  42,464,436 

 

15.2 ส ารองประกันภัยจากสัญญาประกันภัยระยะส้ัน 
 

15.2.1 ส ารองค่าสินไหมทดแทนและค่าสินไหมทดแทนค้างจ่าย 
 

 2565  2564 
 (พันบาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม  170,689  182,520 
ค่าสินไหมทดแทนท่ีเกิดขึ้นระหวา่งปี 1,311,104  840,123 
ค่าสินไหมทดแทน และค่าใชจ่้ายในการ    
   จดัการสินไหมทดแทนท่ีจ่ายระหวา่งปี (1,237,666)  (851,954) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 244,127  170,689 

 

15.2.2 ส ารองเบีย้ประกันภัยที่ยังไม่ถือเป็นรายได้ 
 

 2565  2564 

 (พันบาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม  524,965  488,741 
เบ้ียประกนัภยัรับส าหรับปี 1,445,287  1,239,728 
เบ้ียประกนัภยัท่ีถือเป็นรายไดใ้นปี (1,338,206)  (1,203,504) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม  632,046  524,965 
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15.1  ส ารองประกันภัยส าหรับสัญญาประกันภัยระยะยาว 
 

 2565  2564 
 (พันบาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม  42,464,436  42,337,187 
ส ารองเพิ่มขึ้นสุทธิของกรมธรรมป์ระกนัภยัใหม่และ    
   กรมธรรมป์ระกนัภยัท่ียงัมีผลบงัคบัในปี 5,940,680  7,073,773 
ส ารองลดลงเพื่อผลประโยชน์ตามกรมธรรมป์ระกนัภยั    
   การขาดอาย ุและการยกเลิกกรมธรรมป์ระกนัภยัในปี (5,851,893)  (6,946,524) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 42,553,223  42,464,436 

 

15.2 ส ารองประกันภัยจากสัญญาประกันภัยระยะส้ัน 
 

15.2.1 ส ารองค่าสินไหมทดแทนและค่าสินไหมทดแทนค้างจ่าย 
 

 2565  2564 
 (พันบาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม  170,689  182,520 
ค่าสินไหมทดแทนท่ีเกิดขึ้นระหวา่งปี 1,311,104  840,123 
ค่าสินไหมทดแทน และค่าใชจ่้ายในการ    
   จดัการสินไหมทดแทนท่ีจ่ายระหวา่งปี (1,237,666)  (851,954) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 244,127  170,689 

 

15.2.2 ส ารองเบีย้ประกันภัยที่ยังไม่ถือเป็นรายได้ 
 

 2565  2564 

 (พันบาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม  524,965  488,741 
เบ้ียประกนัภยัรับส าหรับปี 1,445,287  1,239,728 
เบ้ียประกนัภยัท่ีถือเป็นรายไดใ้นปี (1,338,206)  (1,203,504) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม  632,046  524,965 
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ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 บริษทัไม่มีการตั้งส ารองความเส่ียงภยัท่ียงัไม่ส้ินสุด เน่ืองจากส ารองความ
เส่ียงภยัท่ียงัไม่ส้ินสุดท่ีประมาณขึ้นของบริษทัมีจ านวน 572.1 ลา้นบาท (2564: 417.9 ล้านบาท) ซ่ึง
จ านวนต ่ากวา่ส ารองเบ้ียประกนัภยัท่ียงัไม่ถือเป็นรายได ้

 

15.2.3 ตารางพฒันาการค่าสินไหมทดแทน 
 

ตารางค่าสินไหมทดแทนก่อนและสุทธิจากการประกนัภยัต่อ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 
 

ปีอุบตัิเหตุ/ปีท่ีรายงาน    2561      2562   2563    2564 2565   รวม 
 (พันบาท) 
ประมาณการค่าสินไหมทดแทน       
ณ ส้ินปีอุบตัิเหตุ  703,563   983,694   892,893  916,783 1,309,691  
หน่ึงปีถดัไป 753,157  941,596  833,694 896,004   
สองปีถดัไป 755,642 939,399 836,787    
สามปีถดัไป 755,681 941,295     
ส่ีปีถดัไป 752,120      
ประมาณการค่าสินไหมทดแทนสัมบูรณ์ 752,120 941,295 836,787 896,004 1,309,691 4,735,897 
ค่าสินไหมทดแทนจ่ายสะสม (752,118) (941,251) (834,733) (888,849) (1,074,819) (4,491,770) 

รวมส ารองค่าสินไหมทดแทน 2 44 2,054 7,155 234,872 244,127 
 

ตารางค่าสินไหมทดแทนก่อนและสุทธิจากการประกนัภยัต่อ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 
 

ปีอุบตัิเหตุ/ปีท่ีรายงาน 2560 2561 2562 2563 2564 รวม 
 (พันบาท) 
ประมาณการค่าสินไหมทดแทน       
ณ ส้ินปีอุบตัิเหตุ  678,573   703,563   983,694   892,893   916,783   
หน่ึงปีถดัไป 635,300 753,157  941,596  833,694 -  
สองปีถดัไป 636,425 755,642 939,399 - -  
สามปีถดัไป  636,331  755,681 - - -  
ส่ีปีถดัไป 636,314 - - - -  
ประมาณการค่าสินไหมทดแทนสัมบูรณ์  636,314   755,681   939,399   833,694   916,783  4,081,871 
ค่าสินไหมทดแทนจ่ายสะสม  (636,314)  (755,677)  (939,251)  (832,786)  (747,154)  (3,911,182) 

รวมส ารองค่าสินไหมทดแทน - 4 148 908 169,629 170,689 
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ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 บริษทัไม่มีการตั้งส ารองความเส่ียงภยัท่ียงัไม่ส้ินสุด เน่ืองจากส ารองความ
เส่ียงภยัท่ียงัไม่ส้ินสุดท่ีประมาณขึ้นของบริษทัมีจ านวน 572.1 ลา้นบาท (2564: 417.9 ล้านบาท) ซ่ึง
จ านวนต ่ากวา่ส ารองเบ้ียประกนัภยัท่ียงัไม่ถือเป็นรายได ้

 

15.2.3 ตารางพฒันาการค่าสินไหมทดแทน 
 

ตารางค่าสินไหมทดแทนก่อนและสุทธิจากการประกนัภยัต่อ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 
 

ปีอุบตัิเหตุ/ปีท่ีรายงาน    2561      2562   2563    2564 2565   รวม 
 (พันบาท) 
ประมาณการค่าสินไหมทดแทน       
ณ ส้ินปีอุบตัิเหตุ  703,563   983,694   892,893  916,783 1,309,691  
หน่ึงปีถดัไป 753,157  941,596  833,694 896,004   
สองปีถดัไป 755,642 939,399 836,787    
สามปีถดัไป 755,681 941,295     
ส่ีปีถดัไป 752,120      
ประมาณการค่าสินไหมทดแทนสัมบูรณ์ 752,120 941,295 836,787 896,004 1,309,691 4,735,897 
ค่าสินไหมทดแทนจ่ายสะสม (752,118) (941,251) (834,733) (888,849) (1,074,819) (4,491,770) 

รวมส ารองค่าสินไหมทดแทน 2 44 2,054 7,155 234,872 244,127 
 

ตารางค่าสินไหมทดแทนก่อนและสุทธิจากการประกนัภยัต่อ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 
 

ปีอุบตัิเหตุ/ปีท่ีรายงาน 2560 2561 2562 2563 2564 รวม 
 (พันบาท) 
ประมาณการค่าสินไหมทดแทน       
ณ ส้ินปีอุบตัิเหตุ  678,573   703,563   983,694   892,893   916,783   
หน่ึงปีถดัไป 635,300 753,157  941,596  833,694 -  
สองปีถดัไป 636,425 755,642 939,399 - -  
สามปีถดัไป  636,331  755,681 - - -  
ส่ีปีถดัไป 636,314 - - - -  
ประมาณการค่าสินไหมทดแทนสัมบูรณ์  636,314   755,681   939,399   833,694   916,783  4,081,871 
ค่าสินไหมทดแทนจ่ายสะสม  (636,314)  (755,677)  (939,251)  (832,786)  (747,154)  (3,911,182) 

รวมส ารองค่าสินไหมทดแทน - 4 148 908 169,629 170,689 
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 15.2.4 ผลประโยชน์ตามกรมธรรม์ประกันภัยค้างจ่าย 
 

 2565  2564 
 (พันบาท) 

เงินค่ามรณกรรม   35,474  156,651 
เงินจ่ายตามเง่ือนไขกรมธรรมแ์ละครบก าหนด 127,417  124,959 
เช็คคืนของผลประโยชน์จ่ายตามกรมธรรมแ์ละ    
   คา่สินไหมทดแทน 50,496  51,360 
เงินค่าสินไหมทุพพลภาพ 1,437  16,181 
อ่ืนๆ 56,315  52,824 
รวม 271,139  401,975 

 

15.2.5  หนีสิ้นอ่ืนตามกรมธรรม์ประกันภัย 
 

 2565  2564 
 (พันบาท) 

เบ้ียประกนัภยัรับล่วงหนา้ 589  706 
รวม 589  706 

 
16 เจ้าหนีบ้ริษัทประกันภัยต่อ 
 

 2565  2564 
 (พันบาท) 

เงินคา้งจ่ายเก่ียวกบัการประกนัภยั 303,130  238,396 
เงินถือไวจ้ากการประกนัภยัต่อ 147,759  88,705 
รวม 450,889  327,101 
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17 ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงาน 
 

 หมายเหตุ 2565  2564 
  (พันบาท) 

งบแสดงฐานะการเงิน     

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน     
   โครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไว ้  125,354  125,439 
ผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืน  5,232  5,065 

รวม  130,586  130,504 
     

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม     

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ     
รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน     
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน     
   โครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไว ้  15,937  13,776 
ผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืน  927  276 

รวม 24 16,864  14,052 
     

รับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน     
ก าไรจากการประมาณตามหลกั     
   คณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีรับรู้ในระหวา่งปี  (6,215)  (4,075) 

 
 โครงการผลประโยชน์ที่ก าหนดไว้   

 
บริษทัจดัการโครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวต้ามขอ้ก าหนดของพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน  พ.ศ. 2541                    
ในการใหผ้ลประโยชน์เม่ือเกษียณแก่พนกังานตามสิทธิและอายุงาน โครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวมี้ความเส่ียง
จากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ไดแ้ก่ ความเส่ียงของช่วงชีวิต ความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน 
ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ีย และความเส่ียงจากตลาด (เงินลงทุน) 
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17 ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงาน 
 

 หมายเหตุ 2565  2564 
  (พนับาท) 

งบแสดงฐานะการเงิน     

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน     
   โครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไว ้  125,354  125,439 
ผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืน  5,232  5,065 

รวม  130,586  130,504 
     

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม     

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ     
รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน     
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน     
   โครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไว ้  15,937  13,776 
ผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืน  927  276 

รวม 24 16,864  14,052 
     

รับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน     
ก าไรจากการประมาณตามหลกั     
   คณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีรับรู้ในระหวา่งปี  (6,215)  (4,075) 

 
 โครงการผลประโยชน์ที่ก าหนดไว้   

 
บริษทัจดัการโครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวต้ามขอ้ก าหนดของพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน  พ.ศ. 2541                    
ในการใหผ้ลประโยชน์เม่ือเกษียณแก่พนกังานตามสิทธิและอายุงาน โครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวมี้ความเส่ียง
จากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ไดแ้ก่ ความเส่ียงของช่วงชีวิต ความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน 
ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ีย และความเส่ียงจากตลาด (เงินลงทุน) 
 

  

บริษัท อาคเนย์ประกันชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 
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มูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์ 

2565 2564 
(พันบาท) 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 130,504  129,902 

รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 
ตน้ทุนบริการปัจจุบนั  12,818 11,542 
ดอกเบ้ียจากภาระผกูพนั  3,119 2,234 

รับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 
ขาดทุน (ก าไร) จากการประมาณตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 
- ขอ้สมมติดา้นประชากรศาสตร์ (3,936) 1,088 
- ขอ้สมมติทางการเงิน (6,130) (8,056) 
- การปรับปรุงจากประสบการณ์ 3,851 2,893 

อื่น ๆ
ผลประโยชน์จ่าย (9,640) (9,099) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 130,586 130,504 

ข้อสมมติในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย 

ขอ้สมมติหลกัในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภยั ณ วนัท่ีรายงาน (แสดงโดยวิธีถวัเฉล่ียถ่วง
น ้าหนกั) ไดแ้ก่ 

2565 2564 
(ร้อยละ) 

อตัราคิดลด  1.98 - 3.06  1.48 - 2.29 
การเพิ่มขึ้นของเงินเดือนในอนาคต 5.00 5.00 
อตัราการลาออกของพนกังาน 15.63 14.25 

ขอ้สมมติเก่ียวกบัอตัรามรณะในอนาคตถือตามขอ้มูลทางสถิติท่ีเผยแพร่ทัว่ไปและตารางมรณะ 

 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ระยะเวลาถวัเฉล่ียถ่วงน ้ าหนักของภาระผูกพนัผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวเ้ป็น 7 - 8 ปี
(2564: 8 ปี)   
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64 

มูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์ 

2565 2564 
(พันบาท) 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 130,504  129,902 

รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 
ตน้ทุนบริการปัจจุบนั  12,818 11,542 
ดอกเบ้ียจากภาระผกูพนั  3,119 2,234 

รับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 
ขาดทุน (ก าไร) จากการประมาณตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 
- ขอ้สมมติดา้นประชากรศาสตร์ (3,936) 1,088 
- ขอ้สมมติทางการเงิน (6,130) (8,056) 
- การปรับปรุงจากประสบการณ์ 3,851 2,893 

อื่น ๆ
ผลประโยชน์จ่าย (9,640) (9,099) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 130,586 130,504 

ข้อสมมติในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย 

ขอ้สมมติหลกัในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภยั ณ วนัท่ีรายงาน (แสดงโดยวิธีถวัเฉล่ียถ่วง
น ้าหนกั) ไดแ้ก่ 

2565 2564 
(ร้อยละ) 

อตัราคิดลด  1.98 - 3.06  1.48 - 2.29 
การเพิ่มขึ้นของเงินเดือนในอนาคต 5.00 5.00 
อตัราการลาออกของพนกังาน 15.63 14.25 

ขอ้สมมติเก่ียวกบัอตัรามรณะในอนาคตถือตามขอ้มูลทางสถิติท่ีเผยแพร่ทัว่ไปและตารางมรณะ 

 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ระยะเวลาถวัเฉล่ียถ่วงน ้ าหนักของภาระผูกพนัผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวเ้ป็น 7 - 8 ปี
(2564: 8 ปี)   

บริษัท อาคเนย์ประกันชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 
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การวิเคราะห์ความอ่อนไหว   
 

การเปล่ียนแปลงในแต่ละขอ้สมมติท่ีเก่ียวขอ้งในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีอาจเป็นไปได้
อย่างสมเหตุสมผล ณ วนัท่ีรายงาน โดยถือว่าขอ้สมมติอ่ืนๆ คงท่ี จะมีผลกระทบต่อภาระผูกพนัของโครงการ
ผลประโยชน์เป็นจ านวนเงินดงัต่อไปน้ี 
 

 เพิ่มขึ้น  ลดลง 

 (พันบาท) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565    
อตัราคิดลด (เปล่ียนแปลงร้อยละ 0.25) (2,265)  2,336 
การเพิ่มขึ้นของเงินเดือนในอนาคต (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1) 9,118  (8,235) 
อตัราการลาออกของพนกังาน (เปล่ียนแปลงร้อยละ 10) (3,481)  3,933 
อตัรามรณะในอนาคต (เปล่ียนแปลงร้อยละ 10) (284)  285 

 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564    
อตัราคิดลด (เปล่ียนแปลงร้อยละ 0.25) (2,503)  2,588 
การเพิ่มขึ้นของเงินเดือนในอนาคต (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1) 10,147  (9,080) 
อตัราการลาออกของพนกังาน (เปล่ียนแปลงร้อยละ 10) (3,914)  4,383 
อตัรามรณะในอนาคต (เปล่ียนแปลงร้อยละ 10) (301)  302 

 
แม้ว่าการวิเคราะห์น้ีไม่ได้ค านึงการกระจายตัวแบบเต็มรูปแบบของกระแสเงินสดท่ีคาดหวงัภายใต้โครงการ
ดงักล่าว แต่ไดแ้สดงประมาณการความอ่อนไหวของขอ้สมมติต่างๆ 

 

18 หนีสิ้นอ่ืน 
 

 2565  2564 
 (พันบาท) 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 225,016  257,035 
บญัชีพกัเบ้ียประกนั 111,391  193,623 
ค่าจา้งและค่าบ าเหน็จคา้งจ่าย 161,242  146,572 
เงินค ้าประกนัตวัแทน 73,453  70,689 
เจา้หน้ีอ่ืน 7,534  35,166 
อ่ืนๆ 29,383  36,849 

รวม 608,019  739,934 
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19 ส ารอง 
 

 ส ารองประกอบดว้ย 
 

 การจัดสรรก าไร และ/หรือ ก าไรสะสม 
 

ส ารองตามกฎหมาย 
 

ตามบทบญัญัติแห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษทัจะต้องจัดสรรทุนส ารอง 
(“ส ารองตามกฎหมาย”) อย่างน้อยร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหลงัจากหักขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่า
ส ารองดงักล่าวมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เงินส ารองน้ีจะน าไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได้             
ณ ปัจจุบนับริษทัจดัสรรส ารองตามกฎหมายครบถว้นแลว้ 
 

ส ารองอ่ืน ๆ 
 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 บริษทัมีทุนส ารองอ่ืน ๆ จ านวน 7.7 ลา้นบาท (2564: 7.7 ล้านบาท) 
 
องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น 

 
ส ารองการป้องกันความเส่ียง 

 
ส ารองการป้องกนัความเส่ียงประกอบดว้ยผลสะสมของส่วนท่ีมีประสิทธิผลของการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรม
ของเคร่ืองมือท่ีใช้ในการป้องกันความเส่ียงซ่ึงใช้ในการป้องกันความเส่ียงในกระแสเงินสด ซ่ึงรอการรับรู้ใน
ภายหลงัในก าไรหรือขาดทุน หรือรวมเป็นตน้ทุนเม่ือเร่ิมแรก หรือมูลค่าตามบญัชีอ่ืนของสินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพย์
ทางการเงินหรือหน้ีสินท่ีไม่ใช่หน้ีสินทางการเงิน 
 
ส ารองต้นทุนการป้องกันความเส่ียง 

 
ส ารองตน้ทุนการป้องกนัความเส่ียงสะทอ้นถึงก าไรหรือขาดทุนของส่วนท่ีไม่รวมในเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการป้องกนั
ความเส่ียงท่ีก าหนดไว ้ซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัองคป์ระกอบราคาล่วงหน้าของสัญญาฟอร์เวิร์คโดยรับรู้เม่ือเร่ิมแรกในก าไร
ขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน และบนัทึกบญัชีเช่นเดียวกบัก าไรหรือขาดทุนในส ารองการป้องกนัความเส่ียง 
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เงินลงทุนที่วัดมูลค่าผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 
 

ผลต่างจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมในส่วนของผูถื้อหุ้นประกอบดว้ยผลรวมการเปล่ียนแปลงในมูลค่า
ยุติธรรมของเงินลงทุนท่ีวดัมูลค่าผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนจนกระทัง่มีการตดัรายการหรือเกิดการดอ้ยค่าและ
สุทธิจากภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 
 
ส ารองการตีราคาสินทรัพย์ใหม่ 

 
ส ารองการตีราคาสินทรัพยใ์หม่ประกอบดว้ยผลรวมของการเปล่ียนแปลงสุทธิของการตีราคาท่ีดินและอาคาร และ
ทรัพยสิ์นรอการขายท่ีแสดงในงบการเงินดว้ยการตีราคาใหม่จนกระทัง่มีการขายหรือจ าหน่าย 

 
20 รายได้จากการลงทุนสุทธิ 
 

 หมายเหตุ 2565  2564 
  (พันบาท) 

กิจการอื่นที่เกี่ยวข้องกัน     
ดอกเบ้ียรับ  29 128,647  151,546 
เงินปันผลรับ   29 82,372  67,917 
     

กิจการอื่น     
ดอกเบ้ียรับ   1,002,667  963,415 
เงินปันผลรับ  460,037  347,085 
     
ค่าใช้จ่ายจากการลงทุน  (57,557)  (59,139) 

รวม  1,616,166  1,470,824 
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21 ก าไรจากเงินลงทุน 
 

  หมายเหตุ 2565  2564 
  (พันบาท) 

กิจการอื่นที่เกี่ยวข้องกัน     
ก าไร (ขาดทุน) จากการขายเงินลงทุนท่ีวดัมูลค่า 
   ยติุธรรมผา่นก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 

. 
29 

 
1,168 

  
(1,507) 

     

กิจการอื่น     
ก าไรจากการขายเงินลงทุนท่ีวดัมูลค่ายติุธรรม     
   ผา่นก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน  49,597  303,298 
รวม  50,765  301,791 

 
22 ก าไร (ขาดทุน) จากการปรับมูลค่ายุติธรรม 
 

 2565  2564 
 (พันบาท) 

ก าไรจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ 2,083  83,208 
ก าไร (ขาดทุน) ท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริงจากสัญญาแลกเปล่ียน    
   สกุลเงินตราต่างประเทศ (55,758)  11,656 
ก าไร (ขาดทุน) ท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริงจากใบส าคญัแสดงสิทธิ (244)  435 
รวม (53,919)  95,299 
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23 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน 
 

 หมายเหตุ 2565  2564 
  (พันบาท) 
ค่าใชจ่้ายพนกังานท่ีไม่เก่ียวขอ้งกบัค่าใชจ่้ายการ     
   รับประกนัภยัและการจดัการสินไหมทดแทน 25 485,719  410,730 
ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัอาคารสถานท่ีและอุปกรณ์     
   ท่ีไม่เก่ียวขอ้งกบัค่าใชจ่้ายการรับประกนัภยั     
   และสินไหมทดแทน 25 127,338  149,552 
ค่าใชจ่้ายทางดา้นกฎหมาย และค่าท่ีปรึกษา  114,089  78,923 
ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัสารสนเทศ  78,813  76,004 
ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัยานพาหนะ และการเดินทาง  5,901  3,683 
ค่าภาษีอากร  3,522  1,930 
หน้ีสูญและหน้ีสงสัยจะสูญ (กลบัรายการ)  (521)  (6,546) 
อ่ืนๆ  42,901  41,537 
รวม  857,762  755,813 

 
24 ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนักงาน 
 

 หมายเหตุ 2565  2564 
  (พันบาท) 
เงินเดือนและค่าแรง  477,043  404,729 
โครงการสมทบเงินท่ีก าหนดไว ้  13,327  17,815 
โครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไว ้ 17 16,864  14,052 
อ่ืนๆ  40,843  32,721 
รวม  548,077  469,317 
 

โครงการสมทบเงินท่ีก าหนดไว้ 
 

บริษทัไดจ้ดัตั้งกองทุนส ารองเล้ียงชีพส าหรับพนกังานของบริษทับนพื้นฐานความสมคัรใจของพนกังานในการเป็น
สมาชิกของกองทุน โดยพนกังานจ่ายเงินสะสมในอตัราส่วนร้อยละ 3 ถึงอตัราร้อยละ 15 ของเงินเดือนทุกเดือนและ
บริษทัจ่ายสมทบในอตัราร้อยละ 5 และอตัราร้อยละ 10 ของเงินเดือนของพนกังานทุกเดือน กองทุนส ารองเล้ียงชีพน้ี
ไดจ้ดทะเบียนเป็นกองทุนส ารองเล้ียงชีพตามขอ้ก าหนดของกระทรวงการคลงัและจดัการกองทุนท่ีไดรั้บอนุญาต 
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บริษทัจ่ายสมทบในอตัราร้อยละ 5 และอตัราร้อยละ 10 ของเงินเดือนของพนกังานทุกเดือน กองทุนส ารองเล้ียงชีพน้ี
ไดจ้ดทะเบียนเป็นกองทุนส ารองเล้ียงชีพตามขอ้ก าหนดของกระทรวงการคลงัและจดัการกองทุนท่ีไดรั้บอนุญาต 

บริษัท อาคเนย์ประกันชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 
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25 ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ 
 

 หมายเหตุ 2565  2564 
  (พันบาท) 

ค่าใช้จ่ายพนักงาน     
รวมอยูใ่นผลประโยชน์จ่ายตามกรมธรรม ์ค่าสินไหมทดแทน     

และค่าใชจ่้ายในการจดัการค่าสินไหมทดแทน  25,214  26,908 
รวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการรับประกนัภยัอ่ืน  37,144  31,679 
รวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการด าเนินงาน 23 485,719  410,730 

รวม  548,077  469,317 
     

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคาร สถานที่และอุปกรณ์     
รวมอยูใ่นผลประโยชน์จ่ายตามกรมธรรม ์ค่าสินไหมทดแทน     
      และคา่ใชจ่้ายในการจดัการค่าสินไหมทดแทน  637  677 
รวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการรับประกนัภยัอ่ืน  614  735 
รวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการด าเนินงาน 23 127,338  149,552 
รวม  128,589  150,964 

 
26 ภาษีเงินได้ 

 

ภาษีเงินได้ที่รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 
 
  2565  2564 

  (พันบาท) 
ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบัน     
ส าหรับปีปัจจุบนั  21,356  60,041 
ปรับปรุงภาษีปีก่อน  -  (2,206) 
     

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี      
การเปล่ียนแปลงของผลต่างชัว่คราว  (31,943)  49,823 
รวม  (10,587)  107,658 
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บริษัท อาคเนย์ประกันชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 
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25 ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ 
 

 หมายเหตุ 2565  2564 
  (พันบาท) 

ค่าใช้จ่ายพนักงาน     
รวมอยูใ่นผลประโยชน์จ่ายตามกรมธรรม ์ค่าสินไหมทดแทน     

และค่าใชจ่้ายในการจดัการค่าสินไหมทดแทน  25,214  26,908 
รวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการรับประกนัภยัอ่ืน  37,144  31,679 
รวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการด าเนินงาน 23 485,719  410,730 

รวม  548,077  469,317 
     

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคาร สถานที่และอุปกรณ์     
รวมอยูใ่นผลประโยชน์จ่ายตามกรมธรรม ์ค่าสินไหมทดแทน     
      และคา่ใชจ่้ายในการจดัการค่าสินไหมทดแทน  637  677 
รวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการรับประกนัภยัอ่ืน  614  735 
รวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการด าเนินงาน 23 127,338  149,552 
รวม  128,589  150,964 

 
26 ภาษีเงินได้ 

 

ภาษีเงินได้ที่รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 
 
  2565  2564 

  (พันบาท) 
ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบัน     
ส าหรับปีปัจจุบนั  21,356  60,041 
ปรับปรุงภาษีปีก่อน  -  (2,206) 
     

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี      
การเปล่ียนแปลงของผลต่างชัว่คราว  (31,943)  49,823 
รวม  (10,587)  107,658 
 

บริษัท อาคเนย์ประกันชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 
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ภาษีเงินได้ที่รับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 
 
 2565  2564 
 

ก่อน 
ภาษีเงินได ้  

รายได ้
(ค่าใชจ่้าย)  
ภาษีเงินได ้  

สุทธิจาก 
ภาษีเงินได ้  

ก่อน 
ภาษีเงินได ้  

รายได ้
(ค่าใชจ่้าย)  
ภาษีเงินได ้  

สุทธิจาก 
ภาษีเงินได ้

 (พันบาท) 
ผลขาดทุนจากการวดัมูลค่า เงินลงทุนท่ี

วดัมูลค่าย ุติธรรมผ่านก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอ่ืน (2,780,555)  556,111  (2,224,444)  (1,140,322)  228,064  (912,258) 

จดัประเภทรายการใหม่จากวดัมลูค่า  
เงินลงทุนที่วดัม ูลค ่าย ุติธรรมผ ่าน
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื ่นเป็นก าไร
หรือขาดทุน (14,895)  2,979  (11,916)  7,274  (1,454)  5,820 

ผลก าไร (ขาดทุน) จากการป้องกนัความ
เส่ียงในกระแสเงินสด (4,033)  807  (3,226)  39,544  (7,909)  31,635 

ผลก าไรจากตน้ทุนการป้องกนัความเส่ียง
รอตัดบัญชี เข้าไปไว้ในก าไรหรือ
ขาดทุนในภายหลงั 13,507  (2,702)  10,805  4,693  (939)  3,754 

ผลก าไรจากการวัดมู ลค่ า ใหม่ ของ
ผลประโยชน์พนกังานท่ีก าหนดไว ้ 6,215  (1,243)  4,972  4,075  (815)  3,260 

 (2,779,761)  555,952  (2,223,809)  (1,084,736)  216,947  (867,789) 

 
การกระทบยอดเพือ่หาอัตราภาษีที่แท้จริง 
 

 2565  2564 
 อตัราภาษ ี    อตัราภาษ ี   
 (ร้อยละ)  (พันบาท)  (ร้อยละ)  (พันบาท) 
ก าไรก่อนภาษีเงินได ้   159,965    712,320 
จ านวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20.0  31,993  20.0  142,464 
รายไดท่ี้ไม่ตอ้งเสียภาษี   (42,394)    (35,509) 
ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี   (186)    2,909 
ปรับปรุงภาษีปีก่อน   -    (2,206) 
รวม (6.6)  (10,587)  15.1  107,658 
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บริษัท อาคเนย์ประกันชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 
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สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 มีดงัน้ี 
 

 2565  2564 
 (พันบาท) 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 1,174,028  793,110 
หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี  (80,723)  (287,700) 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - สุทธิ 1,093,305  505,410 
 

รายการเคล่ือนไหวของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 และ 
2564 มีดงัน้ี 
 

 ณ วันที่  บนัทึกเป็น (รายจ่าย) / รายไดใ้น  ณ วันที่ 
  1 มกราคม  ก าไรหรือ  ก าไรขาดทุน   31 ธันวาคม 
 2565  ขาดทุน  เบด็เสร็จอ่ืน  2565 
 (พันบาท) 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี         

ค่าเผื่อการดอ้ยค่า 56,324  296  -  56,620 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 26,101  1,259  (1,243)  26,117 
หน้ีสินจากสัญญาประกนัภยั 710,641  11,347  -  721,988 
สัญญาเช่า 44  (28)  -  16 
ขาดทุนท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริงของเงินลงทุนท่ีวดั            
มูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน -  -  369,287  369,287 

รวม 793,110  12,874  368,044  1,174,028 
        

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี         

ค่าตดัจ าหน่ายสิทธิการเช่าท่ีดิน 6,066  (6,066)  -  - 
ก าไร (ขาดทุน) ท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริงของ        
   ตราสารอนุพนัธ์ 1,642  (15,655)  22,776  8,763 
ก าไร (ขาดทุน) ท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริงของ 
   เงินลงทุนท่ีวดัมูลค่ายติุธรรมผา่น  

 
 

 
 

 
 

 

   ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 207,705  2,979  (210,684)  - 
ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดินและอาคาร 72,287  (327)  -  71,960 
รวม 287,700  (19,069)  (187,908)  80,723 
สุทธ ิ 505,410  31,943  555,952  1,093,305 
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บริษัท อาคเนย์ประกันชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 
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สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 มีดงัน้ี 
 

 2565  2564 
 (พันบาท) 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 1,174,028  793,110 
หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี  (80,723)  (287,700) 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - สุทธ ิ 1,093,305  505,410 
 

รายการเคล่ือนไหวของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 และ 
2564 มีดงัน้ี 
 

 ณ วันที่  บนัทึกเป็น (รายจ่าย) / รายไดใ้น  ณ วันที่ 
  1 มกราคม  ก าไรหรือ  ก าไรขาดทุน   31 ธันวาคม 
 2565  ขาดทุน  เบด็เสร็จอ่ืน  2565 
 (พันบาท) 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี         

ค่าเผื่อการดอ้ยค่า 56,324  296  -  56,620 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 26,101  1,259  (1,243)  26,117 
หน้ีสินจากสัญญาประกนัภยั 710,641  11,347  -  721,988 
สัญญาเช่า 44  (28)  -  16 
ขาดทุนท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริงของเงินลงทุนท่ีวดั            
มูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน -  -  369,287  369,287 

รวม 793,110  12,874  368,044  1,174,028 
        

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี         

ค่าตดัจ าหน่ายสิทธิการเช่าท่ีดิน 6,066  (6,066)  -  - 
ก าไร (ขาดทุน) ท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริงของ        
   ตราสารอนุพนัธ์ 1,642  (15,655)  22,776  8,763 
ก าไร (ขาดทุน) ท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริงของ 
   เงินลงทุนท่ีวดัมูลค่ายติุธรรมผา่น  

 
 

 
 

 
 

 

   ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 207,705  2,979  (210,684)  - 
ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดินและอาคาร 72,287  (327)  -  71,960 
รวม 287,700  (19,069)  (187,908)  80,723 
สุทธ ิ 505,410  31,943  555,952  1,093,305 

 

บริษัท อาคเนย์ประกันชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 
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 ณ วันที่  บนัทึกเป็น (รายจ่าย) / รายไดใ้น  ณ วันที่ 
  1 มกราคม  ก าไรหรือ  ก าไรขาดทุน   31 ธันวาคม 
 2564  ขาดทุน  เบด็เสร็จอ่ืน  2564 
 (พันบาท) 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี         

ค่าเผื่อการดอ้ยค่า 57,435  (1,111)  -  56,324 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 25,981  935  (815)  26,101 
หน้ีสินจากสัญญาประกนัภยั 765,443  (54,802)  -  710,641 
สัญญาเช่า 74  (30)  -  44 
รวม 848,933  (55,008)  (815)  793,110 
        

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี         
ค่าตดัจ าหน่ายสิทธิการเช่าท่ีดิน 6,066  -  -  6,066 
ก าไร (ขาดทุน) ท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริงของ        
   ตราสารอนุพนัธ์ (20,875)  (3,351)  25,868  1,642 
ก าไร (ขาดทุน) ท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริงของ 
   เงินลงทุนท่ีวดัมูลค่ายติุธรรมผา่น  

 
 

 
 

 
 

 

   ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 452,790  (1,455)  (243,630)  207,705 
ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดินและอาคาร 72,666  (379)  -  72,287 
รวม 510,647  (5,185)  (217,762)  287,700 
สุทธ ิ 338,286  (49,823)  216,947  505,410 

 

 
27 ก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน 
 

ก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานส าหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 ค านวณจากก าไรส าหรับปีท่ีเป็นส่วน
ของผูถื้อหุน้สามญัของบริษทัและจ านวนหุ้นสามญัท่ีออกจ าหน่ายแลว้ระหวา่งปี โดยแสดงการค านวณดงัน้ี 

 
 2565  2564 
 (พันบาท/พันหุ้น) 
ก าไรท่ีเป็นส่วนของผูถื้อหุน้สามญัของบริษทั (ขั้นพื้นฐาน) 170,552  604,662 

จ านวนหุน้สามญัท่ีออกจ าหน่ายแลว้ 22,000  22,000 

ก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาท) 7.75  27.48 
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บริษัท อาคเนย์ประกันชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 
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 ณ วันที่  บนัทึกเป็น (รายจ่าย) / รายไดใ้น  ณ วันที่ 
  1 มกราคม  ก าไรหรือ  ก าไรขาดทุน   31 ธันวาคม 
 2564  ขาดทุน  เบด็เสร็จอ่ืน  2564 
 (พันบาท) 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี         

ค่าเผื่อการดอ้ยค่า 57,435  (1,111)  -  56,324 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 25,981  935  (815)  26,101 
หน้ีสินจากสัญญาประกนัภยั 765,443  (54,802)  -  710,641 
สัญญาเช่า 74  (30)  -  44 
รวม 848,933  (55,008)  (815)  793,110 
        

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี         
ค่าตดัจ าหน่ายสิทธิการเช่าท่ีดิน 6,066  -  -  6,066 
ก าไร (ขาดทุน) ท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริงของ        
   ตราสารอนุพนัธ์ (20,875)  (3,351)  25,868  1,642 
ก าไร (ขาดทุน) ท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริงของ 
   เงินลงทุนท่ีวดัมูลค่ายติุธรรมผา่น  

 
 

 
 

 
 

 

   ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 452,790  (1,455)  (243,630)  207,705 
ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดินและอาคาร 72,666  (379)  -  72,287 
รวม 510,647  (5,185)  (217,762)  287,700 
สุทธ ิ 338,286  (49,823)  216,947  505,410 

 

 
27 ก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน 
 

ก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานส าหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 ค านวณจากก าไรส าหรับปีท่ีเป็นส่วน
ของผูถื้อหุน้สามญัของบริษทัและจ านวนหุ้นสามญัท่ีออกจ าหน่ายแลว้ระหวา่งปี โดยแสดงการค านวณดงัน้ี 

 
 2565  2564 
 (พันบาท/พันหุ้น) 
ก าไรท่ีเป็นส่วนของผูถื้อหุน้สามญัของบริษทั (ขั้นพื้นฐาน) 170,552  604,662 

จ านวนหุน้สามญัท่ีออกจ าหน่ายแลว้ 22,000  22,000 

ก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาท) 7.75  27.48 

บริษัท อาคเนย์ประกันชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 
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28 ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึน้และผลขาดทุนจากการด้อยค่า (กลับรายการ) 
 

 2565  2564 
 (พันบาท) 

ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึน้    
เงินลงทุนในหลกัทรัพย ์    

- ตราสารหน้ีท่ีวดัมูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน (10,421)  7,253 
เงินให้กูย้มืและดอกเบ้ียคา้งรับ 2,111  992 

    
ผลขาดทุนจากการด้อยค่า    
เงินลงทุนในหลกัทรัพย ์    

- ตราสารทุนท่ีวดัมูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน (4,474)  21 
รวม (12,784)  8,266 

 
29 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
 

ความสัมพนัธ์กบับริษทัใหญ่ บริษทัใหญ่ในล าดบัสูงสุด และบุคคลหรือกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกันท่ีมีรายการระหวา่ง
กนัท่ีมีนยัส าคญักบับริษทัในระหวา่งปี มีดงัต่อไปน้ี 
 

ช่ือกิจการ/บุคคล ประเทศที่จัดตั้ง/สัญชาติ ลักษณะความสัมพนัธ์ 
ผูบ้ริหารส าคญั ไทย บุคคลท่ีมีอ านาจและความรับผิดชอบการ

วางแผน สั่งการและควบคุมกิจกรรมต่าง ๆ 
ของกิจการไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม 
ทั้งน้ี รวมถึงกรรมการของบริษทั (ไม่ว่าจะ
ท าหนา้ท่ีในระดบับริหารหรือไม่) 

บริษทั ไทยกรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จ ากดั (มหาชน) ไทย บริษทัใหญ่ถือหุน้ร้อยละ 99.97 
บริษทั อาคเนยแ์คปปิตอล จ ากดั ไทย กรรมการและบริษทัใหญ่ร่วมกนั 
บริษทั อาคเนย ์แอดไวซ์เซอร่ี จ ากดั ไทย กรรมการและบริษทัใหญ่ร่วมกนั 
บริษทั ทีซีซี พริวิเลจ การ์ด จ ากดั ไทย กรรมการและบริษทัใหญ่ร่วมกนั 
บริษทั ศูนยว์ิชาการอาคเนย ์จ ากดั ไทย กรรมการและบริษทัใหญ่ร่วมกนั 
บริษทั ไทยกรุ๊ป เซอร์วิสเซส จ ากดั 
         (ช่ือเดิม บริษทั เอส โซฟิน จ ากดั) 

ไทย กรรมการและบริษทัใหญ่ร่วมกนั 
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ช่ือกิจการ/บุคคล ประเทศที่จัดตั้ง/สัญชาติ ลักษณะความสัมพนัธ์ 
บริษทั เอเชียต๊ิก เฮาส์ จ ากดั ไทย กรรมการและบริษทัใหญ่ร่วมกนั 
บริษทั อาคเนย ์พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั ไทย กรรมการและบริษทัใหญ่ร่วมกนั 
บริษทั อาคเนย ์มนัน่ี จ ากดั ไทย กรรมการและบริษทัใหญ่ร่วมกนั 
บริษทั เซ็นทริคส์ คอนซลัต้ิง จ ากดั ไทย กรรมการและบริษทัใหญ่ร่วมกนั 

บริษทั รถดีเด็ด ออโต ้จ ากดั ไทย บริษทัใหญ่ร่วมกนั 
บริษทั แคปปิตอล เซอร์วิส โฮลด้ิง จ ากดั ไทย บริษทัใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 
บริษทั มี อินโนเวชัน่ เซอร์วิส จ ากดั ไทย บริษทัใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 
บริษทั มี อินชวัรันส์ โบรคเกอร์ จ ากดั ไทย บริษทัใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 
บริษทั อาคเนย ์มนัน่ี รีเทล จ ากดั ไทย บริษทัใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 
บริษทั อินทรประกนัภยั จ ากดั (มหาชน) ไทย บริษทัใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 
บริษทั น าทรัพยพ์ฒันา จ ากดั ไทย กรรมการและบริษทัใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 
บริษทั โปรเช็กเกอร์ จ ากดั ไทย กรรมการและบริษทัใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 
บริษทั โปรการาจ จ ากดั ไทย กรรมการและบริษทัใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 
บริษทั คอนเซพเลนด ์5 จ ากดั ไทย กรรมการและบริษทัใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 
บริษทั ไทยเบฟเวอเรจ จ ากดั (มหาชน)   
    และบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

ไทย กรรมการและผูถื้อหุน้ใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 

บริษทั โออิชิกรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และ  
   บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

ไทย กรรมการและผูถื้อหุน้ใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 

บริษทั เสริมสุข จ ากดั (มหาชน) และบริษทั 
   ท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

ไทย กรรมการและผูถื้อหุน้ใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 

บริษทั เบอร์ล่ี ยคุเกอร์ จ ากดั (มหาชน)  
   และบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

ไทย กรรมการและผูถื้อหุน้ใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 

บริษทั แผน่ดินทอง พร็อพเพอร์ต้ี  
   ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) และ 
   บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

ไทย กรรมการและผูถื้อหุน้ใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 

บริษทั อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และ 
   บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

ไทย กรรมการและผูถื้อหุน้ใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 

บริษทั ยนิูเวนเจอร์ จ ากดั (มหาชน) และ 
   บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

ไทย กรรมการและผูถื้อหุน้ใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 

บริษทั ทีซีซี คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั และ 
   บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

ไทย กรรมการและผูถื้อหุน้ใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 

บริษทั ทีซีซี แอสเสท เวิรด ์คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั 
   และบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

ไทย กรรมการและผูถื้อหุน้ใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 
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ช่ือกิจการ/บุคคล ประเทศที่จัดตั้ง/สัญชาติ ลักษณะความสัมพนัธ์ 
บริษทั เอเชียต๊ิก เฮาส์ จ ากดั ไทย กรรมการและบริษทัใหญ่ร่วมกนั 
บริษทั อาคเนย ์พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั ไทย กรรมการและบริษทัใหญ่ร่วมกนั 
บริษทั อาคเนย ์มนัน่ี จ ากดั ไทย กรรมการและบริษทัใหญ่ร่วมกนั 
บริษทั เซ็นทริคส์ คอนซลัต้ิง จ ากดั ไทย กรรมการและบริษทัใหญ่ร่วมกนั 

บริษทั รถดีเด็ด ออโต ้จ ากดั ไทย บริษทัใหญ่ร่วมกนั 
บริษทั แคปปิตอล เซอร์วิส โฮลด้ิง จ ากดั ไทย บริษทัใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 
บริษทั มี อินโนเวชัน่ เซอร์วิส จ ากดั ไทย บริษทัใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 
บริษทั มี อินชวัรันส์ โบรคเกอร์ จ ากดั ไทย บริษทัใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 
บริษทั อาคเนย ์มนัน่ี รีเทล จ ากดั ไทย บริษทัใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 
บริษทั อินทรประกนัภยั จ ากดั (มหาชน) ไทย บริษทัใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 
บริษทั น าทรัพยพ์ฒันา จ ากดั ไทย กรรมการและบริษทัใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 
บริษทั โปรเช็กเกอร์ จ ากดั ไทย กรรมการและบริษทัใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 
บริษทั โปรการาจ จ ากดั ไทย กรรมการและบริษทัใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 
บริษทั คอนเซพเลนด ์5 จ ากดั ไทย กรรมการและบริษทัใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 
บริษทั ไทยเบฟเวอเรจ จ ากดั (มหาชน)   
    และบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

ไทย กรรมการและผูถื้อหุน้ใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 

บริษทั โออิชิกรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และ  
   บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

ไทย กรรมการและผูถื้อหุน้ใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 

บริษทั เสริมสุข จ ากดั (มหาชน) และบริษทั 
   ท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

ไทย กรรมการและผูถื้อหุน้ใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 

บริษทั เบอร์ล่ี ยคุเกอร์ จ ากดั (มหาชน)  
   และบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

ไทย กรรมการและผูถื้อหุน้ใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 

บริษทั แผน่ดินทอง พร็อพเพอร์ต้ี  
   ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) และ 
   บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

ไทย กรรมการและผูถื้อหุน้ใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 

บริษทั อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) และ 
   บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

ไทย กรรมการและผูถื้อหุน้ใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 

บริษทั ยนิูเวนเจอร์ จ ากดั (มหาชน) และ 
   บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

ไทย กรรมการและผูถื้อหุน้ใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 

บริษทั ทีซีซี คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั และ 
   บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

ไทย กรรมการและผูถื้อหุน้ใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 

บริษทั ทีซีซี แอสเสท เวิรด ์คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั 
   และบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

ไทย กรรมการและผูถื้อหุน้ใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 

บริษัท อาคเนย์ประกันชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 
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ช่ือกิจการ/บุคคล ประเทศที่จัดตั้ง/สัญชาติ ลักษณะความสัมพนัธ์ 
บริษทั ทีซีซี แลนด ์จ ากดั และบริษทัท่ี 
   เก่ียวขอ้งกนั 

ไทย กรรมการและผูถื้อหุน้ใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 

บริษทั ทีซีซี แอสเซ็ทส์ (ประเทศไทย)  
   จ ากดั และบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

ไทย กรรมการและผูบ้ริหารส าคญัร่วมกนั 

บริษทั มิลเลนเน่ียม แอสชวัรันซ์  
   โบรกเกอร์ จ ากดั  

ไทย กรรมการและผูบ้ริหารส าคญัร่วมกนั 

Southeast Advisory Pte Ltd. สิงคโปร์ กรรมการและบริษทัใหญ่ร่วมกนั 
บริษทั ไทยเวลเนส ลีฟว่ิง จ ากดั ไทย กรรมการและบริษทัใหญ่ร่วมกนั 
 
นโยบายการก าหนดราคาส าหรับรายการกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั บริษทัใชร้าคาตลาดหรือราคาท่ีตกลง
ร่วมกนัในการคิดราคา 
 
รายการท่ีส าคญักับผูบ้ริหารส าคญัและบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกันส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 และ 
2564 มีดงัน้ี   
 

 2565  2564 
 (พันบาท) 

รายได้    
กิจการอ่ืนที่เกี่ยวข้องกัน    
เบ้ียประกนัภยัรับสุทธิ 202,288  1,282,890 
รายไดจ้ากการลงทุนสุทธิ 211,019  219,463 
ก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุน 1,168  (1,507) 
รายไดอ่ื้น 4,911  5,715 
    

ค่าใช้จ่าย    
บริษัทใหญ่    
ค่าใชจ่้ายในการด าเนินงาน 88,810  65,486 
    
กิจการอ่ืนที่เกี่ยวข้องกัน    
ค่าใชจ่้ายในการด าเนินงาน 96,977  86,183 
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 76 

ช่ือกิจการ/บุคคล ประเทศที่จัดตั้ง/สัญชาติ ลักษณะความสัมพนัธ์ 
บริษทั ทีซีซี แลนด ์จ ากดั และบริษทัท่ี 
   เก่ียวขอ้งกนั 

ไทย กรรมการและผูถื้อหุน้ใหญ่ทางออ้มร่วมกนั 

บริษทั ทีซีซี แอสเซ็ทส์ (ประเทศไทย)  
   จ ากดั และบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

ไทย กรรมการและผูบ้ริหารส าคญัร่วมกนั 

บริษทั มิลเลนเน่ียม แอสชวัรันซ์  
   โบรกเกอร์ จ ากดั  

ไทย กรรมการและผูบ้ริหารส าคญัร่วมกนั 

Southeast Advisory Pte Ltd. สิงคโปร์ กรรมการและบริษทัใหญ่ร่วมกนั 
บริษทั ไทยเวลเนส ลีฟว่ิง จ ากดั ไทย กรรมการและบริษทัใหญ่ร่วมกนั 
 
นโยบายการก าหนดราคาส าหรับรายการกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั บริษทัใชร้าคาตลาดหรือราคาท่ีตกลง
ร่วมกนัในการคิดราคา 
 
รายการท่ีส าคญักับผูบ้ริหารส าคญัและบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกันส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 และ 
2564 มีดงัน้ี   
 

 2565  2564 
 (พันบาท) 

รายได้    
กิจการอ่ืนที่เกี่ยวข้องกัน    
เบ้ียประกนัภยัรับสุทธิ 202,288  1,282,890 
รายไดจ้ากการลงทุนสุทธิ 211,019  219,463 
ก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุน 1,168  (1,507) 
รายไดอ่ื้น 4,911  5,715 
    

ค่าใช้จ่าย    
บริษัทใหญ่    
ค่าใชจ่้ายในการด าเนินงาน 88,810  65,486 
    
กิจการอ่ืนที่เกี่ยวข้องกัน    
ค่าใชจ่้ายในการด าเนินงาน 96,977  86,183 
    

  

บริษัท อาคเนย์ประกันชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 
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 2565  2564 
 (พันบาท) 
ค่าตอบแทนผู้บริหารส าคัญ    
ผลประโยชน์พนกังานระยะสั้น 26,348  28,067 
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 14  1,140 
ผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืน 1,621  1,698 
รวม 27,983  30,905 

 
ยอดคงเหลือท่ีส าคญักบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 มีดงัน้ี 
 

 2565  2564 
 (พันบาท) 
กิจการอ่ืนที่เกี่ยวข้องกัน    
เบ้ียประกนัภยัคา้งรับ 8,537  30,251 
รายไดจ้ากการลงทุนคา้งรับ 35,873  31,018 
เงินลงทุนในหลกัทรัพย ์ 4,884,267  5,361,012 
สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ 1,638  2,857 
สิทธิการเช่าท่ีดิน 1,289,025  1,311,772 
ลูกหน้ีอ่ืน (แสดงอยูใ่นสินทรัพยอ่ื์น) 6,821  6,655 
    

บริษัทใหญ่    
ค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานคา้งจ่าย 88,810  65,486 
    

กิจการอ่ืนที่เกี่ยวข้องกัน    
หน้ีสินตามสัญญาเช่า 1,728  3,006 
เจา้หน้ีอ่ืน (แสดงอยู่ในหน้ีสินอ่ืน) 13,473  11,793 
 

บริษทัไดท้ าสัญญาบริการงานสนับสนุนเก่ียวกบัการให้บริการดา้นท่ีปรึกษาดา้นการบริหารกบับริษทัใหญ่ โดย
สัญญามีก าหนดระยะเวลา 12 เดือน เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2565 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 และต่ออายุสัญญา
บริการฉบบัน้ีออกไปอีกคราวละหน่ึงปี ยกเวน้การบอกกล่าวล่วงหน้าเป็นหนังสือให้คู่สัญญาอีกฝ่ายหน่ึงทราบ
ล่วงหนา้ไม่นอ้ยกวา่ 30 วนั โดยบริษทัมีภาระผกูพนัท่ีจะตอ้งจ่ายค่าบริการตามอตัราท่ีระบุไวใ้นสัญญา 
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บริษัท อาคเนย์ประกันชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
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 78 

ภาระผูกพนักับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
 

บริษทัไดเ้ขา้ท าภาระผูกพนัสัญญาเช่าพื้นท่ีในอาคารและสัญญาบริการอ่ืนๆ กบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัหลายแห่ง โดย
อายขุองสัญญามีระยะเวลาโดยเฉล่ียประมาณ 1 ถึง 5 ปี (2564: 1 ถึง 5 ปี) ซ่ึงสัญญาดงักล่าวเป็นสัญญาท่ีบอกเลิกไม่ได ้
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 บริษทัมีภาระผกูพนัดงัน้ี 
 

 2565  2564 
 (พันบาท) 

ภายใน 1 ปี 38,163  47,420 
1 - 5 ปี -  4,598 
รวม 38,163  52,018 

 
นอกจากน้ี ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 บริษทัยงัมีภาระผูกพนัตามสัญญาเช่าท่ีดินกบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึง
(ตามท่ีไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 12)  ท่ีระบุให้มีการก่อสร้างอาคารรวมตกแต่งเป็นเงินจ านวน
ไม่นอ้ยกวา่ 850 ลา้นบาท ซ่ึงอาคารและส่ิงปลูกสร้างท่ีสร้างขึ้นน้ีจะเป็นของผูเ้ช่า ตลอดระยะเวลาการเช่าจนถึงวนัท่ี   
31 สิงหาคม 2622 เม่ือครบก าหนดสัญญาเช่าและไม่มีการต่อสัญญาเช่า กรรมสิทธ์ิอาคารส่ิงปลูกสร้างจะตกเป็นของ
ผูใ้ห้เช่าตามท่ีไดร้ะบุไวใ้นสัญญา ทั้งน้ีผูเ้ช่าจะด าเนินการก่อสร้างอาคารส่ิงปลูกสร้างภายใน 3 ปี นับตั้งแต่วนัท า
สัญญาเช่า  
 
ต่อมาท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั ไดมี้มติเห็นชอบให้ยกเลิกโครงการพฒันาอสังหาริมทรัพยแ์ละให้น ามาเป็น
อสังหาริมทรัพยเ์พื่อใช้เป็นสถานท่ีประกอบการหรือส าหรับใชเ้พื่อสวสัดิการพนักงานหรือลูกจา้งของบริษทัตาม
สมควร และเม่ือวนัท่ี 29 มิถุนายน 2565 ส านกังานคณะกรรมการก ากบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภยั 
(คปภ.) รับทราบการขอยกเลิกโครงการพฒันาอสังหาริมทรัพยด์งักล่าว ทั้งน้ีบริษทัอยู่ระหว่างการพิจารณาจดัท า
หนงัสือขอความเห็นชอบก่อสร้างอาคารส านกังานใหญ่จากคปภ. 

 
30 การบริหารความเส่ียงและเคร่ืองมือทางการเงิน 

 

สินทรัพยท์างการเงินท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงินประกอบดว้ย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด รายไดจ้าก
การลงทุนคา้งรับ เบ้ียประกันภยัคา้งรับ ลูกหน้ีจากการประกันภยัต่อ เงินลงทุนในหลักทรัพย ์ เงินให้กู้ยืม และ
สินทรัพย์อ่ืนบางรายการ หน้ีสินทางการเงินท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงินประกอบด้วยผลประโยชน์ตาม
กรมธรรม์คา้งจ่าย ค่าสินไหมทดแทนคา้งจ่าย ค่าใช้จ่ายคา้งจ่าย และหน้ีสินอ่ืนบางรายการ ซ่ึงนโยบายการบญัชี
เฉพาะส าหรับรายการแต่ละรายการไดเ้ปิดเผยแยกไวใ้นแต่ละหวัขอ้ท่ีเก่ียวขอ้ง  
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บริษัท อาคเนย์ประกันชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
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 78 

ภาระผูกพนักับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
 

บริษทัไดเ้ขา้ท าภาระผูกพนัสัญญาเช่าพื้นท่ีในอาคารและสัญญาบริการอ่ืนๆ กบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัหลายแห่ง โดย
อายขุองสัญญามีระยะเวลาโดยเฉล่ียประมาณ 1 ถึง 5 ปี (2564: 1 ถึง 5 ปี) ซ่ึงสัญญาดงักล่าวเป็นสัญญาท่ีบอกเลิกไม่ได ้
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 บริษทัมีภาระผกูพนัดงัน้ี 
 

 2565  2564 
 (พันบาท) 

ภายใน 1 ปี 38,163  47,420 
1 - 5 ปี -  4,598 
รวม 38,163  52,018 

 
นอกจากน้ี ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 บริษทัยงัมีภาระผูกพนัตามสัญญาเช่าท่ีดินกบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึง
(ตามท่ีไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 12)  ท่ีระบุให้มีการก่อสร้างอาคารรวมตกแต่งเป็นเงินจ านวน
ไม่นอ้ยกวา่ 850 ลา้นบาท ซ่ึงอาคารและส่ิงปลูกสร้างท่ีสร้างขึ้นน้ีจะเป็นของผูเ้ช่า ตลอดระยะเวลาการเช่าจนถึงวนัท่ี   
31 สิงหาคม 2622 เม่ือครบก าหนดสัญญาเช่าและไม่มีการต่อสัญญาเช่า กรรมสิทธ์ิอาคารส่ิงปลูกสร้างจะตกเป็นของ
ผูใ้ห้เช่าตามท่ีไดร้ะบุไวใ้นสัญญา ทั้งน้ีผูเ้ช่าจะด าเนินการก่อสร้างอาคารส่ิงปลูกสร้างภายใน 3 ปี นับตั้งแต่วนัท า
สัญญาเช่า  
 
ต่อมาท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั ไดมี้มติเห็นชอบให้ยกเลิกโครงการพฒันาอสังหาริมทรัพยแ์ละให้น ามาเป็น
อสังหาริมทรัพยเ์พื่อใช้เป็นสถานท่ีประกอบการหรือส าหรับใชเ้พื่อสวสัดิการพนักงานหรือลูกจา้งของบริษทัตาม
สมควร และเม่ือวนัท่ี 29 มิถุนายน 2565 ส านกังานคณะกรรมการก ากบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภยั 
(คปภ.) รับทราบการขอยกเลิกโครงการพฒันาอสังหาริมทรัพยด์งักล่าว ทั้งน้ีบริษทัอยู่ระหว่างการพิจารณาจดัท า
หนงัสือขอความเห็นชอบก่อสร้างอาคารส านกังานใหญ่จากคปภ. 

 
30 การบริหารความเส่ียงและเคร่ืองมือทางการเงิน 

 

สินทรัพยท์างการเงินท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงินประกอบดว้ย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด รายไดจ้าก
การลงทุนคา้งรับ เบ้ียประกันภยัคา้งรับ ลูกหน้ีจากการประกันภยัต่อ เงินลงทุนในหลักทรัพย ์ เงินให้กู้ยืม และ
สินทรัพย์อ่ืนบางรายการ หน้ีสินทางการเงินท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงินประกอบด้วยผลประโยชน์ตาม
กรมธรรม์คา้งจ่าย ค่าสินไหมทดแทนคา้งจ่าย ค่าใช้จ่ายคา้งจ่าย และหน้ีสินอ่ืนบางรายการ ซ่ึงนโยบายการบญัชี
เฉพาะส าหรับรายการแต่ละรายการไดเ้ปิดเผยแยกไวใ้นแต่ละหวัขอ้ท่ีเก่ียวขอ้ง  
 

บริษัท อาคเนย์ประกันชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 
 

 79 

นโยบายการจัดการความเส่ียงทางด้านการเงิน 
 

บริษทัมีความเส่ียงจากการด าเนินธุรกิจตามปกติจากการเปล่ียนแปลงอตัราดอกเบ้ียและอตัราแลกเปล่ียนเงินตรา
ต่างประเทศ และจากการไม่ปฏิบติัตามขอ้ก าหนดตามสัญญาของคู่สัญญา บริษทัไม่มีการถือหรือออกตราสารทาง
การเงินท่ีเป็นตราสารอนุพนัธ์ เพื่อการเก็งก าไรหรือการคา้  
 
การจดัการความเส่ียงเป็นส่วนท่ีส าคญัของธุรกิจของบริษทั บริษทัมีระบบในการควบคุมให้มีความสมดุลของระดบั
ความเส่ียงท่ียอมรับได้โดยพิจารณาระหว่างต้นทุนท่ีเกิดจากความเส่ียงและต้นทุนของการจัดการความเส่ียง           
ฝ่ายบริหารได้มีระบบควบคุมกระบวนการการจัดการความเส่ี ยงของบริษัทอย่างต่อเน่ือง เพื่อให้มั่นใจว่ามี           
ความสมดุลระหวา่งความเส่ียงและการควบคุมความเส่ียง 

 

30.1 การบริหารจัดการทุน 
 

นโยบายการบริหารจดัการทุนของบริษทัคือการรักษาความมัน่คงของเงินกองทุนให้เพียงพอต่อภาระผูกพนัของ   
ผูถื้อกรมธรรม์ประกันภยั และตามท่ีก าหนดโดยส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจ
ประกนัภยั อีกทั้งเพื่อสร้างมูลค่าใหก้บัผูถื้อหุ้น ส่งมอบผลตอบแทนท่ีย ัง่ยืนแก่ผูถื้อหุ้น และส่งเสริมการเจริญเติบโต
ของธุรกิจในอนาคต 
 

ทั้งน้ี ตามท่ีก าหนดโดยส านกังานคณะกรรมการก ากบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั ผูรั้บประกนัภยัถูก
ก าหนดให้ต้องด ารงอตัราส่วนความเพียงพอของเงินกองทุนขั้นต ่าไวท่ี้ร้อยละ 140 (2564: ร้อยละ 120) เพื่อให้
เพียงพอต่อภาระผกูพนัของผูถื้อกรมธรรมป์ระกนัภยั โดยอตัราส่วนความเพียงพอของเงินกองทุนไดน้ าวิธีตามระดบั
ความเส่ียงมาถือปฏิบติักบัความเพียงพอของเงินกองทุน และถูกวดัความเพียงพอโดยการรวมผลรวมของความเส่ียง
ทั้งหมดท่ีตอ้งด ารงไวข้องกองทุนประกนัภยัทั้งหมดท่ีไดจ้ดัตั้งขึ้น กบัส่วนท่ีด ารงไวโ้ดยผูรั้บประกนัภยั  
 

วตัถุประสงค์ของบริษทัในการบริหารทุนนั้นเพื่อด ารงไวซ่ึ้งความสามารถในการด าเนินงานอย่างต่อเน่ืองเพื่อ
ปกป้องผูเ้อาประกนั เพื่อสร้างผลตอบแทนต่อผูถื้อหุ้นและเป็นประโยชน์ต่อผูท่ี้มีส่วนไดเ้สียอ่ืน และเพื่อด ารงไวซ่ึ้ง
โครงสร้างของทุนท่ีเหมาะสมเพื่อลดตน้ทุนทางการเงินของทุน 
 

ในการด ารงไวห้รือปรับโครงสร้างของทุน บริษทัอาจปรับนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้กบัผูถื้อหุ้น การคืนทุน
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ และการออกหุน้ใหม่ 
 

นอกจากน้ี ในระหวา่งปีไม่มีการเปล่ียนแปลงในวิธีการบริหารจดัการทุนของบริษทั 
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นโยบายการจัดการความเส่ียงทางด้านการเงิน 
 

บริษทัมีความเส่ียงจากการด าเนินธุรกิจตามปกติจากการเปล่ียนแปลงอตัราดอกเบ้ียและอตัราแลกเปล่ียนเงินตรา
ต่างประเทศ และจากการไม่ปฏิบติัตามขอ้ก าหนดตามสัญญาของคู่สัญญา บริษทัไม่มีการถือหรือออกตราสารทาง
การเงินท่ีเป็นตราสารอนุพนัธ์ เพื่อการเก็งก าไรหรือการคา้  
 
การจดัการความเส่ียงเป็นส่วนท่ีส าคญัของธุรกิจของบริษทั บริษทัมีระบบในการควบคุมให้มีความสมดุลของระดบั
ความเส่ียงท่ียอมรับได้โดยพิจารณาระหว่างต้นทุนท่ีเกิดจากความเส่ียงและต้นทุนของการจัดการความเส่ียง           
ฝ่ายบริหารได้มีระบบควบคุมกระบวนการการจัดการความเส่ี ยงของบริษัทอย่างต่อเน่ือง เพื่อให้มั่นใจว่ามี           
ความสมดุลระหวา่งความเส่ียงและการควบคุมความเส่ียง 

 

30.1 การบริหารจัดการทุน 
 

นโยบายการบริหารจดัการทุนของบริษทัคือการรักษาความมัน่คงของเงินกองทุนให้เพียงพอต่อภาระผูกพนัของ   
ผูถื้อกรมธรรม์ประกันภยั และตามท่ีก าหนดโดยส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจ
ประกนัภยั อีกทั้งเพื่อสร้างมูลค่าใหก้บัผูถื้อหุ้น ส่งมอบผลตอบแทนท่ีย ัง่ยืนแก่ผูถื้อหุ้น และส่งเสริมการเจริญเติบโต
ของธุรกิจในอนาคต 
 

ทั้งน้ี ตามท่ีก าหนดโดยส านกังานคณะกรรมการก ากบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั ผูรั้บประกนัภยัถูก
ก าหนดให้ต้องด ารงอตัราส่วนความเพียงพอของเงินกองทุนขั้นต ่าไวท่ี้ร้อยละ 140 (2564: ร้อยละ 120) เพื่อให้
เพียงพอต่อภาระผกูพนัของผูถื้อกรมธรรมป์ระกนัภยั โดยอตัราส่วนความเพียงพอของเงินกองทุนไดน้ าวิธีตามระดบั
ความเส่ียงมาถือปฏิบติักบัความเพียงพอของเงินกองทุน และถูกวดัความเพียงพอโดยการรวมผลรวมของความเส่ียง
ทั้งหมดท่ีตอ้งด ารงไวข้องกองทุนประกนัภยัทั้งหมดท่ีไดจ้ดัตั้งขึ้น กบัส่วนท่ีด ารงไวโ้ดยผูรั้บประกนัภยั  
 

วตัถุประสงค์ของบริษทัในการบริหารทุนนั้นเพื่อด ารงไวซ่ึ้งความสามารถในการด าเนินงานอย่างต่อเน่ืองเพื่อ
ปกป้องผูเ้อาประกนั เพื่อสร้างผลตอบแทนต่อผูถื้อหุ้นและเป็นประโยชน์ต่อผูท่ี้มีส่วนไดเ้สียอ่ืน และเพื่อด ารงไวซ่ึ้ง
โครงสร้างของทุนท่ีเหมาะสมเพื่อลดตน้ทุนทางการเงินของทุน 
 

ในการด ารงไวห้รือปรับโครงสร้างของทุน บริษทัอาจปรับนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้กบัผูถื้อหุ้น การคืนทุน
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ และการออกหุน้ใหม่ 
 

นอกจากน้ี ในระหวา่งปีไม่มีการเปล่ียนแปลงในวิธีการบริหารจดัการทุนของบริษทั 
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30.2 การบริหารความเส่ียงด้านการประกันภัย 
 

ความเส่ียงในการสูญเสียท่ีเกิดจากเหตุการณ์ท่ีไม่คาดคิด การเบ่ียงเบนไปจากข้อสมมติตามหลักคณิตศาสตร์
ประกนัภยั ระดบัและระยะเวลาของการเรียกร้องค่าสินไหม พฤติกรรมผูถื้อกรมธรรม ์ค่าใชจ่้ายต่าง ๆ ท่ีเกิดขึ้นใน
การรับประกนั  
 

ความเส่ียงด้านการพิจารณารับประกันภัย 
 

ความเส่ียงด้านการพิจารณารับประกันเกิดขึ้นจากการประเมินความเส่ียงไม่ถูกต้องเหมาะสมในการพิจารณา
รับประกนั 
 

บริษทัมีกระบวนการพิจารณารับประกนัโดยการแบ่งแยกประเภทผูข้อเอาประกนัตามประเภทความเส่ียง ประวติั
การรักษาสุขภาพ อาชีพ เป็นตน้ โดยความคุม้ครองและเบ้ียประกนัจะแตกต่างตามประเภทผูเ้อาประกนั ซ่ึงสะทอ้น              
ถึงระดบัความเส่ียงท่ีแตกต่างกนั 
 
ความเส่ียงด้านอัตรามรณะและอัตราการเจ็บป่วยทุพพลภาพ 
 

ความเส่ียงด้านอตัรามรณะและอตัราการเจ็บป่วยทุพพลภาพคือโอกาสท่ีความถ่ีหรือระดับของการเรียกร้องค่า
สินไหมทดแทนท่ีเกิดจากสัญญาประกนัภยัมากกวา่ระดบัท่ีไดต้ั้งขอ้สมมติไวเ้ม่ือบริษทัไดก้ าหนดราคาผลิตภณัฑ์ 
 

บริษัทอาจได้รับผลกระทบจากการเรียกร้องค่าสินไหมทดแทนของผู ้ถือกรมธรรม์สูงขึ้ น อันเกิดจากการ   
เปล่ียนแปลงในความคาดหมายของการใช้ชีวิตและสุขภาพของผูถื้อกรมธรรม์ หรือจากอุบัติภัยทั้ งท่ีเกิดตาม
ธรรมชาติและจากมนุษย ์
 

บริษทัจัดการความเส่ียงด้านอตัรามรณะและอตัราการเจ็บป่วยโดยพิจารณาแนวโน้มของค่าสินไหมทดแทนถูก
ก ากับดูแลอย่างสม ่าเสมอ ความเส่ียงท่ีอยู่นอกเหนือจากขีดความสามารถในการรับประกันจะถูกถ่ายโอนไปยงั
บริษทัเอาประกันภยัต่อ อตัรามรณะและอตัราการเจ็บป่วยทุพพลภาพจะถูกตรวจสอบเพื่อสร้างความเช่ือมัน่ว่า       
ขอ้สมมติของบริษทัมีความเหมาะสม  
 

ความเส่ียงในการออกแบบผลิตภัณฑ์และการก าหนดราคาท่ีผิดพลาด  
 

แบบประกนัภยัทุกผลิตภณัฑจ์ะตอ้งผา่นกระบวนการอนุมติัภายในโดยผูบ้ริหาร 
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แบบประกนัภยัทุกผลิตภณัฑ์จะตอ้งขออนุมติัจากส านักงานคณะกรรมการก ากบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจ
ประกนัภยั (“คปภ”)  

 
  ความเส่ียงด้านพฤติกรรมของผู้ถือกรมธรรม์ 

 

ความเส่ียงท่ีเกิดจากผู ้ถือกรมธรรม์อาจยกเลิกกรมธรรม์เน่ืองจากไม่สามารถช าระเบ้ียต่อไป หรือลดค่าเบ้ีย       
ประกนั หรือมีการขอเวนคืนกรมธรรมก่์อนครบก าหนดหรือเพื่อท่ีจะขอรับความคุม้ครองหรือสินไหมทดแทนซ่ึงผู ้
ถือกรมธรรมไ์ม่มีสิทธิท่ีจะไดรั้บ 
 

ความคงอยูข่องกรมธรรมจ์ะถูกก ากบัดูแลผา่นรายงานและการวิเคราะห์อยา่งครอบคลุม 
 

กระบวนการพิจารณารับประกันและการจัดการสินไหมทดแทนได้ถูกก าหนดขึ้นเพื่อท่ีจะหลีกเล่ียงพฤติกรรม
ฉอ้โกงจากผูถื้อกรมธรรม ์
 
การกระจุกตัวของความเส่ียงด้านการประกันภัย 
 

การกระจุกตวัของความเส่ียงอาจจะเกิดจากเหตุการณ์ใดเหตุการณ์หน่ึง หรือหลายเหตุการณ์สืบเน่ืองกนัท่ีสามารถ
ส่งผลกระทบอยา่งมากต่อหน้ีสินจากสัญญาประกนัภยัของบริษทั  
 
สัญญาประกนัภยัของบริษทัทั้งหมดเป็นกรมธรรม์ประกนัชีวิตชนิดไม่ร่วมรับเงินปันผล ซ่ึงความเส่ียงของบริษทั
ขึ้นอยูก่บัระดบัของการประกนัผลประโยชน์ตามท่ีก าหนดไวใ้นสัญญาเปรียบเทียบกบัอตัราดอกเบ้ีย ณ ปัจจุบนั การ
เปล่ียนแปลงของอตัราดอกเบ้ียจะไม่ส่งผลกระทบต่อการเปล่ียนแปลงของหน้ีสิน หากการเปล่ียนแปลงดงักล่าวไม่
มากพอท่ีจะส่งผลใหเ้กิดรายการปรับปรุงจากการทดสอบความเพียงพอของหน้ีสิน  
  
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 อตัราดอกเบ้ียคิดลดส าหรับวตัถุประสงคเ์พื่อการทดสอบความเพียงพอของหน้ีสินตามท่ี
ไดป้ฏิบติัโดยทัว่ไปในอุตสาหกรรมคือค่าเฉล่ียเคล่ือนไหวของอตัราดอกเบ้ียส าหรับแปดไตรมาสของพนัธบตัร
รัฐบาลท่ีไม่มีดอกเบ้ียของประเทศไทย (Zero coupon Thailand government bond yield curve) บวกด้วยอตัราการ
ชดเชยความเส่ียงจากสภาพคล่อง (Illiquidity premium) จ านวน 82 จุดพื้นฐาน (2564: 96 จุดพืน้ฐาน) ผูบ้ริหารได้
ติดตามความอ่อนไหวท่ีจะส่งผลกระทบต่อการเปล่ียนแปลงในอตัราดงักล่าวอย่างสม ่าเสมอ โดยการลดลงจ านวน  
100 จุดพื้นฐาน (2564: 100 จุดพืน้ฐาน) จากอตัราดอกเบ้ียตลาด ณ ปัจจุบนัจะไม่ส่งผลให้เกิดรายการปรับปรุงจาก
การทดสอบความเพียงพอของหน้ีสิน  
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แบบประกนัภยัทุกผลิตภณัฑ์จะตอ้งขออนุมติัจากส านักงานคณะกรรมการก ากบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจ
ประกนัภยั (“คปภ”)  

 
  ความเส่ียงด้านพฤติกรรมของผู้ถือกรมธรรม์ 

 

ความเส่ียงท่ีเกิดจากผู ้ถือกรมธรรม์อาจยกเลิกกรมธรรม์เน่ืองจากไม่สามารถช าระเบ้ียต่อไป หรือลดค่าเบ้ีย       
ประกนั หรือมีการขอเวนคืนกรมธรรมก่์อนครบก าหนดหรือเพื่อท่ีจะขอรับความคุม้ครองหรือสินไหมทดแทนซ่ึงผู ้
ถือกรมธรรมไ์ม่มีสิทธิท่ีจะไดรั้บ 
 

ความคงอยูข่องกรมธรรมจ์ะถูกก ากบัดูแลผา่นรายงานและการวิเคราะห์อยา่งครอบคลุม 
 

กระบวนการพิจารณารับประกันและการจัดการสินไหมทดแทนได้ถูกก าหนดขึ้นเพื่อท่ีจะหลีกเล่ียงพฤติกรรม
ฉอ้โกงจากผูถื้อกรมธรรม ์
 
การกระจุกตัวของความเส่ียงด้านการประกันภัย 
 

การกระจุกตวัของความเส่ียงอาจจะเกิดจากเหตุการณ์ใดเหตุการณ์หน่ึง หรือหลายเหตุการณ์สืบเน่ืองกนัท่ีสามารถ
ส่งผลกระทบอยา่งมากต่อหน้ีสินจากสัญญาประกนัภยัของบริษทั  
 
สัญญาประกนัภยัของบริษทัทั้งหมดเป็นกรมธรรม์ประกนัชีวิตชนิดไม่ร่วมรับเงินปันผล ซ่ึงความเส่ียงของบริษทั
ขึ้นอยูก่บัระดบัของการประกนัผลประโยชน์ตามท่ีก าหนดไวใ้นสัญญาเปรียบเทียบกบัอตัราดอกเบ้ีย ณ ปัจจุบนั การ
เปล่ียนแปลงของอตัราดอกเบ้ียจะไม่ส่งผลกระทบต่อการเปล่ียนแปลงของหน้ีสิน หากการเปล่ียนแปลงดงักล่าวไม่
มากพอท่ีจะส่งผลใหเ้กิดรายการปรับปรุงจากการทดสอบความเพียงพอของหน้ีสิน  
  
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 อตัราดอกเบ้ียคิดลดส าหรับวตัถุประสงคเ์พื่อการทดสอบความเพียงพอของหน้ีสินตามท่ี
ไดป้ฏิบติัโดยทัว่ไปในอุตสาหกรรมคือค่าเฉล่ียเคล่ือนไหวของอตัราดอกเบ้ียส าหรับแปดไตรมาสของพนัธบตัร
รัฐบาลท่ีไม่มีดอกเบ้ียของประเทศไทย (Zero coupon Thailand government bond yield curve) บวกด้วยอตัราการ
ชดเชยความเส่ียงจากสภาพคล่อง (Illiquidity premium) จ านวน 82 จุดพื้นฐาน (2564: 96 จุดพืน้ฐาน) ผูบ้ริหารได้
ติดตามความอ่อนไหวท่ีจะส่งผลกระทบต่อการเปล่ียนแปลงในอตัราดงักล่าวอย่างสม ่าเสมอ โดยการลดลงจ านวน  
100 จุดพื้นฐาน (2564: 100 จุดพืน้ฐาน) จากอตัราดอกเบ้ียตลาด ณ ปัจจุบนัจะไม่ส่งผลให้เกิดรายการปรับปรุงจาก
การทดสอบความเพียงพอของหน้ีสิน  
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30.3 ความเส่ียงด้านอัตราดอกเบีย้ 
 

ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ีย หมายถึงความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดในอนาคตของอตัราดอกเบ้ียใน
ตลาด ซ่ึงส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานและกระแสเงินสดของบริษัท เน่ืองจากดอกเบ้ียของหลกัทรัพย์ท่ีเป็น 
ตราสารหน้ีและเงินให้กูย้ืมส่วนใหญ่มีอตัราคงท่ี บริษทัไดบ้ริหารความเส่ียงจากการลงทุน โดยค านึงถึงความเส่ียง
จากการลงทุนควบคู่กบัความเหมาะสมของผลตอบแทนจากการลงทุนนั้น 
 
สินทรัพยท์างการเงินท่ีส าคญั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 จดัตามประเภทของอตัราดอกเบ้ีย ไดด้งัน้ี  
 

 2565  2564 
 อตัราดอกเบ้ีย    อตัราดอกเบ้ีย   
 ปรับขึ้นลง  อตัราดอกเบ้ีย  ปรับขึ้นลง  อตัราดอกเบ้ีย 
 ตามอตัราตลาด  คงท่ี  ตามอตัราตลาด  คงท่ี 
 (พันบาท) 

สินทรัพย์ทางการเงิน        
เงินลงทุนในหลกัทรัพย ์        
 หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวิสาหกิจ -  15,888,274  -  17,364,100 
 ตราสารหน้ีภาคเอกชน -  17,174,746  -  18,575,183 
 เงินฝากสถาบนัการเงิน -  500,000  -  500,000 
เงินให้กูย้ืม        

เงินให้กูย้ืมโดยมีกรมธรรม์        
   ประกนัภยัเป็นประกนั -  543,368  -  546,645 
เงินให้กูย้ืมโดยมีอสังหาริมทรัพย ์        
   จ านองเป็นประกนั 56,464  364,493  46,419  385,335 
เงินให้กูย้ืมอื่น -  653  -  1,255 

รวม 56,464 34,471,534 46,419 37,372,518 
 

  



151

บริษัท อาคเนย์ประกันชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 
 

 82 

30.3 ความเส่ียงด้านอัตราดอกเบีย้ 
 

ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ีย หมายถึงความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดในอนาคตของอตัราดอกเบ้ียใน
ตลาด ซ่ึงส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานและกระแสเงินสดของบริษัท เน่ืองจากดอกเบ้ียของหลกัทรัพย์ท่ีเป็น 
ตราสารหน้ีและเงินให้กูย้ืมส่วนใหญ่มีอตัราคงท่ี บริษทัไดบ้ริหารความเส่ียงจากการลงทุน โดยค านึงถึงความเส่ียง
จากการลงทุนควบคู่กบัความเหมาะสมของผลตอบแทนจากการลงทุนนั้น 
 
สินทรัพยท์างการเงินท่ีส าคญั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 จดัตามประเภทของอตัราดอกเบ้ีย ไดด้งัน้ี  
 

 2565  2564 
 อตัราดอกเบ้ีย    อตัราดอกเบ้ีย   
 ปรับขึ้นลง  อตัราดอกเบ้ีย  ปรับขึ้นลง  อตัราดอกเบ้ีย 
 ตามอตัราตลาด  คงท่ี  ตามอตัราตลาด  คงท่ี 
 (พันบาท) 

สินทรัพย์ทางการเงิน        
เงินลงทุนในหลกัทรัพย ์        
 หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวิสาหกิจ -  15,888,274  -  17,364,100 
 ตราสารหน้ีภาคเอกชน -  17,174,746  -  18,575,183 
 เงินฝากสถาบนัการเงิน -  500,000  -  500,000 
เงินให้กูย้ืม        

เงินให้กูย้ืมโดยมีกรมธรรม์        
   ประกนัภยัเป็นประกนั -  543,368  -  546,645 
เงินให้กูย้ืมโดยมีอสังหาริมทรัพย ์        
   จ านองเป็นประกนั 56,464  364,493  46,419  385,335 
เงินให้กูย้ืมอื่น -  653  -  1,255 

รวม 56,464 34,471,534 46,419 37,372,518 
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ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 สินทรัพยท์างการเงินท่ีส าคญัท่ีมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ี จ าแนกตามระยะเวลานับ
จากวนัท่ีรายงานถึงวนัท่ีมีการก าหนดอตัราดอกเบ้ียใหม่หรือวนัท่ีครบก าหนดแลว้แต่วนัใดจะถึงก่อน รายละเอียด
ดงัน้ี 
 
  ระยะเวลาท่ีครบก าหนดช าระ 
 อตัราดอกเบ้ีย   หลงัจาก 1 ปี     
 ถวัเฉล่ีย ภายใน 1 ปี  แต่ภายใน 5 ปี  หลงัจาก 5 ปี  รวม 
 (ร้อยละต่อปี) (พันบาท) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565         
สินทรัพย์ทางการเงิน         
เงินลงทุนในหลกัทรัพย ์         
 หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 2.69 1,981,506  4,853,329  9,053,439  15,888,274 
 ตราสารหน้ีภาคเอกชน 3.97 819,550  3,970,579  12,384,617  17,174,746 
 เงินฝากสถาบนัการเงิน 0.81 500,000  -  -  500,000 
เงินให้กูย้ืม         
 เงินให้กูย้ืมโดยมีอสังหาริมทรัพย ์         

   จ านองเป็นประกนั 5.00 - 15.00 24,900  -  339,593  364,493 
เงินให้กูย้ืมอื่น 4.36 36  230  387  653 

รวม  3,325,992  8,824,138  21,778,036  33,928,166 
 
  ระยะเวลาท่ีครบก าหนดช าระ 
 อตัราดอกเบ้ีย   หลงัจาก 1 ปี     
 ถวัเฉล่ีย ภายใน 1 ปี  แต่ภายใน 5 ปี  หลงัจาก 5 ปี  รวม 
 (ร้อยละต่อปี) (พันบาท) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564         
สินทรัพย์ทางการเงิน         
เงินลงทุนในหลกัทรัพย ์         
 หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 2.88 1,958,505  5,577,903  9,827,692  17,364,100 
 ตราสารหน้ีภาคเอกชน 4.07 1,270,850  4,406,140  12,898,193  18,575,183 
 เงินฝากสถาบนัการเงิน 0.57 500,000  -  -  500,000 
เงินให้กูย้ืม         
 เงินให้กูย้ืมโดยมีอสังหาริมทรัพย ์         

   จ านองเป็นประกนั 5.00 - 15.00 24,900  -  360,435  385,335 
เงินให้กูย้ืมอื่น 4.36 39  829  387  1,255 

รวม  3,754,294  9,984,872  23,086,707  36,825,873 
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เงินให้กูย้ืมโดยมีกรมธรรมป์ระกนัภยัเป็นประกนั มีหลกัประกนัตามมูลค่าของกรมธรรมน์ั้นและมีอตัราดอกเบ้ียซ่ึง
เป็นไปตามขอ้ก าหนดของของส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภยั อตัรา
ดอกเบ้ียเฉล่ียส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 คิดเป็นร้อยละ 4 - 8 ต่อปี (2564: ร้อยละ 4 - 8 ต่อปี) เงินใหกู้ย้ืม
ดงักล่าวจะครบก าหนดตามการครบก าหนดของกรมธรรมท่ี์เก่ียวขอ้ง อย่างไรก็ตาม ผูถื้อกรมธรรมอ์าจช าระคืนเงิน
ใหกู้ย้มืดงักล่าวก่อนวนัครบก าหนดได ้
 
การวิเคราะห์ความอ่อนไหว  
 
การเปล่ียนแปลงท่ีเป็นไปไดอ้ย่างสมเหตุสมผลของอตัราดอกเบ้ีย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 มีผลต่อการ
วดัมูลค่าของเงินลงทุนในตราสารหน้ีท่ีวดัมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนท่ีไม่ไดท้ าสัญญาป้องกัน
ความเส่ียง และส่งผลกระทบต่อส่วนของเจา้ของและก าไรหรือขาดทุนดว้ยจ านวนเงินท่ีแสดงในตารางต่อไปน้ี การ
วิเคราะห์ขา้งตน้สมมติวา่ตวัแปรอ่ืนโดยเฉพาะอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศใหค้งท่ี 
 
 2565 
 ก าไรหรือขาดทุน  ส่วนของเจา้ของสุทธิจากภาษี  

เพิ่มขึ้น 50 
จุดพื้นฐาน 

 ลดลง 50 
จุดพื้นฐาน 

 เพิ่มขึ้น 50 
จุดพื้นฐาน 

 ลดลง 50 
จุดพื้นฐาน 

 (พันบาท) 
เส้นอตัราผลตอบแทน -  -  (847,893)  901,022 
 
 2564 
 ก าไรหรือขาดทุน  ส่วนของเจา้ของสุทธิจากภาษี  

เพิ่มขึ้น 50 
จุดพื้นฐาน 

 ลดลง 50 
จุดพื้นฐาน 

 เพิ่มขึ้น 50 
จุดพื้นฐาน 

 ลดลง 50 
จุดพื้นฐาน 

 (พันบาท) 
เส้นอตัราผลตอบแทน -  -  (927,472)  796,286 
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เงินให้กูย้ืมโดยมีกรมธรรมป์ระกนัภยัเป็นประกนั มีหลกัประกนัตามมูลค่าของกรมธรรมน์ั้นและมีอตัราดอกเบ้ียซ่ึง
เป็นไปตามขอ้ก าหนดของของส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภยั อตัรา
ดอกเบ้ียเฉล่ียส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 คิดเป็นร้อยละ 4 - 8 ต่อปี (2564: ร้อยละ 4 - 8 ต่อปี) เงินใหกู้ย้ืม
ดงักล่าวจะครบก าหนดตามการครบก าหนดของกรมธรรมท่ี์เก่ียวขอ้ง อย่างไรก็ตาม ผูถื้อกรมธรรมอ์าจช าระคืนเงิน
ใหกู้ย้มืดงักล่าวก่อนวนัครบก าหนดได ้
 
การวิเคราะห์ความอ่อนไหว  
 
การเปล่ียนแปลงท่ีเป็นไปไดอ้ย่างสมเหตุสมผลของอตัราดอกเบ้ีย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 มีผลต่อการ
วดัมูลค่าของเงินลงทุนในตราสารหน้ีท่ีวดัมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนท่ีไม่ไดท้ าสัญญาป้องกัน
ความเส่ียง และส่งผลกระทบต่อส่วนของเจา้ของและก าไรหรือขาดทุนดว้ยจ านวนเงินท่ีแสดงในตารางต่อไปน้ี การ
วิเคราะห์ขา้งตน้สมมติวา่ตวัแปรอ่ืนโดยเฉพาะอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศใหค้งท่ี 
 
 2565 
 ก าไรหรือขาดทุน  ส่วนของเจา้ของสุทธิจากภาษี  

เพิ่มขึ้น 50 
จุดพื้นฐาน 

 ลดลง 50 
จุดพื้นฐาน 

 เพิ่มขึ้น 50 
จุดพื้นฐาน 

 ลดลง 50 
จุดพื้นฐาน 

 (พันบาท) 
เส้นอตัราผลตอบแทน -  -  (847,893)  901,022 
 
 2564 
 ก าไรหรือขาดทุน  ส่วนของเจา้ของสุทธิจากภาษี  

เพิ่มขึ้น 50 
จุดพื้นฐาน 

 ลดลง 50 
จุดพื้นฐาน 

 เพิ่มขึ้น 50 
จุดพื้นฐาน 

 ลดลง 50 
จุดพื้นฐาน 

 (พันบาท) 
เส้นอตัราผลตอบแทน -  -  (927,472)  796,286 
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30.4 ความเส่ียงจากเงินตราต่างประเทศ 
 
บริษทัมีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศท่ีเก่ียวกับเงินลงทุนในหลกัทรัพยท่ี์เป็นสกุลเงินตรา 
ต่างประเทศ ทั้งน้ีบริษทัไดท้ าสัญญาแลกเปล่ียนสกุลเงินตราต่างประเทศและสัญญาซ้ือขายสกุลเงินตราต่างประเทศ
ล่วงหนา้เพื่อป้องกนัความเส่ียงดงักล่าว 
 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 บริษทัมีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศอนัเป็นผลมาจาก
การมีสินทรัพยท่ี์เป็นเงินตราต่างประเทศดงัน้ี 
 

   2565  2564 
  (พันบาท) 

สินทรัพย์ทางการเงินราคาตามบัญชี     
หุน้กู ้(สกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา)  1,525,623  1,475,078 
ความเส่ียงในงบแสดงฐานะการเงิน  1,631,454  1,560,543 
สัญญาแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ   1,647,687  1,576,784 

ความเส่ียงคงเหลือสุทธิ  (16,233)  (16,241) 
 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหว  
 

การแข็งค่า (การอ่อนค่า) ท่ีเป็นไปไดอ้ย่างสมเหตุสมผลของเงินเหรียญสหรัฐอเมริกาและเงินเหรียญสิงคโปร์  ณ 
วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 มีผลต่อการวดัมูลค่าของเคร่ืองมือทางการเงินซ่ึงก าหนดดว้ยอตัราแลกเปล่ียน
เงินตราต่างประเทศและส่งผลกระทบต่อส่วนของเจา้ของและก าไรหรือขาดทุนดว้ยจ านวนเงินท่ีแสดงในตาราง
ต่อไปน้ี การวิเคราะห์ขา้งต้นตั้งอยู่บนขอ้สมมติท่ีว่าตัวแปรอ่ืนโดยเฉพาะอัตราดอกเบ้ียเป็นอตัราคงท่ี และไม่
ค านึงถึงผลกระทบท่ีมีต่อยอดขายและยอดซ้ือท่ีคาดการณ์ไว ้
 

 2565 
 ก าไรหรือขาดทุน  ส่วนของเจา้ของสุทธิจากภาษี  

การแขง็ค่า 
ร้อยละ 5 

 การอ่อนค่า 
ร้อยละ 5 

 การแขง็ค่า 
ร้อยละ 5 

 การอ่อนค่า 
ร้อยละ 5 

 (พันบาท) 
สกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา 8,923  (8,923)  -  - 
สกุลเงินเหรียญสิงคโปร์ 28,857  (28,857)  273  (273) 
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30.4 ความเส่ียงจากเงินตราต่างประเทศ 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 บริษทัมีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศอนัเป็นผลมาจาก
การมีสินทรัพยท่ี์เป็นเงินตราต่างประเทศดงัน้ี 
 

   2565  2564 
  (พันบาท) 

สินทรัพย์ทางการเงินราคาตามบัญชี     
หุน้กู ้(สกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา)  1,525,623  1,475,078 
ความเส่ียงในงบแสดงฐานะการเงิน  1,631,454  1,560,543 
สัญญาแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ   1,647,687  1,576,784 

ความเส่ียงคงเหลือสุทธิ  (16,233)  (16,241) 
 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหว  
 

การแข็งค่า (การอ่อนค่า) ท่ีเป็นไปไดอ้ย่างสมเหตุสมผลของเงินเหรียญสหรัฐอเมริกาและเงินเหรียญสิงคโปร์  ณ 
วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 มีผลต่อการวดัมูลค่าของเคร่ืองมือทางการเงินซ่ึงก าหนดดว้ยอตัราแลกเปล่ียน
เงินตราต่างประเทศและส่งผลกระทบต่อส่วนของเจา้ของและก าไรหรือขาดทุนดว้ยจ านวนเงินท่ีแสดงในตาราง
ต่อไปน้ี การวิเคราะห์ขา้งต้นตั้งอยู่บนขอ้สมมติท่ีว่าตัวแปรอ่ืนโดยเฉพาะอัตราดอกเบ้ียเป็นอตัราคงท่ี และไม่
ค านึงถึงผลกระทบท่ีมีต่อยอดขายและยอดซ้ือท่ีคาดการณ์ไว ้
 

 2565 
 ก าไรหรือขาดทุน  ส่วนของเจา้ของสุทธิจากภาษี  

การแขง็ค่า 
ร้อยละ 5 

 การอ่อนค่า 
ร้อยละ 5 

 การแขง็ค่า 
ร้อยละ 5 

 การอ่อนค่า 
ร้อยละ 5 

 (พันบาท) 
สกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา 8,923  (8,923)  -  - 
สกุลเงินเหรียญสิงคโปร์ 28,857  (28,857)  273  (273) 
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 2564 
 ก าไรหรือขาดทุน  ส่วนของเจา้ของสุทธิจากภาษี  

การแขง็ค่า 
ร้อยละ 5 

 การอ่อนค่า 
ร้อยละ 5 

 การแขง็ค่า 
ร้อยละ 5 

 การอ่อนค่า 
ร้อยละ 5 

 (พันบาท) 
สกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา 2,238  (2,238)  400  (400) 
สกุลเงินเหรียญสิงคโปร์ 1,225  (1,225)  51,396  (51,396) 

 

30.5 ความเส่ียงทางด้านเครดิต 
 

ความเส่ียงทางดา้นเครดิต คือความเส่ียงท่ีลูกคา้หรือคู่สัญญาไม่สามารถช าระหน้ีแก่บริษทั ตามเง่ือนไขท่ีตกลงไว้
เม่ือครบก าหนด 
 

เร่ืองท่ีส าคญัท่ีมีความเส่ียงทางด้านเครดิตของบริษทัคือ สถานะเงินสด เบ้ียประกันภยัคา้งรับ เงินให้กู้ยืมโดยมี
กรมธรรม์ประกันภยัเป็นประกัน เงินให้กู้ยืมโดยมีทรัพยสิ์นจ านองเป็นประกัน และ เงินลงทุนในตราสารหน้ี 
 
ฝ่ายบริหารไดก้ าหนดนโยบายทางดา้นเครดิตเพื่อควบคุมความเส่ียงทางดา้นเครดิตดงักล่าวอยา่งสม ่าเสมอ โดยการ
วิเคราะห์ฐานะทางการเงินของผูถื้อกรมธรรมป์ระกนัภยั ผูกู้ ้และตราสารหน้ีอยา่งสม ่าเสมอ ณ วนัท่ีรายงานไม่พบวา่
มีความเส่ียงจากเครดิตท่ีเป็นสาระส าคญั ความเส่ียงสูงสุดทางดา้นเครดิตแสดงไวใ้นราคาตามบญัชีของสินทรัพย์
ทางการเงินแต่ละรายการในงบแสดงฐานะการเงิน  

 
ความเส่ียงเก่ียวกบัการกระจุกตวัดา้นเครดิตของบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกบัลูกหน้ีจากประกนัภยัต่อและส่วนแบ่งหน้ีสิน
ของผูเ้อาประกันภยัต่อจากสัญญาประกันภัย ไม่มีสาระส าคญัเน่ืองจากบริษัทได้ก าหนดผูรั้บประกันภยัต่อใน
ประเทศ จะต้องจดทะเบียนหรือได้รับอนุมติัให้ประกอบธุรกิจประกันภยัต่อได้ในประเทศไทยจากส านักงาน
คณะกรรมการก ากบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั และมีอตัราส่วนความเพียงพอของเงินกองทุน ผ่าน
เกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย กรณีผูรั้บประกันภัยต่อ
ต่างประเทศ จะตอ้งมีการจดัล าดบัเครดิตในระดบัมีความน่าเช่ือถือ 
 
ความเส่ียงเก่ียวกับการกระจุกตัวของเครดิตซ่ึงเกิดจากเบ้ียประกันภัยค้างรับไม่มีสาระส าคัญ เน่ืองจากผู ้เอา
ประกนัภยัของบริษทั กระจายอยูใ่นอุตสาหกรรมท่ีแตกต่างกนัและภูมิภาคต่าง ๆ ของประเทศไทย 
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นอกจากน้ี ความเส่ียงซ่ึงเกิดขึ้นจากเงินให้กูย้ืมโดยมีกรมธรรม์ประกันไม่มีสาระส าคญั เน่ืองจากบริษทัให้ผูเ้อา
ประกนัภยักูย้ืมเป็นจ านวนเงินท่ีน้อยกว่ามูลค่าเวนคืนเงินสดของกรมธรรม์ท่ีมีกบับริษทั และความเส่ียงซ่ึงเกิดขึ้น
จากเงินให้กูย้ืมโดยมีทรัพยสิ์นจ านองเป็นประกันมีมูลค่าสูงสุดเท่ากับมูลค่าของเงินให้กูย้ืมหักสินทรัพยท่ี์น ามา
จ านองเป็นหลกัประกนั 
 
การวิเคราะห์คุณภาพของเครดิต 
 
ขอ้มูลเก่ียวกับคุณภาพของเครดิต ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ส าหรับเงินลงทุนในตราสารหน้ีท่ีวดัมูลค่าด้วยมูลค่า
ยุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน และเงินลงทุนในตราสารหน้ีท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย จดัอยู่ในกลุ่ม
ระดบัลงทุน BBB เป็นอย่างน้อย (Investment grade) มีมูลค่าตามบญัชี 21,460 ลา้นบาท (2564 : 24,010 ล้านบาท) โดย
อา้งอิงจากอนัดบัเครดิตของบริษทัจดัอนัดบัเรทต้ิงในประเทศ ไดแ้ก่ บริษทั ไทยเรทต้ิงแอนด์อินฟอร์เมชัน่ เซอร์วิส 
จ ากัด และบริษทั ฟิทซ์ เรทต้ิงส์ (ประเทศไทย) และบริษทัจัดอันดับเรทต้ิงต่างประเทศ ได้แก่  Moody’s Investors 
Service, S&P Global Ratings และ Fitch Ratings Inc. และตราสารหน้ีรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจท่ีไม่มีการจดัอนัดบัเครดิต
มีมูลค่าตามบญัชี 12,567 ลา้นบาท (2564 : 12,565 ล้านบาท) 
 
ตารางต่อไปน้ีแสดงรายการเคล่ือนไหวของค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้ นของเงินลงทุนใน 
ตราสารหน้ี 
  

2565  2564 
 ผลขาดทนุดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะ

เกิดขึ้นใน 12 เดือนขา้งหนา้ 
 (พันบาท) 

เงินลงทุนในตราสารหนี้ท่ีวัดมลูค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม
ผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืน่ 

    

ณ วนัท่ี 1 มกราคม  19,913  12,660 
การวดัมูลค่าใหม่สุทธิของค่าเผื่อผลขาดทนุ (5,127)  3,337 
สินทรัพยท์างการเงินท่ีช าระคนื (9,277)              (3,394) 
สินทรัพยท์างการเงินใหมท่ี่ไดม้า            3,983 

 

7,310 

ณ วันที่ 31 ธนัวาคม  9,492 19,913 
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นอกจากน้ี ความเส่ียงซ่ึงเกิดขึ้นจากเงินให้กูย้ืมโดยมีกรมธรรม์ประกันไม่มีสาระส าคญั เน่ืองจากบริษทัให้ผูเ้อา
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30.6 ความเส่ียงจากสภาพคล่อง 

บริษทัมีการควบคุมความเส่ียงจากการขาดสภาพคล่องโดยการรักษาระดบัของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดให้
เพียงพอต่อการด าเนินงานของบริษทั และเพื่อท าใหผ้ลกระทบจากความผนัผวนของกระแสเงินสดลดลง 

สินทรัพย์ทางการเงินของบริษัทส่วนใหญ่ประกอบด้วย เงินสดและเงินฝากสถาบันการเงิน และเงินลงทุนใน
หลกัทรัพยซ่ึ์งมีสภาพคล่องสูง บริษทัสามารถขายสินทรัพยด์งักล่าวไดท้นัเวลาเม่ือบริษทัตอ้งการระดบัทุนดว้ยราคา
ท่ีใกลเ้คียงกบัมูลค่ายติุธรรม 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 หน้ีสินจากสัญญาประกนัภยั จ าแนกตามระยะเวลาโดยประมาณของกระแส 
เงินสดสุทธิ โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

2565 
ระยะเวลาโดยประมาณของกระแสเงินสดสุทธิ 

ภายใน 1 ปี เกิน 1 ปี ถึง 5 ปี เกิน 5 ปี รวม 
(พันบาท) 

ส ารองประกนัภยัส าหรับ 
 สัญญาประกนัภยัระยะยาว 5,065,811 20,703,565 16,783,848 42,553,223 

2564 
ระยะเวลาโดยประมาณของกระแสเงินสดสุทธิ 

ภายใน 1 ปี เกิน 1 ปี ถึง 5 ปี เกิน 5 ปี รวม 
(พันบาท) 

ส ารองประกนัภยัส าหรับ 
 สัญญาประกนัภยัระยะยาว 6,696,333 23,438,437 12,329,666 42,464,436 
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30.7 ความเส่ียงด้านราคาของตราสารทุน 

ความเส่ียงดา้นราคาตราสารทุนคือ ความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงราคาหลกัทรัพยป์ระเภทตราสารทุน  ท าให้
เกิดความผนัผวนต่อผลก าไรขาดทุนหรือการเปล่ียนแปลงในมูลค่าของสินทรัพยท์างการเงินของบริษทั ทั้งน้ี บริษทั
มีการติดตามสภาพตลาดอย่างใกล้ชิด และเสนอขอ้มูลแก่ผูบ้ริหารเพื่อการจัดการท่ีเหมาะสม โดยเป็นไปตาม
นโยบายการลงทุนของบริษทั 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหว 

การเปล่ียนแปลงท่ีเป็นไปไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลของตลาดหลกัทรัพย ์ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 มีผลต่อ
การวดัมูลค่าของเงินลงทุนในบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ละส่งผลกระทบต่อส่วนของเจา้ของและก าไร
หรือขาดทุนดว้ยจ านวนเงินท่ีแสดงในตารางต่อไปน้ี  

2565 
ก าไรหรือขาดทุน ส่วนของเจา้ของสุทธิจากภาษี 

เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 2 

ลดลง 
ร้อยละ 2 

เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 2 

ลดลง 
ร้อยละ 2 

(พันบาท) 
ตลาดหลกัทรัพย ์ - - 177,627 (177,627) 

2564 
ก าไรหรือขาดทุน ส่วนของเจา้ของสุทธิจากภาษี 

เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 2 

ลดลง 
ร้อยละ 2 

เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 2 

ลดลง 
ร้อยละ 2 

(พันบาท) 
ตลาดหลกัทรัพย ์ - - 161,791 (161,791) 
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30.8 มูลค่าตามบัญชีและมูลค่ายุติธรรม 

ตารางดงัต่อไปน้ีแสดงมูลค่าตามบญัชีและมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินรวมถึง
ล าดบัชั้นมูลค่ายติุธรรม แต่ไม่รวมถึงการแสดงขอ้มูลมูลค่ายติุธรรมส าหรับสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการ
เงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่ายหากมูลค่าตามบญัชีใกลเ้คียงกบัมูลค่ายติุธรรมอยา่งสมเหตุสมผล 

มูลค่ายติุธรรม 
หมายเหตุ ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 

(พันบาท) 
31 ธันวาคม 2565 
สินทรัพย์ทางการเงิน 
สินทรัพยต์ราสารอนุพนัธ์ 7 - 149,212 - 149,212
เงินลงทุนในหลกัทรัพย ์
ตราสารหน้ี 8 - 33,043,020 - 33,043,020
ตราสารทุน 8 4,899,911 1,111,382 4,145 6,015,438
หน่วยลงทุน 8 2,428,308 4,926,708 - 7,355,016

รวมเงินลงทุนในหลักทรัพย์ 7,328,219 39,081,110 4,145 46,413,474 
รวมสินทรัพย์ทางการเงิน 7,328,219 39,230,322 4,145 46,562,686 

หนี้สินทางการเงิน 
หนีสิ้นตราสารอนุพนัธ์ 7 - 121,650 - 121,650
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  มูลค่ายติุธรรม 
 หมายเหตุ ระดบั 1  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 
  (พันบาท) 
31 ธันวาคม 2564         

สินทรัพย์ทางการเงิน         
สินทรัพยต์ราสารอนุพนัธ์ 7 -  159,551  -  159,551 
เงินลงทุนในหลกัทรัพย ์         
 ตราสารหน้ี 8 -  35,919,283  -  35,919,283 
 ตราสารทุน 8 4,715,169  849,349  3,829  5,568,347 
 หน่วยลงทุน 8 2,691,851  5,448,796  -  8,140,647 
รวมเงินลงทุนในหลักทรัพย์  7,407,020  42,217,428  3,829  49,628,277 
รวมสินทรัพย์ทางการเงิน  7,407,020  42,376,979  3,829  49,787,828 
         
หนี้สินทางการเงิน         
หนีสิ้นตราสารอนุพนัธ์ 7 -  231,474  -  231,474 
 
เคร่ืองมือทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม 
 
บริษทัพิจารณามูลค่ายุติธรรมระดบั 2 ส าหรับตราสารหน้ีท่ีจดทะเบียนในสมาคมตลาดตราสารหน้ีไทยโดยใชร้าคา 
ณ ส้ินวนัท าการสุดทา้ยของงวดท่ีเผยแพร่ในสมาคมตลาดตราสารหน้ีไทย 
 
บริษทัพิจารณามูลค่ายติุธรรมระดบั 2 ส าหรับตราสารหน้ีท่ีไม่ไดจ้ดทะเบียนในสมาคมตลาดตราสารหน้ีไทย โดยใช้
ราคาท่ีค านวณจากสถาบนัท่ีเช่ือถือได ้ณ วนัท่ีรายงาน 
 
บริษทัพิจารณามูลค่ายุติธรรมระดบั 2 ส าหรับหน่วยลงทุนท่ีมิไดเ้ป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย โดยใชมู้ลค่าสินทรัพยสุ์ทธิ ณ ส้ินวนัท าการสุดทา้ยของงวดท่ีเผยแพร่โดยบริษทัจดัการกองทุน 
 
บริษทัพิจารณามูลค่ายุติธรรมระดบั 1 ส าหรับตราสารทุนและหน่วยลงทุนท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย โดยใชร้าคาเสนอซ้ือคร้ังสุดทา้ย ณ ส้ินวนัท าการสุดทา้ยของงวดท่ีเผยแพร่โดยตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย 
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  มูลค่ายติุธรรม 
 หมายเหตุ ระดบั 1  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 
  (พันบาท) 
31 ธันวาคม 2564         

สินทรัพย์ทางการเงิน         
สินทรัพยต์ราสารอนุพนัธ์ 7 -  159,551  -  159,551 
เงินลงทุนในหลกัทรัพย ์         
 ตราสารหน้ี 8 -  35,919,283  -  35,919,283 
 ตราสารทุน 8 4,715,169  849,349  3,829  5,568,347 
 หน่วยลงทุน 8 2,691,851  5,448,796  -  8,140,647 
รวมเงินลงทุนในหลักทรัพย์  7,407,020  42,217,428  3,829  49,628,277 
รวมสินทรัพย์ทางการเงิน  7,407,020  42,376,979  3,829  49,787,828 
         
หนี้สินทางการเงิน         
หนีสิ้นตราสารอนุพนัธ์ 7 -  231,474  -  231,474 
 
เคร่ืองมือทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม 
 
บริษทัพิจารณามูลค่ายุติธรรมระดบั 2 ส าหรับตราสารหน้ีท่ีจดทะเบียนในสมาคมตลาดตราสารหน้ีไทยโดยใชร้าคา 
ณ ส้ินวนัท าการสุดทา้ยของงวดท่ีเผยแพร่ในสมาคมตลาดตราสารหน้ีไทย 
 
บริษทัพิจารณามูลค่ายติุธรรมระดบั 2 ส าหรับตราสารหน้ีท่ีไม่ไดจ้ดทะเบียนในสมาคมตลาดตราสารหน้ีไทย โดยใช้
ราคาท่ีค านวณจากสถาบนัท่ีเช่ือถือได ้ณ วนัท่ีรายงาน 
 
บริษทัพิจารณามูลค่ายุติธรรมระดบั 2 ส าหรับหน่วยลงทุนท่ีมิไดเ้ป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย โดยใชมู้ลค่าสินทรัพยสุ์ทธิ ณ ส้ินวนัท าการสุดทา้ยของงวดท่ีเผยแพร่โดยบริษทัจดัการกองทุน 
 
บริษทัพิจารณามูลค่ายุติธรรมระดบั 1 ส าหรับตราสารทุนและหน่วยลงทุนท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย โดยใชร้าคาเสนอซ้ือคร้ังสุดทา้ย ณ ส้ินวนัท าการสุดทา้ยของงวดท่ีเผยแพร่โดยตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย 
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บริษทัพิจารณามูลค่ายุติธรรมระดบั 2 ส าหรับตราสารอนุพนัธ์ มูลค่ายุติธรรมของตราสารอนุพนัธ์ท่ีซ้ือขายนอก
ตลาดหลกัทรัพย ์อา้งอิงจากราคานายหน้า ซ่ึงไดมี้การทดสอบความสมเหตุสมผลของราคาเหล่านั้น โดยการคิดลด
กระแสเงินสดในอนาคตท่ีคาดการณ์ไวด้ว้ยอตัราดอกเบ้ียในตลาดส าหรับเคร่ืองมือทางการเงินท่ีเหมือนกนั ณ วนัท่ี
วดัมูลค่า มูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินสะท้อนผลกระทบของความเส่ียงด้านเครดิตและได้รวมการ
ปรับปรุงความเส่ียงด้านเครดิตของและคู่สัญญาตามความเหมาะสม นอกจากนั้น บริษทัได้มีการทดสอบความ
เหมาะสมโดยการเปรียบเทียบมูลค่ากบัราคาตลาดท่ีประเมินโดยสถาบนัการเงิน ซ่ึงเป็นผูอ้อกตราสารอนุพนัธ์  

 
บริษทัพิจารณามูลค่ายุติธรรมระดบั 3 ส าหรับตราสารทุนท่ีไม่ไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
โดยใชว้ิธีปรับปรุงมูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิ  
 
ในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ตราสารทุนท่ีเป็นหลกัทรัพยว์ดัมูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ
อ่ืนมีมูลค่าตามบญัชีจ านวน 206 ลา้นบาท ไดโ้อนจากระดบั 1 ไประดบั 2 และตราสารทุนท่ีเป็นหลกัทรัพยว์ดัมูลค่า
ยุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนมีมูลค่าตามบญัชี จ านวน 94 ลา้นบาท ไดโ้อนจากระดบั 2 ไประดบั 1 ของ
ล าดบัชั้นมูลค่ายติุธรรรม (2564: ตราสารทุนท่ีเป็นหลักทรัพย์วัดมูลค่ายติุธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนมีมูลค่า
ตามบัญชีจ านวน 262 ล้านบาท ได้โอนจากระดับ 1 ไประดับ 2) โดยบริษทัพิจารณาจากสภาพคล่องของการซ้ือขาย
หลกัทรัพยด์งักล่าว 
 
เคร่ืองมือทางการเงินที่ไม่ได้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม 
 
ราคาตามบัญชีของสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงิน ซ่ึงได้แก่ เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
รายได้จากการลงทุนค้างรับ เบ้ียประกันภัยค้างรับ ลูกหน้ีจากการประกันภัยต่อ เงินให้กู้ยืมโดยมีกรมธรรม์
ประกันภัยเป็นประกัน เงินให้กู้ยืมโดยมีทรัพย์สินจ านองเป็นประกัน เงินให้กู้ยืมอ่ืน ลูกหน้ีอ่ืน เจ้าหน้ีบริษัท
ประกนัภยัต่อ และเจา้หน้ีอ่ืนมีมูลค่าใกลเ้คียงกบัมูลค่ายุติธรรม ยกเวน้ตราสารหน้ีท่ีถือจนครบก าหนด ซ่ึงมูลค่า
ยุติธรรมค านวณจากราคาอา้งอิงจากสมาคมตลาดตราสารหน้ีไทย ณ วนัท่ีรายงาน และไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินขอ้ 8 
 
มูลค่ายุติธรรมของเงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีวนัครบก าหนดเหลือน้อยกว่า 90 วนั ถือตามราคาท่ีแสดงในงบแสดง
ฐานะการเงิน ส่วนท่ีเกิน 90 วนั ประมาณโดยวิธีการหาส่วนลดกระแสเงินสด โดยพิจารณาอตัราดอกเบ้ียปัจจุบนัและ
อายสุัญญาคงเหลือ 
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มูลค่ายติุธรรมของเงินใหกู้ย้มืโดยมีทรัพยสิ์นจ านองเป็นประกนั และเงินใหกู้ย้มือ่ืนท่ีมีอตัราดอกเบ้ียแบบลอยตวัและ
หลกัประกันครอบคลุม ถือตามราคาตามบญัชี  ส าหรับมูลค่ายุติธรรมของเงินให้กู้ยืมท่ีมีอตัราดอกเบ้ียแบบคงท่ี 
ประมาณโดยใชวิ้ธีการหาส่วนลดกระแสเงินสด โดยพิจารณาอตัราดอกเบ้ียปัจจุบนัและอายสุัญญาคงเหลือ 

 
31 หลักทรัพย์และทรัพย์สินประกันวางไว้กับนายทะเบียน 
 

31.1 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 บริษทัไดน้ าเงินลงทุนในตราสารหน้ีวางไวก้บันายทะเบียนตามมาตรา 20 แห่ง
พระราชบญัญติัประกนัชีวิต (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2551 มีดงัน้ี 

 
 2565  2564 
 ราคาตามบญัชี  ราคาตรา  ราคาตามบญัชี  ราคาตรา 
 (พันบาท) 
พนัธบตัรรัฐบาล 43,103  50,000  73,958  80,000 

 
31.2 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 เงินลงทุนในตราสารหน้ีท่ีจดัสรรไวเ้ป็นเงินส ารองวางไวก้บันายทะเบียน

ตามมาตรา 24 แห่งพระราชบญัญติัประกนัชีวิต (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2551 มีดงัน้ี 
 

 2565  2564 
 ราคาตามบญัชี  ราคาตรา  ราคาตามบญัชี  ราคาตรา 
 (พันบาท) 

พนัธบตัรรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ  9,008,358  8,929,500  10,086,652  9,429,500 
ตราสารหน้ีภาคเอกชน 2,395,686  2,278,000  2,196,467  2,010,000 
รวม 11,404,044  11,207,500  12,283,119  11,439,500 

 

32 เงินสมทบกองทุนประกันชีวิต 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 ยอดสะสมเงินสมทบจ่ายเขา้กองทุนประกนัชีวิต มีจ านวนดงัน้ี 
 

 2565  2564 
 (พันบาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 91,742  80,851 
เพิ่มขึ้นระหวา่งปี 9,831  10,891 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 101,573  91,742 
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32 เงินสมทบกองทุนประกันชีวิต 
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33 ภาระผูกพนักับบุคคลหรือกิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน 

33.1  ภาระผูกพนัจากสัญญาเช่าและสัญญาบริการ 

บริษัทได้เข้าท าภาระผูกพนัสัญญาเช่าพื้นท่ีในอาคาร และสัญญาเช่าบริการอ่ืน ๆ โดยอายุของสัญญามี
ระยะเวลาโดยเฉล่ียประมาณ 1 ถึง 5 ปี (2564: 1 ถึง 5 ปี) ซ่ึงสัญญาดงักล่าวเป็นสัญญาท่ีบอกเลิกไม่ได ้

2565 2564 

(พันบาท) 
ภายใน 1 ปี 5,061 10,263 
1 - 5 ปี 2,824 7,195 
รวม 7,885 17,458 

33.2 ภาระผูกพนัด้านรายจ่ายฝ่ายทุน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 บริษทัมีภาระผกูพนัดา้นรายจ่ายฝ่ายทุนดงัน้ี 

2565 2564 

(พันบาท) 
อาคารและส่ิงปลูกสร้างอ่ืน 75,176  171,631 
ระบบคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ฮาร์ดแวร์ - 10,412
รวม 75,176 182,043 

34 หนีสิ้นที่อาจเกิดขึน้ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 บริษทัมีคดีถูกฟ้องร้องเก่ียวกบัค่าสินไหมทดแทนตามปกติของธุรกิจ โดยมีทุนทรัพยร์วม
จ านวนเงินประมาณ 6.6 ลา้นบาท (2564: 9.8 ล้านบาท) ผูบ้ริหารของบริษทัเช่ือว่าโอกาสท่ีจะเกิดผลเสียหายมีความ
เป็นไปไดค้่อนขา้งนอ้ย ดงันั้นบริษทัจึงไม่ไดต้ั้งประมาณการหน้ีสินจากคดีฟ้องร้องดงักล่าว 

ผูบ้ริหารของบริษทัเช่ือว่าส ารองประกนัชีวิต ผลประโยชน์ตามกรมธรรม์คา้งจ่าย และหน้ีสินอ่ืนตามกรมธรรมท่ี์
บริษทับนัทึกไวใ้นงบการเงินเพียงพอแลว้ส าหรับผลเสียหายท่ีอาจเกิดขึ้นดงักล่าว 
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33 ภาระผูกพนักับบุคคลหรือกิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน 

33.1  ภาระผูกพนัจากสัญญาเช่าและสัญญาบริการ 

บริษัทได้เข้าท าภาระผูกพนัสัญญาเช่าพื้นท่ีในอาคาร และสัญญาเช่าบริการอ่ืน ๆ โดยอายุของสัญญามี
ระยะเวลาโดยเฉล่ียประมาณ 1 ถึง 5 ปี (2564: 1 ถึง 5 ปี) ซ่ึงสัญญาดงักล่าวเป็นสัญญาท่ีบอกเลิกไม่ได ้

2565 2564 

(พันบาท) 
ภายใน 1 ปี 5,061 10,263 
1 - 5 ปี 2,824 7,195 
รวม 7,885 17,458 

33.2 ภาระผูกพนัด้านรายจ่ายฝ่ายทุน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 บริษทัมีภาระผกูพนัดา้นรายจ่ายฝ่ายทุนดงัน้ี 

2565 2564 

(พันบาท) 
อาคารและส่ิงปลูกสร้างอ่ืน 75,176  171,631 
ระบบคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ฮาร์ดแวร์ - 10,412
รวม 75,176 182,043 

34 หนีสิ้นที่อาจเกิดขึน้ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 บริษทัมีคดีถูกฟ้องร้องเก่ียวกบัค่าสินไหมทดแทนตามปกติของธุรกิจ โดยมีทุนทรัพยร์วม
จ านวนเงินประมาณ 6.6 ลา้นบาท (2564: 9.8 ล้านบาท) ผูบ้ริหารของบริษทัเช่ือว่าโอกาสท่ีจะเกิดผลเสียหายมีความ
เป็นไปไดค้่อนขา้งนอ้ย ดงันั้นบริษทัจึงไม่ไดต้ั้งประมาณการหน้ีสินจากคดีฟ้องร้องดงักล่าว 

ผูบ้ริหารของบริษทัเช่ือว่าส ารองประกนัชีวิต ผลประโยชน์ตามกรมธรรม์คา้งจ่าย และหน้ีสินอ่ืนตามกรมธรรมท่ี์
บริษทับนัทึกไวใ้นงบการเงินเพียงพอแลว้ส าหรับผลเสียหายท่ีอาจเกิดขึ้นดงักล่าว 

บริษัท อาคเนย์ประกันชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
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35 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ยังไม่ได้ใช้ 

 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกใหม่ซ่ึงเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษทั  และคาดว่าจะมีผลกระทบท่ีมี
นยัส าคญัต่องบการเงินของบริษทั เม่ือน ามาถือปฏิบติัเป็นคร้ังแรก มีดงัต่อไปน้ี 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เร่ือง 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 7* การเปิดเผยขอ้มูลส าหรับเคร่ืองมือทางการเงิน 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 9* เคร่ืองมือทางการเงิน 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 17 สัญญาประกนัภยั 

* มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบัเคร่ืองมือทางการเงิน

(ก) มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวข้องกับเคร่ืองมือทางการเงิน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 9 และมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 7 เร่ิมมีผลบงัคบัส าหรับ
รอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2563 อย่างไรก็ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน   
ฉบบัท่ี 4 เร่ือง สัญญาประกนัภยั ไดอ้นุญาตให้บริษทัประกนัภยัท่ีเขา้เง่ือนไขตามท่ีมาตรฐานการรายงานทาง
การเงิน ฉบับท่ี 4 ก าหนดสามารถเล่ือนการถือปฎิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี  9 และ
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 7 เป็นการชัว่คราว โดยให้ถือปฎิบติัตามแนวปฏิบติัทางการบญัชี เร่ือง 
เคร่ืองมือทางการเงิน และการเปิดเผยขอ้มูลส าหรับธุรกิจประกนัภยั จนกระทัง่มาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ฉบบัท่ี 17 เร่ือง สัญญาประกนัภยั มีผลบงัคบัใชใ้นปี 2568 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินเหล่าน้ีให้ขอ้ก าหนดเก่ียวกบั ค านิยาม การจดัประเภทรายการ การรับรู้รายการ 
การวดัมูลค่า การด้อยค่า และการตดัรายการของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงิน รวมถึงหลกัการบญัชีของ
อนุพนัธ์และการบญัชีป้องกนัความเส่ียง 
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(ข) มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 17 สัญญาประกันภัย 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 17 จะใชแ้ทนมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 4 เร่ือง สัญญา
ประกนัภยั ส าหรับรอบระยะเวลารายงานประจ าปีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2568 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 17 ก าหนดการวดัมูลค่าใหม่ซ่ึงรวมถึงกระแสเงินสดจากการปฏิบติัครบ
และก าไรจากการให้บริการทางสัญญา กระแสเงินสดจากการปฏิบติัครบแสดงถึงมูลค่าปัจจุบนัของสิทธิและ
ภาระผูกพนัของผูรั้บประกนัภยัต่อผูถื้อกรมธรรมท่ี์ปรับดว้ยความเส่ียง ประกอบดว้ยประมาณการของกระแส 
เงินสดอนาคต การคิดลด และค่าปรับปรุงความเส่ียงโดยชดัแจง้ส าหรับความเส่ียงท่ีไม่ใช่ทางการเงิน ก าไรจาก
การใหบ้ริการตามสัญญาแสดงถึงก าไรรอการรับรู้ท่ีบริษทัจะรับรู้เม่ือมีการใหบ้ริการตามสัญญาประกนัภยัตลอด
ระยะเวลาคุม้ครอง ก าไรจากการให้บริการตามสัญญาถูกรับรู้ตามรูปแบบของหน่วยของความคุม้ครองโดย
สะทอ้นปริมาณของผลประโยชน์ท่ีไดใ้ห ้บริษทัอาจถือปฏิบติัตามวิธีการวดัมูลค่าแบบง่ายเม่ือเขา้เง่ือนไข 

บริษทัสามารถเลือกรับรู้ผลกระทบเชิงลบสะสมของหน้ีสินสัญญาประกนัภยัจากการน ามาตรฐานการรายงาน
ทางการเงิน ฉบบัท่ี 17 มาถือปฏิบติัเขา้ในก าไรสะสมโดยวิธีเส้นตรงภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 ปี นับจากวนั
เปล่ียนผา่น 

นอกจากน้ีมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 17 ไดเ้ปล่ียนแปลงการน าเสนองบแสดงฐานะการเงินและงบ
ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอยา่งมีนยัส าคญั และไดเ้พิ่มขอ้ก าหนดการเปิดเผยขอ้มูลมากขึ้น 

ขณะน้ีผูบ้ริหารก าลงัพิจารณาถึงผลกระทบท่ีอาจเกิดขึ้นต่องบการเงินในงวดแรกท่ีถือปฏิบติัตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินดงักล่าว 
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คลินิกข้องประกันรายเด่�ยว
และรายกลุ่มกว่า

สำนักงานสาข้า

แห่ง

ทั�วิปริะเทศ

สาขา

ทั�วิปริะเทศ



ภาคใตั้้

• ลำลูกกา
 T : 0 2966 0156
 F : 0 2966 0157

• สมุที่รปราการ
 T : 0 2395 4188, 
   0 2389 3524
 F : 0 2389 5836

• สุรวงศ์
 T : 0 2236 8555
 F : 0 2236 8558

• สุราษัฎร์ธาน่
 T : 0 7727 2054, 
 F  : 0 7728 4763

• ภูเก็ตั้
 T  :  0 7624 6113, 
   0 7624 6117
       0 7624 7267
 F  :  0 7621 4193

• นครศร่ธรรมราชี
 T : 0 7544 7941-4
 F  :  0 7544 7945

• ถืนนคลองเร่ยน-หาดใหญ่
 T  :  0 7436 5757-9
 F  :  0 7423 6094

• ตั้รัง
 T  :  0 7521 7709
 F  :  0 7521 7709

• ลำปาง
 T  : 0 5421 7824,
   0 5422 2692
       0 5431 7880-1
 F  :  0 5431 7746

• นครสวรรค์
 T  :  0 5622 7427
 F  :  0 5622 7426

• พัิษัณุโลก
 T  :  0 5524 2214, 
   0 5525 1241
 F  :  0 5525 9719

• พัิจิตั้ร
 T  :  0 5699 0869
 F  :  0 5699 0870

• อุตั้รดิตั้ถื์
 T  :  0 5544 0269
 F  :  0 5544 0269

• แพัร่
 T  :  0 5451 1680, 
   0 5462 5975
 F  :  0 5452 3698

• พัะเยา
 T  :  0 5448 4024
 F  :  0 5448 4025

• ตั้าก
 T  :  0 5551 5596 
 F  :  0 5551 1435

• น่าน
 T  :  0 5477 1259 
 F  :  0 5475 5162 

• เชี่ยงใหม่
 T  :  0 5324 5744-7
 F  :  0 5324 5748

ภาคตั้ะวันออก
เฉี่ยงเหน่อ

ภาคกลาง

• ลพับุร่
 T  :  0 3641 3221
 F  : 0 3641 3221

• กาญจนบุร่
 T : 0 3451 1014
 F : 0 3462 2274

• สมุที่รสาคร
 T : 0 3442 2631
 F  : 0 3441 2772

• นครปฐม
 T  :  0 3421 1529,
   0 3424 3684
 F  :  0 3421 1528

• นครนายก
 T  :  0 3731 1717
 F  :  0 3731 5334

• สุพัรรณบุร่
 T  :  0 3552 3681 
 F  :  0 3552 3680

• ราชีบุร่
 T  :  0 3231 9722
 F  :  0 3233 8240

• ถืนนสุดบรรที่ัด-สระบุร่
 T  :  09 1832 5546

• นครราชีส่มา
 T  :  0 4424 3728
       0 4427 5141
 F  :  0 4427 5143

• อุดรธาน่
 T  :  0 4224 8469
 F  :  0 4224 8469

• สกลนคร
 T  :  0 4273 0070
 F  :  0 4271 1680

• นครพันม
 T  :  0 4251 1071
 F  :  0 4251 1071

• ศร่สะเกษั
 T  :  0 4561 2824
 F  :  0 4562 0173

• สุรินที่ร์
 T  :  0 4451 2768
 F  :  0 4451 1467

• บุร่รัมย์
 T  :  0 4461 7397
 F  :  0 4461 4984

• ชีัยภูมิ
 T  :  0 4481 1688
 F  :  0 448 11688

• เลย
 T  :  0 4283 0594
 F  :  0 4281 1615

• กาฬสินธุ์
 T  :  0 4381 1166,
   0 4381 1417-8

• ร้อยเอ็ด
 T  :  0 4351 8261
 F  :  0 4351 1262

• อุบลราชีธาน่
 T  :  0 4531 1645
 F  :  0 4531 2267

• ข้อนแก่น
 T  :  0 4332 1964,
   0 4322 1597
 F  :  0 4322 8935

• มหาสารคาม
 T  :  0 4371 2303
 F  :  0 4371 2672

ภาคตั้ะวันออก

เคร่อข้่ายครอบคลุม 46 สาข้าที่ั�วประเที่ศ
สำนักังานใหญ่ โทริ. 0 2631 1331

• ระยอง
 T  : 0 3802 9641-2

• ชีลบุร่
 T : 0 3828 2291
 F : 0 3879 0130

• พััที่ยา
 T  : 0 3842 5792

• ศร่ราชีา
 T  : 0 3831 1171
 F  : 0 3877 2130

• จันที่บุร่
 T : 0 3931 1071
 F : 0 3931 3264

• กบินที่ร์บุร่
 T : 0 3728 0505
 F : 0 3728 0504

กรุงเที่พัมหานคร
และปริมณฑ์ล

ภาคเหน่อ


